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EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 49/2019

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que
lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da
União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o EDITAL SEI nº 267/2018 publicado no D.O.U. em 19 de
dezembro de 2018, seção 3, página(s) 77 e 78, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Anexo II e do Ar�go 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto
de 2009, o resultado do processo sele�vo simplificado, realizado pelo(a) Escola Técnica de Saúde , da seguinte forma:

Área: Geografia

Nº de vagas: 01

Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais

CANDIDATOS APROVADOS

CLASSIFICAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL
1º Lugar 1813500023 Lidiane Aparecida Alves 201,64
2º Lugar 1813500001 Elisangela de Azevedo Silva Rodrigues 199,04
3º Lugar 1813500009           Vânia Santos Figueiredo 187,66

 

Espelho de Notas do Edital SEI 267/2018

 Nº
INSCRIÇÃO NOME

PROVA ESCRITA (PE) PROVA DIDÁTICA (PD) ANÁLISE
DE

TÍTULOS
NOTA FINALNota
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Nota
Ex.2

Nota
 Ex. 3

Nota
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Nota
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Nota
Ex.2

Nota
 Ex. 3

Nota
PD

1813500001 Elisangela de Azevedo Silva Rodrigues 82,00 80,00 98,00 86,67 75,00 73,00 76,00 74,67 37,7 199,04
1813500009 Vânia Santos Figueiredo 73,00 70,00 68,00 70,33 79,00 82,00 80,00 80,33 37,0 187,66
1813500020 Gessika Freitas Andrade 72,00 77,00 86,00 78,33 - - - - - Desclassificado por ausência na Prova Didá�ca
1813500023 Lidiane Aparecida Alves 88,00 90,00 98,00 92,0 79,00 69,00 79,00 75,67 33,97 201,64
1813500032 Jakes Paulo Felix dos Santos 74,00 70,00 98,00 80,67 - - - - - Desclassificado por ausência na Prova Didá�ca
1813500003 Izabel Beatriz Rodrigues de Moura - - - - - - - - - Desclassificado por ausência na Prova Escrita
1813500005 Lucas Bi�encourt Lima - - - - - - - - - Desclassificado por ausência na Prova Escrita
1813500013 Alessandra Rodrigues Guimarães - - - - - - - - - Desclassificado por ausência na Prova Escrita
1813500028 Thallita Isabela Silva Mar�ns Nazar - - - - - - - - - Desclassificado por ausência na Prova Escrita
1813500035 Janeir Francisco Dantas - - - - - - - - - Desclassificado por ausência na Prova Escrita

 

Marcio Magno Costa
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Portaria R nº 095, de 5 de janeiro de 2017

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pró-Reitor(a), em 18/03/2019, às 19:33, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1095368 e o código CRC 78A86581.

 

 

Referência: Processo nº 23117.081031/2018-89 SEI nº 1095368

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302019032100099
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA
HOSPITAL DE CLÍNICAS DE UBERLÂNDIA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 8/2019 - UASG 150233

Número do Contrato: 21/2015.
Nº Processo: 23117000617201516.
PREGÃO SISPP Nº 17/2015. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA.CNPJ
Contratado: 69207850000161. Contratado : RCA PRODUTOS E SERVICOS LTDA. -.Objeto:
Prorrogar a vigência por mais 12 (doze) meses. Fundamento Legal: Lei 8666/1993 .
Vigência: 12/05/2019 a 12/05/2020. Valor Total: R$9.165.637,44. Fonte: 8100000000 -
2019NE800033. Data de Assinatura: 19/03/2019.

(SICON - 20/03/2019) 154043-15260-2019NE800532

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

EDITAL DE 20 DE MARÇO DE 2019
VAGAS REMANESCENTES PARA SELEÇÃO PARA INGRESSO NO CURSO DE PÓS-

GRADUAÇÃO "LATO SENSU" MBA FACES TURMAS 2019/1

A DIRETORA DA FACULDADE DE ADMINISTRAÇÃO, CIÊNCIAS CONTÁBEIS,
ENGENHARIA DA PRODUÇÃO E SERVIÇO SOCIAL (FACES) da Universidade Federal de
Uberlândia (UFU), no uso de suas atribuições legais e regulamentares, faz saber a todos
quanto virem o presente Edital, ou dele tiverem conhecimento, que serão abertas as
inscrições e o processo de seleção para as vagas remanescentes dos cursos de
Especialização em Gestão de Pessoas e Organizações Sustentaveis - Tuma I e MBA em
Gestão Empresarial com Ênfase em Controladoria e Contabilidade - Turma 1, da FACES da
UFU, para ingresso no primeiro semestre de 2019 ("Turmas 2019").

As inscrições serão realizadas no período de 01 de Abril de 2019 a 12 de Abril
de 2019 por meio de formulário eletrônico disponível no site

www.fau.org.br e entrega de documentos em envelope lacrado no endereço:
Faculdade de Administração, Ciências Contábeis, Engenharia da Produção e

Serviço Social (FACES) - Seleção 2019/1 -
Curso de _____________________________ (Indicar o nome do MBA)
Rua 20, nº 1600 - Bairro Tupã - Ituiutaba - MG - CEP 38304-402
Edital completo: htpp://www.fau.org.br
Informações gerais: htpp://www.faces.ufu.br.

EDILEUSA DA SILVA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL DE 19 DE MARÇO DE 2019

HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no
uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme
a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o EDITAL SEI nº 267/2018 publicado no D.O.U.
em 19 de dezembro de 2018, seção 3, página(s) 77 e 78, HOMOLOGA e torna público, nos
termos do Anexo II e do Artigo 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o
resultado do processo seletivo simplificado, realizado pelo(a) Escola Técnica de Saúde, da
seguinte forma:

Homologação: PROGEP Nº 49/2019
Área: Geografia
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais
CANDIDATOS APROVADOS

. C L A S S I F I C AÇ ÃO Nº INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL

. 1º Lugar 1813500023 Lidiane Aparecida Alves 201,64

. 2º Lugar 1813500001 Elisangela de Azevedo Silva Rodrigues 199,04

. 3º Lugar 1813500009 Vânia Santos Figueiredo 187,66

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL DE 18 DE MARÇO DE 2019
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no
uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme
a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o EDITAL SEI nº 256/2018 publicado no D.O.U.
em 19 de dezembro de 2018, seção 3, página(s) 77 e 78, HOMOLOGA e torna público, nos
termos do Anexo II e do Artigo 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o
resultado do concurso público, realizado pelo(a) Instituto de História, da seguinte forma:

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 50/2019
Área: História e Ensino de História
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº Inscrição Nome do Candidato Nota Final

. 1º Lugar 1812200012 Iara Toscano Correia 198,53

. 2º Lugar 1812200016 Gustavo de Souza Oliveira 195,23

. 3º Lugar 1812200025 Thiago Lenine Tito Tolentino 191,87

. 4º Lugar 1812200004 Nara Rúbia de Carvalho Cunha 191,14

. 5º Lugar 1812200027 Walkíria Oliveira Silva 186,90

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL DE 19 DE MARÇO DE 2019
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia,
no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da
Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o
EDITAL SEI nº 247/2018 publicado no D.O.U. em 19 de dezembro de 2018, seção 3,
página(s) 77 e 78, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Anexo II e do Artigo
16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado do concurso público,
realizado pelo(a) Instituto de Física, da seguinte forma:

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 51/2019
Área: Física
Subárea: Física da Matéria Condensada - Teórico / Experimental
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL

. 1º Lugar 1812800018 Daiane Damasceno Borges 194,10

. 2º Lugar 1812800003 Poliana Heiffig Penteado 193,00

. 3º Lugar 1812800007 Flavia Braga Ramos 191,50

. 4º Lugar 1812800006 Felipe David Crasto de Lima 191,05

. 5º Lugar 1812800001 Walber Hugo de Brito 186,50

MARCIO MAGNO COSTA
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