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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
Avenida João Naves de Avila, 2121, Bloco 3P - Bairro Santa Mônica, Uberlândia-MG, CEP 38400-902 

Telefone: +55 (34)3239-4957 - www.progep.ufu.br - secretaria@progep.ufu.br 
  

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 77/2019

17 de maio de 2019

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e
considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de
05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o EDITAL SEI PROGEP
Nº 282/2018 publicado no D.O.U. em 03 de janeiro de 2019, seção 3, página(s) 52, HOMOLOGA e torna
público, nos termos do Anexo II e do Ar�go 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado
do concurso público, realizado pelo(a)  Faculdade de Educação, da seguinte forma:

Área: Educação Especial e Libras

Nº de vagas: 01

Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva

 

NÃO HOUVE CANDIDATOS APROVADOS

 

Espelho de Notas do EDITAL SEI PROGEP Nº 282/2018

 

Nº
INSCRIÇÃO NOME

PROVA ESCRITA PROVA DIDÁTICA ANÁLISE
DE

TÍTULOS
NOTA FINALNota

Ex.1
Nota
Ex.2

Nota
Ex.3 Média Nota

Ex.1
Nota
Ex.2

Nota
Ex.3 Média

1900100002 Viviane
Rodrigues 85,00 84,50 86,90 85,47 45,00 40,50 42,00 42,50 31,80 Desclassificado(a)

na prova didá�ca.

1900100006

Antonio
Francisco
Jacaúna

Neto

71,00 73,00 70,00 71,33 43,50 43,00 42,50 43,00 13,10 Desclassificado(a)
na prova didá�ca.

1900100008

Cleide
Aparecida
Nunes da

Silva
Franco

 -  -  -  - 0,00 0,00 0,00 0,00  - 
Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita.

 

Marcio Magno Costa

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Portaria R nº 095, de 5 de janeiro de 2017

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pró-Reitor(a), em 17/05/2019, às
15:21, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Referência: Processo nº 23117.083757/2018-56 SEI nº 1258259

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302019052000117
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Nº 95, segunda-feira, 20 de maio de 2019ISSN 1677-7069Seção 3

EDITAL DE SELEÇÃO
PROFESSOR SUBSTITUTO

O Secretário de Órgãos Colegiados torna público que encontram-se abertas, na Secretaria da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD), da Universidade Federal de Viçosa,
pelo prazo de 10 (dez) dias, a contar da publicação deste no Diário Oficial da União, as inscrições para o processo de seleção para contratação de Professor Substituto, conforme dados
abaixo:

. EDITAL Nº Á R EA TITULAÇÃO EXIGIDA U N I DA D E /

DEP./
CENTRO

Nº VAGAS

. 34/2019 Cuidado Integral à Saúde do Adulto e do Idoso I (MED 361);
Cuidado Integral à Saúde do Adulto e do Idoso II (MED 362);
Prática Profissional do Trabalho em Saúde VII (MED 363);
Prática Profissional do Trabalho em Saúde VIII (MED 364) e
Estágio Curricular Obrigatório em Saúde do Adulto e do Idoso
(MED 461)

Graduação em Medicina, com
residência em Clínica Médica

DEM/CCB
(Processo nº 2881/2019)

01

Local/horário de inscrição: de segunda a sexta-feira, das 8 às 11h e das 14 às 17h, nos seguintes locais: a) Secretaria da Comissão Permanente do Pessoal Docente - CPPD, Sala
205 - Ed. Arthur da Silva Bernardes - Campus Universitário - 36570-000 - Viçosa - MG. Informações: a) CPPD - tel.(31)3899-2134; b) Escritório da Reitoria - Belo Horizonte: Rua Sergipe, 1.087,
3º andar, Savassi - CEP: 30130-171 - Tel.(31)3227-5233.

Taxa de inscrição: R$120,75 (cento e vinte reais e setenta e cinco centavos).
Prazo de validade do concurso: 1 (um) ano, prorrogável por igual período, conforme estabelece o Art. 1º, parágrafo 1º, do Decreto nº 4.175, de 27 de março de 2002, e o Art.

12 da Portaria nº 450, de 6 de novembro de 2002, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão.
Remuneração inicial: R$3.126,31 (três mil, cento e vinte e seis reais e trinta e um centavos).
Os candidatos aprovados que vierem a ser contratados sê-lo-ão em regime de 40 (quarenta) horas semanais, sendo sua remuneração compatível com a titulação solicitada no

edital, vedada a equiparação salarial por qualquer outra titulação superior que o candidato possua ou que seja obtida posteriormente.
O edital, na íntegra, encontra-se à disposição dos candidatos no site htpp://www.ufv.br; e a cópia das normas do concurso na CPPD e nos Escritórios da Reitoria.

JOSE HENRIQUE DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE ÓRGÃOS COLEGIADOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
HOSPITAL UNIVERSITÁRIO GAFFRÉE E GUINLE

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGÃO Nº 1.013/2019

Comunicamos a reabertura de prazo da licitação supracitada, processo Nº
23102007566201855. , publicada no D.O.U de 03/05/2019 . Objeto: Pregão Eletrônico -
Contratação pela proposta mais vantajosa de empresa de serviço contínuo para apoio
administrativo e outros Novo Edital: 20/05/2019 das 09h00 às 12h00 e de13h00 às 16h00.
Endereço: Rua Mariz e Barros, 775 RIO DE JANEIRO - RJEntrega das Propostas: a partir de
20/05/2019 às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
30/05/2019, às 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

RODRIGO EDUARDO COSTA BINDA
Pregoeiro

(SIDEC - 17/05/2019) 154035-15255-2019NE000015

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA
EXTRATO DE CONTRATO

ESPÉCIE: Contrato de Cotitularidade. PROCESSO SEI: 23117.031418/2018-94. PARTÍCIPES:
Universidade Federal de Uberlândia - UFU e Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de
Minas Gerais - FAPEMIG. OBJETO: Regularização da Titularidade sobre a tecnologia
"Identificação e síntese de um heptapeptídeo da peçonha da serpente Bothrops alternatus
que inibe a agregação plaquetária" - BR 10 2018 013143 5 - Depósito INPI: 26/06/2018.
VIGÊNCIA: a partir de 12/02/2019 até o término de vigência da última patente ou do
arquivamento definitivo do pedido de patente. SIGNATÁRIOS: Carlos Henrique Carvalho,
Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação da UFU e Thiago Bernardo Borges, Diretor de
Planejamento, Gestão e Finanças da FAPEMIG.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 52/2019 - UASG 154043

Nº Processo: 23117039086201977. Objeto: Material hospitalar, laboratorial, odontológico,
entre outros.. Total de Itens Licitados: 149. Edital: 20/05/2019 das 09h00 às 11h30 e das
13h00 às 17h00. Endereço: Av. João Naves de Ávila, Nº 2121, Campus Santa Mônica, -
Uberlândia/MG ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/154043-5-00052-2019.
Entrega das Propostas: a partir de 20/05/2019 às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.
Abertura das Propostas: 30/05/2019 às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.
Informações Gerais: .

CLEITON RODRIGUES DE OLIVEIRA MARTINS
Diretor de Compras e Licitaçoes

(SIASGnet - 17/05/2019) 154043-15260-2019NE800650

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EDITAL Nº 1, DE 16 DE MAIO DE 2019

SELEÇÃO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO

Processo SEI nº 23117.042354/2019-38
O Programa de Pós-graduação em Artes Cênicas (PPGAC), do Instituto de

Artes (IARTE), da Universidade Federal de Uberlândia (UFU), faz saber a todos quanto
virem o presente Edital, ou dele tiverem conhecimento, que serão abertas as inscrições
e o processo de seleção para o PPGAC para ingresso no primeiro semestre de 2020.
O edital completo, as informações e instruções pertinentes ao processo seletivo estão
disponíveis na secretaria e no sítio eletrônico do PPGAC. O número de vagas oferecidas
por modalidade, para ingresso no primeiro semestre de 2020, é:

. Modalidade Ampla
Concorrência

Pretos, pardos e
indígenas

Pessoas com
deficiência

Total

. Alunos Regulares

. Mestrado
Acadêmico

15 4 1 20

. Alunos Especiais

. Mestrado
Acadêmico

13 4 1 18

Período de inscrição: 20 a 30/06/2019
A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das

normas e condições para o processo seletivo contidas neste edital e nas demais
normas pertinentes à matéria.

MARIA DO PERPÉTUO SOCORRO CALIXTO MARQUES
Coordenadora

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL DE CANCELAMENTO

CONCURSO PÚBLICO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no
uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade
Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p.
26, e tendo em vista a solicitação da Faculdade de Administração, Ciências Contábeis,
Engenharia de Produção e Serviço Social, por meio do OFÍCIO Nº
35/2019/COENP/DIRFACES/FACES-UFU, após análise das informações apresentadas, torna
público que está CANCELADO o Concurso Público de Provas e Títulos regido pelo EDITAL
PROGEP Nº 77/2019, Área Pesquisa Operacional, Subárea Pesquisa Operacional e Gestão
da Qualidade, cujo extrato foi publicado no Diário Oficial da União, seção 3, página 108,
em 07/05/2019 e nos Jornais 10 de Uberlândia e Folha da Região de Ituiutaba, e
publicado integralmente no sítio de internet oficial desta Universidade
www.ingresso.ufu.br.

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL DE 17 DE MAIO DE 2019
HOMOLOGAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia,
no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da
Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o
EDITAL SEI PROGEP Nº 282/2018 publicado no D.O.U. em 03 de janeiro de 2019, seção
3, página(s) 52, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Anexo II e do Artigo 16,
do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado do concurso público,
realizado pelo(a) Faculdade de Educação, da seguinte forma:

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 77/2019
Área: Educação Especial e Libras
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva
NÃO HOUVE CANDIDATOS APROVADOS

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL DE 17 DE MAIO DE 2019
HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia,
no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da
Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o
EDITAL SEI PROGEP Nº 259/2018 publicado no D.O.U. em 19 de dezembro de 2018,
seção 3, página(s) 78, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Anexo II e do Artigo
16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado do processo seletivo
simplificado, realizado pelo(a) Instituto de Letras e Linguística, da seguinte forma:

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 78/2019
Área: Linguística e Língua Portuguesa
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais
NÃO HOUVE CANDIDATOS APROVADOS

MARCIO MAGNO COSTA

Ministério da Infraestrutura

AGÊNCIA NACIONAL DE AVIAÇÃO CIVIL

EXTRATO DE CONTRATO Nº 9/2019 - UASG 113214

Nº Processo: 00058038434201854.
DISPENSA Nº 6/2019. Contratante: AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL-- ANAC. CNPJ
Contratado: 23043280000110. Contratado : LOCKTEC CHAVES CARIMBOS E -SEGURANCA
EIRELI. Objeto: Prestação de serviços de chaveiro, para atender as necessidades da
CONTRATANTE em Brasília/DF. Fundamento Legal: Lei 8666/93 . Vigência: 26/05/2019 a
26/05/2020. Valor Total: R$6.315,00. Fonte: 280120069 - 2019NE800377. Data de
Assinatura: 15/05/2019.

(SICON - 17/05/2019) 113214-20214-2019NE800001

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
marcus.said
Destacar


