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EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 41/2023

05 de maio de 2023

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio da
Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução
02/2021 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº 115/2022, complementar ao EDITAL PROGEP Nº 104/2022, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Artigo 39 e do Anexo II,
do Decreto nº 9.739 de 28 de março de 2019, o resultado do processo seletivo simplificado, realizado pelo(a) FACULDADE DE MEDICINA, da seguinte forma:

Área: Bioética e Humanidades em Saúde

Nº de vagas: 01

Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais

CANDIDATOS APROVADOS

Classificação Nº inscrição Nome do Candidato Concorrência Nota Final
1º Lugar 2209100010 Dami da Silva N 223,33
2º Lugar 2209100008 André Lemos de Souza AC 205,17
3º Lugar 2209100004 Isabela Guimarães Alves AC 199,50

* Os candidatos cujas autodeclarações não forem confirmadas ou que não comparecerem ao procedimento poderão permanecer em outra lista de aprovados, conforme sua classificação.

CONFORME ART. 3, § 1º DA LEI 12.990, DE 09 DE JUNHO DE 2014, Os candidatos negros aprovados dentro do número de vagas oferecido para ampla concorrência não serão computados para
efeito do preenchimento das vagas reservadas

ESPELHO DE NOTAS DO EDITAL PROGEP Nº 115/2022
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2209100001 Leonardo Silva Roever Borges AC 68,00 69,00 78,00 71,67 71,67 - - - - - - Desclassificado(a) por ausência na prova didática
2209100002 Iasmin Aparecida Cunha Araújo AC - - - - - - - - - - - Desclassificado(a) por ausência na prova escrita
2209100003 Ana Cláudia de Souza Costa AC - - - - - - - - - - - Desclassificado(a) por ausência na prova escrita
2209100004 Isabela Guimarães Alves AC 87,00 73,00 72,00 77,33 77,33 99,00 100,00 97,00 98,67 98,67 23,50 199,50
2209100007 Dayane Rodrigues Silva AC - - - - - - - - - - - Desclassificado(a) por ausência na prova escrita
2209100008 André Lemos de Souza AC 90,00 75,00 81,00 82,00 82,00 93,00 91,00 91,00 91,67 91,67 31,50 205,17
2209100009 Mariza Bastos de Assis Finzi N - - - - - - - - - - - Desclassificado(a) por ausência na prova escrita
2209100010 Dami da Silva N 92,00 77,00 84,00 84,33 84,33 96,00 94,00 92,00 94,00 94,00 45,00 223,33
Legenda: 
AC – Ampla Concorrência
N – Reserva de vaga para pessoas negras (pretas ou pardas) 
PCD - Reserva de vaga para pessoas com deficiência
 

Marcio Magno Costa

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pró-Reitor(a), em 05/05/2023, às 19:21, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando
o código verificador 4474146 e o código CRC 096AAB82.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2023 - UASG 154043

Número do Contrato: 29/2021.

Nº Processo: 23117.054773/2020-56.

Dispensa. Nº 29/2021. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE

UBERLANDIA. Contratado: 21.238.738/0001-61 - FUNDACAO DE APOIO UNIVERSIT A R I O.

Objeto: Prorrogar a vigência contratual para 10/11/2023, bem como atualizar o

Registro Siex (Sei nº 4170918) e Plano de Trabalho revisado (Sei nº 4163743). Data de

Assinatura: 05/05/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 05/05/2023).

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 11/2023 - UASG 154043

Nº Processo: 23117004371202272. Objeto: Contratação de serviços de
organização técnica e operacional (arbitragem especializada, premiações, materiais
esportivos e de consumo, serviço de segurança, sonorização, delegados de partida, equipe
médica e de limpeza) de eventos esportivos.. Total de Itens Licitados: 1. Edital:
08/05/2023 das 08h00 às 17h00. Endereço: Av. João Naves de Ávila, Nº 2121, Campus
Santa Mônica, - Uberlândia/MG ou https://www.gov.br/compras/edital/154043-5-00011-
2023. Entrega das Propostas: a partir de 08/05/2023 às 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 23/05/2023 às 09h00 no site
www.gov.br/compras. Informações Gerais: O edital e os demais anexos encontram-se
disponíveis em www.licitacoes.ufu.br .

CLEITON RODRIGUES DE OLIVEIRA MARTINS
Diretor de Compras e Licitações

(SIASGnet - 05/05/2023) 154043-15260-2023NE111111

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL PROGEP Nº 41/2023

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 115/2022 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme
a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº 115/2022, complementar ao EDITAL PROGEP Nº 104/2022, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Artigo
39 e do Anexo II, do Decreto nº 9.739 de 28 de março de 2019, o resultado do processo seletivo simplificado, realizado pela FACULDADE DE MEDICINA, da seguinte forma:

Área: Bioética e Humanidades em Saúde
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº inscrição Nome do Candidato Concorrência Nota Final

. 1º Lugar 2209100010 Dami da Silva N 223,33

. 2º Lugar 2209100008 André Lemos de Souza AC 205,17

. 3º Lugar 2209100004 Isabela Guimarães Alves AC 199,50

* Os candidatos cujas autodeclarações não forem confirmadas ou que não comparecerem ao procedimento poderão permanecer em outra lista de aprovados, conforme
sua classificação.
. CONFORME ART. 3, § 1º DA LEI 12.990, DE 09 DE JUNHO DE 2014, Os candidatos negros aprovados dentro do número de vagas oferecido para ampla concorrência não serão

computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas

MARCIO MAGNO COSTA
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