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EDITAL PROGEP N2 46/2019

Processo n?23117.012836/2019-63

Edital Especifico para realizacido de Processo Seletivo Simplificado para contrata¢ao de professor
substituto.

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberldandia, no uso de suas atribuices e
considerando a delega¢do de competéncia que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/n2. 95, de
05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em
09/01/2017, segdo 2, p. 26; e tendo em vista o Edital de Condi¢Ges Gerais n2 20/2019, publicado no
Diario Oficial da Unido em 01/02/2019, secdo 03, p. 108, com sua publicacdo na integra no website
http://www.ingresso.ufu.br e demais legislagdes pertinentes, torna publicas as condi¢des especificas para
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de professor substituto, no ambito da
Universidade Federal de Uberlandia.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - As normas deste certame serdo aquelas estabelecidas no Edital de Condi¢des Gerais n2 20/2019,
de leitura obrigatéria, complementadas pelas informagdes constantes deste edital, suas normas
complementares, as informagdes contidas no site http://www.ingresso.ufu.br e quaisquer editais
complementares que venham a ser publicados.

1.2 — O processo seletivo simplificado visa a contratacdo de professor substituto para a Faculdade de
Administragdo, Ciéncias Contdbeis, Engenharia de Produgdo e Servigo Social (FACES), Campus Pontal,
na cidade de Ituiutaba/MG, conforme especificado abaixo.

1.3 — Os candidatos classificados fora do niumero de vagas previsto neste edital poderdao ser convocados
em caso de necessidade de nova contratacdo na Faculdade de Administragcdao, Ciéncias Contabeis,
Engenharia de Produgdo e Servigo Social (FACES), na mesma darea e qualificagdo minima exigidas neste
edital. Esta convocacdao deverda ocorrer de acordo com a ordem de classificacdo, podendo o(a)
candidato(a) ser lotado em qualquer Campus, observado o interesse da Universidade.

1.4 - O candidato classificado, no caso de impossibilidade de assumir a vaga, podera solicitar, uma Unica
vez, sua reclassificacdao, passando a figurar no ultimo lugar da lista de classificados. Neste caso, podera ser
novamente convocado, observado o interesse da Administracdo, apds a convocacdo dos demais
candidatos.

2 - DA ESPECIFICAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

) o Regime de
Curso Area Subarea N=de Qualificagao Minima Exigida g
Vagas Trabalho
Administracdo 40
I ¢ Administracdo Geral, Graduagdo em Administragao ou
Ciéncias Geral . L A s . (Quarenta)
s . Contabilidade Societaria e 01 | Ciéncias Contabeis ou Economia ou
Contabeis | e Contabilidade . . . ~ Horas
Contabilidade Gerencial Engenharia de Producao .
Geral Semanais



http://www.ingresso.ufu.br/
http://www.ingresso.ufu.br/

3 - DA REMUNERAGAO

Classe/Denominacio Titulagdo | Vencimento Basico | Retribui¢do por Titulagdo Total

A / Auxiliar (Magistério Superior)

D | (Magistério do EBTT) Graduagdo R53.126,31 - R$3.126,31

3.1 - A Retribuicao por Titulagdo sera correspondente somente a qualificagdo minima exigida, ainda que o
contratado seja detentor de titulacdo superior.

4 - DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

4.1 - As inscricoes devem ser realizadas, exclusivamente on line, pelo endereco eletronico
http://www.ingresso.ufu.br, iniciando-se as 00h do dia 08 de marco de 2019 e encerrando-se as
23h59min do dia 14 de marco de 2019.

4.2 - O valor da inscri¢do sera de RS 110,00 (cento e dez reais) para todos os candidatos e o pagamento
deverd ser efetuado na rede bancdria, por meio de GRU (Guia de Recolhimento da Unido) gerada
exclusivamente no sistema de inscricdo. O pagamento da GRU devera ser efetuado até as 21h59min do
dia 15 de margo de 2019. A confirmacdo do pagamento da taxa de inscricdo serd disponibilizada no
sistema de inscricdo em até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da data de pagamento da GRU.

5 — DAS PROVAS E TITULOS

5.1 - O Processo Seletivo Simplificado consistira das seguintes avaliagdes:

- Prova escrita, valendo 100 pontos, de carater eliminatdrio e classificatdrio.

- Prova didatica (pedagdgica), valendo 100 pontos, de carater eliminatorio e classificatério;
- Andlise de titulos, valendo 100 pontos, de carater classificatério;

5.2 - A sessdo de abertura sera realizada no dia 31 de margo de 2019 as 13h10, no Bloco 3Q, no Campus
Santa Monica, na Av. Jodo Naves de Avila, n2 2121, no Bairro Santa Mdnica, na cidade de Uberlandia/MG
— CEP: 38408-100, sendo que qualquer alteracdo serd divulgada no site oficial da UFU
(http://www.ingresso.ufu.br).

5.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 3Q sera fechado as 13h00. Apds este hordrio ndo serd permitida a
entrada de nenhum candidato. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato chegue com 30 minutos
de antecedéncia para garantir sua entrada no Bloco 3Q.

5.2.2 - Apds o fechamento dos portdes de acesso ao Bloco 3Q, o limite para se apresentar na sala ou
setor para o inicio da sessdo de abertura e posterior sorteio(s) de tema(s) e/ou questdo(des) sera até as
13h10. Apds este horario, ndo serad permitida a entrada de nenhum candidato na sala.

5.3 — Critérios de avaliagdo da prova escrita:

, ~ PONTUACAO
ITEM CRITERIO DESCRICAO MAXIMA
1 Pertinéncia tematica e 1. Consisténcia (explicita) do referencial tedrico-conceitual 30
abordagem tedrico utilizado para a elaboracdo do texto (4 pontos);
conceitual: densidade 2. Compatibilidade tedrico-conceitual com o tema
tedrica; capacidade critica. apresentado (5 pontos),

3. Relevancia, que verifica se os argumentos sdo relevantes
para o conteudo principal a ser tratado para o tema (7
pontos),

4. Focalizagdo, que objetiva verificar se houve adequacgao
entre o tema, a exposicao realizada e a delimitacdo proposta
pelo tema (7 pontos);



http://www.ingresso.ufu.br/
http://www.ingresso.ufu.br/

5. Contextualizagdo, que verifica se o candidato faz uma
introducdo prévia ao texto produzido (7 pontos).

Habilidade na expressdo
escrita e dominio aos padroes

1. A coesdo sequencial, onde verifica-se a adequac¢do do
emprego dos modos e dos tempos verbais e dos conectivos,
responsaveis pelo estabelecimento das relagées de sentido
entre oracdes. Importa lembrar que a concordancia e a
pontuacdo, quando provocam problemas de coesdo, também
sdo avaliadas nesse critério (5 pontos);

2 , 2. O vocabulério predominante (adequacdo de termos e 20
da lingua culta, observados -
. repeticées) (5 pontos);
os itens: ~ (o o " "
3. A corregdo ortografica, sendo verificados "erros" de
grafia (5 pontos);
4. A correcao gramatical, sendo verificados "erros" de
pontuacdo, concordancias nominal e verbal, regéncias
nominal e verbal e sintaxe de colocacdo (5 pontos).
1. Estruturacdo do texto, no que diz respeito a apresentacao
sequencial das partes relacionadas a introdugao, ao
Capacidade de organizac¢ao desenvolvimento e a conclusao (5 pontos);
3 e planejamento do texto, 2. Capacidade de realizar a progressao do tema com o 15
sendo avaliados os aspectos acréscimo de novas ideias (5 pontos);
relacionados a: 3. Estruturacgdo dos paragrafos e a distribuicdo das ideias
nesses paragrafos, evitando a repeticdo de conceitos e ou
afirmacdes (5 pontos).
. 1. A capacidade de problematizacdo (5 pontos);
Articulacdo, clareza e R P ~ P . ¢ .(. P )
A . 2. A adequagdo do sequenciamento utilizado para a
coeréncia de ideias no apresentacdo das informacdes incluidas no texto produzido (5
4 desenvolvimento do tema, P § § P 15
. pontos);
sendo avaliados os aspectos N a . ~ . =
. 3. A suficiéncia de informagdes para a interpretagdo e
relacionados: ~ .
compreensao do texto produzido (5 pontos).
Adequacdo do tema para o
nivel proposto, sendo
avaliadas a complexidade, ~ ~
5 N P . Adequacdo do tema para a graduagdo — 10 pontos 10
a abrangéncia e a qualidade
dos conceitos utilizados para
a formacdo do texto
Adequacdo da
bibliografia utilizada, tendo N . . ..
6 & a Adequacdo da bibliografia utilizada — 10 pontos 10
como base as referéncias
adotadas neste processo
Total 100
5.4 — Critérios de avaliagdo da prova didatica pedagogica:
i ~ PONTUAGAO
ITEM CRITERIO DESCRICAO MAXIMA
A habilidade didatico-pedagdgica e expressao oral e
escrita (slides, quadro branco, material impresso, etc),
demonstrando dominio condizentes com os padr&es
. ~ , da lingua culta (7 pontos);
1 Respeito aos padrdes de lingua culta . & (7p ) 20 pontos
A adequac¢do do emprego dos modos e dos tempos
verbais, concordancia nominal e verbal (7 pontos);
O vocabulario predominante (adequacdo de termos e
repeticoes) (6 pontos);
2 Tempo de Apresentagao Referente ao tempo de apresentacdo, o item sera 10 pontos

pontuado conforme detalhado abaixo:




tempo > ou = 60 minutos: 0 ponto
59 minutos: 1 ponto
58 minutos: 2 pontos
57 minutos: 3 pontos
56 minutos: 4 pontos
55 minutos: 5 pontos
54 minutos: 6 pontos
53 minutos: 7 pontos
52 minutos: 8 pontos
51 minutos: 9 pontos
tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos
39 minutos: 9 pontos
38 minutos: 8 pontos
37 minutos: 7 pontos
36 minutos: 6 pontos
35 minutos: 5 pontos
34 minutos: 4 pontos
33 minutos: 3 pontos
32 minutos: 2 pontos
31 minutos: 1 ponto
tempo < ou = 30 minutos: 0 ponto

Capacidade de desenvolvimento

Organizacdo, planejamento e estruturacdo da
exposicdo do tema, no que diz respeito a
apresentacdo sequencial das partes relacionadas a

3 objetivo do tema sorteado para a introducdo, ao desenvolvimento e a conclusdo (10 20 pontos
prova pontos);
Pertinéncia tematica e abordagem tedrico-conceitual
(10 pontos).
Capacidade de articulagdo das ideias, Suficiéncia e clareza na argumentacdo durante a
conceitos, conteudos e informacdes apresentacdo e arguicdo (20 pontos);
4 . . . ~ 35 pontos
atualizadas sobre o tema durante a Capacidade de realizar a progressao do tema com o
apresentacao e arguicao acréscimo de novas ideias (15 pontos).
~ L Suficiéncia de informagdes para a interpretacdo e
Adequada fundamentagdo tedrica na uhclend N ! g, P L ! pretag
5 abordagem do tema sorteado compreensdo do conteddo ministrado (3 pontos); 5 pontos
8 Adequacdo da bibliografia utilizada (2 pontos);
Adequacdo da abordagem adotada para a exposi¢ao
. dot to - nivel d duagdo (3 tos);
Demonstrar habilidades para o ©tema p‘ropos o-nwve Ae g.ra uagao‘( pontos)
6 . .. Complexidade, a abrangéncia e a qualidade dos 5 pontos
ambiente académico . . =
conceitos utilizados para a formagao do texto (2
pontos).
Coesdo com o tema proposto e informacgdes essenciais
ao desenvolvimento da aula (3 pontos);
7 Apresentacao de plano de aula Adequacdo das informagdes disponibilizadas para a 5 pontos
identificacdo e compreensao dos objetivos que se
pretende atingir ao final da exposi¢do (2 pontos).
Total 100
5.5 — Andlise de titulos
Tabela 1: Atividades Didaticas e/ou Profissionais nos ultimos 05 anos na area do concurso
~ ~ PONTUACAO |PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVAGCAO INDIVIDUAL MAXIMA
I A . - N 1,5 t
Experiéncia de docéncia em ensino | Declaragao da IES contendo a relagdo . ppn os/
~ , o L disciplina de 60
1 de graduacgdo ou pos- das disciplinas com a carga horaria 30 pontos

graduacao stricto sensu

horas/aula/

por semestre
semestre




- ~ PONTUACAO |PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVAGCAO INDIVIDUAL MAXIMA
Orientacdo concluida de o .
. ~ Declaragdo da IES assinada pelo 1 ponto por
2 dissertacao de mestrado ou tese 10 pontos
coordenador do curso aluno
de doutorado
Orientacdo concluida de
. . ~ . 0,5 ponto por
3 Estagio Supervisionado ou de Declaragdo assinada da IES aluno 5 pontos
Trabalho de Conclusdo de Curso
Total 45
Tabela 2: Producdo Cientifica e/ou Artistica nos tultimos 05 anos na area do concurso
- ~ PONTUAGCAO | PONTUAGAO
ITEM DESCRICAO COMPROVAGAO INDIVIDUAL |  MAXIMA
Publicacdo de livro didatico ou cientifico na Cépia da capa, da ficha
1 area do concurso, por editora com Conselho catalogréfica e do sumdrio 3 pontos 6 pontos
Editorial. do livro.
D , . e Copiad , da primei
Publica¢do de capitulo de livro didatico ou Opl? .a capa, da prlmelra
L . . pagina do respectivo
2 cientifico na drea do concurso, por editora com , . 1 ponto 5 pontos
o capitulo, da ficha
Conselho Editorial. o L.
catalografica e do sumario
Publicagdo de artigo técnico-cientifico em Cdpia da folha de rosto do
3 periddico especializado e definido como Qualis meio de divulgacao e da 3 pontos 15 pontos
A-1, A-2, B-1 ou B2 pela CAPES. primeira pagina do artigo.
Publicacdo de artigo técnico-cientifico em Copia da folha de rosto do
4 periddico especializado e definido como Qualis meio de divulgacao e da 1 ponto 5 pontos
B-3, B-4, B-5 ou C internacional pela CAPES. primeira pagina do artigo.
Publicagdo de artigo técnico-cientifico em Copia da folha de rosto do
periddico especializado sem Qualis definido meio de divulgacdo e da
2 1
> pela CAPES. primeira pagina do artigo. 0,2 ponto ponto
L. . Copia da folha d to d
Publicacdo de trabalho completo em anais de opl.a 2 O. acde [os ©do
. < . o meio de divulgacdo e da
6 reunido cientifica na Area de Administracgdo, L (. 0,8 ponto 4 pontos
. . primeira pagina do trabalho.
Contabilidade e Economia.
Publica¢do de resumo em anais de reunido Cdpia da folha de rosto do
7 cientifica na Area de Administrag3o, meio de divulgacdo e da 0,2 ponto 1 ponto
Contabilidade e Economia. primeira pagina do resumo.
Apresentacdo de trabalho em reunido cientifica Cépia de Certificado
8 na Area de Administracdo, Contabilidade e assinado por Presidente ou 0,2 ponto 1 ponto
Economia. Coordenador do evento.
~ . Copia da folha d to d
Publicacdo de trabalho completo publicado em opl.a a O. ade Eos ©do
9 . i meio de divulgagdo e da 0,2 ponto 1 ponto
anais de outras reunides cientificas. . -
primeira pagina do trabalho.
N . Copia da folha de rosto do
Publicacdo de resumo em anais de outras ) . ~
10 e meio de divulga¢do e da 0,1 ponto 0,5 ponto
reunides cientificas. . (-
primeira pagina do resumo.
~ i Copia de certificado assinado
Apresentacdo de trabalho em outras reunides .
11 e g por Presidente ou 0,1 ponto 0,5 ponto
cientificas.
Coordenador do evento.
Copia de decl a
Participacdo como membro de comissao opia de declaragao 0,2 ponto
12 . . . do coordenador ou da IES 1 ponto
organizadora de reunido cientifica ou técnica. . por evento
organizadora do evento.




~ ~ PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVAGCAO INDIVIDUAL MAXIMA
Copia de documento de
. . aprovacao do projeto ou
Participacdo como membro de equipe de
. pac . . q E) declaragdo da IES, 0,2 ponto
13 projeto de ensino, pesquisa ou extensdo, com . 1 ponto
~ - constando de forma clara o | por projeto
duracdo superior a 3 meses. -
tempo de realizagdo do
projeto.
Pa‘Ie'stra e/ou cor\ferérlcia proferida, minicurso Copia de Certificado
ministrado, participagdo em mesa redonda ou . .
14 . , assinado por Presidente ou 0,2 ponto 1 ponto
em painel de debate em eventos na drea do
Coordenador do evento.
concurso.
Membro de Conselho Editorial de (?opla da contracapa~da
15 . e revista ou por declaracdo do 0,2 ponto 1 ponto
revista cientifica. . .
diretor da revista.
L o Copia de Certificado
Participagdo em comissdo julgadora de eventos . .
16 D e . assinado por Presidente ou 0,2 ponto 1 ponto
cientificos e técnicos.
Coordenador do evento.
Total 45
Observagao:

Para a Area Il - Os trabalhos publicados em coautoria receberdo 50% da pontuacdo dos trabalhos de
autoria exclusiva do candidato.

:E‘“

assinatura
eletrénica

Marcio Magno Costa
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
Portaria R n2 095, de 5 de janeiro de 2017

8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pré6-Reitor(a), em 22/02/2019, as
H 09:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de

Referéncia: Processo n? 23117.012836/2019-63

SEI'n? 1042692



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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ISSN 1677-7069 N2 42, quinta-feira, 28 de fevereiro de 2019

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2019 - UASG 154051

Numero do Contrato: 200/2017. N2 Processo: 12640/2017. PREGAO SISPP N2 313/2017.
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA -.CNPJ Contratado: 71208094000137.
Contratado : ACI COMERCIO EIRELI -.Objeto: Prorrogagdo por mais 12 meses do original.
Fundamento Legal: 8666/93 . Vigéncia: 01/02/2019 a 01/02/2020. Valor Total: R$3.500,00.
Fonte: 8100000000 - 2019NE800080. Data de Assinatura: 30/01/2019.

(SICON - 27/02/2019) 154051-15268-2019NE800044

Espécie: Contrato Administrativo de Locagdo de Servigos. Participantes: Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro e Carlos Fernando Araljo Lima de Oliveira.
Objetivo: executar servigos de docéncia universitaria no Departamento de Genética e
Biologia Molecular, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude. Data de inicio: 16 de
agosto de 2018. Vigéncia da Prorrogagdo: 16 de fevereiro de 2019 a 15 de fevereiro de
2020.

Espécie: Contrato Administrativo de Locagdo de Servigos. Participantes: Universidade

Federal do Estado do Rio de Janeiro e Elaine Cristina Rodrigues de Souza. Obijetivo:
executar servicos de docéncia universitaria no Departamento de Didatica, do Centro de
Ciéncias Humanas e Sociais. Data de inicio: 16 de agosto de 2018. Vigéncia da
Prorrogagdo: 16 de fevereiro de 2019 a 15 de agosto de 2019.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N 25026/2019 - UASG 154034

N2 Processo: 23102000160201924 . Objeto: Contratagdo de servigo - assinatura anual de
base de dados de literatura médica EMBASE. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento
Legal: Art. 259, Caput da Lei n? 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Prestador de servigo
exclusivo. declaragdo de Inexigibilidade em 20/02/2019. THIAGO DA SILVA LIMA. Pré-reitor
de Administragdo. Ratificagdo em 20/02/2019. LUIZ PEDRO SAN GIL JUTUCA. Reitor. Valor
Global: RS 120.000,00. CNPJ CONTRATADA : Estrangeiro ELSEVIERB.V..

Espécie: Contrato Administrativo de Locagdo de Servigos. Participantes: Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro e Erivelton Thomaz da Silva. Objetivo: executar
servicos de docéncia universitaria no Departamento de Didatica, do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais. Data de inicio: 16 de agosto de 2018. Vigéncia da Prorrogagdo: 16
de fevereiro de 2019 a 15 de agosto de 2019.

HOSPITAL UNIVERSITARIO GAFFREE E GUINLE

AVISO DE ADIAMENTO
PREGAO N2 1006/2019

(SIDEC - 27/02/2019) 154034-15255-2019NE801278
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

EXTRATOS DE CONTRATOS

Espécie: Contrato Administrativo de Locacdo de Servigos. Participantes: Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro e Mariana Acorse Lins de Andrade. Objetivo:
executar servicos de docéncia universitaria no Departamento de Biblioteconomia, do
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais. Vigéncia: 12 de fevereiro de 2019 a 31 de
dezembro de 2019. Valor Mensal: vencimento referente ao de Professor Assistente A -
nivel 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho. Data da assinatura:
12 de fevereiro de 2019.

Comunicamos o adiamento da licitagdo supracitada , publicada no D.O.U de
19/02/2019, .Entrega das Propostas: a partir de 19/02/2019, as 10h0O0 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 15/03/2019, as 10h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Objeto: Pregdo Eletronico - Aquisi¢do de materiais hospitalares
(absorvente, fraldas, laminas e luvas), conforme condigGes, quantidades, exigéncias e
estimativas, inclusive as encaminhadas pelos 6rgdos e entidades participantes (quando

Espécie: Contrato Administrativo de Locagdo de Servigos. Participantes: Universidade for o caso), estabelecidas no termo de referéncia.
Federal do Estado do Rio de Janeiro e Thayane Vicente Vam de Berg. Objetivo: executar
servicos de docéncia universitdria no Departamento de Arquivologia, do Centro de
Ciéncias Humanas e Sociais. Vigéncia: 12 de fevereiro de 2019 a 11 de fevereiro de
2020. Valor Mensal: vencimento referente ao de Professor Assistente A - nivel 1, em
regime de 20 (vinte) horas semanais de trabalho. Data da assinatura: 12 de fevereiro de

2019. (SIDEC - 27/02/2019) 154035-15255-2019NE000015
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

FABIO VILAS GONCALVES FILHO
Pregoeiro

O Proé-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribui¢cSes e considerando a delegacdo de competéncia que |Ihe foi outorgada por meio
da Portaria/R/UFU/n2. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Didrio Oficial da Unido em 09/01/2017, se¢do 2, p. 26; e tendo em vista o que
estabelecem a Lei n? 8.745, de 09/12/1993, o Decreto n? 7.485 de 18/05/2011, alterado pelo Decreto n? 8.259 de 29/05/2014 e pela Portaria Interministerial MPOG/MEC n? 111, de
02/04/2014; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a Resolugdo n2 03/2015 e 02/2017 do Conselho Diretor da Universidade Federal de Uberlandia - CONDIR e demais legislagdes
pertinentes, torna publico que sera(ao) realizado(s) Processo(s) Seletivo(s) Simplificado(s) de Provas e Titulos, para o cargo de Professor Substituto da Universidade Federal de Uberlandia,
conforme Edital de CondigBes Gerais n2 20/2019 publicado no Diario Oficial da Unido em 01/02/2019, segdo 03, p. 108, com sua publicagdo na integra no website http://www.ingresso.ufu.br
e especificagdes abaixo.

DA ESPECIFICACAO DOS PROCESSOS SELETIVOS SIMPLIFICADOS

N¢ do edital Unidade/Campus Area/Subarea Qualificagdo Minima Exigida N2 de vagas Regime de trabalho

EDITAL PROGEP N9 Instituto de Ciéncias Humanas/Pontal Area: Libras Graduagdo em Pedagogia ou Letras 1 (Uma) 40 (Quarenta) Horas Se-

37/2019 manais
EDITAL PROGEP N¢ Faculdade de Medicina/Umuarama Area: Saude Coletiva Mestrado na area de satde coletiva 1 (Uma) 40 (Quarenta) Horas Se-

38/2019 manais

Subdrea: Ciéncias Sociais e Humanas em
Saude

EDITAL PROGEP N¢ | Instituto de Ciéncias Agrarias/Umuarama e Glo- Area: Experimentagdo Agricola Ter formagdo superior em uma das seguintes areas: Agronomia, En- 1 (Uma) 40 (Quarenta) Horas Se-

39/2019 ria genharia Florestal, Engenharia Agricola ou Estatistica; com Mestrado manais
em uma das areas: Agronomia, Produgdo vegetal, Fitotecnia, Estatistica,

Estatistica Experimental, ou Experimentagdo Agricola.

EDITAL PROGEP N9 | Faculdade de Administragdo, Ciéncias Con- Area: Fundamentos da formagdo sécio histérica Mestrado em Servigo Social ou Ciéncias Sociais ou Educagdo ou Po- 1 (Uma) 40 (Quarenta) Horas Se-
41/2019 tabeis, Engenharia de Produgdo e Servigo So- liticas Publicas ou Politicas Sociais. manais
cial/Pontal
EDITAL PROGEP N2 | Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e De- Area: Urbanismo, Paisagismo e Projeto Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo 1 (Uma) 40 (Quarenta) Horas Se-

43/2019 sign/Santa Ménica manais

Subdrea: Paisagismo; Projeto de
Arquitetura, Urbanismo e Design; Projeto sustentdvel
para a cidade; Teoria e critica da arquitetura e
urbanismo contemporaneos; Urbanizagdo brasileira

EDITAL PROGEP N2 | Faculdade de Administragdo, Ciéncias Con-
46/2019 tabeis, Engenharia de Produgdo e Servigco So-
cial/Pontal

Area: Administracdo Geral e Contabilidade Geral Graduagdo em Administragdo ou Ciéncias Contabeis ou Economia ou 1 (Uma) 40 (Quarenta) Horas Se-

) o Engenharia de Produgdo manais
Subarea: Administragdo Geral,

Contabilidade Societédria e Contabilidade Gerencial

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas no Edital de CondigBes Gerais n2 20/2019 e nos editais especificos,
em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento. O comprovante de inscricdo deverd ser mantido com o candidato, pois podera lhe ser solicitado pela DIRETORIA DE PROCESSOS
SELETIVOS - DIRPS.

As inscrigdes devem ser realizadas, exclusivamente online, pelo endereco eletronico http://www.ingresso.ufu.br, conforme descrito no item 4.1 de cada edital especifico.
Informagdes sobre as inscricbes deverdo ser obtidas na DIRPS pelo e-mail: atende.dirps@prograd.ufu.br, ou telefone: (34) 3239-4127/4128. Horario de Atendimento na DIRPS: 8h as
17h.

Poderd haver prorrogagdo das inscricGes, conforme item 4.3 do edital especifico.

O valor da inscrigdo sera de RS 110,00 (cento e dez reais) para todos os candidatos e o pagamento deverd ser efetuado na rede bancaria, por meio de GRU (Guia de Recolhimento
da Unido) gerada exclusivamente no sistema de inscricdo. O pagamento da GRU devera ser efetuado conforme descrito no item 4.2 de cada edital especifico. A confirmagdo do pagamento
da taxa de inscricdo sera disponibilizada no sistema de inscricgdo em até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da data de pagamento da GRU.

A sessdo de abertura e a prova escrita ocorrerdo no dia 31 de margo de 2019, em local e hora definidos no edital especifico nos itens 5.2, 5.2.1 e 5.2.2.

Os editais completos estardo disponiveis no site oficial da UFU http://www.ingresso.ufu.br , a partir da data de publicacdo deste extrato no Didrio Oficial da Unido.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor.

MARCIO MAGNO COSTA
Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva
CANDIDATOS APROVADOS

EDITAL DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019
HOMOLOGAGAO DE RESULTADO DE CONCURSO PUBLICO

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, CLASSIFICACAO | N2 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL
no uso de suas atribuicGes e considerando a delegagdo de competéncia que lhe foi - - -
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/n2. 95, de 05/01/2017, do Reitor da 12 Lugar 1809200013 Jaqueline Vilela Bulgareli 260,16
Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Didrio Oficial da Unido em 22 Lugar 1809200004 Alex Moreira Herval 230,13
09/01/2017, segdo 2, p. 26; conforme a Resolugdo 03/2015 - CONDIR; e conforme o 39 Lugar 1809200002 Neila Paula de Souza 2271
EDITAL SEI n? 211/2018 publicado no D.O.U. em 23 de outubro de 2018, secdo 3, 42 Lugar 1809200009 Janaina Paiva Curi Beaini 192,73
pagina(s) 92, HOMOLOGA e torna publico, nos termos do Anexo Il e do Artigo 16, do 50 Lugar 1809200011 Luana Leal Roberto 164,56

Decreto n? 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado do concurso publico, realizado
pelo(a) Faculdade de Odontologia, da seguinte forma:

Homologacdo: PROGEP N2 31/2019

Area: Odontologia Preventiva e Social

N2 de vagas: 01 MARCIO MAGNO COSTA
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Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019022800078
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