
Membros – Banca de Heteroidentificação – 30/04/2022 
PORTARIA DE PESSOAL UFU Nº 4730, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021 

 
Antônio Claudio Moreira Costa 
Possui graduação em Pedagogia pela Universidade Estadual Paulista Júlio de 
Mesquita Filho (1996), mestrado em Educação Marília pela Universidade 
Estadual Paulista Júlio de Mesquita Filho (1999) e doutorado em Educação 
Marília pela Universidade Estadual Paulista Júlio de Mesquita Filho (2004). 
Atualmente é avaliador de curso do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas 
Educacionais Anísio Teixeira e professor associado da Universidade Federal de 
Uberlândia. Tem experiência na área de Educação, com ênfase em Educação e 
Movimentos Sociais, atuando principalmente nos seguintes temas: educação, 
reforma agrária, educação do campo, avaliação e educação rural.  
 
Antônio Machado 
Servidor Público, atuou na área de Controle Acadêmico, processos seletivos, 
Projetos Pedagógicos na Diretoria de Ensino/Pró-Reitoria de Graduação da 
Universidade Federal de Uberlândia (UFU), atualmente lotado no Instituto de 
Letras e Linguística da UFU. Graduado em Letras: Habilitação em Português e 
Literatura de Língua Portuguesa, grau Licenciatura, na UFU. Cursando 
Especialização lato sensu em Português Língua Estrangeira e Cultura Brasileira. 
 
Cinval Filho dos Reis 
Bacharelado e licenciatura em Ciências Sociais pela Universidade Federal de 
Uberlândia (UFU). Pedagogo pela Universidade de Uberaba (UNIUBE). Mestre 
em Educação, na Linha de Pesquisa Estado, Política e Gestão pela Universidade 
Federal de Uberlândia (UFU). Doutor em Educação na linha de Estado, Política 
e Gestão pela Universidade Federal de Uberlândia (UFU). Especialista em 
Psicopedagogia, pelo Instituto Passo1. Atualmente, chefe do Setor de Projetos 
da Diretoria de Ensino da Pró-Reitoria de Graduação da Universidade Federal 
de Uberlândia (UFU). Professor Pesquisador do Centro de Ensino, Pesquisa, 
Extensão e Atendimento em Educação Especial, Cepae, da Universidade 
Federal de Uberlândia,UFU. Membro do Grupo de Estudos e Pesquisa Política 
e Práticas em Educação Especial (GEPEPES). Membro do Comitê Gestor Local 
de Formação Inicial e Continuada de Profissionais da Educação Básica (Comfor) 
da Universidade Federal de Uberlândia. Professor na Faculdade do Trabalho, 
FATRA,nos cursos de Administração, Ciências Contábeis e Recursos Humanos. 
Examinador do MEC. Membro das Comissões de Averiguação das Cotas Raciais 
da Universidade Federal de Uberlândia – denúncias, serviço público e ingresso 
para o ingresso na Graduação. 
 
Cristiane Coppe de Oliveira 
Professora Associada do Instituto de Ciências Exatas e Naturais do Pontal da 
Universidade Federal de Uberlândia e do Programa de Pós-Graduação em 
Ensino de Ciências e Matemática da UFU. Diretora da Sociedade Brasileira de 
Educação Matemática - SBEM/Regional Minas Gerais.Coordenadora Executiva 
do Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros - NEAB/UFU. Líder do Núcleo de 
Pesquisas e Estudos em Educação Matemática - NUPEm/UFU. Membro do 
Grupo de Estudos e Pesquisas em Etnomatemática - GEPEm/FE-USP. Docente 
credenciada no Programa de Pós-Graduação em Educação da FE-USP. 



Coordena o sub-projeto multidisciplinar Matemática/Física do Pontal do 
PIBID/UFU. Atua como membro da equipe do Programa de Licenciatura 
Internacional - PLI, junto à Universidade de Coimbra. Atuou como coordenadora 
do GT5- História da Matemática e cultura da Sociedade Brasileira de Educação 
Matemática (SBEM) nos triênios 2014-2016 e 2016/2018. Possui pós-doutorado 
em Educação pela Universidade de Lisboa e pós-doutorado no Programa do 
Departamento de Metodologia do Ensino e Educação Comparada da FE-USP. 
Foi coordenadora do subprojeto Matemática-Pontal do PIBID/UFU (2016-2018). 
Possui graduação em Matemática pela Universidade Federal de Juiz de Fora 
(1996), mestrado em Educação Matemática pela Universidade Estadual Paulista 
Júlio de Mesquita Filho (2001) e doutorado em Educação pela Universidade de 
São Paulo (2007). Na vertente extensionista, desenvolveu vários projetos, tendo 
sido coordenadora da Área Relações Etnico-raciais do Projeto Rede Nacional de 
Formação de Professores da Educação Básica - MEC; participou como 
formadora do Projeto A Cor da Cultura III (2013-2014) promovido pela Fundação 
Roberto Marinho, TV Futura, SEPPIR, MEC e Petrobrás. Atuou como vice-
coordenadora do curso de Formação Inicial em História e Cultura Africana e Afro-
brasileira promovido pelo NEAB/UFU em parceria com a PROGRAD/UFU, 
ministrando o módulo referente à Etnomatemática. Em uma perspectiva cultural, 
no campo da pesquisa, investiga a importância da inserção da história e cultura 
africana, afro-brasileira e indígena no currículo em Matemática, por meio da 
implementação das Leis 10638/03 e 11645/08 e as possibilidades de 
rompimento com o racismo científico que se estabelece em ideias eurocêntricas. 
Colaborou ainda, como docente do Curso de Especialização em Inclusão da 
diversidade no espaço escolar promovido pela Universidade Federal de 
Uberlândia no ano de 2018. 
 
Hálisson Ferreira dos Santos Silva 
Possui graduação em Sistemas de Informação pela Faculdade Pitágoras de 
Uberlândia (2011). É Coordenador da Divisão de Elaboração de Projetos 
Básicos e Acompanhamento de Contratos da Prefeitura Universitária da 
Universidade Federal de Uberlândia. Atua nas Comissões de Averiguação das 
Cotas Raciais da Universidade Federal de Uberlândia – denúncias, serviço 
público e ingresso para o ingresso na Graduação. 
 
Jane Maria dos Santos Reis 
Graduada em Ciências Sociais - Licenciatura e Bacharelado pela Universidade 
Federal de Uberlândia e em Pedagogia - Séries Iniciais e Gestão Escolar pela 
Universidade de Uberaba. É especialista em Ciências da Religião, pela 
Universidade Católica de Uberlândia e em Metodologia da Educação a Distância, 
pela Faculdade Cidade de João Pinheiro. Mestre em Educação na Linha de 
Pesquisa Políticas e Gestão em Educação pela Universidade Federal de 
Uberlândia e Doutora em Educação pela Universidade Federal de Uberlândia, 
na linha de pesquisa Política e Saberes em Educação. Atualmente trabalha como 
docente na Faculdade do Trabalho e na Universidade Federal de Uberlândia, 
como Coordenadora da Divisão de Licenciatura. Professora 
Pesquisadora/Formadora - Cepae/UFU (Centro de Ensino, Pesquisa, Extensão 
e Atendimento em Educação Especial). Membro do Grupo de Estudos e 
Pesquisa Política e Práticas em Educação Especial (GEPEPES). Coordenadora 
Executiva do NEAB-UFU - Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros da Universidade 



Federal de Uberlândia.  Membro nas Comissões de averiguação de Cotais 
Raciais (Heteroidentificação) na Universidade Federal de Uberlândia, 
coordenando os trabalhos relacionados aos concursos públicos e denúncias. 
Avaliadora do Banco de Avaliadores do Sistema Nacional de Avaliação da 
Educação Superior - BASis-MEC em atos de autorização de curso. 
 
 
Lauana Araújo Silva 
Possui graduação em Ciências Biológicas - Licenciatura e Bacharelado pela 
Universidade Federal de Uberlândia (2011). Mestrado em Educação pela 
Universidade Federal de Uberlândia (2018). Atualmente é Técnico Administrativo 
em Educação da Universidade Federal de Uberlândia. Pesquisador dos 
seguintes temas: Educação em Biologia, livro didático de Biologia, Relações 
Étnico-raciais e Gênero. 
 
 


