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EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 51/2022

31 de maio de 2022
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLÂNDIA,  no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria R nº 95, de
05 de janeiro de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 09 de janeiro de 2017,
homologa e torna pública a relação de candidatos classificados no concurso público,
objeto do Edital nº 153, de 22 de dezembro de 2021, publicado no Diário Oficial da
União de 27 de dezembro de 2021, em vagas autorizadas conforme Decreto nº
7.232, de 19 de julho de 2010, publicado no Diário Oficial da União de 20 de julho de
2010.
 

Assistente em Administração - Ampla Concorrência
CLASSIFICAÇÃO NOME INSCRIÇÃO

1 Juliana Santos de Freitas 2111502261
2 Reinaldo Batista Pereira 2111500598
3 Guilherme Maffa Feitoza 2111508099
4 Eden Vilarinho Costa Junior 2111502257
5 Landerssoni Vargas Costa Paz 2111506150
6 Ingrid Souza Vieira da Silva 2111504336
7 Adriano Oliveira da Silva 2111500601
8 Roberta Cristina Silva Moreira 2111502854
9 Fernando Henrique 2111502869

10 Pedro Ivo Cavalcante Botelho 2111503922
11 Fernando Viana Gonçalves da Silva 2111502710
12 Gustavo Carrijo Guimarães 2111500023
13 Marcelo Paranhos Silva 2111507760
14 Mara Raquel de Oliveira Rodrigues 2111500886
15 Lucas Guimarães Cota 2111503877
16 Jhonatta Willyan Miato Assunção 2111500423
17 Juliene Soares Silva 2111504343
18 Rodrigo Freitas Bispo de Souza 2111502521
19 André Moura do Nascimento 2111504591
20 Wilhiam Anselmo da Silva 2111506221
21 Thaís Moura Martins dos Santos 2111502840
22 Paulo Henrique Visconde Santos 2111506098
23 Roberta Leal Hias Teruel 2111505344
24 Lucas Henrique Ferreira Pereira 2111504539
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25 Rita de Cassia Gomes Fonseca 2111503781
26 Joyce Gomes da Paixão 2111500167
27 Daniel Macedo Barroso 2111500005
28 Paula Regina de Castro Gomide 2111500163
29 Victor Magalhães Gonzaga 2111501360
30 Amanda Gaspar Pereira 2111502422
31 Alane de Oliveira Sousa 2111500010
32 Bruna de Oliveira Marques 2111505631
33 Esther Faria Rodrigues 2111502405
34 Talita Carvalho Faria 2111504148
35 Camila Natalli Miranda Freitas 2111507133
36 Cláudia Helena Vieira Freitas 2111507934
37 Arthur Silva de Paula 2111502834
38 Samuel Nunes Furtado 2111500129
39 Larissa Lacerda de Oliveira 2111505313
40 Ciro Botelho Alvares da Silva 2111501970
41 Rafael Ruling Estenico 2111501186
42 Luti Hack Solazzi 2111502067
43 Marcela de Andrade Moura 2111501482
44 Marielly Mateus Obo 2111501743
45 Diego Batista Moraes 2111505276
46 Felipe Augusto de Oliveira Motta 2111503472

 
Assistente em Administração - Vagas Reservadas aos Negros

CLASSIFICAÇÃO NOME INSCRIÇÃO
1 Rodrigo Freitas Bispo de Souza 2111502521
2 Rita de Cassia Gomes Fonseca 2111503781
3 Samuel Nunes Furtado 2111500129
4 Ciro Botelho Alvares da Silva 2111501970
5 Ana Luiza Nascimento Maia 2111500477

6 Matheus de Arruda Campos
Mondadore 2111500011

7 Kamilla Ferreira Rodrigues 2111506589
8 Viviane Gabriela Marques 2111507565
9 Nathália Bernardes Cintra 2111501407

10 Oziel da Rocha 2111503181
11 Renata Francisco Pereira 2111504526
12 Lígia Márcia Alves Vilela 2111500040

 
Assistente em Administração - Vagas Reservadas a Pessoas com

Deficiência
CLASSIFICAÇÃO NOME INSCRIÇÃO

1 Larissa Silva Soares 2111503921
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1 de Lima 2111503921

2 Eusxinalia de Oliveira
Machado 2111500774

3 Natalia Gomes Pereira 2111501547
4 Agmar Ferreira 2111505862

5 Michel Fernandes
Pereira 2111504845

6 Cristielly Amaral Braz
Paulino 2111503820

 
 

Marcio Magno Costa
Pró-reitor de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pró-
Reitor(a), em 31/05/2022, às 16:11, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 3644356 e o código CRC F6204E45.

 
Referência: Processo nº 23117.065048/2021-94 SEI nº 3644356
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Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
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Candidata aprovada e classificada na vaga oferecida no certame:

. Nome Nota Classificação geral

. Thamiris Calegari Rodrigues 8,49 1º

Candidata aprovada e não classificada na vaga oferecida no certame:

. Nome Nota Classificação geral

. Esthela Lima Reis 8,17 2º

MARCOS RIBEIRO FURTADO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
EDITAL N° 63, DE 31 DE MAIO DE 2022

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO torna
pública a aprovação ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão -
CONSEPE, em 24 de maio de 2022, da prorrogação do prazo de validade, por mais doze
meses, a partir de 25 de maio de 2022, do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto (Adjunto A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de
Conhecimento/Disciplina abaixo relacionada, de acordo com o teor do Processo nº
23102.0000058/2021-43:

1 - CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE
1.1- Departamento de Ciência dos Alimentos

. Área de Conhecimento/Disciplina Resolução SCS ad referendum do
CO N S E P E

. Ciência dos Alimentos/Composição dos
Alimentos/Bioquímica dos Alimentos e Estágio
Supervisionado

Nº 5.521, de 24 de maio de 2022

RICARDO SILVA CARDOSO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA
EXTRATO DE CESSÃO

ESPÉCIE: Termo de Cessão de Uso. CEDENTE Fundação de Apoio Universitário - FAU e
CESSIONÁRIA Universidade Federal de Uberlândia - UFU. FUNDAMENTO LEGAL: Lei nº
10.406/02. SIGNATÁRIOS: pela FAU - Juliana Lucas Gough, representante legal da fundação
e pela UFU - Tarcísio Rosa Neto, Coordenador da Divisão de Patrimônio, autorizado a
assinar esse tipo de documento por meio da PORTARIA REITO Nº 665, DE 12 DE JUNHO DE
2019. Processo: 23117.031407/2022-91 - Termo de Cessão 176/22 - Objeto: Equipamento
de TIC - Valor: R$ 3.800,00 (Três mil e oitocentos reais) - Data de assinatura:
03/05/2022.

EXTRATO DE CESSÃO

ESPÉCIE: Termo de Cessão de Uso. CEDENTE Fundação de Apoio Universitário - FAU e
CESSIONÁRIA Universidade Federal de Uberlândia - UFU. FUNDAMENTO LEGAL: Lei nº
10.406/02. SIGNATÁRIOS: pela FAU - Juliana Lucas Gough, representante legal da fundação
e pela UFU - Tarcísio Rosa Neto, Coordenador da Divisão de Patrimônio, autorizado a
assinar esse tipo de documento por meio da PORTARIA REITO Nº 665, DE 12 DE JUNHO DE
2019. Processo: 23117.026014/2022-65 - Termo de Cessão 145/22 - Objeto: Equipamentos
diversos - Valor: R$ 27.450,00 (Vinte e sete mil, quatrocentos e cinquenta reais) - Data de
assinatura: 13/04/2022.

EXTRATO DE CONTRATO Nº 17/2022 - UASG 154043 - FUFUB

Nº Processo: 23117.020490/2022-72.
Dispensa Nº 16/2022. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA .
Contratado: 21.238.738/0001-61 - FUNDACAO DE APOIO UNIVERSITARIO. Objeto:
Realização pela contratada da gestão financeira do projeto intitulado "xxi endipe -
encontro nacional de didática e práticas de ensino", conforme detalhado no plano de
trabalho..
Fundamento Legal: LEI 8.666 / 1993 - Artigo: 24 - Inciso: XIII. Vigência: 26/05/2022 a
01/12/2022. Valor Total: R$ 90.182,96. Data de Assinatura: 26/05/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 01/06/2022).

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 112/2022 - UASG 154043

Nº Processo: 23117034970202211 . Objeto: Concessão onerosa da cozinha industrial da
Universidade Federal de Uberlândia, lotada no Campus Santa Mônica, Bloco 1W. Total de
Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 25º, Caput da Lei nº 8.666 de 21º/06/1993..
Justificativa: A justificativa encontra-se no Termo de Referência PROAE 3633774 e nos
demais documentos do processo 23117.034970/2022-11. Declaração de Inexigibilidade em
01/06/2022. DARIZON ALVES DE ANDRADE. Gestor Financeiro. Ratificação em 01/06/2022.
ALFREDO ALEXANDRE ALMEIDA SANTOS FERRAO. Ordenador de Despesa. Valor Global: R$
137.199,96. CNPJ CONTRATADA : 01.611.866/0001-00 P J REFEICOES COLETIVAS LTDA .

(SIDEC - 01/06/2022) 154043-15260-2022NE000999

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

3º Termo Aditivo ao Contrato nº 20/2018 celebrado entre a Universidade Federal de
Uberlândia - UFU, a EKOS Planejamento Ambiental LTDA-EPP e a Fundação de Apoio
Universitário - FAU - PROCESSO: 23117.080386/2018-51. OBJETO: Alteração do aporte
financeiro acordado no Contrato nº 20/2018. RECURSOS: Fica alterado o valor global do
contrato para R$354.936,78 (trezentos e cinquenta e quatro mil novecentos e trinta e seis
reais e setenta e oito centavos). DATA DE ASSINATURA: 16 de maio de 2022. SIGNAT Á R I O S :
pela UFU, o Reitor Valder Steffen Júnior, pela EKOS, o Sócio Danilo Simões Ferreira e pela
FAU, o Diretor Executivo Rafael Visibelli Justino.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 4/2022 - UASG 154043 - FUFUB

Número do Contrato: 48/2018.
Nº Processo: 23117.026698/2018-19.
Pregão. Nº 106/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA .
Contratado: 14.345.806/0001-26 - SELECTA SERVICOS GLOBALIZADOS LTDA. Objeto: O
termo aditivo tem por objeto o acréscimo de serviços no valor mensal de r$ 4.309,62
(quatro mil trezentos e nove reais e sessenta e dois centavos), referente a 1 posto de
jardineiro para o campus pontal (ituiutaba), a partir de 1º de junho de 2022.. Vigência:
12/11/2018 a 12/11/2022. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 1.477.508,28. Data de
Assinatura: 25/05/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 25/05/2022).

AVISO DE SUSPENSÃO
PREGÃO Nº 26/2022

Comunicamos a suspensão da licitação supracitada, publicada no D.O.U em
19/05/2022 . Objeto: Pregão Eletrônico - Aquisição de mobiliário

CLEITON RODRIGUES DE OLIVEIRA MARTINS
Diretor de Compras e Licitações

(SIDEC - 01/06/2022) 154043-15260-2022NE000999

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO Nº 20/2022

O Pregoeiro da Universidade Federal de Uberlândia, faz saber a quem possa

interessar, que a(s) Empresa(s) Vencedora(s) foi(ram):LUDWIG BIOTEC-ITEM: 22; M A 2

COMERCIAL-ITENS: 03, 05, 09, 12, 13, 14, 16, 18, 20, 29, 36, 50, 53, 56, 58, 62, 66,

91, 94, 96; MERCOSCIENCE COMERCIAL-ITENS: 49, 101. MULTILAB-ITENS: 04, 10, 25, 40,

41,42, 43, 57, 83. ORBITAL-ITENS: 06, 47, 48, 64. PROC9 INDUSTRIA-ITENS: 72, 73, 92,

93, 98, 100.QUIMIOS - PRODUTOS CIENTIFICOS-ITENS: 08, 19, 21, 24, 28, 30, 33, 35,

37, 52, 55, 59, 63, 69, 74, 76, 77, 78, 80, 87, 90, 99, 102. REY-GLASS-ITENS: 02, 68,

81, 82.ROGERIA APARECIDA CARDOSOITEM: 54. ITENS NÃO COTADOS: 07, 38, 44, 67,

70ITENS CANCELADOS: 01, 11, 15, 17, 23, 26, 27, 31, 32, 34, 39, 45, 46, 51, 60, 61,65,

71, 75, 79, 84, 85, 86, 88, 89, 95, 97.

JACQUELINE CRISTINA SILVA CORREA

Pregoeira

(SIDEC - 01/06/2022) 154043-15260-2022NE800532

EXTRATO DE DOAÇÃO

ESPÉCIE: Termo de Doação. DOADOR Fundação de Apoio Universitário - FAU e DONAT Á R I A
Universidade Federal de Uberlândia - UFU. FUNDAMENTO LEGAL: Lei nº 10.406/02.
SIGNATÁRIOS: pela FAU - Juliana Lucas Gough, representante legal da fundação e pela UFU
- Tarcísio Rosa Neto, Coordenador da Divisão de Patrimônio, autorizado a assinar esse tipo
de documento por meio da PORTARIA REITO Nº 665, DE 12 DE JUNHO DE 2019. Processo:
23117.035503/2022-16 - Contrato de Doação 201/22 - Objeto: Aparelho doméstico - Valor:
R$ 402,90 (Quatrocentos e dois reais e noventa centavos) - Data de assinatura:
18/05/2022.

EXTRATO DE DOAÇÃO

ESPÉCIE: Termo de Doação. PROCESSO: 23117.021248/2022-16. DOADORA Patrícia Vieira
Trópia e DONATÁRIA Universidade Federal de Uberlândia - UFU. OBJETO: Piano de armário.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei nº 10.406/02. VALOR DA DOAÇÃO: R$ 12.000,00 (Doze mil reais).
SIGNATÁRIOS: Patrícia Vieira Trópia e pela UFU - Valder Steffen Júnior, Reitor. DATA DE
ASSINATURA: 13/04/2022.

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL Nº 51, DE 31 DE MAIO DE 2022
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLÂNDIA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria R nº 95, de 05 de
janeiro de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 09 de janeiro de 2017, homologa
e torna pública a relação de candidatos classificados no concurso público, objeto do Edital
nº 153, de 22 de dezembro de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 27 de
dezembro de 2021, em vagas autorizadas conforme Decreto nº 7.232, de 19 de julho de
2010, publicado no Diário Oficial da União de 20 de julho de 2010.

Assistente em Administração - Ampla Concorrência

. C L A S S I F I C AÇ ÃO NOME I N S C R I Ç ÃO

. 1 Juliana Santos de Freitas 2111502261

. 2 Reinaldo Batista Pereira 2111500598

. 3 Guilherme Maffa Feitoza 2111508099

. 4 Eden Vilarinho Costa Junior 2111502257

. 5 Landerssoni Vargas Costa Paz 2111506150

. 6 Ingrid Souza Vieira da Silva 2111504336

. 7 Adriano Oliveira da Silva 2111500601

. 8 Roberta Cristina Silva Moreira 2111502854

. 9 Fernando Henrique 2111502869

. 10 Pedro Ivo Cavalcante Botelho 2111503922

. 11 Fernando Viana Gonçalves da Silva 2111502710

. 12 Gustavo Carrijo Guimarães 2111500023

. 13 Marcelo Paranhos Silva 2111507760

. 14 Mara Raquel de Oliveira Rodrigues 2111500886

. 15 Lucas Guimarães Cota 2111503877

. 16 Jhonatta Willyan Miato Assunção 2111500423

. 17 Juliene Soares Silva 2111504343

. 18 Rodrigo Freitas Bispo de Souza 2111502521

. 19 André Moura do Nascimento 2111504591

. 20 Wilhiam Anselmo da Silva 2111506221

. 21 Thaís Moura Martins dos Santos 2111502840

. 22 Paulo Henrique Visconde Santos 2111506098

. 23 Roberta Leal Hias Teruel 2111505344

. 24 Lucas Henrique Ferreira Pereira 2111504539

. 25 Rita de Cassia Gomes Fonseca 2111503781

. 26 Joyce Gomes da Paixão 2111500167

. 27 Daniel Macedo Barroso 2111500005

. 28 Paula Regina de Castro Gomide 2111500163

. 29 Victor Magalhães Gonzaga 2111501360

. 30 Amanda Gaspar Pereira 2111502422

. 31 Alane de Oliveira Sousa 2111500010

. 32 Bruna de Oliveira Marques 2111505631

. 33 Esther Faria Rodrigues 2111502405

. 34 Talita Carvalho Faria 2111504148

. 35 Camila Natalli Miranda Freitas 2111507133

. 36 Cláudia Helena Vieira Freitas 2111507934

. 37 Arthur Silva de Paula 2111502834

. 38 Samuel Nunes Furtado 2111500129

. 39 Larissa Lacerda de Oliveira 2111505313

. 40 Ciro Botelho Alvares da Silva 2111501970
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. 41 Rafael Ruling Estenico 2111501186

. 42 Luti Hack Solazzi 2111502067

. 43 Marcela de Andrade Moura 2111501482

. 44 Marielly Mateus Obo 2111501743

. 45 Diego Batista Moraes 2111505276

. 46 Felipe Augusto de Oliveira Motta 2111503472

Assistente em Administração - Vagas Reservadas aos Negros

. C L A S S I F I C AÇ ÃO NOME I N S C R I Ç ÃO

. 1 Rodrigo Freitas Bispo de Souza 2111502521

. 2 Rita de Cassia Gomes Fonseca 2111503781

. 3 Samuel Nunes Furtado 2111500129

. 4 Ciro Botelho Alvares da Silva 2111501970

. 5 Ana Luiza Nascimento Maia 2111500477

. 6 Matheus de Arruda Campos Mondadore 2111500011

. 7 Kamilla Ferreira Rodrigues 2111506589

. 8 Viviane Gabriela Marques 2111507565

. 9 Nathália Bernardes Cintra 2111501407

. 10 Oziel da Rocha 2111503181

. 11 Renata Francisco Pereira 2111504526

. 12 Lígia Márcia Alves Vilela 2111500040

Assistente em Administração - Vagas Reservadas a Pessoas com Deficiência

. C L A S S I F I C AÇ ÃO NOME I N S C R I Ç ÃO

. 1 Larissa Silva Soares de Lima 2111503921

. 2 Eusxinalia de Oliveira Machado 2111500774

. 3 Natalia Gomes Pereira 2111501547

. 4 Agmar Ferreira 2111505862

. 5 Michel Fernandes Pereira 2111504845

. 6 Cristielly Amaral Braz Paulino 2111503820

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 49/2022
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 54/2022 DE PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia,
no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da
Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o
EDITAL PROGEP Nº 54/2022, complementar ao Edital PROGEP nº 48/2022, publicado no
D.O.U. em 31/03/2022, seção 3, página(s) 109 a 111, HOMOLOGA e torna público, nos
termos do Anexo II e do Artigo 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009,
o resultado do processo seletivo simplificado, realizado pelo(a) Instituto de Ciências
Humanas do Pontal, da seguinte forma:

Área: Libras
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais
NÃO HOUVE CANDIDATOS INSCRITOS

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 50/2022
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 46/2022 DE PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO - PROF. VISITANTE

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia,

no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi

outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da

Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em

09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o

EDITAL PROGEP Nº 46/2022 publicado no D.O.U. em 31/03/2022, seção 3, página(s)

115 e 116, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Anexo II e do Artigo 16, do

Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado do processo seletivo

simplificado para professor visitante, realizado pelo(a) Instituto de Letras e Linguística,

da seguinte forma:

Área: Letras

Subárea: Estudos Literários

Nº de vagas: 01

Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva

CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de
inscrição

Nome do Candidato Nota
Final

Concorrência

. 1º Lugar 46.2022-3 Denise Rocha 54,30 Ampla
Concorrência

. 2º Lugar 46.2022-2 Celia Maria Magalhães 36,90 Ampla
Concorrência

. 3º Lugar 46.2022-1 André Luís Gomes de
Jesus

12,15 Ampla
Concorrência

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 52/2022
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 66/2021 DE CONCURSO PÚBLICO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no
uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme
a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº 66/2021, complementar
ao Edital PROGEP nº 64/2021, publicado no D.O.U. em 05/08/2021, seção 3, página(s) 125
a 127, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Anexo II e do Artigo 16, do Decreto nº
6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado do concurso público, realizado pelo(a)
Faculdade de Gestão e Negócios, da seguinte forma:

Área: Organizações e Estratégia
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de
inscrição

Nome do Candidato Nota
Final

Concorrência

. 1º Lugar 2105000032 Luciano Rossoni 338,60 Ampla
Concorrência

. 2º Lugar 2105000039 Ananda Silva Singh De
Carli

290,10 Ampla
Concorrência

. 3º Lugar 2105000016 Eduardo de Carli 281,30 Ampla
Concorrência

. 4º Lugar 2105000012 Giovana Bueno 278,60 Ampla
Concorrência

. 5º Lugar 2105000014 Ana Cristina Ferreira 249,36 Ampla
Concorrência

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 53/2022
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 21/2022 DE CONCURSO

P Ú B L I CO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia,
no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da
Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o
EDITAL PROGEP Nº 21/2022, complementar ao Edital PROGEP nº 20/2022, publicado no
D.O.U. em 08/02/2022, seção 3, página(s) 123 e 124, HOMOLOGA e torna público, nos
termos do Anexo II e do Artigo 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009,
o resultado do concurso público, realizado pelo(a) Instituto de Ciências Humanas do
Pontal, da seguinte forma:

Área: História
Subárea: Ensino de História
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de
inscrição

Nome do Candidato Nota
Final

Concorrência

. 1º Lugar 2201200034 Natália Batista Peçanha 185,75 Ampla
Concorrência

. 2º Lugar 2201200042 Rafael França Gonçalves
dos Santos

184,12 Ampla
Concorrência

. 3º Lugar 2201200043 Beatriz Rodrigues 183,77 Ampla
Concorrência

. 4º Lugar 2201200017 Artur Nogueira Santos e
Costa

183,37 Ampla
Concorrência

. 5º Lugar 2201200033 Thiago Granja Belieiro 165,53 Ampla
Concorrência

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL PROGEP Nº 82/2022
RETIFICAÇÃO DO EDITAL PROGEP Nº 71/2022

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia,
no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da
Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
09/01/2017, seção 2, p. 26, RETIFICA o EDITAL PROGEP Nº 71/2022, complementar ao
Edital PROGEP nº 68/2022, publicado no Diário Oficial da União em 24/05/2022, seção
3, páginas 1499 a 1501, e publicado no sítio de internet oficial desta Universidade
http://www.portalselecao.ufu.br, da seguinte forma:

I) No item 1 - ESPECIFICAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO
Onde se lê:
1.3 - Qualificação Mínima Exigida: Graduação na área de Ciências da Saúde,

a saber: Educação Física, ou Enfermagem, ou Farmácia, ou Fisioterapia, ou
Fonoaudiologia, ou Medicina, ou Nutrição, ou Odontologia, ou Saúde Coletiva, ou
Terapia Ocupacional e Doutorado na área de Saúde Coletiva ou Ciências da Saúde com
ênfase em Saúde Coletiva/Saúde Pública (conforme áreas de avaliação/conhecimento
da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES)

Leia-se:
1.3 - Qualificação Mínima Exigida: Graduação na área de Ciências da Saúde,

a saber: Biomedicina, ou Educação Física, ou Enfermagem, ou Farmácia, ou Fisioterapia,
ou Fonoaudiologia, ou Medicina, ou Nutrição, ou Odontologia, ou Saúde Coletiva, ou
Saúde Pública, ou Serviço Social, ou Terapia Ocupacional e Doutorado na área de
Saúde Coletiva ou Ciências da Saúde com ênfase em Saúde Coletiva/Saúde Pública
(conforme áreas de avaliação/conhecimento da Coordenação de Aperfeiçoamento de
Pessoal de Nível Superior - CAPES)

MARCIO MAGNO COSTA
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