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/og_1ĝ_̂h _̈H/2
¢IJRMEIEL7EL7<LEVJVXI7\7C]07=IPm7/Ŷ_67FIMI7̂o67®MOJO
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_̂g_1ĝ_̂h 4XUPLSIP7O
ZMIXO7EL7IRMI
VWZPLFFO7I
JIEI7WLWePO
EI7JOWVFFkO
³RMSIEOPI6
IXULF7EL
VXVJVIP7FRI
IZPLFLXUIikO

¢IJRMEIEL7EL7<LEVJVXI7\7C]07=IPm7/Ŷ_67FIMI7̂o67®MOJO
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EDITAL PROGEP Nº 32/2024 - CONCURSO PÚBLICO

EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP Nº 27/2024
O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio

da Portaria/R/UFU/nº 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, pág. 26; e tendo em vista o que
estabelecem a Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto nº 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria
Interministerial nº 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto nº 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral
da UFU, a Resolução CONDIR nº 2/2021 e demais legislações pertinentes, torna públicas as especificações do concurso público para contratação de professor efetivo, conforme Edital PROGEP
nº 27/2024.

1. especificação do concurso público
1.1. Unidade acadêmica: Faculdade de Medicina.
1.2. Campus de atuação: Umuarama, localizado na cidade de Uberlândia / MG.
1.3. Descrição da vaga:

. Área/subárea Número de vagas Qualificação Mínima Exigida Regime de trabalho

. Cirurgia/Cirurgia Geral 1 (uma) Graduação em Medicina, Residência Médica em Cirurgia Geral reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica e Mestrado em Ciências da Saúde 20 horas semanais

1.4. Disciplinas a serem ministradas: Todas as disciplinas ministradas pela Cirurgia Geral nos eixos Atividades Discursivas e de Prática Laboratorial (ADPL) e Atividades Profissionais
de Saúde Individual e Coletiva (APSIC) e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas à área do concurso público.

1.5. Conteúdo programático:
1.5.1. Ética e profissionalismo em Cirurgia.
1.5.2. Resposta endócrino-metabólica ao trauma cirúrgico.
1.5.3. Nutrição em Cirurgia.
1.5.4. Cicatrização e cuidados com a ferida cirúrgica.
1.5.5. Infecções e Antibioticoterapia em Cirurgia.
1.5.6. Cuidados pré e pós-operatórios.
1.5.7. Cicatrização e Cuidados com a Ferida Cirúrgica.
1.5.8. Choque - Falência de Múltiplos Órgãos.
1.5.9. Terapia Intensiva em Cirurgia.
1.5.10. Hemostasia - Terapia Transfusional.
1.5.11. Avaliação do Risco Cirúrgico.
1.5.12. Princípios Gerais de Cancerologia Cirúrgica.
1.5.13. Transplantes - Aspectos Gerais.
1.5.14. Segurança do paciente no período perioperatório.
1.6. Referencial bibliográfico:
1.6.1. BIROLINI, D.; UTIYAMA, E.M.; STEINMAN, E. Cirurgia de Emergência. 2. ed. São Paulo: Atheneu, 2011.
1.6.2. BRUNICARDI, F.C.; ANDERSEN, D.K.; BILLIAR, T.R. (Eds.) Schwartz's principles of surgery. 10th. ed. New York: McGraw-Hill, 2014.
1.6.3. COLÉGIO BRASILEIRO DE CIRURGIÕES. Programa de atualização em cirurgia (PROACI). Porto Alegre: Artmed Panamericana,2014-2020. (Ciclos 10 a 16).
1.6.4. DOHERTY, G.M. (Ed.). Current diagnosis and treatment: surgery. 14th. ed. New York: McGraw-Hill, 2015.
1.6.5. FIGUEIREDO, E.M.A.; CORREIA, M.M.; OLIVEIRA, A.F. Tratado de Oncologia. Rio de Janeiro: Revinter, 2013. 2. v.
1.6.6. JORGE FILHO, I. Cirurgia geral: pré e pós-operatório. 2. ed. São Paulo: Atheneu, 2011.
1.6.7. MATTOX, K. L.; FELICIANO, D.V.; MOORE, E. E. (Eds). Trauma. 8th. ed. New York: McGraw-Hill, 2017.
1.6.8. OLIVEIRA, B.F.M. Parolin, M.K.F.; Teixeira, E.V. Trauma atendimento pré-hospitalar. 3. ed. São Paulo: Atheneu, 2014.
1.6.9. PETROIANU, A. (Ed.). Clínica cirúrgica do Colégio Brasileiro de Cirurgiões. São Paulo: Atheneu, 2010.
1.6.10. PETRY DE SOUZA, H; BREIGEIRON, R; VILHORDO, D.W; COIMBRA, R. Doença trauma fisiopatogenia: Desafios e aplicação prática. 1. ed. São Paulo: Atheneu, 2015.
1.6.11. SAAD JR., R; CARVALHO, W.R.; XIMENES NETTO, M.; FORTE, V. Cirurgia torácica geral. 2. ed. São Paulo: Atheneu, 2011.
1.6.12. SAAD JR. R.; SALES, R. V., CARVALHO, W.R.; MAIA, A.M.; CASTRO FILHO H.F. Tratado de cirurgia do CBC. 2. ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2015.
1.6.13. SKANDALAKIS, L.J.; SKANDALAKIS, J.E. (Eds.). Surgical anatomy and technique: a pocket manual. New York: Springer, 2009.
1.6.14. TOWNSEND, C.M.; BEAUCHAMP, R.D.; EVERS, B. M.; et al. (Eds.). Tratado de cirurgia: a base biológica da prática cirúrgica moderna. 19th. ed. Tradução Alexandre Maceri

Midão. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015. 2 v.
1.6.15. YEO, C.I.; DEMPSEY, D.T.; KLEIN, A. (Eds). Shackelford´s surgery of the alimentary tract. 7th. ed. Philadelphia: Saunders-Elsevier, 2013.
1.6.16. ZINNER, M. J.; Ashley, S. W. (Eds.). Maingot Cirurgia Abdominal. 12th. ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2012.
1.7. Conforme item 5.5 do Edital PROGEP 27/2024, restando desertas as inscrições ou não havendo candidatos com inscrição deferida em número igual ou superior ao número

de vagas, será aberto novo período de inscrições das 15h do dia 29/03/2024 às 14h59 do dia 04/04/2024, devendo o pagamento da taxa ser feito até o dia 05/04/2024, passando a
qualificação mínima exigida a ser: Graduação em Medicina, Residência Médica em Cirurgia Geral reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou Título de Especialista em
Cirurgia Geral registrado no Conselho Federal de Medicina.

2. Modalidades de avaliação
2.1. O concurso será composto das seguintes provas e fases:

. Fa s e Av a l i a ç ã o Caráter Peso

. 1ª Fase: Prova escrita Eliminatório e classificatório 2

. 2ª Fase: Prova didática Eliminatório e classificatório 3

. 3ª Fase: Análise de títulos Classificatório 1

2.1.1. Para a segunda fase serão classificados os 15 primeiros colocados na prova escrita. Havendo candidatos classificados nas reservas de vagas para negros e pessoas com
deficiência (PCD), serão destinadas 07(sete) vagas para a ampla concorrência, 05(cinco) para negros e 03(três) para pessoas com deficiência. Não havendo candidatos(as) PCD classificado(as)
para ocupar as vagas reservadas, a distribuição das vagas será de sete(sete) para a ampla concorrência e 8(oito) para negros. Não havendo candidatos(as) classificado(as) para ocupar as
vagas reservadas para negros e deficientes, estas serão revertidas para a ampla concorrência e preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de
classificação.

2.2. Cronograma previsto:

. At i v i d a d e Data Horário Local

. Prova escrita 28/04/2024 10h10 Campus Santa Mônica, na Av. João Naves de Ávila, nº 2121, no Bairro Santa Mônica, na
cidade de Uberlândia/MG - CEP: 38408-100

. Sorteio público da ordem de realização
da prova didática

19/06/2024 08h00 Faculdade de Medicina - Av. Pará 1720, sala 29, Bloco 2U, campus Umuarama

. Sorteio público do tema da prova
didática

19/06/2024 08h15 Faculdade de Medicina - Av. Pará 1720, sala 29, Bloco 2U, campus Umuarama

. Entrega do Plano de Aula 20/06/2024 Entregar o plano de aula impresso a cada membro da comissão julgadora,
antes de iniciar sua apresentação para prova didática

Faculdade de Medicina - Av. Pará 1720, sala 29, Bloco 2U, campus Umuarama

. Prova didática 20/06/2024 08h15 Faculdade de Medicina - Av. Pará 1720, sala 29, Bloco 2U, campus Umuarama

. Entrega dos títulos 03/07/2024 a
05/07/2024

Das 00h00 de 03/07/2024 às 23h59 de 05/07/2024 E-mail: concursoepss@famed.ufu.br

2.3. Caso seja necessário realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerão em intervalos de 24 horas no seguinte endereço: Faculdade de Medicina - Av. Pará 1720, sala 29,
Bloco 2U, campus Umuarama.

2.3.1. O candidato deverá comparecer nas datas e horários marcados para realização de cada prova do concurso público, inclusive à sessão de abertura, sorteio de ordem e ao(s)
sorteio(s) de tema(s) e/ou questão(ões), sendo eliminados aqueles que não comparecerem ou se atrasarem. É vedado ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente
constituído em qualquer dessas fases, salvo na entrega de títulos.

3. Prova escrita
3.1. A prova escrita consistirá em dissertação sobre tema sorteado.
3.2. A prova deverá ser feita na língua portuguesa.
3.3. Critérios de correção da prova escrita:

. Nº Critério Descrição (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuação Máxima

. 1 Objetividade Discurso objetivo e conciso sobre o tema da prova 05 pontos

. 2 Consistência Teórica / Domínio do tema I. Abordagem do tema com pertinência temática (10 pontos); II. Abordagem do tema com foco teórico-conceitual (5 pontos);
III. Abrangência, considerando a quantidade e o grau de detalhamento das informações (10 pontos); IV. Correção teórica e

técnica das informações (10 pontos); V. Adequação do tema ao nível proposto (10 pontos);
VI. Adequação da bibliografia utilizada para fundamentação de argumentos e discussões apresentados pelo candidato (5

pontos).

50 pontos

. 3 Capacidade de problematização Contextualização do(s) tema(s) por meio de reflexões acerca de questões problematizadoras da área / profissão, articuladas com o domínio do tema e
fundamentação teórica pertinente

10 pontos

. 4 Capacidade de compreensão, análise e
síntese

I. Organização e desenvolvimento do texto (10 pontos);
II. Demonstração de entendimento e reflexão sobre as informações contidas no tema, para além da exposição genérica,

abreviada ou resumida do tema (10 pontos).

20 pontos

. 5 Coesão, coerência e correção textual Habilidade na expressão escrita e domínio aos padrões da língua culta:
I. Domínio da língua portuguesa pelo candidato com relação à ortografia, acentuação, pontuação, concordâncias nominal e

verbal, além do vocabulário técnico referente ao tema da prova escrita (5 pontos);
II. Texto redigido de forma clara, com ideias encadeadas, em que se identifique a associação consistente dos elementos do

texto (5 pontos); III. Articulação, clareza e coerência de ideias no desenvolvimento do tema (5 pontos).

15 pontos
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4. Prova didática
4.1. A prova será realizada no formato presencial.
4.2. A prova deverá ser feita na língua portuguesa.
4.3. Recursos que serão disponibilizados para os candidatos: Será disponibilizado para o(a) candidato(a) projetor multimídia com entradas VGA e HDMI, quadro branco e

pincéis.
4.4. Recursos que poderão ser utilizados, por conta do candidato: O(A) candidato(a) deverá entregar impresso, a cada membro da Comissão Julgadora, o plano de aula que será

apresentado na prova didática, constando referenciais bibliográficos e/ou materiais que serão indicados aos estudantes de graduação. O(A) candidato(a) deverá portar notebook próprio com
entradas adequadas às disponibilizadas no local de prova, sistema operacional Windows e com programa de apresentação do tipo Microsoft PowerPoint ou LibreOffice Impress. Providenciar,
se necessário, caixa ou aparelho de som, mapas, cartilhas ou quaisquer materiais imagéticos.

4.5. Recursos que NÃO poderão ser utilizados: Será vedado ao(à) candidato(a) o uso de celulares, equipamentos eletrônicos (exceto aqueles disponibilizados pela unidade
acadêmica para realização da prova), quaisquer tipos de bibliografia ou anotações individuais que não constem do plano de aula entregue aos membros da Comissão Julgadora.

4.6. Critérios de correção da prova didática:

. Nº Critério Descrição (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuação
Máxima

. 1 Respeito aos padrões de língua culta Expressão oral e escrita desenvolvidas com pleno respeito aos padrões de língua culta, verificada pelo uso formal da Língua Portuguesa quanto ao
vocábulo, à ortografia e à gramática, e à inexistência de vícios de linguagem

10 pontos

. 2 Tempo de apresentação Tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos. Para cada minuto acima ou abaixo deste tempo será descontado 1 ponto. Pontuação a ser obtida: Igual ou
acima de 60 minutos: 0 pontos; 59 minutos: 1 ponto

58 minutos: 2 pontos; 57 minutos: 3 pontos; 56 minutos: 4 pontos; 55 minutos: 5 pontos; 54 minutos: 6 pontos;
53 minutos: 7 pontos; 52 minutos: 8 pontos; 51 minutos: 9 pontos; 40-50 minutos: 10 pontos; 39 minutos: 9

pontos; 38 minutos: 8 pontos; 37 minutos: 7 pontos; 36 minutos: 6 pontos; 35 minutos: 5 pontos; 34 minutos: 4
pontos; 33 minutos: 3 pontos; 32 minutos: 2 pontos; 31 minutos: 1 ponto; Igual ou abaixo de 30 minutos: 0

pontos

10 pontos

. 3 Capacidade de desenvolvimento objetivo do tema sorteado
para a prova

I. Desenvolvimento da aula em consonância com o plano de aula proposto (5 pontos); II. Desenvolvimento da aula em nível adequado ao ensino de
graduação (10 pontos); III. Quantidade e grau de aprofundamento das informações / elementos abordados (10 pontos); IV. Desenvolvimento do tema

da prova de forma objetiva e concisa (5 pontos).

30 pontos

. 4 Capacidade de articulação das ideias, conceitos, conteúdos
e informações atualizadas sobre o tema durante a

apresentação e arguição

I. Apresentação clara e articulada das ideias, conceitos e conteúdos abordados, bem como de suas aplicações (5 pontos);
II. Emprego de informações atualizadas (5 pontos).

10 pontos

. 5 Adequada fundamentação teórica na abordagem do tema I. Abrangência e correção teórica no tratamento dos conteúdos abordados. 10 pontos

. 6 Habilidades para o ambiente acadêmico I. Seleção e utilização adequada dos recursos didáticos (10 pontos);
II. Postura corporal, movimentação e dicção adequadas ao desempenho docente (10 pontos).

20 pontos

. 7 Apresentação de plano de aula com fundamentação teórica,
coesão e informações essenciais ao desenvolvimento da

aula

I. Coesão e consistência interna (2 pontos); II. Fundamentação teórica (2 pontos);
III. Objetivos propostos (2 pontos); IV. Metodologia proposta (2 pontos);

V. Referências bibliográficas indicadas (2 pontos).

10 pontos
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5. Análise de títulos acadêmicos e experiência profissional
5.1. A pontuação não será cumulativa, e será considerado apenas o título de maior grau e que seja na área de conhecimento definida no edital, não sendo pontuada a titulação

mínima exigida como requisito à investidura.
5.2. Serão consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentação dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.
5.3. Os documentos deverão ser apresentados eletronicamente. É de responsabilidade do candidato o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de dúvida

motivada e fundamentada quanto à autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade poderá solicitar a apresentação do original para conferência.
5.3.1. Os títulos enviados fora do período previsto serão desconsiderados.
5.3.2. Todos os documentos comprobatórios de títulos deverão ser organizados em um arquivo único em PDF seguindo a sequência na ordem crescente dos itens de cada tabela

de pontuação indicada neste edital.
5.3.3. O(a) candidato(a) deverá elaborar tabelas de pontuação, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuação atribuída pelo candidato" com a pontuação que

julga fazer jus em cada item.
5.3.4. A pontuação calculada/demandada/requerida pelo candidato será o resultado da multiplicação da pontuação individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades

realizadas em cada item.
5.3.5. Os comprovantes deverão trazer indicação da tabela e item aos quais se referem, para conferência pela comissão julgadora.
5.3.6. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Títulos Acadêmicos e Experiência Profissional - Nome do(a) candidato(a).
Tabela 1 - Experiência docente: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentação dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuação máxima da categoria: 20 pontos

. Item Descrição Forma de comprovação Pontuação Pontuação atribuída pelo
candidato

. 1 Docência no Ensino Superior na área do certame Digitalização de declaração emitida pela Instituição de Ensino Superior, indicando descrição das
atividades e período em que foram desenvolvidas

0,5 ponto por disciplina/semestre

. 2 Docência no Ensino em Cursos de Pós Graduação
lato sensu

Digitalização de declaração emitida pela Instituição de Ensino Superior, indicando descrição das
atividades e período em que foram desenvolvidas

0,5 ponto por semestre

. 3 Orientação ou coorientação de Bolsistas de
Iniciação Cientifica

Digitalização de declaração emitida pelo Coordenador do Curso ou do Programa Institucional 0,4 ponto por IC

. 4 Orientação ou coorientação de Trabalhos de
Conclusão de Curso

Digitalização de declaração emitida pelo Coordenador do Curso 0,4 ponto por trabalho

Tabela 2 - Experiência profissional não docente: Atividades realizadas na área do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentação dos documentos, e nos 5 (cinco)
anos civis anteriores

Pontuação máxima da categoria: 20 pontos

. Item Descrição Forma de comprovação Pontuação Pontuação atribuída pelo
candidato

. 1 Atuação profissional como médico em Hospital
Universitário

Digitalização de carteira de trabalho ou contrato de trabalho 1,5 ponto por ano

. 2 Atuação como médico em Hospital Privado Digitalização de carteira de trabalho ou contrato de trabalho 1,3 ponto por ano

. 3 Atuação como médico em Serviço Público de saúde Digitalização de carteira de trabalho ou contrato de trabalho 1,3 ponto por ano

. 4 Preceptoria Digitalização de declaração emitida pela instituição responsável, indicando descrição das atividades e período em
que foram desenvolvidas

0,7 ponto por ano

Tabela 3: Experiência em gestão acadêmica: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentação dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis
anteriores

Pontuação máxima da categoria: 10 pontos

. Item Descrição Forma de comprovação Pontuação Pontuação atribuída pelo candidato

. 1 Diretor de Unidade Acadêmica ou Administrativa Digitalização de declaração da instituição ou portaria de nomeação do órgão
responsável

3 pontos por ano

. 2 Coordenação de curso de Graduação ou Pós-Graduação (lato sensu ou stricto
sensu)

Digitalização de declaração da instituição ou portaria de nomeação do órgão
responsável

1,5 ponto por ano

. 3 Chefe de Setor ou Departamento de Unidade Acadêmica ou Administrativa Digitalização de declaração da instituição ou portaria de nomeação do órgão
responsável

0,5 ponto por ano

. 4 Tutoria de Programa de Educação Tutorial (MEC/Institucional) Digitalização de declaração da instituição responsável 0,5 ponto por ano

. 5 Participação em Banca de Concurso Público ou Processo Seletivo Digitalização da Ata da Banca ou declaração emitida pela instituição
responsável

0,5 ponto por participação

Tabela 4: Atividades de extensão: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentação dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuação máxima da categoria: 15 pontos

. Item Descrição Forma de comprovação Pontuação Pontuação atribuída pelo candidato

. 1 Coordenação de projeto de extensão Digitalização de declaração da instituição responsável 4 pontos por projeto

. 2 Coordenação de Extensão na Unidade/Faculdade/Instituto de atuação em docência Digitalização de declaração da instituição responsável 2 pontos por projeto

. 3 Participação como membro de Equipe de Projeto de Extensão Digitalização de declaração da instituição responsável 2 pontos por projeto

. 4 Orientação de Projeto de Extensão Digitalização de declaração da instituição responsável 1 ponto por projeto

. 5 Curso de Extensão ministrado Digitalização de declaração da instituição responsável 1,5 ponto por curso

Tabela 5: Produção científica, técnica, artística ou cultural: Atividades realizadas na área do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentação dos documentos,
e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuação máxima da categoria: 25 pontos

. Item Descrição Forma de comprovação Pontuação Pontuação atribuída pelo
candidato

. 1 Publicação de Artigo Técnico-Científico em Periódico Internacional Indexado Digitalização de documento comprobatório (capa, contracapa e/ou artigo) 3 pontos por artigo

. 2 Publicação de Artigo Técnico-Científico em Periódico Nacional Indexado Digitalização de documento comprobatório (capa, contracapa e/ou artigo) 2 pontos por artigo

. 3 Publicação de Trabalho Completo em Periódico Não-Indexado ou em Anais de Reunião
Científica Nacional ou Internacional

Digitalização de documento comprobatório (capa, contracapa e/ou
trabalho)

1 ponto por trabalho

. 4 Publicação de Livro Técnico Digitalização de documento comprobatório (capa, contracapa, sumário e
duas páginas iniciais do capítulo inicial e do capítulo final)

2 pontos por livro

. 5 Publicação de Capítulo de Livro Técnico Digitalização de documento comprobatório (capa, contracapa, sumário e
duas páginas iniciais do capítulo)

1 ponto por capítulo
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. 6 Participação em Comissão Organizadora de Eventos Científicos ou Técnicos Digitalização de declaração da coordenação do evento 0,5 ponto por participação

. 7 Participação em Mesa Redonda, Painéis ou Debates em Eventos Científicos ou
Técnicos

Digitalização de declaração da coordenação do evento 0,5 ponto por participação

. 8 Apresentação de Trabalho ou Mostra Documental em Evento Científico Nacional ou
Internacional

Digitalização do certificado de apresentação do trabalho 1 ponto por trabalho

. 9 Proferir Palestras ou Conferências, ou Ministrar Minicursos em Congressos, Seminários,
Simpósios ou outros Eventos Científicos Nacionais ou Internacionais

Digitalização do certificado de apresentação da palestra, conferência ou
minicurso

1 ponto por palestra, conferência
ou minicurso

. 10 Participação em Bancas Examinadoras de Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) Digitalização de declaração emitida pela Coordenação do curso de
graduação

0,1 ponto por participação

. 11 Participação em Bancas Examinadoras de Especialização Digitalização de declaração emitida pela Coordenação do curso de pós-
graduação

0,2 ponto por participação

. 12 Participação em Bancas Examinadoras de Qualificação ou Defesa de Mestrado Digitalização de declaração emitida pela Coordenação do curso de pós-
graduação

0,3 ponto por participação

. 13 Participação em Bancas Examinadoras de Qualificação ou Defesa de Doutorado Digitalização de declaração emitida pela Coordenação do curso de pós-
graduação

0,4 ponto por participação

Os trabalhos publicados em coautoria receberão a mesma pontuação dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato.
Tabela 6: Títulos acadêmicos
Pontuação máxima da categoria: 10 pontos

. Item Descrição Forma de comprovação Pontuação Pontuação atribuída pelo candidato

. 1 Doutorado na área do certame Cópia do diploma ou declaração de conclusão do curso, indicando que não há pendências e que o diploma encontra-se em fase de
expedição

10 pontos

. 2 Mestrado na área do certame Cópia do diploma ou declaração de conclusão do curso, indicando que não há pendências e que o diploma encontra-se em fase de
expedição

5 pontos

Observação: O título de Mestre só será pontuado se houver prorrogação das inscrições conforme item 1.7.
6. Disposições finais
6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP nº 27/2024 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposições do primeiro.
6.2. Os casos omissos serão resolvidos pelo Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL PROGEP Nº 33/2024 - CONCURSO PÚBLICO

EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP Nº 27/2024
O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio da

Portaria/R/UFU/nº 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, pág. 26; e tendo em vista o que estabelecem
a Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto nº 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial nº 316, de
9 de outubro de 2017, e o Decreto nº 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a Resolução CONDIR nº 2/2021
e demais legislações pertinentes, torna públicas as especificações do concurso público para contratação de professor efetivo, conforme Edital PROGEP nº 27/2024.

1. Especificação do concurso público
1.1. Unidade acadêmica: Instituto de Ciências Agrárias.
1.2. Campus de atuação: Monte Carmelo, localizado na cidade de Monte Carmelo.
1.3. Descrição da vaga:

. Área/subárea Número de vagas Qualificação Mínima Exigida Regime de trabalho

. Recursos Florestais e Engenharia Florestal/ Silvicultura 1 (uma) Graduação em Engenharia Florestal, com doutorado em Ciência Florestal ou Ciências Florestais ou Engenharia Florestal ou Recursos Florestais ou
Ciências Ambientais e Florestais.

Dedicação exclusiva

1.4. Conteúdo programático:
1.4.1. Prescrições de espaçamento, desrama e desbaste: implicação ecofisiológica e impacto no crescimento e na produtividade de florestas plantadas.
1.4.2. Modelos ecofiosiológicos: construção, calibração, validação, exemplos e uso para elucidação do crescimento e para o manejo de florestas plantadas.
1.4.3. Instrumentos, procedimentos de medição, processamento e interpretação de variáveis ecofisiológicas de árvores e povoamentos florestais, e utilização destas informações como

auxiliares na silvicultura de florestas plantadas.
1.4.4. Ecofisiologia da produção de povoamentos florestais e mudanças climáticas.
1.4.5. Respostas de espécies florestais aos estresses hídrico e térmico e aplicação do conhecimento em ecofisiologia para a formação de plantios mais tolerantes a estes estresses.
1.4.6. Solos florestais: Conservação, ciclagem biogeoquímica, matéria orgânica e manejo para a sustentabilidade da produção.
1.4.7. Adubação e correção do solo em culturas florestais.
1.4.8. Domínios morfoclimáticos do Brasil: Características edafoclimáticas, potencial para plantios florestais e adequação de prescrições silviculturais.
1.4.9. Silvicultura de precisão e avanços tecnológicos na silvicultura de florestas plantadas.
1.5. Referencial bibliográfico:
1.5.1. Publicações:
1.5.1.1. AB'SABER, Aziz Nacib. Os domínios de natureza no Brasil: potencialidades paisagísticas. . São Paulo: Ateliê Editorial. . Acesso em: 23 jan. 2024. , 2003
1.5.1.2. Barros, N. F.; Comerford, N. B., 2002. Sustentabilidade da produção de florestas plantadas na região tropical. In: Alvarez V., V. H.; Schaefer, C. E. G. R.; Barros, N. F.; Mello,
1.5.1.3. J. W. V.; Costa, L. M., 2002, ed. Tópicos em ciência do solo. Sociedade Brasileira de Ciência do Solo, Viçosa, v. 2. p. 487-592.
1.5.1.4. BARROS, N.F., NOVAIS, R.F. (eds.). Relação solo-eucalipto. Viçosa, Editora Folha de Viçosa, 1990. 330 p.
1.5.1.5. BERTOL, I., De MARIA, I.C., SOUZA, L.S. (eds). Manejo e Conservação do Solo e da Água. 1ed. Viçosa, MG. SBCS, 2019. 1355 p.
1.5.1.6. BINKLEY, D. Forest nutrition management. New York, John Wiley & Sons, 1986, 290p.
1.5.1.7. BINKLEY, D. Forest ecology: an evidence-based approach. John Wiley & Sons, 2021.
1.5.1.8. J. J. LANDSBERG, PETER SANDS. Physiological Ecology of Forest Production Principles, Processes and Models. 1st Edition, Volume 4, 2010.
1.5.1.9. GONÇALVES, J.L.M.; BENEDETTI, V. Forest nutrition and fertilization. Piracicaba, SP: IPEF, 2004.
1.5.1.10. GONÇALVES, J.L.M.; STAPE, J.L. Conservação e cultivos de solos para plantações florestais. Piracicaba, SP: IPEF. 2002, 498p.
1.5.1.11. MOLIN, J.P.; AMARAL, L.R.;COLAÇO, A.F. Agricultura de Precisão. São Paulo, SP: Oficina de Textos, 2015. 224p.
1.5.1.12. NOVAIS, R.F.; SMYTH, T.J.; BARROS, N.F. Fósforo em solo e planta em condições tropicais. Viçosa: UFV, 1999.399 p.
1.5.1.13. PAIVA, H.N.; JACOVINE, L.A.G.; TRINDADE, C.; RIBEIRO, G.T. Cultivo de eucalipto:
1.5.1.14. implantação e manejo. Viçosa, MG: Aprenda Fácil, 2011. 354p.
1.5.1.15. RUAS, R.A.A.; DEZORDI, L.R.; FERNANDES, H.C.; LEITE, E.S.; VIEIRA, G.R. Silvicultura de
1.5.1.16. precisão na eucaliptocultura. In: VALE, A.B.; MACHADO, C.C.; PIRES, J.M.M.; VILAR, M.B.; COSTA, C.B.; NACIF, A.P. Eucaliptocultura no Brasil: silvicultura, manejo e ambiência.
1.5.1.17. Viçosa, MG: SIF, 2014. p.263-280.
1.5.1.18. SEITZ, R. A. Manual de poda de espécies arbóreas florestais. Curitiba, PR: FUPEF, 1995. 56 p.
1.5.1.19. SILVEIRA, G.M. Preparo de solo: técnicas e implementos. Viçosa, MG: Aprenda Fácil, 2001.
1.5.2. Periódicos (ISSN):
1.5.2.1. Canadian Journal of Forest Research
1.5.2.2. Ciência Florestal
1.5.2.3. Forest Ecology and Management
1.5.2.4 .Forest Science
1.5.2.5. Forests
1.5.2.6. Revista Acta Amazônica - INPA
1.5.2.7. Revista Ambiente e Sociedade
1.5.2.8. Revista Árvore
1.5.2.9. Revista Brasileira de Ciência do Solo
1.5.2.10. Revista Cerne
1.5.2.11. Revista Floresta
1.5.2.12. Scientia florestalis
1.5.2.13. Trees
1.5.2.14. Tree Physiology
2. Modalidades de avaliação
2.1. O concurso será composto das seguintes provas e fases:

. Fa s e Av a l i a ç ã o Caráter Peso

. 1ª Fase: Prova escrita Eliminatório e classificatório 1

. 2ª Fase: Prova didática Eliminatório e classificatório 1

. 3ª Fase: Análise de títulos Classificatório 1

http://www.in.gov.br/autenticidade.html

