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Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
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EDITAL PROGEP N2 123/2024
12 de setembro de 2024
Processo n2 23117.045041/2024-07

Edital complementar ao Edital PROGEP n2 120/2024

Concurso publico para contratacdo de professor efetivo.

O Pré-Reitor de Gestdao de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso da competéncia delegada
pela Portaria de Pessoal UFU n? 3.864, de 26 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 29 de
julho de 2024, secdo 2, pag. 40; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de
1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011,
alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n2 8.260, de 29 de maio
de 2014, e o Decreto n? 9.739, de 28 de marco de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a
Resolucdo CONDIR n2 2/2021 e demais legislagBes pertinentes, torna publicas as especificacdes do concurso
publico para contratacdo de professor efetivo, conforme Edital PROGEP n2 120/2024.

1. ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO

1.1. Unidade académica: Instituto de Economia e Relag¢des Internacionais.

1.2. Campus de atuacdo: Santa Monica, localizado na cidade de Uberlandia — MG.

1.3. Descricdo da vaga:
Area/subdarea Numero de vagas Qualificagao Minima Exigida Regime de trabalho
MiEc(;cc))chr::(aJr{Wia 1 (uma) Doutorado em Economia Dedicagdo exclusiva

1.4. Disciplinas a serem ministradas: Quaisquer disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a
area do concurso publico.

1.5. Conteuldo programatico:

1.5.1. Teoria do Consumidor: preferéncias, escolha, demanda individual e de mercado, Equacdo de
Slutsky.

1.5.2. Teoria do Consumidor: escolha em condicdes de incerteza, ativos de risco, economia
comportamental.

1.5.3. Teoria da Firma: producdo e custos de producdo; maximizacao do lucro; escolha de producdo

no mercado competitivo.

1.5.4. Estruturas de Mercados em Concorréncia Imperfeita: concorréncia monopolistica, monopdlio e
oligopdlio.

1.5.5. Teoria dos Jogos: equilibrio de Nash, jogos repetidos, jogos sequenciais, jogos com informacdes
incompletas.

1.5.6. Equilibrio geral; Teorias de bem-estar; Externalidades; Bens publicos; Assimetria de
informacdes.

1.5.7. Concentracdo; Formacdo de Precos em Oligopélio; Barreiras a Entrada e a Saida.
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1.5.8. Teoria dos Custos de Transacao e a Nova Economia Institucional.

1.5.9. Estratégias de Expansdo da Firma: integracao vertical, diversificacdo, internacionalizacdo, fusdes
e aquisicoes.

1.5.10. Inovacdo e Concorréncia na abordagem Neo-schumpeteriana: geracao e difusdo de inovacdes

por meio do processo de busca e selecdo; paradigmas e trajetdrias tecnoldgicas; concorréncia e padrdes
setoriais de inovacao.

1.5.11. Sistemas de Inovacdo: defini¢Ges, elementos constitutivos e niveis de andlise (nacional, regional
e setorial).
1.5.12. Politica Industrial e de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo: instrumentos de apoio e financiamento

da industria e da inovacao.

1.6. Referencial bibliografico:

1.6.1. ANSOFF, |I. Corporate Strategy: An Analytic Approach to Business Policy for Growth and
Expansion. Nova York: McGraw-Hill, 1965.

1.6.2. BAIN, J. Barriers to New Competititon, Mass Haward U.P., 1956.

1.6.3. BARNEY, J. B. Firms Resources and Sustained Competitive Advantage. Journal of Management,
Berverly Hills, v. 17, n.1, p. 99-120, 1991.

1.6.4. CARLTON, D.W.; PERLOFF, J.M. Modern Industrial Organization. 4th ed., New York: HarperCollins
College Publishers, 1994.

1.6.5. CASSIOLATO, J.E.; LASTRES, H.M.; MACIEL, M. Sistemas de Inovacdo e Desenvolvimento: as
implicacdes de politica. Curitiba: Ed. Unicamp, 2003.

1.6.6. CIMOLI, M.; DOSI, G.; STIGLITZ, J. Industrial Policy and Development — The policitcal Economy of
Capabilities Accumulation. Oxford University Press, 2009.

1.6.7. COASE, R. H. The Nature of the Firm. Economica, v. 4, n. 16, p. 386-405, nov. 1937.

1.6.8. DOSI, G. Technological Paradigm and Technological Trajectories. Research Policy, v. 11, p.147-
162, 1982.

1.6.9. EDQUIST, C. Systems of Innovation: Technologies, Institutions and Organizations. Londres:
Routledge, 1997.

1.6.10. FIANI, R. Teoria dos jogos. 42 ed. Sdo Paulo: Gen Atlas, 2015, 376 p.

1.6.11. FREEMAN, C. R.; SOETE, L The Economics of Industrial Innovation. 3. ed. Cambridge: MIT Press,
1997.

1.6.12. HALL, R.L; HITCH, C.J. A Teoria dos Precos e o Comportamento Empresarial. Classicos da
Literatura Econémica. Rio de Janeiro: IPEA, pp.43-78, 1988.

1.6.13. HITT, M. A.; IRELAND, R. D.; HOSKISSON, R. E. Strategic Management: Concepts and Cases in

Vertical Integration, Diversification, Internationalization, and Mergers and Acquisitions. Boston: Cengage
Learning, 2022.

1.6.14. JEHLE, G. A.; RENY, P. J. Advanced microeconomic theory. 3rd. ed. Addison Wesley Publishing,
2011. 533p.

1.6.15. LUNDVALL, B. National Systems of Innovation: Towards a Theory of Innovation and Interactive
Learning. Londres: Pinter Publishers, 1992.

1.6.16. MAS-COLELL, A.; WHINSTON, M. D.; GREEN, J. R. Microeconomic theory. South Asia Edition.
Oxford University Press, 2017. 981p.

1.6.17. MAZZUCATO, M. O Estado empreendedor. Desmascarando o mito do setor publico vc. Setor
privado. Sdo Paulo: Portfolio Penguin, 2014.

1.6.18. NELSON, R. R.; WINTER, S. G. An Evolutionary Theory of Economic Change. Cambridge: Harvard

University Press, 1982.
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1.6.19. NORTH, D. C. Institutions, Institutional Change and Economic Performance. Cambridge:
Cambridge University Press, 1990.

1.6.20. PAVITT, K. Sectoral patterns of technical change: towards a taxonomy and a theory. Research
Policy, v.13, n.6, 1984.

1.6.21. PENROSE, E. Teoria del Crecimieto de la Empresa. Madrid: Aguilar, 1962. (versdo portugués,
2006, Ed. Unicamp).

1.6.22. SUZIGAN, W.; FURTADO, J. Instituicdes e Politicas Industriais e Tecnoldgicas.
Econdmicos, Sdo Paulo, 40(1): 7-41, jan.-mar, 2010.

1.6.23. SUZIGAN, W.; FURTADO, J. Politica Industrial e Desenvolvimento. Revista de Economia Politica,
V. 26, n. 2 (102), p. 163-185, abr.-jun. 2006.

Estudos

1.6.24. TIROLE, Jean. The Theory of Industrial Organization. 7. ed. Cambridge: MIT Press, 2017.
1.6.25. VARIAN, H. R. Microeconomia: uma abordagem moderna. 92 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.
1.004p.
1.6.26. VATIERO, M. The Theory of Transaction in Institutional Economics: A History. Palgrave
Macmillan, 2020.
1.6.27. WILLIAMSON, O. E. The Economic Institutions of Capitalism. Nova York: Free Press, 1985.
2. MODALIDADES DE AVALIAGAO
2.1. O concurso sera composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliagao Carater Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatério e classificatério 1
Prova didatica Eliminatério e classificatério 1
22 Fase Defesa de Projeto Classificatério 1
Analise de titulos Classificatorio 1
2.1.1. Para a segunda fase serdo classificados os 06 primeiros colocados na prova escrita. Havendo

candidatos classificados nas reservas de vagas para negros e pessoas com deficiéncia (PCD), serdo destinadas
03(trés) vagas para a ampla concorréncia, 02(duas) para negros e 01(uma) para pessoas com deficiéncia. Ndo
havendo candidatos(as) PCD classificado(as) para ocupar as vagas reservadas, a distribuicdo das vagas sera de
03(trés) para a ampla concorréncia e 03(trés) para negros. Ndo havendo candidatos(as) classificado(as) para
ocupar as vagas reservadas para negros e deficientes, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia e

preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificagdo.

2.2. Cronograma previsto:
Atividade Data Horario Local
Campus Santa Mdnica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, no
Bairro Santa Mdnica, na cidade de Uberlandia/MG — CEP: 38408-100
Prova escrita | 17/11/2024 10h10 Observagdo: O bloco e sala para realizagdo da prova serao
informados na ficha do candidato a ser liberada 9 dias antes da
prova.
O projeto escrito devera ser enviado previamente a comissao
. . Até examinadora em um Unico arquivo no formato PDF, exclusivamente
Envio do projeto . . S .
de defesa 11/12/2024 23h59 de em meio eletronico, pelo e-mail: ieri@ufu.br, especificando o
11/12/2024 seguinte assunto do e-mail: ENTREGA DE PROJETO ESCRITO - Edital
PROGEP n2 123/2024
Sorteio publico
de ordem de Bloco 1J, sala 244, no Campus Santa Monica, na Av. Jodao Naves de
arguicao e 17/12/2024 08h00 Avila, n2 2121, no Bairro Santa Mdnica, na cidade de
defesa de Uberlandia/MG — CEP: 38408-100
projetos
Defesa de Bloco 1!, sala 244, no Campus Santa MéE\ica, na Av. Jodo Naves de
Projeto 17/12/2024 08h30 Avila, n? 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de
Uberlandia/MG — CEP: 38408-100
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Os comprovantes deverao ser enviados a comissao examinadora em
um unico arquivo no formato PDF, junto com as tabelas de
Entrega de Entre 00hOO e ponjcuagéo preenchic.la indic?nfjo a pontuagép r_)le.iteada,
Titulos 18/12/2024 11h00 exclusivamente em meio eletrénico, pelo e-mail: ieri@ufu.br,
especificando o seguinte assunto do e-mail: ENTREGA DE
COMPROVANTES PARA AVALIACAO DE TITULOS - Edital PROGEP n2
123/2024
Sorteio publico
dotemaeda Bloco 1J, sala 244, no Campus Santa Monica, na Av. Jodao Naves de
ordem de 18/12/2024 08h00 Avila, n2 2121, no Bairro Santa Mdnica, na cidade de
realizagao da Uberlandia/MG — CEP: 38408-100
prova didatica
Entrega do A partir <':|als' Bloco 1J, sala 244, no Campus Santa Monica, na Av. Jodao Naves de
plano de aula 08h30 (no inicio e o . . .
para a prova 19/12/2024 da respectiva Avila, n2 2121, [10 I.3a|rro Santa Moénica, na cidade de
s a i Uberlandia/MG — CEP: 38408-100
didatica prova didatica)
Bloco 1J, sala 244, no Campus Santa Monica, na Av. Jodao Naves de
Prova didatica | 19/12/2024 08h30 Avila, n2 2121, no Bairro Santa Mdnica, na cidade de
Uberlandia/MG — CEP: 38408-100

2.2.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24
horas.
2.2.2. O candidato deverd comparecer nas datas e horarios marcados para realizacdo de cada

prova do concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem de apresentacdo, de
tema(s) e/ou questdo(Ses), sendo eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao
candidato fazer-se representar por procurador legalmente constituido em qualquer dessas fases, salvo na
entrega de titulos.

3. PROVA ESCRITA

3.1. A prova escrita consistira em dissertacio sobre um tema, sorteado, dentre aqueles
determinados no conteldo programatico.

3.2. A prova deverad ser feita na lingua portuguesa.
3.3. Critérios de correcao da prova escrita:
~ . . Pontuaca
Ne Critério Descrigao (O que se espera do candidato em cada critério) on, u_agao
Maxima
1 Escrita I. Habilidade na expressao escrita e dominio aos padrdes da lingua culta 10 pontos
(10 pontos).
2 Organizagao Capacidade de organizagdo e planejamento do texto (10 pontos). 10 pontos
. Clareza de ideias no desenvolvimento do tema (10 pontos);
3 Coeréncia Il. Coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema (10 pontos); 30 pontos
lIl. Articulagdo de ideias no desenvolvimento do tema (10 pontos).
4 Tema , I. Adequacgdo do tema a.o proposto (15 pontos); 30 pontos
Il. Nivel de aprofundamento relativo ao tema proposto (15 pontos).
5 Bibliografia I. Adequagdo da bibliografia (20 pontos). 20 pontos
Total 100 pontos
4. PROVA DIDATICA
4.1. A prova sera realizada no formato presencial.

4.2. Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos: Sala de aula com recurso audiovisual
datashow e computador, lousa branca com pincel atébmico.

4.3. Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: Pendrive, HD externo ou
equipamento de armazenamento de dados semelhantes, anota¢cdes ou material impresso do préprio
candidato.
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4.4, Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Sera vedado ao (a) candidato (a) o uso de celulares e
outros equipamentos eletrénicos, exceto aqueles disponibilizados pela unidade académica para realizacdo da
prova.

4.5, A prova deverad ser feita na lingua portuguesa.

4.6. Critérios de correcao da prova didatica:

Descricao (O que se espera do candidato em cada Pontuacao

Ne Critério ... c:
critério) Maxima

I. Habilidade na expressao oral e dominio dos padrdes

i 10 t
da lingua culta (10 pontos); pontos

1 Corregao da linguagem

Respeito ao tempo estipulado. O item serd pontuado
conforme detalhado abaixo:
tempo > ou = 60 minutos: 0 pontos 59 minutos: 2
pontos
58 minutos: 4 pontos
57 minutos: 6 pontos
56 minutos: 8 pontos
55 minutos: 10 pontos
54 minutos: 12 pontos
53 minutos: 14 pontos
52 minutos: 16 pontos
51 minutos: 18 pontos
tempo entre 40 e 50 minutos: 20 pontos
39 minutos: 18 pontos
38 minutos: 16 pontos
37 minutos: 14 pontos
36 minutos: 12 pontos
35 minutos: 10 pontos
34 minutos: 8 pontos
33 minutos: 6 pontos
32 minutos: 4 pontos
31 minutos: 2 pontos tempo < ou = 30 minutos: 0 ponto

2 Tempo de apresentagao 20 pontos

I. Conhecimento do contetdo e foco no tema proposto
(15 pontos);
3 Fundamentagao tedrica Il. Nivel de aprofundamento relativo ao tema proposto 40 pontos
(15 pontos);
IIl. Adequacdo da bibliografia utilizada (10 pontos).

I. Capacidade de apresentagao clara e articulada das
ideias, conceitos e conteudos abordados (10 pontos);

4 Articulagdo de idei didati 20 pont
riictiacao de idetas e diaatica . Utilizagdo de informagdes corretas e atualizadas (10 pontos
pontos)
I. Apresentagdo do plano de aula com fundamentagao
5 Plano de aula tedrica, coesdo e informagdes essenciais ao 10 pontos
desenvolvimento da aula.
Total 100 pontos
5. DEFESA DE PROJETO
5.1. A prova sera realizada no formato presencial.
5.2. Tipo de projeto: De pesquisa.
5.3. O candidato devera entregar um projeto de pesquisa na area do conteldo programatico do
concurso.
5.4. O projeto devera incorporar os seguintes itens: plano de atuacdo em pesquisa dentro da area

do concurso e descricdo de como o candidato pretende se engajar nas atividades de ensino e de extensao na
Graduacdo e Pés-Graduacao.

5.5. O projeto devera ter entre 15 e 20 paginas de acordo com as normas da ABNT.
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5.6. O projeto escrito deverd ser enviado previamente a comissdo examinadora, em um Unico
arquivo no formato PDF, nas datas e horarios especificados no cronograma, exclusivamente em meio
eletrénico, pelo e-mail: ieri@ufu.br, especificando o seguinte assunto do e-mail: ENTREGA DE PROJETO
ESCRITO - Edital PROGEP n2 123/2024

5.7. Cada membro da comissao julgadora terd até 10 minutos para arguicdo, sendo concedido igual
tempo ao(a) candidato(a) para resposta.

5.8. Nao haverd apresentacdo oral do projeto antes da arguicao.
5.9. O projeto e a defesa deverao ser feitos na lingua portuguesa.
5.10. Critérios de avaliacdo da defesa de projeto:
Ne Critério Descrigao (O que se es?e,ra- do candidato em cada Pon’tu.agao
critério) Maxima
Corregao da linguagem e clareza I. Habilidade na expressao escrita e dominio dos padrdes
1 da expressao na escrita do da lingua culta (5 pontos); 10 pontos
projeto Il. Organizacgdo do texto e clareza das ideias (5 pontos).
I. Fundamentacdo tedrica e justificativa (10 pontos);
Relevancia do tema adequado ao Il. Adequacdo da bibliografia (10 pontos);
2 conteudo programatico do Ill. Coeréncia do projeto com o conteldo programatico 30 pontos
concurso do concurso e producdo intelectual do candidato (10
pontos).
3 Qualidade dos resultados e I. PublicagGes esperadas (10 pontos); 20 pontos
impactos esperados 1. Contribuigdes e impactos da pesquisa (10 pontos). P
Potencial de contribuiio para a . Conttlbuu;ao' potenaal do prOJeNto para doceni:la,
4 N orientagdes e atividades de extensao na Graduagao e no 15 pontos
formagao dos estudantes . =
programa de Pds-Graduagdo (15 pontos);
5 Arguicio oral Capacidade de argumentagdo durante a arguicdo (25 25 pontos
pontos).
Total 100 pontos
6. ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
6.1. A pontuagdo ndo sera cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja

na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulacdo minima exigida como requisito a
investidura.

6.2. Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de
apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

6.3. Os documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletronico, pelo e-mail
ieri@ufu.br. E de responsabilidade do candidato o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso
de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera
solicitar a apresentacdo do original para conferéncia.

6.3.1. Os comprovantes deverdo ser enviados a comissdo examinadora nas datas e hordrios
especificados no cronograma, em um Unico arquivo no formato PDF, junto com as tabelas de pontuacdo
preenchida indicando a pontuacdo pleiteada, exclusivamente em meio eletrénico, pelo e-mail: ieri@ufu.br,
especificando o seguinte assunto do e-mail: ENTREGA DE COMPROVANTES PARA AVALIACAO DE TITULOS -
Edital PROGEP n2 123/2024

6.3.2. Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

6.3.3. Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico
em PDF com a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuacdo indicada neste edital.

6.3.4. O(a) candidato(a) deverd elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a
seguir, preenchendo a coluna "Pontuacdo atribuida pelo candidato" com a pontuacdo que julga fazer jus em
cada item.

6.3.5. A pontuacdo calculada/demandada/requerida pelo candidato serd o resultado da multiplicagio
da pontuacdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em cada item.
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Tabela 1: Experiéncia docente
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Os comprovantes deverdo trazer indicacdo da tabela e item aos quais se referem, para
conferéncia pela comissao julgadora.

Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco)
anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 40 pontos

Pontuacao
Item Descri¢ao Forma de comprovacao Pontuacao atribuida pelo
candidato
Aulas ministradas na ~ T
~ Declaragdo da instituicdo ou coordenador 1,0 ponto
graduagao ou Aulas na , oo
1 . ~ responsavel pelo curso, ou disciplina por
pos-graduacgao lato -
didrio de classe semestre
sensu
. = N 1,5
Aulas na pos- Declaragao da instituicao ou coordenador onto por
2 graduacgao stricto responsavel pelo curso, ou 'p - P
o disciplina por
sensu didrio de classe
semestre
Orientagao concluida -
Trabalho de conclusdo
de curso de graduagao ~ T
& ¢ Declaragao da instituicao ou do
ou Trabalho de . 0,5 ponto por
~ coordenador responsavel pelo curso, ou ata . =
3 Conclusdo de curso de . L orientagao
. ~ de defesa, ou portaria de participacdo de ;
pos-graduacdo lato " N concluida
S defesa emitida pela instituicao
sensu, ou iniciagdo
cientifica ou PIBEG, ou
PIC ou PET, ou PIBID
Declaragao da instituicao ou do
. ~ , . 1,0 ponto por
Orientagao concluida - coordenador responsavel pelo curso, ou ata . ~
4 . o orientagdo
mestrado de defesa, ou portaria de participagdo de ;
- Ce concluida
defesa emitida pela instituicao
Declaragao da instituicao ou do
. ~ , . 1,5 ponto por
Orientagao concluida - coordenador responsavel pelo curso, ou ata . ~
5 . o orientagdo
doutorado de defesa, ou portaria de participagdo de ;
- O concluida
defesa emitida pela instituicao

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente

Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos
documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

Pontuacao
Item Descri¢ao Forma de comprovacao Pontuacao atribuida pelo
candidato
Atividade de
1 Consultoria ou Cépia de carteira de trabalho ou contrato 1,0 ponto por
Assessoria na area do de trabalho item
concurso
Exercicio profissional Cdpia da carteira de trabalho, ou declaragao
. .. 1,0 ponto por
2 em area correlata ao do empregador ou documento oficial
concurso comprobatério. ano

Tabela 3: Experiéncia em gestdao académica

Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco)
anos civis anteriores

https://lwww.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6354530&infra_sist... 7110
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Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

SEI/UFU - 5698862 - Edital

graduacao strictu
sensu

informando o periodo

semestre

Pontuacao
Item Descri¢ao Forma de comprovacao Pontuacao atribuida pelo
candidato
Coordenagao de Curso
1 de Graduagao ou Pos- Cépia de declaragdo da instituicdo 1,0 ponto por

Tabela 4: Atividades de extensao

Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco)
anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

Curso de Extensdo na
area do certame

informando o periodo

semestre

Pontuacao
Item Descri¢ao Forma de comprovacao Pontuacao atribuida pelo
candidato
Coordenagdo de
1 Programa, Projeto ou Cépia de declaragdo da instituicdo 1,0 ponto por

Tabela 5: Produgao cientifica, técnica, artistica ou cultural

Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso,
documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 30 pontos

até a data de apresentacdo dos

Item

Descri¢ao

Forma de comprovagao

Pontuagao

Pontuagao
atribuida
pelo
candidato

Artigo técnico-cientifico publicado em
peridédico indexado, com corpo
editorial, classificado como QUALIS Al
(Qualis Referéncia 2017-2020), de
acordo com os critérios CAPES
publicados na drea de Economia.

Cépia da folha de rosto do
meio de divulgagdo e da
primeira pagina do artigo

4,0 pontos por
artigo

Artigo técnico-cientifico publicado em
peridédico indexado, com corpo
editorial, classificado como QUALIS A2
(Qualis Referéncia 2017-2020), de
acordo com os critérios CAPES
publicados na drea de Economia.

Cépia da folha de rosto do
meio de divulgagdo e da
primeira pagina do artigo

3,0 pontos por
artigo

Artigo técnico-cientifico publicado em
peridédico indexado, com corpo
editorial, classificado como QUALIS A3
(Qualis Referéncia 2017-2020), de
acordo com os critérios CAPES
publicados na drea de Economia.

Cépia da folha de rosto do
meio de divulgagdo e da
primeira pagina do artigo

2,0 pontos por
artigo

Artigo técnico-cientifico publicado em
periédico indexado, com corpo
editorial, classificado como QUALIS A4
(Qualis Referéncia 2017-2020), de
acordo com os critérios CAPES
publicados na area de Economia

Cépia da folha de rosto do
meio de divulgagdo e da
primeira pagina do artigo

1,0 ponto por
artigo

Artigo técnico-cientifico publicado em
peridédico indexado, com corpo
editorial, classificado como QUALIS B
(Qualis Referéncia 2017-2020), de

Cépia da folha de rosto do
meio de divulgagdo e da
primeira pagina do artigo

0,5 ponto por
artigo

https://lwww.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6354530&infra_sist...
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acordo com os critérios CAPES
publicados na drea de Economia.

SEI/UFU - 5698862 - Edital

Artigo completo publicado em anais
de reunido cientifica.

Cdpia da carta de aceite
enviada pelo evento ou
listagem da programacao do
evento; e da pdgina de rosto
do artigo

0,5 ponto por
artigo

Publicagdo de capitulo de livro
técnico, com ISBN. So6 serdo aceitos
livros publicados por Editora com
Conselho Editorial, ou por editora de
instituicdo com reconhecimento na
area de Economia.

Cépia da capa do livro; da
pagina em que conste a
editora e 0 ano da edigao; da
pagina do indice em que
conste o capitulo e o autor; e
da pagina de rosto do artigo

0,5 ponto por
capitulo de
livro

Publicagdo de livro técnico, com ISBN,
no exterior ou no pais. S6 serao
aceitos livros publicados por Editora
com Conselho Editorial, ou por editora
de instituicdo com reconhecimento na
area de Economia

Cépia de capa do livro
constando a autoria; e da
pagina em que conste a
editora e a data da edigdo

1,0 ponto por
livro

Participagdo em projeto de pesquisa
com financiamento institucional ou
aprovada por érgao competente
relacionado a uma Instituicao de
Ensino Superior

| - Documento da instituicao
aprovando a pesquisa, ou
documento de érgao de IES

aprovando a pesquisa
Il — Documento em que conste
o nome do pesquisador e o
tempo de participagdo no
projeto

1 ponto por
projeto/ano

10

Coordenagdo de pesquisa com
financiamento institucional ou
aprovada por érgao competente
relacionado a uma Instituicao de
Ensino Superior

| - Documento da instituicao
aprovando a pesquisa, ou
documento de érgao de IES
aprovando a pesquisa
Il - Folha de rosto do relatério
final em que conste o nome do
pesquisador e o ano do relato

2 pontos por
pesquisa/ano

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuacdo dos trabalhos de autoria exclusiva do

candidato.

7.
7.1.

DISPOSIGOES FINAIS

Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 120/2024 e o disposto neste edital, devem

prevalecer as disposi¢cdes do primeiro.

7.2.

https://lwww.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6354530&infra_sist...
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Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestao de Pessoas.

Renan Billa

Documento assinado eletronicamente por Renan Billa, Pré-Reitor(a), em 13/09/2024, as 09:23, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

P hitps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?

- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 5698862 e o
% codigo CRC F2C16FB9.

Referéncia: Processo n? 23117.045041/2024-07 SEI n2 5698862

https://lwww.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6354530&infra_sis... ~ 10/10
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Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural
Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo mdxima da categoria: 30 pontos

Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuagdo atribuida
pelo_candidato
1 Artigo técnico-cientifico publicado em periédico indexado, com corpo | Fotocépia da pégina de rosto e capa 3,0 pontos por artigo
editorial, classificado como QUALIS Al ou A2, de acordo com os critérios
CAPES i na drea de Ciéncia Politica e RelacBes Internacionais.
2 Artigo técnico-cientifico publicado em periddico indexado, com corpo | Fotocdpia da pagina de rosto e capa 2,0 pontos por artigo
editorial, classificado como QUALIS A3 ou A4, de acordo com os critérios
CAPES i na drea de Ciéncia Politica e RelacGes Internacionais.
3 Artigo técnico-cientifico publicado em periédico indexado, com corpo | Fotocépia da péagina de rosto e capa 0,5 pontos por artigo

editorial, classificado como QUALIS B1, de acordo com os critérios CAPES da
drea de Ciéncia Politica e Relacdes Internacionais.

4 Publicagdo de capitulo de livro técnico, com ISBN. S6 serdo aceitos livros | | - Capa do livro 1,0 ponto por capitulo
publicados por Editora com Conselho Editorial, ou por editora de instituigdo
com reconhecimento na area de Ciéncia Politica e Relag@es Internacionais.

Il - Pagina em que conste a editora

Ill_ - Pagina do indice em que conste o capitulo e o autor
5 Publicagdo de livro técnico, com ISBN, no exterior ou no pais. S6 serdo | | - Capa do livro constando a autoria 3 pontos por livro
aceitos livros publicados por Editora com Conselho Editorial, ou por editora
de instituigdo com reconhecimento na drea de Ciéncia Politica e Relagdes

Il - Pagina em que conste a editora e a data da edigdg
(fotocdpia)

Internacionai:
6 Organizagdo ou coordenagdo de livro técnico, com ISBN, no pais ou no| | - Capa do livro constando a organizagdo, ou coordenagdo ou edigdo 1 ponto por livro
exterior. S6 serdo aceitos livros publicados por editora com conselho
editorial, ou por editora de instituigdo com reconhecimento na drea de
Ciéncia Politica e Relacdes Internacionai:

Il - Pagina em que conste a editora e a data da edigdg
(fotocdpia)

7 Participagdo em projeto de pesquisa com financiamento institucional ou | | - Documento da instituicdo aprovando a pesquisa, ou documento de 6rgdo de IES | 1 ponto por
aprovada por 6rgdo competente relacionado a uma Instituicdo de Ensino | aprovando a pesquisa projeto/ano
Superior.

Il - Documento em que conste o nome do pesquisador e o
tempo de participacio no projeto
8 Coordenagdo de pesquisa com financiamento institucional ou aprovada por | | - Documento da instituicdo aprovando a pesquisa, ou documento de oérgdo de IES | 2 pontos por
orgdo competente relacionado a uma Instituicdo de Ensino Superior aprovando a pesquisa pesquisa/ano

Il - Folha de rosto do relatério final em que conste o nome do
pesquisador e o ano do relato

9 Participagdo em banca de defesa de mestrado Declaragdo da instituigdo ou do coordenador responsavel pelo curso, ou ata de| 0,5 ponto por
defesa, ou portaria de participacdo de defesa, emitida pela instituicdio ( ia) | participacdo

10 Participagdo em banca de defesa de doutorado Declaragdo da instituigdo ou do coordenador responsavel pelo curso, ou ata de| 0,75 ponto por
defesa, ou portaria de participacdo de defesa emitida pela instituicdo ( Opi participacdo

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuacdo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato.

7. DISPOSIGOES FINAIS

7.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n? 120/2024 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢des do primeiro.
7.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

RENAN BILLA

EDITAL PROGEP N2 123/2024
CONCURSO PUBLICO - EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 120/2024

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso da competéncia delegada pela Portaria de Pessoal UFU n2 3.864, de 26 de julho de 2024,
publicada no Diario Oficial da Unido em 29 de julho de 2024, segdo 2, pag. 40; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n2 12.772, de 28
de dezembro de 2012, bem como o Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio
de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a Resolugdo CONDIR n2 2/2021 e demais legislagdes pertinentes, torna publicas
as especificagdes do concurso publico para contratagdo de professor efetivo, conforme Edital PROGEP n2 120/2024.

1.especificagdo do CONCURSO PUBLICO

1.1.Unidade académica: Instituto de Economia e Relagdes Internacionais.

1.2.Campus de atuagdo: Santa Monica, localizado na cidade de Uberlandia - MG.

1.3.Descrigdo da vaga:

‘ Area/subérea ‘ Numero de vagas ‘ Qualificagdo Minima Exigida, ‘ Regime de trabalho ‘
‘ Economia / Micr i ‘ 1 (uma) ‘ Doutorado em i ‘ Dedicacdo exclusiva ‘

1.4.Disciplinas a serem ministradas: Quaisquer disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a area do concurso publico.

1.5.Contetdo programatico:

1.5.1.Teoria do Consumidor: preferéncias, escolha, demanda individual e de mercado, Equagdo de Slutsky.

1.5.2.Teoria do Consumidor: escolha em condi¢des de incerteza, ativos de risco, economia comportamental.

1.5.3.Teoria da Firma: produgdo e custos de produgdo; maximizagdo do lucro; escolha de produgdo no mercado competitivo.

1.5.4.Estruturas de Mercados em Concorréncia Imperfeita: concorréncia monopolistica, monopélio e oligopdlio.

1.5.5.Teoria dos Jogos: equilibrio de Nash, jogos repetidos, jogos sequenciais, jogos com informagdes incompletas.

1.5.6.Equilibrio geral; Teorias de bem-estar; Externalidades; Bens publicos; Assimetria de informagdes.

1.5.7.Concentragdo; Formagdo de Pregos em Oligopdlio; Barreiras a Entrada e a Saida.

1.5.8.Teoria dos Custos de Transagdo e a Nova Economia Institucional.

1.5.9.Estratégias de Expansdo da Firma: integragdo vertical, diversificagdo, internacionalizagdo, fusdes e aquisi¢des.

1.5.10.Inovagdo e Concorréncia na abordagem Neo-schumpeteriana: geragdo e difusdo de inovagdes por meio do processo de busca e selecdo; paradigmas e trajetdrias
tecnoldgicas; concorréncia e padrdes setoriais de inovagdo.

1.5.11.Sistemas de Inovagdo: defini¢des, elementos constitutivos e niveis de andlise (nacional, regional e setorial).

1.5.12.Politica Industrial e de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo: instrumentos de apoio e financiamento da industria e da inovagdo.

1.6.Referencial bibliografico:

1.6.1.ANSOFF, |. Corporate Strategy: An Analytic Approach to Business Policy for Growth and Expansion. Nova York: McGraw-Hill, 1965.

1.6.2.BAIN, J. Barriers to New Competititon, Mass Haward U.P., 1956.

1.6.3.BARNEY, J. B. Firms Resources and Sustained Competitive Advantage. Journal of Management, Berverly Hills, v. 17, n.1, p. 99-120, 1991.

1.6.4.CARLTON, D.W.; PERLOFF, J.M. Modern Industrial Organization. 4th ed., New York: HarperCollins College Publishers, 1994.

1.6.5.CASSIOLATO, J.E.; LASTRES, H.M.; MACIEL, M. Sistemas de Inovagdo e Desenvolvimento: as implicagdes de politica. Curitiba: Ed. Unicamp, 2003.

1.6.6.CIMOLI, M.; DOSI, G.; STIGLITZ, J. Industrial Policy and Development - The policitcal Economy of Capabilities Accumulation. Oxford University Press, 2009.

1.6.7.COASE, R. H. The Nature of the Firm. Economica, v. 4, n. 16, p. 386-405, nov. 1937.

1.6.8.D0SI, G. Technological Paradigm and Technological Trajectories. Research Policy, v. 11, p.147-162, 1982.

1.6.9.EDQUIST, C. Systems of Innovation: Technologies, Institutions and Organizations. Londres: Routledge, 1997.

1.6.10.FIANI, R. Teoria dos jogos. 42 ed. Sdo Paulo: Gen Atlas, 2015, 376 p.

1.6.11.FREEMAN, C. R.; SOETE, L The Economics of Industrial Innovation. 3. ed. Cambridge: MIT Press, 1997.

1.6.12.HALL, R.L; HITCH, C.J. A Teoria dos Pregos e o Comportamento Empresarial. Cldssicos da Literatura Econémica. Rio de Janeiro: IPEA, pp.43-78, 1988.

1.6.13.HITT, M. A.; IRELAND, R. D.; HOSKISSON, R. E. Strategic Management: Concepts and Cases in Vertical Integration, Diversification, Internationalization, and Mergers and
Acquisitions. Boston: Cengage Learning, 2022.

1.6.14.JEHLE, G. A.; RENY, P. J. Advanced microeconomic theory. 3rd. ed. Addison Wesley Publishing, 2011. 533p.

1.6.15.LUNDVALL, B. National Systems of Innovation: Towards a Theory of Innovation and Interactive Learning. Londres: Pinter Publishers, 1992.

1.6.16.MAS-COLELL, A.; WHINSTON, M. D.; GREEN, J. R. Microeconomic theory. South Asia Edition. Oxford University Press, 2017. 981p.

1.6.17.MAZZUCATO, M. O Estado empreendedor. Desmascarando o mito do setor publico vc. Setor privado. Sdo Paulo: Portfolio Penguin, 2014.

1.6.18.NELSON, R. R.; WINTER, S. G. An Evolutionary Theory of Economic Change. Cambridge: Harvard University Press, 1982.

1.6.19.NORTH, D. C. Institutions, Institutional Change and Economic Performance. Cambridge: Cambridge University Press, 1990.

1.6.20.PAVITT, K. Sectoral patterns of technical change: towards a taxonomy and a theory. Research Policy, v.13, n.6, 1984.

1.6.21.PENROSE, E. Teoria del Crecimieto de la Empresa. Madrid: Aguilar, 1962. (versdo portugués, 2006, Ed. Unicamp).

1.6.22.SUZIGAN, W.; FURTADO, J. Institui¢Bes e Politicas Industriais e Tecnoldgicas. Estudos Econdmicos, Sdo Paulo, 40(1): 7-41, jan.-mar, 2010.

1.6.23.SUZIGAN, W.; FURTADO, J. Politica Industrial e Desenvolvimento. Revista de Economia Politica, v. 26, n. 2 (102), p. 163-185, abr.-jun. 2006.

1.6.24.TIROLE, Jean. The Theory of Industrial Organization. 7. ed. Cambridge: MIT Press, 2017.

1.6.25.VARIAN, H. R. Microeconomia: uma abordagem moderna. 92 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015. 1.004p.

1.6.26.VATIERO, M. The Theory of Transaction in Institutional Economics: A History. Palgrave Macmillan, 2020.

1.6.27.WILLIAMSON, O. E. The Economic Institutions of Capitalism. Nova York: Free Press, 1985.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 154 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024091600154 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. :5'35'
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2.modalidades de avaliagdo
2.1.0 concurso sera composto das seguintes provas e fases:

Fase Avaliacio Carater Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatério e classificatorio 1
Prova didatica Eliminatério e classificatério i
22 Fase
Defesa de Projeto Classificatorio 1
Anélise de titulos Classificatorio 1

2.1.1.Para a segunda fase serdo classificados os 06 primeiros colocados na prova escrita. Havendo candidatos classificados nas reservas de vagas para negros e pessoas com
deficiéncia (PCD), serdo destinadas 03(trés) vagas para a ampla concorréncia, 02(duas) para negros e 01(uma) para pessoas com deficiéncia. Ndo havendo candidatos(as) PCD classificado(as)
para ocupar as vagas reservadas, a distribuigdo das vagas serd de 03(trés) para a ampla concorréncia e 03(trés) para negros. Ndo havendo candidatos(as) classificado(as) para ocupar as vagas
reservadas para negros e deficientes, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificagdo.
2.2.Cronograma previsto:

Atividade Data Horario Local
Prova escrita 17/11/2024 10h10 Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100
Observagdo: O bloco e sala para realizagdo da prova serdo informados na ficha do candidato a ser liberada 9 dias antes|
da prova.
Envio do projeto de defesa 11/12/2024 Até O projeto escrito devera ser enviado previamente a comissao i em um Unico arquivo no formato PDF, exclusivamente em meio eletrénico, pelo
23h59 de 11/12/2024 e-mail: ieri@ufu.br, especificando o seguinte assunto do e-mail: ENTREGA DE PROJETO ESCRITO - Edital PROGEP n® 123/2024
Sorteio publico de ordem de 17/12/2024 08h00 Bloco 1J, sala 244, no Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-
arguicdo e defesa de projetos 100
Defesa de Projeto 17/12/2024 08h30 Bloco 1J, sala 244, no Campus Santa Mbnica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlindia/MG - CEP: 38408-
100
Entrega de Titulos 18/12/2024 Entre 00h00 e 11h00 Os comprovantes deverao ser envlados a comissdo examinadora em um unico arquivo no formato PDF, junto com as tabelas de pontuagdo preenchida
i a em meio eletrénico, pelo e-mail: ieri@ufu.br, especificando o seguinte assunto do e-mail: ENTREGA DE
COMPROVANTES PARA AVALIACAO DE TITULOS - Edital PROGEP n2 123/2024
Sorteio publico do tema e da 18/12/2024 08h00 Bloco 1J, sala 244, no Campus Santa Mbnica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, no Bairro Santa Mbnica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-
ordem de 100
realizagdo da prova|
didética
Entrega do plano de aula para 19/12/2024 A partir das 08h30 (no inicio da | Bloco 1, sala 244, no Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-
a prova didatica I iva_prova didatica) 100
Prova didatica 19/12/2024 08h30 Bloco 1J, sala 244, no Campus Santa Mbnica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, no Bairro Santa Mbnica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-
100

2.2.1.Caso seja necessdrio realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.

2.2.2.0 candidato devera comparecer nas datas e horarios marcados para realizagdo de cada prova do concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem
de apresentagdo, de tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente
constituido em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

3.Prova escrita

3.1.A prova escrita consistira em dissertagdo sobre um tema, sorteado, dentre aqueles determinados no contetido programatico.

3.2.A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

3.3.Critérios de corregdo da prova escrita:

N2 Critério Descricdo (O que se espera do id: em cada critério) Pontuagdo Maxima
1 Escrita 1. Habili na expressdo escrita e dominio aos padrdes da lingua culta (10 pontos). 10 pontos
2 Organizaca C: idade de organizacdo e planej: do texto (10 pontos). 10 pontos
3 Coeréncia I. Clareza de ideias no desenvolvimento do tema (10 pontos); 30 pontos

Il. Coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema (10 pontos);
Ill. Articulacdo de ideias no desenvolvimento do tema (10 pontos).

4 Tema I. Adequagdo do tema ao proposto (15 pontos); 30 pontos
IIl. Nivel de aprofundamento relativo ao tema proposto (15 pontos).

5 Bibliografia 1. A 40 da bibliografia (20 pontos). 20 pontos

Total 100 pontos

4.Prova didatica

4.1.A prova sera realizada no formato presencial.

4.2.Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos: Sala de aula com recurso audiovisual datashow e computador, lousa branca com pincel atémico.

4.3.Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: Pendrive, HD externo ou equipamento de armazenamento de dados semelhantes, anotagdes ou material
impresso do préprio candidato.

4.4.Recursos que NAO poderao ser utilizados: Serd vedado ao (a) candidato (a) o uso de celulares e outros equipamentos eletrénicos, exceto aqueles disponibilizados pela unidade
académica para realizagdo da prova.

4.5.A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

4.6.Critérios de corregdo da prova didatica:

N2 Critério Descricdo (O que se espera do id: em cada critério) Pontuagdo Méxima

1 Corregéo da li I._Habilid na expressdo oral e dominio dos padrdes da lingua culta (10 pontos); 10 pontos
2 Tempo de apresentagio | Respeito ao tempo estipulado. O item serd pontuado conforme detalhado abaixo: tempo > ou = 60 minutos: 0 pontos 59 minutos: 2 pontos; 58 minutos: 4 pontos; 57 minutos: 20 pontos
6 pontos; 56 minutos: 8 pontos; 55 minutos: 10 pontos; 54 minutos: 12 pontos; 53 minutos: 14 pontos; 52 minutos: 16 pontos; 51 minutos: 18 pontos; tempo entre 40 e 50
minutos: 20 pontos; 39 minutos: 18 pontos; 38 minutos: 16 pontos; 37 minutos: 14 pontos; 36 minutos: 12 pontos; 35 minutos: 10 pontos; 34 minutos: 8 pontos; 33 minutos:

6 pontos; 32 minutos: 4 pontos; 31 minutos: 2 pontos tempo < ou = 30 minutos: 0 ponto.

3 Fundamentagdo tedrica I. Conhecimento do conteudo e foco no tema proposto (15 pontos); 40 pontos
IIl. Nivel de aprofundamento relativo ao tema proposto (15 pontos);

Ill. Adequacdo da bibliografia utilizada (10 pontos).

4 Articulagdo de ideias e |. Capacidade de apresentagdo clara e articulada das ideias, conceitos e conteddos abordados (10 pontos); 20 pontos
didatica 1. Utilizacdo de informacdes corretas e atualizadas (10 pontos)

5 Plano de aula 1. Apre 30 do plano de aula com 30 tedrica, coesdo e informacdes iais ao i da aula. 10 pontos

Total 100 pontos

5.Defesa de projeto

5.1.A prova sera realizada no formato presencial.

5.2.Tipo de projeto: De pesquisa.

5.3.0 candidato devera entregar um projeto de pesquisa na drea do conteudo programatico do concurso.

5.4.0 projeto devera incorporar os seguintes itens: plano de atuagdo em pesquisa dentro da area do concurso e descricdo de como o candidato pretende se engajar
nas atividades de ensino e de extensdo na Graduagdo e Pés-Graduagdo.

5.5.0 projeto devera ter entre 15 e 20 paginas de acordo com as normas da ABNT.

5.6.0 projeto escrito deverd ser enviado previamente a comissdo examinadora, em um Unico arquivo no formato PDF, nas datas e hordrios especificados no cronograma,
exclusivamente em meio eletronico, pelo e-mail: ieri@ufu.br, especificando o seguinte assunto do e-mail: ENTREGA DE PROJETO ESCRITO - Edital PROGEP n? 123/2024

5.7.Cada membro da comissdo julgadora terd até 10 minutos para argui¢do, sendo concedido igual tempo ao(a) candidato(a) para resposta.

5.8.Ndo haverd apresentagdo oral do projeto antes da arguigdo.

5.9.0 projeto e a defesa deverdo ser feitos na lingua portuguesa.

5.10.Critérios de avaliagdo da defesa de projeto:

N2 Critério Descricdo (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuacdo Maxima

1 Corregdo da linguagem e clareza da expressdo na escrita do |. Habilidade na expressdo escrita e dominio dos padrdes da lingua culta (5 pontos); 10 pontos
projeto Il Orggnizacéo do texto e clareza das ideias (5 pontos).

2 Relevancia do tema adequado ao conteido programatico do d: tedrica e justil iva (10 pontos); 30 pontos
concurso II Adequagao da bibliografia (10 pontos);

Ill. Coeréncia do projeto com o contetido programatico do concurso e produgdo intelectual do
candidato (10 pontos).

3 Qualidade dos r e il esperados I. Publicagbes esperadas (10 pontos); 20 pontos
. Contribuigdes e impactos da pesquisa (10 pontos)
4 Potencial de contribui¢do para a formagdo dos estudantes Conmbult;ao potencial do projeto para docéncia, ori e idades de do na d e no programa de Pos- 15 pontos
Graduacdo (15 pontos);
5 Arguicdo oral Capacidade de ar d0 durante a arguicdo (25 pontos). 25 pontos
Total 100 pontos
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6.Analise de titulos académicos e experiéncia profissional
6.1.A pontuagdo ndo sera cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada

a titulagdo minima exigida como requisito a investidura.
6.2.Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis

anteriores.

6.3.0s documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletronico, pelo e-mail ieri@ufu.br. E de responsabilidade do candidato o teor e a integridade dos
documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera solicitar a apresentagdo do original
para conferéncia.

6.3.1.0s comprovantes deverdo ser enviados a comissdo examinadora nas datas e horarios especificados no cronograma, em um Unico arquivo no formato PDF, junto
com as tabelas de pontuagdo preenchida indicando a pontuagdo pleiteada, exclusivamente em meio eletronico, pelo e-mail: ieri@ufu.br, especificando o seguinte assunto do e-mail:
ENTREGA DE COMPROVANTES PARA AVALIACAO DE TITULOS - Edital PROGEP n2 123/2024

6.3.2.0s titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

6.3.3.Todos os documentos comprobatérios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF com a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada
tabela de pontuagdo indicada neste edital.

6.3.4.0(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuagdo atribuida pelo candidato" com a pontuagdo
que julga fazer jus em cada item.

6.3.5.A pontuacdo calculada/demandada/requerida pelo candidato serd o resultado da multiplicagdo da pontuagdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de
atividades realizadas em cada item.

6.3.6.0s comprovantes deverdo trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissdo julgadora.

Tabela 1: Experiéncia docente

Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo mdxima da categoria: 40 pontos

Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuagdo atribuida pelo
candidato
1 Aulas ministradas na graduagdo ou Aulas na pés-graduagdo lato sensu Declaragdo da instituicdo ou coordenador responsavel pelo curso, ou
didrio de classe 1,0 ponto discipling
or semestre
2 Aulas na pés-graduagdo stricto sensu Declaragdo da instituicdo ou coordenador responsavel pelo curso, ou 150
didrio de classe ponto por discipling
or semestre
3 Orientagdo concluida - Trabalho de conclusdo de curso de graduagdo ou Trabalho de | Declaracdo da instituicdo ou do coordenador responsavel pelo curso, ou | 0,5 ponto por orientagdo
Conclusdo de curso de pds-graduacdo lato sensu, ou iniciagdo cientifica ou PIBEG, ou |ata de defesa, ou portaria de participagdo de defesa emitida pela concluida
PIC ou PET, ou PIBID instituicdo
4 Orientagdo concluida - mestrado Declaragdo da instituicdo ou do coordenador responsével pelo curso, ou| 1,0 ponto por orientagdo
ata de defesa, ou portaria de participagdo de defesa emitida pela concluida
instituicio
5 Orientagdo concluida - doutorado Declaragdo da instituicdo ou do coordenador responsével pelo curso, ou| 1,5 ponto por orientagdo
ata de defesa, ou portaria de participagdo de defesa emitida pela concluida
instituicdo.

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente
Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo mdéxima da categoria: 10 pontos

Item Descrigao Forma de comprovacdo Pontuacio Pontuacdo atribuida pelo
1 Atividade de Consultoria ou Assessoria na area do Copia de carteira de trabalho ou contrato de trabalho 1,0 ponto por item
concurso
2 Exercicio profissional em &rea correlata ao concurso Copia da carteira de trabalho, ou declaragdo do empregador ou documento oficial 1,0 ponto por ano
comprobatério.

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica
Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo méxima da categoria: 10 pontos

Item ‘ Descrigao ‘ Forma de comprovacdo ‘ Pontuacio Pontuacdo atribuida pelo

Tabela 4: Atividades de extensdo
Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo méxima da categoria: 10 pontos

‘ Item ‘ Descrigao ‘ Forma de comprovacdo ‘ Pontuacdo ‘ Pontuacdo atribuida pelo i ‘

1 Coordenacdo de Programa, Projeto ou Curso de Extensdo na drea do certame Copia de declaracdo da instituicdo informando o periodo 1,0 ponto por semestre

Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural
Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo méxima da categoria: 30 pontos

Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuagdo atribuida pelo
candidato
1 Artigo técnico-cientifico publicado em periédico indexado, com corpo editorial, | Cdpia da folha de rosto do meio de divulgacdo e da primeira pagina do 4,0 pontos por artigo
classificado como QUALIS Al (Qualis Referéncia 2017-2020), de acordo com os critérios artigo
CAPES_publi na area de
2 Artigo técnico-cientifico publicado em periédico indexado, com corpo editorial, | Cdpia da folha de rosto do meio de divulgagdo e da primeira pagina do 3,0 pontos por artigo
classificado como QUALIS A2 (Qualis Referéncia 2017-2020), de acordo com os critérios artigo
CAPES_publi na area de i
3 Artigo técnico-cientifico publicado em periédico indexado, com corpo editorial, | Cdpia da folha de rosto do meio de divulgagdo e da primeira pagina do 2,0 pontos por artigo
classificado como QUALIS A3 (Qualis Referéncia 2017-2020), de acordo com os critérios artigo
CAPES i na édrea de i
4 Artigo técnico-cientifico publicado em periédico indexado, com corpo editorial, | Cdpia da folha de rosto do meio de divulgagdo e da primeira pagina do 1,0 ponto por artigo
classificado como QUALIS A4 (Qualis Referéncia 2017-2020), de acordo com os critérios artigo
CAPES i na drea de
5 Artigo técnico-cientifico publicado em periédico indexado, com corpo editorial, | Cdpia da folha de rosto do meio de divulgagdo e da primeira pagina do 0,5 ponto por artigo
classificado como QUALIS B (Qualis Referéncia 2017-2020), de acordo com os critérios artigo
CAPES i na édrea de
6 Artigo completo publicado em anais de reunido cientifica. Copia da carta de aceite enviada pelo evento ou listagem da 0,5 ponto por artigo
programacdo do evento; e da pagina de rosto do artigo
7 Publicagdo de capitulo de livro técnico, com ISBN. S6 serdo aceitos livros publicados por | Cdpia da capa do livro; da pagina em que conste a editora e o ano da| 0,5 ponto por capitulo
Editora com Conselho Editorial, ou por editora de instituicio com reconhecimento na area | edi¢do; da pagina do indice em que conste o capitulo e o autor; e da de livro
de i pagina de rosto do artigo
8 Publicagdo de livro técnico, com ISBN, no exterior ou no pais. S6 serdo aceitos livros | Copia de capa do livro constando a autoria; e da pagina em que conste 1,0 ponto por livro
publicados por Editora com Conselho Editorial, ou por editora de instituicdo com a editora e a data da edicdo
reconhecimento na drea de i
9 Participagdo em projeto de pesquisa com financiamento institucional ou aprovada por | | - Documento da instituicdo aprovando a pesquisa, ou documento de | 1 ponto por
orgdo competente relacionado a uma Instituicdo de Ensino Superior 6rgdo de IES aprovando a pesquisa projeto/ano

Il - Documento em que conste o nome do pesquisador e
o_tempo de participacdo no projeto
10 Coordenagdo de pesquisa com financiamento institucional ou aprovada por 6rgdo | | - Documento da instituicdo aprovando a pesquisa, ou documento de | 2 pontos por
relacif a uma ituicdo de Ensino Superior 6rgdo de IES aprovando a pesquisa pesquisa/ano
Il - Folha de rosto do relatério final em que conste o
nome do pesquisador e o ano do relato

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuacdo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato.

7.disposigoes finais

7.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n? 120/2024 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢des do primeiro.
7.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas.

RENAN BILLA
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