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Concurso publico para contratagdo de professor efetivo.

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuicdes e considerando a delegagdo de
competéncia que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/n¢ 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia,
publicada no Diario Oficial da Unido em 09/01/2017, secdo 2, pag. 26; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela
Portaria Interministerial n 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n2 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de
mar¢o de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a Resolugdo CONDIR n2 2/2021 e demais legisla¢cdes pertinentes,
torna publicas as especificagbes do concurso publico para contratacdo de professor efetivo, conforme Edital PROGEP n2 152/2023.

1. ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO
1.1. Unidade académica: Faculdade de Medicina.
1.2. Campus de atuagdo: Umuarama, localizado na cidade de Uberldndia — MG.
1.3. Descri¢do da vaga:
Area/subdrea Nu‘r::;:; de Qualificagdo Minima Exigida Regime de trabalho

Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Clinica Médica e em Endocrinologia em

Med!cma/A 1 (uma) instituicdo reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e Mestrado 40(quarenta). horas
Endocrinologia . semanais
em Medicina.
1.4. Disciplinas a serem ministradas: Todas as disciplinas dos eixos Atividades Discursivas e de Pratica Laboratorial (ADPL) e

Atividades Profissionais de Saude Individual e Coletiva (APSIC) e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a
area do concurso publico.

1.5. Conteldo programatico:

1.5.1. Diabetes Mellitus;

1.5.2. Obesidade;

1.5.3. Dislipidemias primdrias e secundarias;

1.5.4. Tumores hipofisarios;

1.5.5. Acromegalia;

1.5.6. Sindrome de Cushing;

1.5.7. Hipotireoidismo e hipertireoidismo;

1.5.8. Hipoparatireoidismo e hiperparatireoidismo;

1.5.9. Insuficiéncia Adrenal;

1.5.10. Hiperaldosteronismo primario

1.6. Referencial bibliografico:

1.6.1. GARDNER, D. G.; SHOBACK, D. Greenspan's Basic & Clinical Endocrinology. 10. ed. [S.l.]: McGraw Hill/Medical., 2018.
1.6.2. MELMED, S. et al. Williams Textbook of endocrinology. 14. ed. [S.l.]: Elsevier, 2019.

1.6.3. VILAR, L. Endocrinologia clinica. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

1.6.4. UpToDate 2023: https://www.uptodate.com/home.

1.7. Conforme item 5.5 do Edital PROGEP 152/2023, restando desertas as inscricbes ou ndo havendo candidatos com inscri¢do

deferida em nimero igual ou superior ao nimero de vagas, serd aberto novo periodo de inscri¢des das 15h do dia 05/09/2023 as 14h59
do dia 20/09/2023, devendo o pagamento da taxa ser feito até o dia 21/09/2023, passando a qualificagdo minima exigida a ser:
Graduag¢do em Medicina, Residéncia Médica em Clinica Médica e em Endocrinologia em instituicdo reconhecida pela Comissdao Nacional
de Residéncia Médica (CNRM).

2. MODALIDADES DE AVALIAGAO
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2.1. O concurso sera composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliagao Carater Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatdrio e classificatorio 2
22 Fase: Prova didatica Eliminatdrio e classificatdrio 3
32 Fase: Analise de titulos Classificatorio 1
2.2. Para a segunda fase serdo classificados os 15 primeiros colocados na prova escrita. Havendo candidatos classificados nas

reservas de vagas para negros e pessoas com deficiéncia (PCD), serdo destinadas 07(sete) vagas para a ampla concorréncia, 05(cinco)
para negros e 03(trés) para pessoas com deficiéncia. Ndo havendo candidatos(as) PCD classificado(as) para ocupar as vagas reservadas, a
distribuicdo das vagas sera de 07(sete) para a ampla concorréncia e 08(oito) para negros. Ndo havendo candidatos(as) classificado(as)
para ocupar as vagas reservadas para negros e deficientes, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos(as)
demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificacdo.

2.3. Cronograma previsto:
Atividade Data Horario Local
a . ~ FOuT) (_J
Prova escrita 29/10/2023 10h10 Bloco 3Q, no Campus Santa Monica, na Av. Jodo Naves de Avila, n2 2121,

no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberldndia/MG — CEP: 38408-100

Sorteio publico da ordem o . .
P Av. Maranh3o, s/n, Bloco 6R, Sala de reunides - Bairro Umuarama,

de realizagdo da prova 24/01/2024 8h00 Uberlandia-MG, CEP 38405-318
didatica
Sorteio publico do tema Av. Maranhio, s/n, Bloco 6R, Sala de reunides - Bairro Umuarama,
da prova didatica 24/01/2024 8h15 Uberlandia-MG, CEP 38405-318
Entrega do plano de aula Entregar o plano de aula impresso a cada membro da comissdo julgadora, antes de iniciar sua
. 25/01/2024 o s
para a prova didatica apresentagdo para prova didatica.
Av. Maranhéo, s/n, Bloco 6R, Sala de reunides - Bairro Umuarama
P idati 25/01/2024 h ! ! ’ !
rova didatica 5/01/20 8h00 Uberlandia-MG, CEP 38405-318
De 00:00 de
Entrega dos titulos 382/7012//220;24; 30/01/2024 as 23:59 de E-mail: concursoepss@famed.ufu.br
02/02/2024
2.3.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.
2.3.2. O candidato deverd comparecer nas datas e hordrios marcados para realizagdo de cada prova do concurso publico,

inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) de tema(s) e/ou questio(des), sendo eliminados aqueles que nio comparecerem ou se
atrasarem. E vedado ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente constituido em qualquer dessas fases, salvo na
entrega de titulos.

3. PROVA ESCRITA
3.1 A prova escrita consistira em dissertagdo sobre um tema, sorteado, dentre aqueles determinados no conteudo
programadtico.
3.2. Critérios de corregdo da prova escrita:
Ne¢ Critério Descrigdo (O que se espera do candidato em cada critério) Ponjcu.ac;ao
Maxima
1 Objetividade Discurso objetivo e conciso sobre o tema da prova 05 pontos
I. Abordagem do tema com pertinéncia tematica (10 pontos);
II. Abordagem do tema com foco tedrico-conceitual (5 pontos);
IIl. Abrangéncia, considerando a quantidade e o grau de detalhamento das informagdes (10
5 Consistlér?cia Tedrica / . - ’ p.ontos);. ) 50 pontos
Dominio do tema IV. Correcgdo tedrica e técnica das informacdes (10 pontos);
V. Adequacdo do tema ao nivel proposto (10 pontos);
VI. Adequacdo da bibliografia utilizada para fundamentagdo de argumentos e discussdes
apresentados pelo candidato (5 pontos)
3 Capacidade de Contextualizagdo do(s) tema(s) por meio de reflexdes acerca de questGes problematizadoras da 10 pontos
problematizagdo drea / profissdo, articuladas com o dominio do tema e fundamentagdo tedrica pertinente
Capacidade de I. Organizagdo e desenvolvimento do texto (10 pontos);
4 compreensdo, analise e Il. Demonstragdo de entendimento e reflexdo sobre as informagdes contidas no tema, para além 20 pontos
sintese da exposigdo genérica, abreviada ou resumida do tema (10 pontos).
Habilidade na expressdo escrita e dominio aos padrdes da lingua culta:
I. Dominio da lingua portuguesa pelo candidato com relagdo a ortografia, acentuagdo, pontuacao,
= N ~ concordancias nominal e verbal, além do vocabulario técnico referente ao tema da prova escrita
5 Coesdo, coeréncia e corregdo (5 pontos); 15 pontos
textual L . . e I
II. Texto redigido de forma clara, com ideias encadeadas, em que se identifique a associa¢do
consistente dos elementos do texto (5 pontos);
II. Articulagdo, clareza e coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema (5 pontos).
Total 100 pontos
4. PROVA DIDATICA
4.1. A prova sera realizada no formato presencial.
4.2, Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos: Sera disponibilizado para o(a) candidato(a) projetor multimidia

com entradas VGA e HDMI.
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4.3, Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: O(A) candidato(a) poderd portar notebook préprio com
entradas adequadas as disponibilizadas no local de prova, sistema operacional Windows e com programa de apresentagdo do tipo
Microsoft PowerPoint ou LibreOffice Impress. Providenciar, se necessario, caixa ou aparelho de som, mapas, cartilhas ou quaisquer
materiais imagéticos.

4.4. Recursos que NAO poderio ser utilizados: Sera vedado ao(a) candidato(a) o uso de celulares, equipamentos eletrénicos
(exceto aqueles disponibilizados pela unidade académica para realizagdo da prova), quaisquer tipos de bibliografia ou anotagbes
individuais que ndo constem do plano de aula entregue aos membros da Comissdo Julgadora.

4.5, A prova devera ser feita na lingua portuguesa.
4.6. Critérios de corre¢do da prova didatica:

- - . - Pontuaga
Ne Critério Descrigdo (O que se espera do candidato em cada critério) mé:;f:o

Expressdo oral e escrita desenvolvidas com pleno respeito aos padrdes de
1 Respeito aos padrdes de lingua culta lingua culta, verificada pelo uso formal da Lingua Portuguesa quanto ao 10 pontos
vocdbulo, a ortografia e a gramatica, e a inexisténcia de vicios de linguagem

Tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos. Para cada minuto acima ou abaixo
deste tempo sera descontado 1 ponto.
Pontuagdo a ser obtida:

Igual ou acima de 60 minutos: 0 pontos
59 minutos: 1 ponto
58 minutos: 2 pontos
57 minutos: 3 pontos
56 minutos: 4 pontos
55 minutos: 5 pontos
54 minutos: 6 pontos
53 minutos: 7 pontos
52 minutos: 8 pontos
51 minutos: 9 pontos
40-50 minutos: 10 pontos
39 minutos: 9 pontos
38 minutos: 8 pontos
37 minutos: 7 pontos
36 minutos: 6 pontos
35 minutos: 5 pontos
34 minutos: 4 pontos
33 minutos: 3 pontos
32 minutos: 2 pontos
31 minutos: 1 ponto
lgual ou abaixo de 30 minutos: 0 pontos

2 Tempo de apresentagdo 10 pontos

I. Desenvolvimento da aula em consonancia com o plano de aula proposto (5
pontos);
Il. Desenvolvimento da aula em nivel adequado ao ensino de graduagdo (10
pontos); 30 pontos
IIl. Quantidade e grau de aprofundamento das informacdes / elementos
abordados (10 pontos);
IV. Desenvolvimento do tema da prova de forma objetiva e concisa (5 pontos)

Capacidade de desenvolvimento objetivo do tema
sorteado para a prova

Capacidade de articulagdo das ideias, conceitos, I. Apresentacdo clara e articulada das ideias, conceitos e contetdos
4 | conteudos e informagdes atualizadas sobre o tema abordados, bem como de suas aplicagdes (5 pontos); 10 pontos
durante a apresentagdo e argui¢cdo Il. Emprego de informacgGes atualizadas (5 pontos).

Adequada fundamentacgdo tedrica na abordagem

do tema |. Abrangéncia e corregdo tedrica no tratamento dos contetddos abordados. 10 pontos

I. Sele¢do e utilizagdo adequada dos recursos didaticos (10 pontos);
6 Habilidades para o ambiente académico II. Postura corporal, movimentagdo e dicgdo adequadas ao desempenho 20 pontos
docente (10 pontos).

I. Coesdo e consisténcia interna (2 pontos);

Apresentacgdo de plano de aula com Il. Fundamentacdo tedrica (2 pontos);
7 fundamentagdo tedrica, coesdo e informagdes IIl. Objetivos propostos (2 pontos); 10 pontos
essenciais ao desenvolvimento da aula IV. Metodologia proposta (2 pontos);
V. Referéncias bibliograficas indicadas (2 pontos).
Total 100 pontos
5. ANALISE DE TiTULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
5.1. A pontuagdo ndo sera cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na area de conhecimento

definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo minima exigida como requisito a investidura.

5.2. Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos
documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3. Os documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletrdnico, pelo e-mail concursoepss@famed.ufu.br. E
de responsabilidade do candidato o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada
quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera solicitar a apresentacdo do original para conferéncia.

5.3.1. Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.
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na ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuagdo indicada neste edital.

5.3.3.

O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuacdo, com base nas tabelas a seguir,

"Pontuacdo atribuida pelo candidato" com a pontuagdo que julga fazer jus em cada item.

5.3.4.

prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em cada item.

5.3.5.
julgadora.

5.3.6.

Tabela 1: Experiéncia docente nos ultimos 5 anos.

Pontuagdo maxima da categoria: 25 pontos

Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Titulos Académicos e Experiéncia Profissional — Nome do(a) candidato(a).

Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF com a sequéncia

preenchendo a coluna

A pontuacdo calculada/demandada/requerida pelo candidato sera o resultado da multiplicagdo da pontuagdo individual,

Os comprovantes deverdo trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissdo

e . o Pontuagdo atribuida
Item Descricao Forma de comprovagdo Pontuagdo .
pelo candidato
Docéncia na Educagdo Superior ou Digitalizagdo da Declaragdo da institui¢do, indicando 1 ponto por
1 atuacgdo em preceptoria e residéncia descri¢do das atividades e periodo em que foram P ano P
médica desenvolvidas
) Orientagdo de Iniciagdo Cientifica ou Digitalizacdo do Certificado/declaracio pelo érgio de 2 pontos por
Trabalho de Conclusdo de Curso fomento do qual o aluno é bolsista aluno
3 Coorientagdo de Iniciagdo Cientifica ou Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo érgio de 1 ponto por
Trabalho de Conclusdo de Curso fomento do qual o aluno é bolsista aluno
4 Orientacdo de Dissertagdo de Mestrado Digitalizagdo do Certificado/declaracéo pelo érgéo de 4 pontos por
ou Tese de Doutorado fomento do qual o aluno é bolsista aluno
5 Coorientagdo de Dissertagdo de Mestrado Digitalizagdo do Certificado/declaracdo pelo 6rgdo de 3 pontos por
ou Tese de Doutorado fomento do qual o aluno é bolsista aluno
Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente nos ultimos 5 anos, na area do certame
Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos
- - " Pontuacdo atribuida
Item Descricao Forma de comprovagao Pontuagao uag . foul
pelo candidato
1 Exercicio da Digitalizagdo da Carteira do Trabalho (folha de rosto e paginas indicando o 0,5 ponto por
Profissdo periodo trabalhado) ou Declaragdo de Prestacdo de Servigo ano
Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica nos Ultimos 5 anos.
Pontuag¢do maxima da categoria: 20 pontos
Pontuagao
Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo atribuida pelo
candidato
Digitalizagdo da Carteira do Trabalho (folha d t
Participagdo em Banca de Concurso Publico ,Ig_l a |z_a(;e-10 atar e|r:c1 o Trabalho (folha de ros os_ 0,5 ponto por
1 . paginas indicando o periodo trabalhado) ou Declaracdo L
ou Processo Seletivo para docente N ) participagdo
de Prestagdo de Servigo
. ~ . S ~ e . 0,5 t
2 Tutoria de Programa de Educagdo Tutorial Digitalizagdo da declaragdo da instituigdo responsavel p;)rr:oo por
3 Chefe de setor ou departamento de Unidade | Digitalizagdo da declaracdo da instituicdo ou portaria 0,5 ponto por
Académica ou Administrativa de nomeacdo do érgdo responsavel ano
4 Coordenacdo de Curso de Graduagdo ou Pdés- | Digitalizacdo da declaragdo da institui¢cdo ou portaria 1,5 ponto por
Graduagdo (lato sensu e stricto sensu) de nomeagdo do drgdo responsavel ano
Diregdo de Unidade Académica ou Digitalizagdo da declaragdo da institui¢do ou portaria
5 L . x o , 3 pontos por ano
Administrativa de nomeagdo do drgdo responsavel

Tabela 4: Atividades de extensdo nos ultimos 5 anos.

Pontuag¢do maxima da categoria: 15 pontos

- . . Pontuagdo atribuida pelo
Item Descri¢cao Forma de comprovagao Pontuagao .
candidato
Digitalizagdo de declaragdo da instituicdo 2 pontos por
1 Coordenacdo de Projeto de Extensdao g ¢ ,9 ¢ P . p
responsavel projeto
5 Participagdo em Projetos de Extens&o e/ou de Digitalizagdo da declaragdo da institui¢do 1 ponto por
Prestagdo de Servigos responsavel projeto
Digitaliza¢do de declaragdo da instituicdo 1,5 ponto por
3 Curso de Extensdo ministrado g ¢ ,g ¢ » P . P
responsavel projeto
Tabela 5: Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural nos Gltimos 5 anos, na area do certame
Pontuagdo maxima da categoria: 25 pontos
Pontuagao
Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuacgdo atribuida pelo
candidato
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Publicagdo de Artigo Técnico-Cientifico em Digitalizagdo de documento comprobatério .
1 . . . 3 pontos por artigo
Periédico Internacional Indexado (capa, contracapa e/ou artigo)
Publicagdo de Artigo Técnico-Cientifico em Digitalizagdo de documento comprobatdério .
2 L . . 2 pontos por artigo
Periddico Nacional Indexado (capa, contracapa e/ou artigo)
Publicagdo de Trabalho Completo em Periédico e -
= . R Digitalizagdo de documento comprobatério
3 N&o-Indexado ou em Anais de Reunido Cientifica . 1 ponto por trabalho
; . (capa, contracapa e/ou artigo)
Nacional ou Internacional
Digitalizagdo de documento comprobatdério
4 Publicagdo de Livro Técnico (capa, contracapa, sumario e duas paginas 2 pontos por livro
iniciais do capitulo inicial e do capitulo final)
Digitalizagdo de documento comprobatdrio
5 Publicagdo de Capitulo de Livro Técnico (capa, contracapa, sumario e duas pdginas 1 ponto por capitulo
iniciais do capitulo)
6 Participagdo em Comissdo Organizadora de Eventos | Digitaliza¢cdo de declara¢do da coordenagdo 0,5 ponto por
Cientificos ou Técnicos do evento participacgdo
7 Participagcdo em Mesa Redonda, Painéis ou Debates | Digitalizagdo de declaragdo da coordenagdo 0,5 ponto por
em Eventos Cientificos ou Técnicos do evento participagdo
Apresentagdo de Trabalho ou Mostra Documental | Digitalizagdo do certificado de apresentagdo
8 e . . 1 ponto por trabalho
em Evento Cientifico Nacional ou Internacional do trabalho
Proferir Palestras ou Conferéncias, ou Ministrar
I L L S . - 1 ponto por palestra,
Minicursos em Congressos, Semindrios, Simpdsios | Digitalizacdo do certificado de apresentagdo .
9 L L a . conferéncia ou
ou outros Eventos Cientificos Nacionais ou da palestra, conferéncia ou minicurso minicurso
Internacionais
Participagdo como Membro Titular em Bancas de Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo 3 pontos por
10 Defesa de Dissertagdo de Mestrado ou Tese de & dco curso de é: raduacio ¢ :rtici a péo
Doutorado POs8 ¢ P pag
1 Participagdo como Membro Titular em Banca de Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo 2 pontos por
Exame de Qualificagdo de Mestrado ou Doutorado do curso de pés-graduagdo participagdo
12 Participagdo como Membro Titular em Bancas de Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo 1,5 ponto por
Trabalho de Conclusdo de Curso de Especializagdo do curso de pds-graduagdo participagdo
13 Participacdo como Membro Titular em Bancas de Digitaliza¢do da declaragdo da coordenagdo 1 ponto por
Trabalho de Conclusdo de Curso de Graduagdo do curso de graduagdo participacgdo

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuacgdo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato

Em caso de prorrogac¢do das inscrigbes com alteragdo da qualificagdo exigida, a nova pontuagdo maxima de cada categoria sera:

TABELA DESCRICAO PONTUAGAO MAXIMA

1 Experiéncia docente 20 pontos
2 Experiéncia profissional ndo docente 15 pontos
3 Experiéncia em gestdo académica 15 pontos
4 Atividades de extensdo 15 pontos
5 Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural 25 pontos
6 Titulos académicos 10 pontos

Total 100 pontos

Tabela 6: Titulos académicos

Pontuag¢do maxima da categoria: 10 pontos

- . - Pontuagdo atribuida
Descri¢cao Forma de comprovagao Pontuagao .
pelo candidato
Mestrado na area do Copia do diploma ou declaragdo de conclusdo do curso, indicando que ndo ha 10 pontos
certame pendéncias e que o diploma encontra-se em fase de expedigdo P

Observacdo: O titulo de mestre so6 sera pontuado se houver prorrogacdo das inscricdes conforme item 1.7.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 152/2023 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢cdes do
primeiro.

6.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas.

Marcio Magno Costa
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Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pré-Reitor(a), em 25/08/2023, as 17:42, conforme hordério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ESSII"IIIEIJI.I d
eletrénica

Referéncia: Processo n? 23117.002356/2023-71 SEl n2 4771932

https://lwww.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5336766&infra_siste... 6/6
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EDITAL PROGEP N¢ 156/2023
CONCURSO PUBLICO
EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 152/2023

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuigdes e considerando a delegacao de competéncia que Ihe foi outorgada por meio da
Portaria/R/UFU/n2 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Didrio Oficial da Unido em 09/01/2017, se¢do 2, pag. 26; e tendo em vista o que estabelecem
a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n? 316,
de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a Resolugdo CONDIR
n2 2/2021 e demais legislagdes pertinentes, torna publicas as especificagdes do concurso publico para contratagdo de professor efetivo, conforme Edital PROGEP n2 152/2023.

1.ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO

1.1.Unidade académica: Faculdade de Medicina.

1.2.Campus de atuagdo: Umuarama, localizado na cidade de Uberlandia - MG.

1.3.Descri¢do da vaga:

Area/subérea Numero de vagas Qualificacdo Minima Exigida Regime de trabalho
Medicina/ Endocrinologia 1 (uma) Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Clinica Médica e em Endocrinologia em instituicdo reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica | 40(quarenta) horas semanais

(CNRM) e Mestrado em Medicina.

1.4.Disciplinas a serem ministradas: Todas as disciplinas dos eixos Atividades Discursivas e de Pratica Laboratorial (ADPL) e Atividades Profissionais de Saude Individual e Coletiva (APSIC)
e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a area do concurso publico.

1.5.Conteudo programatico:

1.5.1.Diabetes Mellitus;

1.5.2.0besidade;

1.5.3.Dislipidemias primarias e secundarias;

1.5.4.Tumores hipofisarios;

1.5.5.Acromegalia;

1.5.6.Sindrome de Cushing;

1.5.7.Hipotireoidismo e hipertireoidismo;

1.5.8.Hipoparatireoidismo e hiperparatireoidismo;

1.5.9.Insuficiéncia Adrenal;

1.5.10.Hiperaldosteronismo primario

1.6.Referencial bibliografico:

1.6.1.GARDNER, D. G.; SHOBACK, D. Greenspan's Basic & Clinical Endocrinology. 10. ed. [S.l.]: McGraw Hill/Medical., 2018.

1.6.2.MELMED, S. et al. Williams Textbook of endocrinology. 14. ed. [S.l.]: Elsevier, 2019.

1.6.3.VILAR, L. Endocrinologia clinica. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

1.6.4.UpToDate 2023: https://www.uptodate.com/home.

1.7.Conforme item 5.5 do Edital PROGEP 152/2023, restando desertas as inscrigdes ou ndo havendo candidatos com inscricdo deferida em nimero igual ou superior ao nimero de vagas,
serd aberto novo periodo de inscri¢gdes das 15h do dia 05/09/2023 as 14h59 do dia 20/09/2023, devendo o pagamento da taxa ser feito até o dia 21/09/2023, passando a qualificagdo minima
exigida a ser: Graduagcdo em Medicina, Residéncia Médica em Clinica Médica e em Endocrinologia em instituicdo reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

2.MODALIDADES DE AVALIACAO

2.1.0 concurso sera composto das seguintes provas e fases:

Fase Avaliagdo Carater Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatério e classificatdrio 2
22 Fase: Prova didética Eliminatério e classificatério 3
32 Fase: Andlise de titulos Classificatorio 1

2.2.Para a segunda fase serdo classificados os 15 primeiros colocados na prova escrita. Havendo candidatos classificados nas reservas de vagas para negros e pessoas com deficiéncia
(PCD), serdo destinadas 07(sete) vagas para a ampla concorréncia, 05(cinco) para negros e 03(trés) para pessoas com deficiéncia. Ndo havendo candidatos(as) PCD classificado(as) para ocupar as
vagas reservadas, a distribuicdo das vagas sera de 07(sete) para a ampla concorréncia e 08(oito) para negros. Ndo havendo candidatos(as) classificado(as) para ocupar as vagas reservadas para
negros e deficientes, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificagdo.

2.3.Cronograma previsto:

Atividade Data Horario Local
Prova escrita 29/10/2023 10h10 Bloco 3Q, no Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, no Bairro Santa Moénica, na cidade de
Uberlandia/MG - CEP: 38408-100
Sorteio publico da ordem de realizagdo da 24/01/2024 8h00 Av. Maranh3o, s/n, Bloco 6R, Sala de reunides - Bairro Umuarama, Uberlandia-MG, CEP 38405-318
prova diddtica
Sorteio publico do tema da prova didatica 24/01/2024 8h15 Av. Maranh3o, s/n, Bloco 6R, Sala de reunides - Bairro Umuarama, Uberlandia-MG, CEP 38405-318
Entrega do plano de aula para a prova 25/01/2024 Entregar o plano de aula impresso a cada membro da comissdo julgadora, antes de iniciar sua apresentagdo para prova didatica.
didatica
Prova diddtica 25/01/2024 8h00 Av. Maranhdo, s/n, Bloco 6R, Sala de reunides - Bairro Umuarama, Uberlandia-MG, CEP 38405-318
Entrega dos titulos 30/01/2024 a 02/02/2024 | De 00:00 de 30/01/2024 as 23:59 de E-mail: concursoepss@famed.ufu.br
02/02/2024

2.3.1.Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.

2.3.2.0 candidato deverd comparecer nas datas e hordrios marcados para realizagdo de cada prova do concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) de tema(s) e/ou
questdo(Ges), sendo eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente constituido em qualquer dessas fases, salvo
na entrega de titulos.

3.PROVA ESCRITA

3.1.A prova escrita consistird em dissertagdo sobre um tema, sorteado, dentre aqueles determinados no contetddo programatico.

3.2.Critérios de corre¢do da prova escrita:

N¢ Critério Descricdo (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuacdo Maxima
1 Obijetividade Discurso objetivo e conciso sobre o tema da prova 05 pontos
2 Consisténcia Tedrica / Dominio do tema I. Abordagem do tema com pertinéncia temdtica (10 pontos); 50 pontos

Il. Abordagem do tema com foco tedrico-conceitual (5 pontos);
IIl. Abrangéncia, considerando a quantidade e o grau de detalhamento das informagdes (10 pontos);
IV. Corregdo tedrica e técnica das informagGes (10 pontos);
V. Adequagdo do tema ao nivel proposto (10 pontos);
VI. Adequacdo da bibliografia utilizada para fundamentagdo de argumentos e discussdes apresentados pelo candidato (5 pontos)
3 Capacidade de problematizacdo Contextualizagdo do(s) tema(s) por meio de reflexdes acerca de questdes problematizadoras da area / profissdo, articuladas com o dominio do tema e fundamentacgdo 10 pontos
tedrica pertinente

4 | Capacidade de compreensdo, analise e I. Organizagdo e desenvolvimento do texto (10 pontos); 20 pontos
sintese Il. Demonstragdo de entendimento e reflexdo sobre as informagdes contidas no tema, para além da exposi¢cdo genérica, abreviada
ou resumida do tema (10 pontos).
5 Coesdo, coeréncia e corregdo textual Habilidade na expressdo escrita e dominio aos padrdes da lingua culta: 15 pontos

|. Dominio da lingua portuguesa pelo candidato com relagdo a ortografia, acentuagdo, pontuagdo, concordancias nominal e verbal,
além do vocabulario técnico referente ao tema da prova escrita (5 pontos);
Il. Texto redigido de forma clara, com ideias encadeadas, em que se identifique a associagdo consistente dos elementos do texto (5
pontos);
Ill. Articulagdo, clareza e coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema (5 pontos).
Total 100 pontos

4.PROVA DIDATICA

4.1.A prova sera realizada no formato presencial.

4.2.Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos: Sera disponibilizado para o(a) candidato(a) projetor multimidia com entradas VGA e HDMI.

4.3.Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: O(A) candidato(a) podera portar notebook proprio com entradas adequadas as disponibilizadas no local de prova,
sistema operacional Windows e com programa de apresentacdo do tipo Microsoft PowerPoint ou LibreOffice Impress. Providenciar, se necessario, caixa ou aparelho de som, mapas, cartilhas ou
quaisquer materiais imagéticos.

4.4.Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Sera vedado ao(a) candidato(a) o uso de celulares, equipamentos eletronicos (exceto aqueles disponibilizados pela unidade académica para
realizagdo da prova), quaisquer tipos de bibliografia ou anotag¢des individuais que ndo constem do plano de aula entregue aos membros da Comissdo Julgadora.

4.5.A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

4.6.Critérios de corregdo da prova didatica:

N2 Critério Descricdo (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuacdo Maxima

1 Respeito aos padrdes de lingua culta Expressdo oral e escrita desenvolvidas com pleno respeito aos padrbes de lingua culta, verificada pelo uso formal da Lingua 10 pontos
Portuguesa quanto ao vocdbulo, a ortografia e a gramatica, e a inexisténcia de vicios de linguagem

2 Tempo de apresentagdo Tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos. Para cada minuto acima ou abaixo deste tempo sera descontado 1 ponto. Pontuagdo a ser 10 pontos

obtida: Igual ou acima de 60 minutos: O pontos; 59 minutos: 1 ponto; 58 minutos: 2 pontos; 57 minutos: 3 pontos; 56 minutos: 4

pontos; 55 minutos: 5 pontos; 54 minutos: 6 pontos; 53 minutos: 7 pontos; 52 minutos: 8 pontos; 51 minutos: 9 pontos; 40-50

minutos: 10 pontos; 39 minutos: 9 pontos; 38 minutos: 8 pontos; 37 minutos: 7 pontos; 36 minutos: 6 pontos; 35 minutos: 5 pontos;

34 minutos: 4 pontos; 33 minutos: 3 pontos; 32 minutos: 2 pontos; 31 minutos: 1 ponto; Igual ou abaixo de 30 minutos: 0O
pontos.

3 Capacidade de desenvolvimento objetivo do tema sorteado para a prova 1. Desenvolvimento da aula em consondncia com o plano de aula proposto (5 pontos); 30 pontos
Il. Desenvolvimento da aula em nivel adequado ao ensino de graduagdo (10 pontos);
Ill. Quantidade e grau de aprofundamento das informagdes / elementos abordados (10 pontos);
1IV. Desenvolvimento do tema da prova de forma objetiva e concisa (5 pontos)

7N
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4 | Capacidade de articulagdo das ideias, conceitos, contetdos e informagdes atualizadas I. Apresentacgdo clara e articulada das ideias, conceitos e contetdos abordados, bem como de suas aplicagdes (5 pontos); 10 pontos
sobre o tema durante a apresentacdo e arguigdo Il. Emprego de informagdes atualizadas (5 pontos).
5 Adequada fundamentacédo tedrica na abordagem do tema I. Abrangéncia e corregdo tedrica no tratamento dos conteudos abordados. 10 pontos
6 Habilidades para o ambiente académico I. Selegdo e utilizagdo adequada dos recursos didaticos (10 pontos); 20 pontos
Il. Postura corporal, movimentagdo e diccdo adequadas ao desempenho docente (10 pontos).
7 | Apresentagdo de plano de aula com fundamentagdo tedrica, coesdo e informagdes I. Coesdo e consisténcia interna (2 pontos); 10 pontos
essenciais ao desenvolvimento da aula Il. Fundamentagdo tedrica (2 pontos);
IIl. Objetivos propostos (2 pontos);
IV. Metodologia proposta (2 pontos);
V. Referéncias bibliograficas indicadas (2 pontos).
Total 100 pontos

5.ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1.A pontuagdo nao serd cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na drea de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo minima
exigida como requisito a investidura.

5.2.Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3.0s documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletronico, pelo e-mail concursoepss@famed.ufu.br. E de responsabilidade do candidato o teor e a integridade
dos documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera solicitar a apresentacdo do original para
conferéncia.

5.3.1.0s titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

5.3.2.Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF com a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuagdo
indicada neste edital.

5.3.3.0(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuagdo atribuida pelo candidato" com a pontuagdo que julga
fazer jus em cada item.

5.3.4.A pontuacgdo calculada/demandada/requerida pelo candidato serd o resultado da multiplicacdo da pontuagdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades
realizadas em cada item.

5.3.5.0s comprovantes deverdo trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissdo julgadora.

5.3.6.Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Titulos Académicos e Experiéncia Profissional - Nome do(a) candidato(a).

Tabela 1: Experiéncia docente nos ultimos 5 anos.

Pontuagdo maxima da categoria: 25 pontos

Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuagdo atribuida pelo
candidato
1 Docéncia na Educagdo Superior ou atuagdo em preceptoria e residéncia | Digitalizagdo da Declaragdo da institui¢do, indicando descri¢do das atividades e periodo em que foram 1 ponto por ano
médica desenvolvidas
2 Orientacdo de Iniciacdo Cientifica ou Trabalho de Conclusdo de Curso Digitalizacdo do Certificado/declaracdo pelo érgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 2 pontos por aluno
3 Coorientagdo de Iniciagdo Cientifica ou Trabalho de Conclusdo de Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo 6rgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 1 ponto por aluno
Curso
4 Orientacdo de Dissertacdo de Mestrado ou Tese de Doutorado Digitalizacdo do Certificado/declaracdo pelo 6rgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 4 pontos por aluno
5 Coorientacdo de Dissertacdo de Mestrado ou Tese de Doutorado Digitalizacdo do Certificado/declaracdo pelo 6rgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 3 pontos por aluno
Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente nos ultimos 5 anos, na area do certame
Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos
Item Descricdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuacdo atribuida pelo candidato
1 Exercicio da Profissdo Digitalizagdo da Carteira do Trabalho (folha de rosto e péginas indicando o periodo trabalhado) ou Declaracdo de Prestacdo de Servigo 0,5 ponto por ano

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica nos ultimos 5 anos.
Pontuagdo maxima da categoria: 20 pontos

Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuagdo atribuida pelo
candidato
1 Participagdo em Banca de Concurso Publico ou Processo Seletivo para | Digitalizagdo da Carteira do Trabalho (folha de rosto e paginas indicando o periodo trabalhado) ou | 0,5 ponto por
docente Declaracdo de Prestacdo de Servico participacdo
2 Tutoria de Programa de Educacdo Tutorial Digitalizacdo da declaracdo da instituicdo responsavel 0,5 ponto por ano
3 Chefe de setor ou departamento de Unidade Académica ou Digitalizagdo da declaragdo da instituicdo ou portaria de nomeagdo do drgédo responsavel 0,5 ponto por ano

Administrativa

4 Coordenagdo de Curso de Graduagdo ou Pds-Graduagdo (lato sensu e Digitalizagdo da declaragdo da instituicdo ou portaria de nomeagdo do drgdo responsavel 1,5 ponto por ano
stricto sensu)

5 Direcdo de Unidade Académica ou Administrativa Digitalizacdo da declaracdo da instituicdo ou portaria de nomeacdo do drgdo responsavel 3 pontos por ano

Tabela 4: Atividades de extensdo nos ultimos 5 anos.
Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos

Item Descricdo Forma de comprovagdo Pontuacdo Pontuacdo atribuida pelo candidato
1 Coordenagdo de Projeto de Extensdo Digitalizacdo de declaracdo da instituicdo responsavel 2 pontos por projeto
2 Participacdo em Projetos de Extensdo e/ou de Prestacdo de Servicos Digitalizacdo da declaracdo da instituicdo responsavel 1 ponto por projeto
3 Curso de Extensdo ministrado Digitalizacdo de declaracdo da instituicdo responsavel 1,5 ponto por projeto

Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural nos ultimos 5 anos, na area do certame
Pontuagdo maxima da categoria: 25 pontos

Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuagdo atribuida pelo
candidato
Publicacdo de Artigo Técnico-Cientifico em Periddico Internacional Indexado Digitalizacdo de documento comprobatdrio (capa, contracapa e/ou artigo) 3 pontos por artigo
2 Publicacdo de Artigo Técnico-Cientifico em Periddico Nacional Indexado Digitalizacdo de documento comprobatdrio (capa, contracapa e/ou artigo) 2 pontos por artigo
3 Publicagdo de Trabalho Completo em Periddico Ndo-Indexado ou em Anais de Reunido Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, contracapa e/ou artigo) 1 ponto por trabalho
Cientifica Nacional ou Internacional
4 Publicagdo de Livro Técnico Digitalizagdo de documento comprobatdrio (capa, contracapa, sumario e duas 2 pontos por livro
péginas iniciais do capitulo inicial e do capitulo final)
5 Publicagdo de Capitulo de Livro Técnico Digitalizagdo de documento comprobatdrio (capa, contracapa, sumario e duas 1 ponto por capitulo
péginas iniciais do capitulo)
6 Participacdo em Comissdo Organizadora de Eventos Cientificos ou Técnicos Digitalizacdo de declaracdo da coordenacdo do evento 0,5 ponto por participagdo
7 Participacdo em Mesa Redonda, Painéis ou Debates em Eventos Cientificos ou Técnicos Digitalizacdo de declaracdo da coordenacdo do evento 0,5 ponto por participacdo
8 Apresentagdo de Trabalho ou Mostra Documental em Evento Cientifico Nacional ou Digitalizagdo do certificado de apresentagdo do trabalho 1 ponto por trabalho
Internacional
9 Proferir Palestras ou Conferéncias, ou Ministrar Minicursos em Congressos, Seminarios, | Digitalizagdo do certificado de apresentagdo da palestra, conferéncia ou | 1 ponto por palestra, conferéncia ou
Simpdsios ou outros Eventos Cientificos Nacionais ou Internacionais minicurso minicurso
10 Participagdo como Membro Titular em Bancas de Defesa de Dissertagdo de Mestrado ou Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de pds-graduagdo 3 pontos por participagdo
Tese de Doutorado
11 Participagdo como Membro Titular em Banca de Exame de Qualificagdo de Mestrado ou Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de pds-graduagdo 2 pontos por participagdo
Doutorado
12 Participagdo como Membro Titular em Bancas de Trabalho de Conclusdo de Curso de Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de pds-graduagdo 1,5 ponto por participagdo
Especializacdo
13 Participagdo como Membro Titular em Bancas de Trabalho de Conclusdo de Curso de Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de graduagdo 1 ponto por participagdo
Graduacdo

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato
Em caso de prorrogagdo das inscricbes com alteragdo da qualificagdo exigida, a nova pontuagdo maxima de cada categoria sera:

TABELA DESCRICAO PONTUACAQ MAXIMA

1 Experiéncia docente 20 pontos
2 Experiéncia profissional ndo docente 15 pontos
3 Experiéncia em gestdo académica 15 pontos
4 Atividades de extensdo 15 pontos
5 Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural 25 pontos
6 Titulos académicos 10 pontos

Total 100 pontos

Tabela 6: Titulos Académicos
Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

Descricdo Forma de comprovacdo Pontuacdo Pontuacdo atribuida pelo candidato
Mestrado na édrea do certame Cdpia do diploma ou declaracdo de conclusdo do curso, indicando que ndo ha pendéncias e que o diploma encontra-se em fase de expedicdo 10 pontos
Observagdo: O titulo de mestre so sera pontuado se houver prorrogagdo das inscri¢des conforme item 1.7.
6.DISPOSICOES FINAIS
6.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 152/2023 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢cdes do primeiro.
6.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas.

MARCIO MAGNO COSTA
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