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Edital Especifico para realizacdo de Concurso Publico de provas e titulos para preenchimento
de vaga(s) de Professor do Magistério Federal.

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas
atribuicbes e considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da
Portaria/R/UFU/n°. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada
no Diério Oficial da Unido em 09/01/2017, se¢do 2, p. 26; e tendo em vista o Edital de CondicGes
Gerais n° 001/2017 publicado no Diario Oficial da Unido em 17/04/2017, secdo 03, p. 45, com sua
publicacdo na integra no website http://www.ingresso.ufu.br e demais legislagdes pertinentes, torna
publicas as condicGes especificas para realizacdo de Concurso Publico de provas e titulos para
preenchimento de vaga(s) de Professor do Magistério Federal, no &mbito da Universidade Federal
de Uberlandia.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — As normas deste certame serdo aquelas estabelecidas no Edital de Condigfes Gerais n°
001/2017, de leitura obrigatdria, complementadas pelas informag6es constantes deste edital, suas
normas complementares, as informagdes contidas no site http://www.ingresso.ufu.br e quaisquer
editais complementares que venham a ser publicados.

1.2 — O concurso visa ao preenchimento de vaga(s) destinada(s) para o Instituto de Letras e
Linguistica (ILEEL), Campus Santa Moénica, na cidade de Uberlandia/MG, pelos candidatos
nele habilitados e aprovados e considerados aptos em exame de salde, obedecida a ordem de
classificacao.

1.3 — Se porventura durante a validade deste concurso ocorrer a vacancia de cargo de professor no
ILEEL, na mesma area e qualificacdo minima exigidas ou a distribuicdo pelo Conselho da Unidade
de novo cargo de professor para a mesma é&rea e qualificacdo minima exigidas, o seu
preenchimento, em qualquer das situacdes, ocorrera de acordo com a ordem de classificacéo,
podendo, inclusive, o candidato ser nomeado e lotado para trabalhar nos campi de Uberlandia, ou
demais campi fora de sede, conforme dispuser a portaria de nomeacao, observando o interesse da
Universidade.

2 - DA ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO

P [
Curso Area Subérea N de Qualificacdo Minima Exigida
Vagas

Regime de
Trabalho

Licenciatura Plena em Letras ou Lingua
Portuguesa ou Linguistica, com
Doutorado em Letras ou Lingua

01 Portuguesa ou Linguistica ou Estudos

Linguisticos ou Linguistica Aplicada, e
com tese na area de Linguistica Aplicada
ao Ensino de Lingua Portuguesa.

Dedicacdo
Exclusiva

I: Linguistica

Letras Linguistica | Aplicada

Graduacdo em Letras com licenciatura
plena em Lingua Francesa; e com
Letras — Il: Lingua e Doutorado em Letras, ou em Estudos
Habilitacdo | Literatura | -------- 01 Literarios, ou Linguistica, ou Linguistica
em Francés | francesas Aplicada ou Ciéncias da Linguagem ou
Estudos da Linguagem ou Estudos
Linguisticos.

Dedicacdo
Exclusiva

2.1 - Disciplinas a serem ministradas:
Area |: Disciplinas da area de Lingua Portuguesa, Linguistica e Estagio Supervisionado em
Lingua Portuguesa, disciplinas essas obrigatorias, optativas e/ou eletivas do Curso de Letras e
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dos outros cursos para os quais sdo ministradas disciplinas, e quaisquer outras disciplinas
determinadas pelo ILEEL.

Area I1: Disciplinas pertinentes a licenciatura em Lingua Francesa, Trabalho de concluséo de
curso, Atividades académico-cientifico-culturais, Estagio Supervisionado, Linguistica
Aplicada, Metodologia do Ensino de Linguas Estrangeiras, Inclusdo Social, disciplinas
optativas e eletivas pertinentes ao Curso de Letras: licenciatura em Lingua Francesa, ofertado
pelo Instituto de Letras e Linguistica da UFU, e quaisquer outras disciplinas determinadas pelo
ILEEL.

3 - DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

3.1 - As inscrigfes devem ser realizadas, exclusivamente on line, pelo endereco eletronico
http://www.ingresso.ufu.br, iniciando-se as 00h do dia 07 de setembro de 2017 e encerrando-se
as 23h59min do dia 21 de setembro de 2017.

3.2 - O valor da inscricdo serd de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais) para todos os candidatos e o
pagamento devera ser efetuado na rede bancéria, por meio de GRU (Guia de Recolhimento da
Unido) gerada exclusivamente no sistema de inscricdo. O pagamento da GRU devera ser
efetuado até as 21h59min do dia 22 de setembro de 2017 ao término do periodo de inscrigdes.
A confirmacdo do pagamento da taxa de inscricdo sera disponibilizada no sistema de inscricdo em
até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da data de pagamento da GRU.

4 — DAS PROVAS E TITULOS
4.1 - O Concurso Publico de Provas e Titulos consistira das seguintes avaliacGes:
- Prova escrita, valendo 100 pontos, de carater eliminatério e classificatorio.
- Prova didatica (pedagdgica), valendo 100 pontos, de carater eliminatério e
classificatorio;
- Analise de titulos, valendo 100 pontos, de carater classificatério;
4.2 - A sessdo de abertura sera realizada no dia 08 de outubro de 2017 as 7h40, no Bloco 5R, no
Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n° 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de
Uberlandia/MG — CEP: 38408-100, sendo que qualquer alteracdo sera divulgada no site oficial da
UFU (http://www.ingresso.ufu.br).
4.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 5R serd fechado as 07h30. Apds este horério ndo sera
permitida a entrada de nenhum candidato. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato
chegue com 30 minutos de antecedéncia para garantir sua entrada no Bloco 5R.
4.2.2 - Apéds o fechamento dos portdes de acesso ao Bloco 5R, o limite para se apresentar na
sala ou setor para o inicio da sessdo de abertura e posterior sorteio(s) de tema(s) e/ou
questdo(des) sera até as 07h40. Apds este horario, ndo serd permitida a entrada de nenhum
candidato na sala.

4.3 — Criterios de avaliacdo da prova escrita:

AREA |
- % PONTUACAO
ITEM CRITERIO DESCRICAO MAXII\/CI;A
I — Apresentacdo (introducéo, desenvolvimento e concluséo).
(10 pontos)
1 Obijetividade I - Capacidade de sintese/objetividade. Capacidade de 15
discorrer de forma objetiva sobre o(s) tema(s) da prova
escrita. (5 pontos).
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I: Compatibilidade tedrico-conceitual com o tema
apresentado (10 pontos),
I1: Dominio tedrico-pratico dos contetdos, abrangéncia e
correcgdo tedrica e conceitual, correcdo e propriedade da
linguagem. (10 pontos).

Pertinéncia A I x
- I11: Relevancia, que verifica se os argumentos sdo relevantes
temaética e . .
2 L. para o conteudo principal a ser tratado para o tema. (5 35
abordagem tedrico-
conceitual: pontos)
. L IV: Quantidade e o grau de detalhamento das informagoes,
densidade tedrica . N .
argumentos e discussdes apresentadas pelo candidato,
fundamentadas em autores da area. (5 pontos).
V: Consisténcia (implicita e explicita) do referencial teérico-
conceitual utilizado para a elaboracéo do texto (5 pontos);
I: Capacidade de contextualizar o(s) tema(s) por meio de
Capacidade de reflexdes acerca de questdes problematizadoras da area,
3 problematizacdo | articuladas com o dominio do tema e fundamentacéo teorica 20
pertinente. (10 pontos).
I1: Capacidade critica e dominio do tema. (10 pontos).
. I: Capacidade de apresentar argumentos centrais para o
Capacidade de P X P g .. _p
. desenvolvimento do tema, de forma objetiva, respeitando-se
compreensao, . L
4 o limite da prova, sem prejuizo ao tratamento do tema, de 20

analise e sintese . . . x x
modo a evidenciar articulagdo e/ou relagdo entre 0s

argumentos destacados. (20 pontos).

| - Sera avaliada a capacidade de articular ideias com

precisdo vocabular e correcdo gramatical, com a utilizacéo
correta das articulagdes gramaticais, fazendo com que o texto
) o se apresente de forma clara, com ideias encadeadas, em que
Coesao, coeréncia e | se jdentifique a associagdo consistente de elementos do texto.
5 correcio textual (5 pontos) 10

Il - Serd avaliado o dominio da habilidade de escrita do

candidato na Lingua Portuguesa, com relacdo a ortografia,
acentuacgdo, pontuacao, concordancias nominal e verbal, além
do vocabulario técnico referente ao tema da prova escrita. (5

pontos)
Total 100
AREA II
] < PONTUACAO
ITEM CRITERIO DESCRIGCAO MAXIMA

I : Apresentacdo (introdugéo, desenvolvimento e concluséo).
(10 pontos)
1 Objetividade Il: Capacidade de sintese/objetividade. Capacidade de 15
discorrer de forma objetiva sobre o(s) tema(s) da prova
escrita (5 pontos).
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I: Compatibilidade teérico-conceitual com o tema
apresentado (10 pontos).
I1: Dominio tedrico-pratico dos conteudos, abrangéncia e
correc¢do tedrica e conceitual, corre¢do e propriedade da

Pertinéncia linguagem. (10 pontos).
temética e I11: Relevancia, que verifica se os argumentos séo relevantes
2 abordagem para o conteudo principal a ser tratado para o tema. (5
tedrico- pontos) 35
conceitual: IV: Quantidade e o grau de detalhamento das informacdes,
densidade tedrica argumentos e discussdes apresentadas pelo candidato,
fundamentadas em autores da area. (5 pontos).
V: Consisténcia (implicita e explicita) do referencial tedrico-
conceitual utilizado para a elaboracdo do texto (5 pontos);
I: Capacidade de contextualizar o(s) tema(s) por meio de
idade d reflexdes acerca de questdes problematizadoras da érea,
3 Capaci ade de articuladas com o dominio do tema e fundamentacéo tedrica 20
problematizagdo -
pertinente. (10 pontos).
Il: Capacidade critica e dominio do tema. (10 pontos).
Capacidade de apresentar argumentos centrais para o
desenvolvimento do tema, de forma objetiva, respeitando-se
Capacidade de o limite da prova, sem pr_ejuizo~ao tratament~o do tema, de
4 compreensio, modo a evidenciar artlculaga_o e/ou relacédo entre~os 20
analise e sintese argumentos destacados. Capacidade de compreensao (7
pontos), capacidade de analise (7 pontos) e capacidade de
sintese (6 pontos).
I: Seré avaliada a capacidade de articular ideias com
precisdo vocabular e corregdo gramatical, com a utilizagdo
correta das articulagfes gramaticais, fazendo com que o
texto se apresente de forma clara, com ideias encadeadas, em
< A gue se identifique a associacgao consistente de elementos do
Coesdo, coeréncia x P
5 e correcio textual textp. Co_esao (2,5 pgn_tos), Coe_rgnma (2,5 por}tos). 10
I1: Sera avaliado o dominio da habilidade de escrita do
candidato na Lingua Francesa, com relagdo a ortografia,
acentuacdo, pontuacao, concordancias nominal e verbal,
além do vocabulario técnico referente ao tema da prova
escrita. Corregéo textual (5 pontos)
Total 100
4.4 — Critérios de avaliacdo da prova didatica pedagdgica:
AREA |
. X PONTUACAO
ITEM CRITERIO DESCRICAO MAXIMA
I: Coesdo e consisténcia interna. (4 pontos);
1 Plano de aula Il: Fundamentacdo teorica; objetivos e metodologia 10

propostos; e, referéncias bibliogréaficas indicadas. (6 pontos).
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Desenvolvimento e
consisténcia teérica
e metodoldgica da

I: Desenvolvimento da aula em consonancia com o plano
proposto observada a coeréncia didatico-metodoldgica,
contendo os seguintes itens: objetivos, conteudo,
metodologias, recursos, avaliagdo e referéncias. (6 pontos).
Il: Fundamentacdo tedrica apresentada, sua abrangéncia e
corregdo tedrica no tratamento dos contetdos abordados; (7
pontos).

I1I: Quantidade e o grau de aprofundamento das

2 aula e dominiodo | informacGes-elementos abordados e pertinéncia temética e 50
contetido abordagem tedrico-conceitual. (10 pontos).
IV: Dominio tedrico-pratico do campo de saber do tema e
dominio do contetdo. (14 pontos).
V: A adequacéo do contetdo em funcéo do tempo estipulado
e a estrutura da aula; (9 pontos).
VI: Selecdo e utilizagdo adequada dos recursos didaticos e
relacdo teoria e pratica. (4 pontos).
I: Capacidade de desenvolver de forma objetiva o tema da
Obijetividade e prova. (12 pontos).
3 articulacéo e I1: Apresentacéo clara e articulada das ideias, conceitos e 30
clareza de ideias contetdos abordados; aplicacGes e informacdes corretas e
atualizadas. (18 pontos)
tempo > ou = 60 minutos: 0 ponto
59 minutos: 1 ponto
58 minutos: 2 pontos
57 minutos: 3 pontos
56 minutos: 4 pontos
55 minutos: 5 pontos
54 minutos: 6 pontos
53 minutos: 7 pontos
52 minutos: 8 pontos
Tempo de 51 minutos: 9 pontos
4 N tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos 10
Apresentacao ; .
39 minutos: 9 pontos
38 minutos: 8 pontos
37 minutos: 7 pontos
36 minutos: 6 pontos
35 minutos: 5 pontos
34 minutos: 4 pontos
33 minutos: 3 pontos
32 minutos: 2 pontos
31 minutos: 1 ponto
tempo < ou = 30 minutos: 0 ponto
Total 100
AREA II
. x PONTUACAO
ITEM CRITERIO DESCRICAO MAXIMA
I: Coesdo e consisténcia interna. (2 pontos);
1 Plano de aula Il: Fundamentacdo teorica; objetivos e metodologia 5

propostos; e, referéncias bibliogréficas indicadas. (3 pontos).
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Desenvolvimento e
consisténcia teorica
e metodoldgica da
aula e dominio do
conteddo

I: Desenvolvimento da aula em consonancia com o plano
proposto observada a coeréncia didatico-metodoldgica,
contendo os seguintes itens: objetivos, conteudo,
metodologias, recursos, avaliacdo e referéncias. (4 pontos).
Il: Fundamentacdo tedrica apresentada, sua abrangéncia e
correcdo tedrica no tratamento dos contetidos abordados; (5
pontos).

I1I: Quantidade e o grau de aprofundamento das
informacgGes-elementos abordados e pertinéncia temética e
abordagem tedrico-conceitual. (7 pontos).

IV: Dominio tedrico-pratico do campo de saber do tema e
dominio do contetdo. (10 pontos).

V: A adequacédo do contetido em fungdo do tempo estipulado
e a estrutura da aula; (6 pontos).

VI: Selecdo e utilizagdo adequada dos recursos didaticos e
relacéo teoria e pratica. (3 pontos).

35

Obijetividade e
articulacéo e
clareza de ideias

I: Capacidade de desenvolver de forma objetiva o tema da
prova. (5 pontos)
I1: Apresentacéo clara e articulada das ideias, conceitos e
contetdos abordados; aplicagGes e informacdes corretas e
atualizadas. (8 pontos)

13

Tempo de
Apresentagdo

>ou = 60 minutos: 0 pontos 59 minutos: 1 ponto
58 minutos: 2 pontos
57 minutos: 3 pontos
56 minutos: 4 pontos
55 minutos: 5 pontos
54 minutos: 6 pontos
53 minutos: 7 pontos
52 minutos: 8 pontos
51 minutos: 9 pontos
Tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos
39 minutos: 9 pontos
38 minutos: 8 pontos
37 minutos: 7 pontos
36 minutos: 6 pontos
35 minutos: 5 pontos
34 minutos: 4 pontos
33 minutos: 3 pontos
32 minutos: 2 pontos
31 minutos: 1 ponto Tempo <ou = 30 minutos: 0 ponto

10

Linguagem,
fluéncia na Lingua
Francesa e postura

como professor

I: Dominio da Lingua Francesa quanto a: uso formal
adequado da lingua (7 pontos); abrangéncia (7 pontos);
corregao tedrica (6 pontos).

I1: Organizacéo de ideias(2,5 pontos), clareza (2,5 pontos),
coeréncia (2,5 pontos) e comunicabilidade (espirito critico,
fluéncia, objetividade e adequacéo da linguagem). (2,5
pontos)

I1I: Motivacdo e movimentacdo no espaco-tempo da prova
didatica (2 pontos); postura corporal (2 pontos); linguagem e
universo vocabular utilizado. (3 pontos).

37

Total

100

6/13




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

b

EDITAL nNn°. 042/2017

4.5 — Anélise de titulos
Tabela 1: Atividades Didaticas e/ou Profissionais nos dltimos 05 anos na area

AREA |
% ~ | PONTUACAO ~
ITEM CURRICULAR PONTUACAO MAXIMA COMPROVACAO
1.1.1 - Mestrado/Doutorado 1,0 pt por 3,0
semestre x
— 0.5 pt por A comprovagéo se
1.1.2 - Especializacdo ’ 1,0 daréa por declaracédo
. semestre <
1.1 - Ensino 0.4 bt bor da coordenagéo do
1.1.3 - Graduagéo s’empes?re 2,0 referido
0.1 bt DOr curso/Instituicao.
1.1.4 - Ensino Médio/ Fundamental L PLP 0,5
semestre
1.2.1 - Doutorado 0’.5 pt por 1,0
orientagcdo x
0.4 pt por A comprovagéo se
1.2.2 - Mestrado " - 2,0 dara por declaragdo
1.2- orientacdo x
. x - < da coordenagdo do
Orientacéo 1.2.3 - Pos-graduacao lato sensu, respectivo curso
Monografia ou TCC de graduacéo, 0,1 pt por 05 '
Iniciacdo Cientifica (PET - PIBIC - orientagéo ’
IC com ou sem bolsa)
A comprovagéo se
1.3.1 — Cursos de Extenséo ou dara por decla~ragao
. . 0,5 pt por curso 1,0 da coordenacéo do
Aperfeicoamento ministrados N
curso de Extensdo ou
por 6rgao correlato
13.2- 1.3.2.1 - Superior .
Aprovacdo em efetivo 0,25 pt por item 0.5
CONCUrsos para x
q A comprovagéo se
ocente dara por publicacéo
mediante 1.3.2.2 - Superior . .
Comprovacio substituto 0,15 pt por item 0,3 oficial.
13 por pu_bl_lcagao
o oficial
Atividades
Profissionai 1.33.1-
rotissionars Concurso Publico | 0,5 pt por banca 1,0
na area especifica
1.3.3.2 - Defesa
de Doutorado 0,5 pt por banca 1,0
1.3.3- 1.3.3.3 - Exames A comprovacao se
Participacdo | de Qualificagéo: dara por declaragao
em Bancas doutorado/ 0.2 pt por banca 10 da Direcéo do 6rgdo
mestrado responsavel pela
1.3.3.4 - Defesa atividade
de Mestrado 0,3 pt por banca 15
1.3.3.5 - Defesa
de Monografia 0,1 pt por banca 0,5
1.3.4 - Membro de Conselho 0,1 pt por 05
Editorial Conselho '
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1.3.5.1 - Cursos A comprovagao se
de Graduacéo e 0,3 pt por 19 daréa por declaracédo
1.3.5 - Dire¢do | Pos-graduacéo semestre ’ ou portaria dos
e Coordenacdo Stricto Sensu responsaveis pela
(administrativa nomeacao de
e académica) 1'3(',)58'_29;613525923‘9 0,25 pt por 05 diretores e/ou
Lato Sensu semestre coordenadores
1.3.5.3 - Direcéo
e Coordenacéo
(administrativa e
académica) de
Faculdades,
Institutos, A comprovacao se
Departamentos, 0.2 pt por dara por declaragao
Orgaos ’ 1,0 da Direg&o do 6rgdo
semestre .
complementares responsavel pela
ou suplementares atividade
ou outras
unidades
académico-
administrativas
em IES
Total 20 pontos
AREA Il
PONTUACAO | PONTUACAO X
ITEM CURRICULAR INDIVIDUAL MAXIMA COMPROVACAO
1.1.1. Mestrado/Doutorado 1,0 pt por 3,0
semestre x
— 0,5 pt por A comprovagao se
1.1.2. Especializagédo ' 1,0 dara por declaragao
. semestre <
1.1 Ensino 0.4 bt por da coordenagéo do
1.1.3. Graduagéo 4 PP 2,0 referido curso/
- semestre Instituicao
1.1.4. Ensino 0,1 pt por 05
Médio/Fundamental semestre ’
1.2.1. Doutorado 0,5 pt por 1,0
semestre
1.2.2. Mestrado 0.4 pt por 2,0 A comprovagao se
semestre . ~
1.2 123 Pés-araduacio lat daréa por declaracédo
Orientacdo o graduacao 1ato sensu, da coordenacéo do
Trabalho de Conclus&o de Curso .
de graduagéo, Iniciacéo 0.Lpt por 0,5 respectivo curso
g9 §40, ¢ orientagao ’
Cientifica (PET-PIBIC-IC com
ou sem bolsa
A comprovacao se
dara por declaracdo
1.3. 1.3.1. Cursos de Extensao ou 0.5 bt DOr CUTSO 10 da coordenacéo do
Atividades Aperfeicoamento ministrados 2 PLp ’ curso de Extenséo
Profissionais ou por 6rgdo
correlato
132 1.3.2.1. . A comprovacao se
Aprovacgdo | Superior efetivo 0,25 pt por item 0,5 dard por publicacdo

8/13




SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

b

EDITAL nNn°. 042/2017

em concursos
para docente.

1.3.2.2.
Superior
substituto

0,15 pt por item

0,3

oficial

1.3.3.
Participagao
em Bancas

1.3.3.1.
Concurso
Pablico na area
especifica

0,5 pt por banca

1,0

1.3.3.2. Defesa
de Doutorado

0,5 pt por banca

1,0

1.3.3.3.
Exames de
Qualificago:
doutorado/
mestrado

0,2 pt por banca

1,0

1.3.3.4. Defesa
de Mestrado

0,3 pt por banca

1,5

1.3.3.5. Defesa

de Trabalho de

Concluséo de
Curso

0,1 pt por banca

0,5

1.3.4. Membro de Conselho
Editorial

0,1 pt por
Conselho

0,5

A comprovagéo se
dara por declaragao
da Direg&o do 6rgdo
responsavel pela
atividade

1.3.5. Direcdo
e
Coordenacao
administrativa
e académica

1.3.5.1. Cursos

de Graduacéo e

Pds-graduacao
Stricto sensu

0,3 pt por
semestre

1,2

1.3.5.2. Curso
de Pos-

graduacdo Lato
Sensu

0,25 pt por
semestre

0,5

A comprovagéo se
dara por declaragao
ou portaria dos
responsaveis pela
nomeacéo de
diretores e/ou
coordenadores

1.3.5.3. Direcéo
e Coordenacéo (
administrativa e
académica) de
Faculdades,
Institutos,
Departamentos,
Orgéaos
complementares
e suplementares
ou outras
unidades
académico-
administrativas
em IES

0,2 pt por
semestre

1,0

A comprovagéo se
dara por declaragao
da Direg¢do do 6rgdo
responsavel pela
atividade

Total

20 pontos
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Tabela 2: Producdo Cientifica e/ou Artistica nos ultimos 05 anos na area

AREA |
~ ~ | PONTUACAO x
ITEM CURRICULAR PONTUACAO MAXIMA COMPROVACAO
2.1.1 - Livro Técnico/Cientifico A comprovacdo se
publicado na area de Letras (Lingua | 2,0 pts por livro 8,0 dara por meio da
Portuguesa e Linguistica). capa e contra-capa
2.1.2 - Livro Didatico publicado na em que constem o
area de (Lingua Portuguesa e 1,0 pt por livro 4,0 nome do autor e 0
Linguistica). ano da publicacéo
A comprovacdo se
daré por meio da
2.1.3 - Capitulo de Livro publicado capa, cor)t_ra-capa ¢
. ./ 1,0 pt por sumario da
na area de Letras (Lingua . 6,0 A
RN capitulo coleténea
Portuguesa e Linguistica). .
organizada em que
o capitulo foi
publicado.
2.1.4 - Direcdo/Organizacéo/
Edigéo/Coordenagdo de livros ou
21_ colecOes ou Revistas publicados na | 1,0 pt por item 4,0
Produco area de (Lingua Portuguesa e
Técnico- Linguistica).
Bibliografica 2.1.5 - Artigo em Revista 2,5 pts por 50
Internacional artigo ’
2.1.6 - Artigo em Revista Nacional 2,0 pts por 100 A comprovagéo se
(Qualis A até B2) artigo ’ daré por meio da
2.1.7 Artigo em Revista Nacional 1,5 pts por 6.0 capa e contra-capa
(Qualis B3 e B4) artigo ’ em gue constem o
2.1.8 - Trabalhos completos em 1,0 pt por 30 nome do autor e 0
Anais de Reunibes Cientificas trabalho ’ ano da publicacéo
2.1.9 - Prefacio/Apresentacao de .
obras especializadas publicados 0,5 pt por item 2,0
2.1.10 - Resenha critica publicada 0,5 pt por 30
em Revista com Qualis trabalho '
2.1.11 - Tradlggao publicada de 1,0 pt por livro 5.0
ivros
2.1.12 - Tradug_ao publicada de 1,0 pt por artigo 40
artigos
2.1.13 - 2.1.13.1 - Como 0,5 pt por x
o x 1,0 A comprovagéo se
Organizacéo Coordenador coordenacéo dara :
de daraI por rpeu; de
eclaragdo e/ou
Congressos, 2.1.13.2 - Como :
Seminarios, Membro de (c);)zrr?itsg);or 1,0 Eggaeri:aa q;zg
Simpdsios e Comissao f P
L ungéo.
Similares
2.1.14 - 2.1.141- 0,5 pt por 20 A comprovagao se
Apresentacdo | Conferéncia/Palestra trabalho ’ dara por meio de
de Trabalho 2.1.14.2 - Mesa- 0,4 pt por certificado emitido
2,0 )
em redonda trabalho pelo presidente ou
Congresso 2.1.14.3 - 0,3 pt por 15 correlato do evento
Internacional | Minicurso/Workshop trabalho ' em que a atividade
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2.1 2.1.14.4 - 0,3 pt por 15 foi realizada.
Producdo Comunicacdo trabalho ’
Técnico- 2.1.151- 0,5 pt por 20
Bibliografica| 2.1.15- | Conferéncia/Palestra trabalho ’
Apresentacdo| 2.1.15.2 - Mesa- 0,4 pt por 20
de Trabalho redonda trabalho ’
em 2.1.153- 0,3 pt por 15
Congresso | Minicurso/workshop trabalho ’
Nacional 2.1.15.4 - 0,3 pt por 15
Comunicagéo trabalho ’
A comprovacdo se
daré por meio de
2.1.16 - Projeto de Pesquisa em declaragao de
. . . aprovacao de
linguistica Aplicada ao ensino de - )
; relatorio de projetos
Lingua Portuguesa. 2,0 pts por . L
. 4,0 de pesquisa emitido
projeto A
pelo 6rgdo
responsavel.
Total 80 pontos
AREAII
PONTUAGCAO | PONTUACAO ~
ITEM CURRICULAR INDIVIDUAL MAXIMA COMPROVACAO
1 - Livro Técnico/Cientifico publicado na ] A comprovacio se dara
area de Letras ( Lingua Francesa). 2,0 pts por livro 8,0 pontos oor meio da capa e
contra-capa em que
constem o0 nome do
2 - Livro Didatico publicado na area de Letras| 1 g pt por livro autor e o ano da
( Lingua Francesa). ’ 4,0 pontos publicacao
A comprovagdo se daré
por meio da capa,
3 - Capitulo de Livro publicado na area de 1,0 pt por contra-capa e sumario
Letras ( Lingua Francesa). capitulo 6,0 pontos da coletdnea organizada

em que o capitulo foi

publicado.
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4 - Direcao/Organizacéo/
Edicao/Coordenacéo de livros ou colecGes
ou Revistas publicados na area de Letras ( 1,0 pt por item 4,0 pontos

Lingua Francesa).

5 - Artigo em Revista Internacional 2,5 pts por artigo 5,0 pontos

6 - Artigo em Re\;itsét%l;l)acional (Qualis A 2,0 pts por artigo 10,0 pontos

7 Artigo em RevistaBﬁ)acional (QualisB3 e 1,5 pts por artigo 6,0 pontos
8 - Trabalhos completos em Anais de 1,0 pt por

Reunides Cientificas trabalho 3,0 pontos

9 - Prefacio/Apresentacao de obras

A comprovagéo se daré
por meio da capa e
contra-capa em que
constem o nome do

autor e 0 ano da
publicacdo; e
documento
comprovando o Qualis

especializadas publicados 0,5 pt por item 2,0 pontos | 44 nerigdico, emitido
10- Resenha critica publicada em Revista no sistema CAPES.
com Qualis 0,5 pt por trabalho 3,0 pontos
11- Traducéo publicada de livros 1,0 pt por livro 5,0 pontos
12- Tradugao publicada de artigos 1,0 pt por artigo 4,0 pontos
13.1 - Como 1,0 ponto

13- Organizacdo de Coordenador

A comprovagao se dara

gg%?;%ﬁg: ' cg(’)?ditngggo por meio de declaragéo
Simpésios e 13.2 - Como o 1,0 ponto elou portaria que 0
e Membro de 0,2 pt por comisséo nomeie para a fungéo
Similares e
Comisséo
14.1 -

énci 0,5 pt por trabalho | 2,0 pontos
14- Apresentacio Conferéncia/Palestra

de Trabalhoem | 14.2—Mesa-redonda | 0 4 pt por trabalho | 2,0 pontos

Congresso 14.3 -
Internacional Minicurso/Workshop | 0-3 ptpor trabalho | 1,5 pontos
14.4 - Comunicacdo | 0,3 pt por trabalho | 1,5 pontos

15.1 -

. Conferéncia/Palestra | 0,5 pt por trabalho 2,0 pontos
15- Apresentacio

de Trabalhoem | 15.2 - Mesa-redonda | 0 4 pt por trabalho | 2,0 pontos

Congresso 15.3 -
Nacional Minicurso/Workshop | 0:3 Pt por trabalho | 1,5 pontos

15.4 - Comunicacdo | 0,3 pt por trabalho | 1,5 pontos

A comprovagao se dara
por meio de certificado
emitido pelo presidente
ou correlato do evento
em que a atividade foi
realizada.

16- Projetos de Pesquisa concluidos,
excetuados os de Mestrado, Doutorado e de | 2 0 pts por projeto 4,0 pontos
Pds-doutorado.

A comprovagao se daré
por meio de declaragéo
de aprovacéo de
relatdrio de projetos de
pesquisa emitido pelo
6rgdo responsavel

Total 80 pontos
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Observagio:

Areas | e 11 - Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuacio dos trabalhos de
autoria exclusiva do candidato.

Uberlandia, 10 de agosto de 2017.

Marcio Magno Costa
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