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COMUNICADO

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA no uso de suas atribuicdes delegadas pela
portaria R 095 de 05 de janeiro de 2017, publicado no D.0.U em 09 de janeiro de 2017, e

CONSIDERANDO o disposto no item 12.4 do Edital n2 55/2023, publicado no Diario Oficial da Unido em 26 de abril de 2023, Secdo
3, pagina 92,

CONSIDERANDO o disposto no item 12.4 do Edital n2 33/2023, publicado no Diario Oficial da Unido em 16 de fevereiro de 2023,
Secdo 3, paginas 105 a 107,

DIVULGA o resultado final do procedimento de heteroidentificacdo para verificacdo da autodeclaragdo como preto ou pardo,
conforme Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018 da Secretaria de Gestao de Pessoas do Ministério do Planejamento,

Desenvolvimento e Gestdo:

Edital Geral | Edital complementar | Inscrigao Nome Resultado

55/2023 63/2023 2303700005 | Ivonete da Silva Santos Declaracdao DEFERIDA pela comissdo
55/2023 63/2023 2303700011 | George Lima dos Santos Declaragao DEFERIDA pela comissdo
33/2023 37/2023 2301500024 | Gabriel Pedro Moreira Damasceno | Declaragdo INDEFERIDA pela comissao

MARCIO MAGNO COSTA

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pré-Reitor(a), em 11/08/2023, as 19:41, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Referéncia: Processo n? 23117.021691/2023-78 SEl n2 4730610


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

