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EDITAL PROGEP N2 216/2025

19 de dezembro de 2025
Processo n2 23117.087823/2025-96
Edital complementar ao Edital PROGEP n2 209/2025

Processo seletivo simplificado para contratagdo de professor(a) visitante.

O Proé-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribui¢Ges e considerando
a delegacdo de competéncia que |he foi outorgada por meio da Portaria UFU n2 166, de 07 de janeiro de 2025, do
Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Didrio Oficial da Unido em 08 de janeiro de 2025, secdo 2,
p. 34; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de
dezembro de 2012, bem como o Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2
316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n2 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n? 9.739, de 28 de margo de
2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a Resolucdo CONDIR n? 2/2021 e demais legisla¢des
pertinentes, torna publicas as especificacbes do processo seletivo simplificado para contratacdo de professor(a)
visitante, conforme Edital PROGEP n2 209/2025.

1. ESPECIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO
1.1. Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo de Professor(a) Visitante.
1.2. Unidade académica: Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais do Pontal
1.3. Campus de atuacdo: Pontal, localizado na cidade de Ituiutaba — MG.
1.4. Descricdo da vaga:
< . Numero P . Regime de
A lifi M E
rea/subarea de vagas Qualificagdo Minima Exigida trabalho
Graduagdo em Medicina; Residéncia em Pediatria reconhecida pela Comissdao Nacional
de Residéncia Médica (CNRM) ou Titulo de Especialista em Pediatria reconhecido pela
- Associacdo Médica Brasileira (AMB); ser portador do titulo de doutor ha, no minimo, 2 N
Medicina / . . . - , Dedicagdo
L 1 (uma) (dois) anos; ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia na area do h
Pediatria . . . exclusiva
concurso, comprovando que foi palestrante convidado em evento na drea do concurso
ou que tenha ministrado pelo menos uma disciplina na area do concurso; e ter
produgao cientifica relevante, nos ultimos 5 (cinco) anos.
1.5. Disciplinas a serem ministradas: Qualquer componente curricular, tedrico e/ou pratico, do curso de

Graduagdo em Medicina, ofertado pelo Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais do Pontal e quaisquer outras disciplinas
determinadas pela Unidade, correlatas a drea do processo seletivo.

1.6. Conteudo programatico:

1.6.1. Alimentacdo no primeiro ano de vida;
1.6.2. Crescimento e desenvolvimento;

1.6.3. Imunizacgdo na infancia e adolescéncia;
1.6.4. Seguranca da crianga e do adolescente;
1.6.5. Infecgdo urinaria;

1.6.6. Pneumonia;

1.6.7. Asma;

1.6.8. Meningite;




1.6.9. Refluxo gastroesofagico;

1.6.10. Constipacgdo intestinal;

1.6.11. Ictericia neonatal;

1.6.12. Disturbios respiratdrios no periodo neonatal;

1.6.13. Insuficiéncia cardiaca;

1.6.14. Dermatite atdpica;

1.6.15. Obesidade.

1.7. Referencial bibliografico:

1.7.1. BEHRMAN, R.; JENSON, H.; KLIEGMAN, R. Nelson: Tratado de Pediatria. 19. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2013.

1.7.2. CAMPOS JUNIOR, D.; BURNS, D. A. R.; LOPEZ, F. A. Tratado de pediatria: Sociedade Brasileira de
Pediatria. 5. ed. Barueri: Manole, 2021.

1.7.3. HIRSCHHEIMER, M. R.; MATSUMOTO, T.; CARVALHO, W. B. Terapia Intensiva Pediatrica. 3. ed. Sdo Paulo:
Atheneu, 2006.

1.7.4. MARTINS, M. A.; VIANA, R. A.; VASCONCELQOS, M. C. Semiologia da Crianca e do Adolescente. 1. ed. Rio
de Janeiro: Medbook, 2010.

1.7.5. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Atengdo a Saude. Atencdo a Satde do Recém-Nascido Guia para
os Profissionais de Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

1.7.6. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Vigilancia em Satde. Manual de Normas e Procedimentos para
Vacinagdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

1.7.7. SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Nutrologia Pediatrica: Temas da Atualidade em Nutrologia
Pediatrica. Sdo Paulo, 2021.

2. INSCRIGCOES

2.1, As inscricdes devem ser realizadas pelo e-mail: cocmed@pontal.ufu.br. Informagdes sobre as inscri¢cdes

deverdo ser obtidas junto a Unidade Académica, pelo telefone (34) 3271-5244 ou e-mail acima.

3. MODALIDADES DE AVALIAGAO

3.1. O processo seletivo simplificado serd composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliagao Carater Peso
12 Fase: Prova didatica Eliminatdrio e classificatério 2
22 Fase: Analise de titulos Classificatorio 1
3.2. Cronograma previsto:
Atividade Data Horario Local
Sorteio publico da Sala virtual da comunidade ICENP/UFU — Concursos e PSS no
ordem de realizagdo | 09/02/2026 08h00min Conferénciaweb: https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/icenp-
da prova didatica CONCUrsos-e-pss
Sorteio publico do Sala virtual da comunidade ICENP/UFU — Concursos e PSS no
tema da prova 09/02/2026 08h15min Conferénciaweb: https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/icenp-
didatica CoNCuUrsos-e-pss
Entrega do plano de Enviar para o e-mail cocmed@pontal.ufu.br, o plano de aula para avaliagdo dos membros
aula para a prova 10/02/2026 | da comissdo julgadora, até 10 (dez) minutos antes de iniciar sua apresentac¢do para prova
didatica didatica

Sala virtual da comunidade ICENP/UFU — Concursos e PSS no
Prova didatica 10/02/2026 08h30min Conferénciaweb: https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/icenp-
concursos-e-pss

De 00h0Omin de
25/02/2026 a 25/02/2026 as
27/02/2026 23h59min de

27/02/2026

Entrega dos titulos E-mail: cocmed@pontal.ufu.br




3.2.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdao em intervalos de 24 horas.

3.2.2. O(A) candidato(a) devera comparecer nas datas e hordrios marcados para realizagdo de cada prova do
processo seletivo, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem de apresentacdo, de tema(s) e/ou
questdo(des), sendo eliminados(as) aqueles(as) que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao(a)
candidato(a) fazer-se representar por procurador(a) legalmente constituido(a) em qualquer dessas fases, salvo na
entrega de titulos.

4, PROVA DIDATICA
4.1. A prova sera realizada no formato remoto.
4.2. Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: pen drive, HD externo ou equipamento

de armazenamento de dados semelhante, contendo a apresentacdo da aula.

4.3. Recursos que NAO poderdo ser utilizados: aparelhos de sinal tele ou radiofénicos, de transmissdo,
luminosos ou qualquer outro meio comunicacional; celulares ou reldgios digitais; e materiais preparados por
terceiros, tais como videos didaticos ou aulas gravadas anteriormente.

4.4. Até 10 (dez) minutos antes da aula, o(a) candidato(a) devera enviar por e-mail a Coordenacgdo do Curso
de Medicina do Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais do Pontal (cocmed@pontal.ufu.br), para repasse a Comissao
Julgadora, o plano de aula que serd apresentado na prova didatica, constando referenciais bibliograficos e/ou
materiais que serao indicados aos(as) estudantes de graduacdo. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Plano de
aula - Nome do(a) candidato(a).

4.5, Até 10 (dez) minutos antes da aula, o(a) candidato(a) devera enviar por e-mail a Coordenag¢do do Curso
de Medicina do Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais do Pontal (cocmed@pontal.ufu.br), para repasse a Comissao
Julgadora, o arquivo da aula que serd apresentada na prova didatica. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Aula
- Nome do(a) candidato(a).

4.6. A Universidade Federal de Uberlandia s6 se responsabilizard por eventuais problemas de conexao a
internet dos membros da Comissdo Julgadora. Problemas de conexdo do(a) candidato(a) durante a prova didatica ndo
serdo de responsabilidade da Universidade Federal de Uberlandia e ndo cabera reagendamento da prova didatica
do(a) candidato(a). Recomenda-se que o(a) candidato(a) garanta estabilidade de conexdo por meio de internet
cabeada.

4.7. A prova devera ser feita na lingua portuguesa.
4.8. Critérios de correcdo da prova didatica:

. - . . Pontuaca
Ne Critério Descrigao (O que se espera do candidato em cada critério) ;‘a,‘:i?:‘;:o

I. Dominio do contetdo (10 pontos);
II. Utilizagdo de conceitos cientificos e da prética baseada em evidéncias
(10 pontos);
. - I1l. Qualidade do plano de ensino e coeréncia com o desenvolvimento da
Pertinéncia temdtica e
1 L. . aula (10 pontos); 50 pontos
abordagem tedrico conceitual . NP . . .
IV. Capacidade de argumentacao critica dos conceitos, analise sdcio-
histdrica dos mesmos e fundamentos dos argumentos (10 pontos); e
V. Capacidade de relacionar a teoria e pratica com contextos e cenarios
atuais (10 pontos).

2 Tempo de apresentagao Referente ao tempo de apresentagdo, o item sera pontuado conforme 10 pontos
detalhado abaixo:
Para cada minuto acima ou abaixo deste tempo serd descontado 1 ponto
Igual ou acima de 60 minutos: 0 pontos
59 minutos: 1 ponto
58 minutos: 2 pontos
57 minutos: 3 pontos
56 minutos: 4 pontos
55 minutos: 5 pontos
54 minutos: 6 pontos
53 minutos: 7 pontos
52 minutos: 8 pontos
51 minutos: 9 pontos
40-50 minutos: 10 pontos
39 minutos: 9 pontos
38 minutos: 8 pontos
37 minutos: 7 pontos




N2 Critério Descri¢do (O que se espera do candidato em cada critério) Ponltu.agao
Maxima

36 minutos: 6 pontos

35 minutos: 5 pontos

34 minutos: 4 pontos

33 minutos: 3 pontos

32 minutos: 2 pontos

31 minutos: 1 ponto

Igual ou abaixo de 30 minutos: 0 pontos
I. Adequagdo da metodologia e recursos didaticos aos objetivos de
aprendizagem (10 pontos);
3 Didatica 1. Organizagdo e clareza das informacdes e da fala (10 pontos); e 30 pontos
[1l. Criatividade e postura (forma de transmissdo, exposi¢do e linguagem)
(10 pontos).
I. Capacidade de resumir os principais pontos do tema (5 pontos); e
4 Capacidade de sintese 1. Desenvolvimento do raciocinio tedrico pratico de forma consistente (5 10 pontos
pontos).
TOTAL 100 pontos

5. ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
5.1. Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de

apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.2. Os documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletronico, pelo e-mail
cocmed@pontal.ufu.br. E de responsabilidade do(a) candidato(a) o teor e a integridade dos documentos digitalizados.
Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade
poderad solicitar a apresentag¢do do original para conferéncia.

5.3.

5.4, Todos os documentos comprobatérios de titulos deverao ser organizados em um arquivo Unico em PDF
seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuacdo indicada neste edital.

5.5. O(A) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuacdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a
coluna "Pontuacdo atribuida pelo(a) candidato(a)" com a pontuacdo que julga fazer jus em cada item.

5.6. A pontuacdo calculada/demandada/requerida pelo(a) candidato(a) serd o resultado da multiplicacdo
da pontuacdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em cada item.

5.7. Os comprovantes deverdo trazer indicacao da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela
comissao julgadora.

5.8. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Titulos Académicos e Experiéncia Profissional — Nome
do(a) candidato(a).

Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas até a data de apresenta¢do dos documentos, e nos 5 (cinco) anos
civis anteriores

Pontuacao mdaxima da categoria: 30 pontos

PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
Docénci £ ~
Suoz(:ir:)crIZSthaucéa:Z?n Digitalizagdo da declaragdo da instituicao, 1 ponto bor
1 P ¢ indicando descri¢do das atividades e periodo em P P

preceptoria e residéncia disciplina/semestre

I que foram desenvolvidas
médica

Digitalizagdo do certificado/declaragdo emitida

pelo érgdo de fomento do qual o(a) aluno(a) foi

bolsista ou pela instituicdo onde a orientac¢do foi
realizada

Orientacdo de Iniciacdo
2 Cientifica ou Trabalho de
Conclusdo de Curso

2 pontos por
semestre/orientagdo

. ~ . Digitalizagdo do certificado/declaragdo emitida
Coorientagdo de Iniciagdo 'gitalizac / ¢ !

3 Cientifica ou Trabalho de
Conclusdo de Curso

pelo érgdo de fomento do qual o(a) aluno(a) foi
bolsista ou pela instituicdo onde a orientagao foi
realizada

0,5 ponto por
orientagao

4 | Orientagdo de Dissertagdo
de Mestrado ou Tese de
Doutorado

Digitalizagdo do certificado/declara¢do emitida
pelo érgdo de fomento do qual o(a) aluno(a) foi

2 pontos por
orientagao




PONTUACAO

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
bolsista ou pela instituicdo onde a orientagao foi
realizada
. o Digitalizagdo do certificado/declara¢do emitida
Coorientagdo de . .
5 Dissertacio de Mestrado pelo érgdo de fomento do qual o(a) aluno(a) foi 1 ponto por

bolsista ou pela instituicdo onde a orientacao foi

ou Tese de Doutorado

realizada

Coorientagao

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na drea do certame até a data de apresentacgdo
dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacdao mdxima da categoria: 30 pontos

PONTUACAO
ITEM DESCRICZ\O FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
Digitalizacdo da Carteira de Trabalho (folha de
1 Exercicio da profissdo na area do rosto e paginas indicando o periodo 0,25 ponto
certame trabalhado) ou Declaragdo de Prestacdo de por ano
Servico
Digitalizagdo da Carteira de Trabalho (folha de
) Atuacdo profissional como médico rosto e paginas indicando o periodo 1,5 ponto por
em Hospital Universitario trabalhado) ou Declaragdo de Prestacdo de ano
Servigo
Digitalizacdo da Carteira de Trabalho (folha de
3 Atuagdo como médico em rosto e paginas indicando o periodo 1,3 ponto por
Hospital Privado trabalhado) ou Declaragdo de Presta¢do de ano
Servigo
Digitalizagdo da Carteira de Trabalho (folha de
4 Atuacdo como médico em Servigco rosto e paginas indicando o periodo 1,3 ponto por
Publico de saude trabalhado) ou Declaragdo de Prestagdo de ano
Servigo
~ - . Digitalizagdo da Carteira de Trabalho (folha de
Atuacdo profissional em servigo . S ,
5 de satide ou Residéncia rosto e paginas |nd|ci|ndo o per|0d~o 0,3 ponAtO por
. . . trabalhado) ou Declaragdo de Prestagdo de més
Multiprofissional em Sadde .
Servigo
Digitalizacdo da Carteira de Trabalho (folha de
6 Atuacdo profissional em area de rosto e paginas indicando o periodo 0,3 ponto por
gestdo e planejamento em saude trabalhado) ou Declaragdo de Presta¢do de més
Servigo
Digitalizagdo da Declaragdo da instituigdo
7 Preceptoria r'e§ponsével, in’dicando descrigdo das 1 ponto por
atividades e periodo/ano em que foram ano

desenvolvidas

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos, e nos
5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuac¢do maxima da categoria: 10 pontos

PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
1 Participagdo em Banca de Concurso Digitalizagdo da declaragdo da 0,5 ponto por

Publico ou Processo Seletivo para docente

instituicdo responsavel

participacao

Tutoria de Programa de Educagdo

Digitalizagdo da declaragdo da

0,5 ponto por

2 ~ .
Tutorial (MEC/Institucional) instituicdo responsavel ano
Digitalizagdao da declaracdo da
Chefe de setor ou departamento de N g. - ¢ . ¢ o 0,5 ponto por
3 . A .. . instituicdo ou portaria de nomeagao
Unidade Académica ou Administrativa - . ano
do 6rgdo responsavel
Digitalizagao da declaragdo da
Coordenacdo de Curso de Graduagdoou |, . g. ~ ¢ . ¢ o 1,5 ponto por
4 instituicdo ou portaria de nomeagao

Pds-graduacdo (lato sensu e stricto sensu)

do 6rgdo responsavel

ano




PONTUACAO

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUAGCAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
Dire¢do de Unidade Académica ou . l.)|g.|tzillzagao da dgclaragao da o 2 pontos por
5 instituicdo ou portaria de nomeagao

Administrativa

do 6rgdo responsavel

ano

Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco)
anos civis anteriores

Pontuacdo mdaxima da categoria: 10 pontos

ITEM

DESCRICAO

FORMA DE COMPROVAGAO

PONTUACAO

PONTUACAO
ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO

Coordenacdo de programa/projeto

Digitalizagdo de declaragdo da

1 ~ A , 4 pontos por projeto
de extensdo instituicdo responsavel P por pro)
Digitalizagdo da declaragdo da
Coordenacdo de Extensdo na instituicdo ou portaria de
2 . ~ A ~ o 2 pontos por ano
Unidade de atuacdo em docéncia nomeacao do 6rgao
responsavel
Participacdo como membro de
. . s o 2 pontos por
equipe em programa ou projeto | Digitaliza¢cdo da declaragdo da . =
3 = - R i programa/projeto/prestacdo de
de Extensdo e/ou de prestagdo de instituicdo responsavel servico
Servigos ¢
Curso/Oficina de Extensdo Digitalizagdo de declaragdo da -
4 / & ¢ ¢ 1,5 pontos por curso/oficina

ministrado(a)

instituicdo responsavel

Tabela 5: Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na drea do certame até a data de
apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacdo mdaxima da categoria: 20 pontos

ITEM

DESCRICAO

FORMA DE COMPROVAGCAO

PONTUACAO

PONTUACAO
ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO

Publicacdo de Artigo Técnico-Cientifico em

Digitalizagdo de documento

1 L . comprobatodrio (capa, contracapa | 3 pontos por artigo
Periddico Internacional Indexado P ( p P P P 8
e/ou artigo)
N . i s Digitalizagdo de documento
Publicacdo de Artigo Técnico-Cientifico em & ,c. .
2 o . comprobatdrio (capa, contracapa | 2 pontos por artigo
Periédico Nacional Indexado .
e/ou artigo)
Publicagdo de Trabalho Completo em o
. ~ . Digitalizagcdo de documento
Periddico Nao-Indexado ou em Anais de .. 1 ponto por
3 e . comprobatdrio (capa, contracapa
Reunido Cientifica Nacional ou . trabalho
. e/ou artigo)
Internacional
Digitalizagcdo de documento
comprobatdrio (capa,
4 Publicacdo de Livro Técnico contracapa, sumario e 2 pontos por livro
duas paginas iniciais do capitulo
inicial e do capitulo final)
Digitalizagdo de documento
— , . o comprobatdrio (capa, ;
5 Publicagdo de Capitulo de Livro Técnico P (, .p 1 ponto por capitulo
contracapa, sumario e
duas paginas iniciais do capitulo)
6 Participagdo em Comissdo Organizadora de | Digitalizagdo de declaragdo da 0,5 ponto por
Eventos Cientificos ou Técnicos coordenagdo do evento participagao
7 Participagdo em Mesa Redonda, Painéis ou | Digitalizacdo de declaracdo da 0,5 ponto por
Debates em Eventos Cientificos ou Técnicos coordenagao do evento participagao
Digitalizagdo do certificado de
Apresentacdo de Trabalho ou Mostra gitalizac ~
e . apresentagdo do trabalho 1 ponto por
8 Documental em Evento Cientifico Nacional " =
. emitido pela coordenagdo do trabalho
ou Internacional
evento
9 Apresentacdo de Palestra, Conferéncia ou Digitalizagdo do certificado de 1 ponto por
Minicurso em Congressos, Seminarios, apresentagao da palestra, palestra,

conferéncia ou




PONTUACAO
ITEM DESCRIGAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
Simpdsios ou outros Eventos Cientificos minicurso emitido pela conferéncia ou
Nacionais ou Internacionais coordenagdo do evento minicurso
Participagdao como Membro Titular em Digitalizagdo da declaragdo da
. ~ ~ , 3 pontos por
10 Bancas de Defesa de Dissertagdo de coordenagdo do curso de pds- articinacio
Mestrado ou Tese de Doutorado graduacao P pac
Participagdo como Membro Titular em Digitalizagdo da declaragdo da
e o ~ . 2 pontos por
11 Banca de Exame de Qualificacdo de coordenacdo do curso de pds- articinacio
Mestrado ou Doutorado graduagao P pag
Participagdo como Membro Titular em Digitalizagdo da declaracdo da 1.5 bontos por
12 | Bancas de Trabalho de Conclusdo de Curso | coordenagdo do curso de pds- ’ p. . P
e - participagdo
de Especializagdo graduagao
Participacdao como Membro Titular em Digitalizagdo da declara¢do da 1 ponto por
13 | Bancas de Trabalho de Conclusdo de Curso coordenacdo do curso de P . pN
~ ~ participagdo
de Graduacao graduacao

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuacdo dos trabalhos de autoria exclusiva do(a)
candidato(a).

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 209/2025 e o disposto neste edital, devem prevalecer as
disposi¢des do primeiro.

6.2. Os casos omissos serao resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas.

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

eil Documento assinado eletronicamente por Sebastido Elias da Silveira, Pré-Reitor(a), em 19/12/2025, as 15:13,
Sl

al e El| conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
eletrbnica 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?

'i;if"l'-:‘*-"- - acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 6954960 e o cédigo CRC
M FocHetl DBF2F782.

Referéncia: Processo n? 23117.087823/2025-96 SEl n2 6954960
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