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Edital Especifico para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
professor substituto.

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas
atribuicbes e considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da
Portaria/R/UFU/n°. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada
no Diério Oficial da Unido em 09/01/2017, se¢do 2, p. 26; e tendo em vista o Edital de CondicGes
Gerais n° 002/2017 publicado no Diario Oficial da Unido em 17/04/2017, secdo 03, p. 45, com sua
publicacdo na integra no website http://www.ingresso.ufu.br e demais legislagdes pertinentes, torna
publicas as condicBes especificas para realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo de professor substituto, no &mbito da Universidade Federal de Uberlandia.

1-DAS DISPOSIC;C)ES PRELIMINARES

1.1 — As normas deste certame serdo aquelas estabelecidas no Edital de Condi¢cbes Gerais n°
002/2017, de leitura obrigat6ria, complementadas pelas informagdes constantes deste edital, suas
normas complementares, as informacgdes contidas no site http://www.ingresso.ufu.br e quaisquer
editais complementares que venham a ser publicados.

1.2 — O processo seletivo simplificado visa a contratacao de professor substituto para a Faculdade
de Ciéncias Integradas do Pontal (FACIP), Campus Pontal, na cidade de Ituiutaba/MG, pelos
candidatos nele habilitados e aprovados e considerados aptos em exame de salde, obedecida a
ordem de classificagéo.

1.3 — Se porventura durante a validade deste processo seletivo simplificado ocorrer a necessidade de
nova contratacdo na FACIP, na mesma area e qualificacdo minima exigidas neste edital, esta
ocorrera de acordo com a ordem de classificacdo, podendo, inclusive, o candidato ser lotado para
trabalhar nos Campi de Uberlandia, ou demais campi fora de sede, observando o interesse da
Universidade.

2 - DA ESPECIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

i N2 de L o Regime de
Curso Area Qualificagdo Minima Exigida
Vagas Trabalho
. Geografia < . 40 (Quarenta)
Geografia Geral 01 Graduacao em Geografia Horas Semanais

2.1 - Disciplinas a serem ministradas:
Hidrogeografia, Geomorfologia Il e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade.
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3 - DAS INSCRIQOES DOS CANDIDATOS

3.1 - As inscricbes devem ser realizadas, exclusivamente on line, pelo endereco eletronico
http://www.ingresso.ufu.br, iniciando-se as 00h do dia 26 de julho de 2017 e encerrando-se as
23h59min do dia 09 de agosto de 2017.

3.2 - O valor da inscricdo serd de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais) para todos os candidatos e o
pagamento deverd ser efetuado na rede bancaria, por meio de GRU (Guia de Recolhimento da
Unido) gerada exclusivamente no sistema de inscricdo. O pagamento da GRU devera ser
efetuado até as 21h59min do dia 10 de agosto de 2017 ao término do periodo de inscrigdes.

4 — DAS PROVAS E TITULOS
4.1 - O Processo Seletivo Simplificado consistira das seguintes avaliagdes:
-Prova escrita, valendo 100 pontos, de carater eliminatério e classificatorio.
-Prova didatica (pedagogica), valendo 100 pontos, de carater eliminatorio e classificatorio;
-Analise de titulos, valendo 100 pontos, de caréater classificatorio;
4.2 - A sessdo de abertura ser realizada no dia 10 de setembro de 2017 as 7h40, no Bloco 5R, no
Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n° 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de
Uberlandia/MG — CEP: 38408-100, sendo que qualquer alteracdo sera divulgada no site oficial da
UFU (http://www.ingresso.ufu.br).
4.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 5R serd fechado as 07h30. Apds este horério ndo sera
permitida a entrada de nenhum candidato. Por esse motivo, recomendasse que o candidato
chegue com 30 minutos de antecedéncia para garantir sua entrada no Bloco 5R.
4.2.2 - Apéds o fechamento dos portdes de acesso ao Bloco 5R, o limite para se apresentar na
sala ou setor para o inicio da sessdo de abertura e posterior sorteio(s) de tema(s) e/ou
questdo(des) sera até as 07h40. Apds este horario, ndo serd permitida a entrada de nenhum
candidato na sala.

4.3 — Critérios de avaliacdo da prova escrita:

- % PONTUACAO
ITEM| CRITERIO DESCRICAO MAXIMA
Seréa avaliada a capacidade de articular ideias com precisdo vocabular
e a correcdo gramatical, com a utilizacdo correta das articulagdes
Habilidade na gramaticais, fazendo com que o texto se apresente de forma clara,
expressio escrita e com ideias encadeadas, em que se identifique a associacdo consistente
. dominio aos de elementos do texto (4 pontos). 10
padrdes da lingua Serd avaliado o dominio da lingua portuguesa com relacédo a
culta. ortografia, acentuacdo, pontuacdo, concordancias nominal e verbal (3
pontos), além do vocabuldrio técnico referente ao tema da prova
escrita (3 pontos).
Capacidade de Serdo avaliados a capacidade de organizagdo e o planejamento do
organizacéo e texto de acordo com o nivel proposto (10 pontos), bem como a 30
2 planejamento do demonstracdo do entendimento/investigacao das estruturas basicas
texto. das informagdes condizentes com o tema (20 pontos)
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Seré4 avaliada a capacidade de abordar o tema da prova considerando-
se a pertinéncia (10 pontos) e abordagem teérico-conceitual (10
pontos).

Pertinéncia
tematica e No que tange a redacéo, serdo observados a organizagéo e o
abordagem planejamento do texto a partir dos seguintes itens: articulacéo (4
3 Tebrico pont.os)., a clareza (4 por_ltos), a abrangéncia (4 pontos) e a coeréncia 60
conceitual: de ideias no desenvolvimento do tema (4 pontos), a adequacdo do
densidade tedrica: tema ao nivel proposto (4 pontos) e a adequacdo da bibliografia
. " utilizada (4 pontos).
capacidade critica.
Serd também avaliado o grau de detalhamento das informacg6es (8
pontos) e argumentos apresentados (8 pontos).
Total 100
4.4 — Critérios de avaliacdo da prova didatica pedagdgica:
- < PONTUACAO
ITEM| CRITERIO DESCRICAO MAXIMA
. Serdo avaliados: o respeito aos padrdes de lingua culta, a expressao
Re~spe|to "’,‘OS oral, o uso formal da lingua portuguesa quanto a vocabulario,
1 padrGes de lingua concordancias verbal e nominal, vicios de linguagem, correcéo
culta gramatical (5 pontos), além do vocabulario técnico relativo ao tema da 10
prova didatica (5 pontos).
Referente ao tempo de apresentagdo, o item serd pontuado conforme
detalhado abaixo:
tempo > ou = 60 minutos: 0 ponto
59 minutos: 1 ponto
58 minutos: 2 pontos
57 minutos: 3 pontos
56 minutos: 4 pontos
55 minutos: 5 pontos
54 minutos: 6 pontos
53 minutos: 7 pontos
2 Tempo deN 52 minutos: 8 pontos 10
Apresentacédo

51 minutos: 9 pontos
tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos
39 minutos: 9 pontos
38 minutos: 8 pontos
37 minutos: 7 pontos
36 minutos: 6 pontos
35 minutos: 5 pontos
34 minutos: 4 pontos
33 minutos: 3 pontos
32 minutos: 2 pontos
31 minutos: 1 ponto
tempo < ou = 30 minutos: 0 ponto
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Capacidade de
desenvolvimento

3 objetivo do tema Sera avaliado o desenvolvimento da aula em consonancia com o plano
sorteado para a proposto, 5
prova.
Capacidade de Seréo avaliadas:
articulagdo das | j - a capacidade de abordar o tema da prova didatica com pertinéncia
ideias, conceitos, tematica (6,25 pontos), e a abordagem tedrico-conceitual (6,25
4 contetdos, pontos),
informacdes ii- a capacidade de apresentacéo clara (6,25 pontos), e articulada
atualizadas sobre (6,25 pontos) das ideias, conceitos e contetidos abordados (6,25 25
o tema sorteado pontos).
Adequada
fundamentagéo Serdo avaliados: o grau de detalhamento (4 pontos), precisdo (4
5 tedrica na pontos), e abrangéncia (4 pontos), das informacdes apresentadas, bem 25
abordagem do como a capacidade de argumentacéo (6,5 pontos), e defesa de ideias
tema sorteado do candidato (6,5 pontos),
hatEi) ﬁ;na%r;sg:rra o Ser_éo avaliados: a utilizacdo adequafja dos recursos_ didaticos
6 ambiente de sala escolhidos para a aula (5 p(?nto§), a mgtlvagéo e a movimentacdo no
de aula espaco-tempo da prova didatica, a diccéo e a postura corporal (5 15
S pontos), a linguagem e o universo vocabular utilizados (5 pontos).
universitaria.
Apresentacdo de
plano de aula com Serédo avaliados, em consonancia com o tema da prova didatica, a
fundamentacéo coesao, 0s objetivos, a metodologia proposta e as referéncias
7 tedrica, coesdo e bibliograficas indicadas (10 pontos). O candidato devera entregar
informacdes cépia do plano de aula para cada membro da comissao julgadora no
essenciais ao inicio da prova didatica; ao candidato que nédo o fizer sera atribuida 10
desenvolvimento nota zero neste item.
da aula
Total 100
4.5 — Analise de titulos
Tabela 1: Atividades Didaticas e/ou Profissionais nos ultimos 05 anos na area
< < PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO INDIVIDUAL MAXIMA
Docéncia na educacdo Copia de Declaragdo emitida pelo 0,34 ponto para
superior com aulas dadas em diretor da unidade académica ou cada 10 horas aula
1 cursos regulares de coordenador, indicando descri¢do
graduago ou de pos- das atividades e periodo em foram | (Limitado a 500 17,0 pontos
graduagio stricto sensu. desenvolvidas horas-aula)
Copia de Declaragdo emitida pelo 0,10 ponto por
Orientacédo de aluno em Coordenador do Curso ou orientacdo 1,0 ponto
2 estagio supervisionado. autoridade superior, indicando (limitado a dez

descricdo da atividade orientaces)
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= x PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO INDIVIDUAL MAXIMA
Orientagio de trabalho de Copia de Declaracao emitida pelo 0,20.ponto~por
conclusio de cUrso em curso Coordenador do Curso ou orientacdo
3 . autoridade superior, indicando (limitado a dez 2,0 pontos
de graduacéo. - - . ~
descricdo da atividade orientaces)
Copia de Declaragdo emitida pelo 0,10 ponto por
Orientagdo de aluno de Coordenador do Curso ou orientacdo
4 iniciacdo cientifica. autoridade superior, indicando (limitado a dez 1,0 ponto
descricdo da atividade orientaces)
Copia de Declaracao emitida pelo 0,10 ponto por
Orientacdo de programa Coordenador do Curso ou orientacdo 1.0 ponto
5 especial de treinamento. autoridade superior, indicando (limitado a dez o P
descricdo da atividade orientaces)
Copia de Declaragdo emitida pelo 0,50 ponto por
) ) Coordenador do Curso ou orientacdo
5 Orientagdo de trabalho de autoridade superior, indicando (limitado a dez 5,0 pontos
concluséo em curso de descricdo da atividade orientacdes)
especializacéo.
Copia de Declaracao emitida pelo 0,70 ponto por 7,0 pontos
7 ) X ) ) Coordenador do Curso ou orientacdo
Orientagao de dissertagdo de | aytoridade superior, indicando (limitado a dez
mestrado. descricdo da atividade orientacdes)
Copia de Declaragdo emitida pelo 1,10 ponto por
3 ) ) Coordenador do Curso ou orientacdo
Orientagao de tese de autoridade superior, indicando (limitado a dez 11,00 pontos
doutorado. descrico da atividade orientacdes)
Total 45
Tabela 2: Producdo Cientifica e/ou Artistica nos ultimos 05 anos na area
x x PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO INDIVIDUAL MAXIMA
Publicacéo de artigo tedrico
cientifico em periédico Pontos/artigo
indexado com corpo L .
editorial. Para definicio da Cppla daNfoIha de_rosto do melo_de AleA2=15
1 . . , divulgacéo do artigo e da primeira 15,00 pontos
categoria de artigo sera 4qina do mesmo BleB2=10
considerado 0 QUALIS da P40 '
CAPES/MEC na area de B3, b4 e B5=0,5
avaliacdo da CAPES.
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X X PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO INDIVIDUAL MAXIMA
Publicacéo de trabalho
completo em anais de
reunido cientifica nacional | Copia da folha de rosto do meio de 0,10 pontos por
2 elou internacional, divulgagdo do trabalho completo e | trabalho (limitado a 1,0 ponto
relacionado a area do da primeira pagina do mesmo. 10 trabalhos)
concurso
Publicacdo de resumo em Copia da folha de rosto do meio de 0,05 pontos por
3 anais de reunido cientifica divulgacéo do resumo e da artigo (limitado a
nacional e/ou internacional, primeira pagina do mesmo. 20 resumos) 1,0 ponto
relacionado a rea do
concurso
Publicacdo de resumo Copia da folha de rosto do meio de 0,05 pontos por 1,0 ponto
4 técnico-cientifico em divulgacédo do resumo e da trabalho (limitado a
periddico ou boletim primeira pagina do mesmo. 20 resumos)
técnico, relacionado a area
do concurso
5 Publicacdo de livro técnico | Copia da folha de rosto do meio de | 1,0 ponto por livro 5,0 pontos
relacionado a area do divulgacéo do livro e da primeira (limitado a 5
concurso pagina do mesmo. livros)
Publicacao de capitulo de Copia da folha de rosto do meio de 0,25 ponto por
6 livro técnico relacionado a divulgacdo do livro e da primeira capitulo de livro
area do concurso pagina do capitulo do livro. (limitado a 10 2,5 pontos
livros)
Edic&o, organizacéo e/ou Cépia da folha de rosto do meio de 0,25 ponto por
/ coordenacdo de livros ou divulgacéo do livro e da primeira | atividade (limitado
coleces relacionadas a area pagina do capitulo do livro. a 10 participagdes) 2,5 pontos
do concurso
Traducéo de livros Cépia da folha de rosto do meio de 0,25 ponto por 2,5 pontos
8 relacionados a area do divulgacéo do livro e da primeira livro traduzido
concurso pagina do livro. (limitado a 10
participacdes)
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X X PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO INDIVIDUAL MAXIMA
9 Traducéo de capitulo de Copia da folha de rosto do meio de 0,1 ponto por
livro relacionado a area do divulgacdo do livro e da primeira | capitulo (limitado a
coNcurso pagina do capitulo do livro. 5 participacdes) 0,5 ponto
Producéo de caderno 0,1 ponto por
didatico relacionado a area publicacdo
10 do concurso, publicado por Copia da folha de rosto do e da (limitado a 5 0,5 ponto
meio de editora com corpo primeira pagina do caderno. producdes)
editorial.
Participacdo em Comisséo Copia de Declaragdo emitida pelo 0,1 ponto por
11 Examinadora de eventos Coordenador do evento ou do participacdo
cientificos, técnicos e de Curso ou autoridade superior, (limitado a 5 0,5 ponto
banca de qualificacdo para o indicando descrigéo da atividade participacdes)
exercicio profissional.
Participacdo em comissdo Copia de Declaragdo emitida pelo 0,1 ponto por
12 organizadora de reunides Coordenador do evento ou participacdo
cientificas e técnicas. autoridade superior, indicando (limitado a 10 1,0 ponto
descricdo da atividade participacdes)
Participacdo em conselho Copia de Declaragdo emitida pelo 0,1 ponto por
13 editorial. Coordenador do periddico ou semestre (limitado
autoridade superior, indicando a 10 participagdes) 1,0 ponto
descricéo da atividade
Participacdo como membro | Copia de Declaracéo emitida pelo 0,1 ponto por
14 titular em bancas de defesa Coordenador do evento ou do participacdo
de projetos. Curso ou autoridade superior, (limitado a 10 1,0 ponto
indicando descrigdo da atividade participacdes)
Participacdo como membro | Copia de Declaragdo emitida pelo 0,1 ponto por
15 titular em bancas de estagio Coordenador do Curso ou participacdo
supervisionado autoridade superior, indicando (limitado a cinco 0,5 ponto
descricdo da atividade participacdes)
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ITEM

DESCRICAO

COMPROVAGCAO

PONTUACAO
INDIVIDUAL

PONTUACAO
MAXIMA

16

Participacdo como membro
titular em bancas de trabalho
de conclusdo de curso de
graduacdo e especializacdo
lato sensu

Copia de Declaracao emitida pelo
Coordenador do Curso ou
autoridade superior, indicando
descricdo da atividade

0,1 ponto por
participacdo
(limitado a cinco
participacdes)

0,5 ponto

17

Participacdo como membro
titular em bancas de
dissertacdo de mestrado.

Copia de Declaragdo emitida pelo
Coordenador do Curso ou
autoridade superior, indicando
descricéo da atividade

0,25 ponto por
participacdo
(limitado a cinco
participacdes)

1,25 pontos

18

Participacdo como membro
titular em bancas de tese de
doutorado.

Copia de Declaragdo emitida pelo
Coordenador do Curso ou
autoridade superior, indicando
descricdo da atividade

0,5 ponto por
participacdo
(limitado a cinco
participacdes)

2,50 pontos

19

Patente registrada.

Cobpia de Comprovante emitido por
entidade responsavel pelo registro.

0,75 ponto por
produto (limitado a
cinco
participacdes)

3,75 pontos

20

Palestras, conferéncias e/ou
minicursos proferidos em
congressos, seminarios,
simp0sios ou outros eventos
cientificos nacionais e/ou
internacionais, ou em
eventos isolados

Copia de Declaragdo emitida pelo
Coordenador do evento ou
autoridade superior, indicando
descricdo da atividade

0,1 ponto por
atividade (limitado
adez
participacdes).

1,0 ponto

21

Participagdo em mesa
redonda, painéis e/ou
debates, em eventos
cientificos nacionais e/ou
internacionais

Copia de Declaracao emitida pelo
Coordenador do evento ou
autoridade superior, indicando
descricdo da atividade

0,05 ponto/ por
participacdo
(limitado a dez
participacdes).

0,50 ponto

Total

45

Observacéo:
Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria
exclusiva do candidato.

Uberlandia, 06 de julho de 2017.

Marcio Magno Costa
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