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Edital complementar ao Edital PROGEP n2 17/2026

Concurso publico para contratacao de professor(a) efetivo(a).

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal Substituto de Uberlandia, no uso de suas
atribuicées e considerando a delegacdo de competéncia que |Ihe foi outorgada por meio da Portaria de
Pessoal UFU n¢ 330, de 15 de janeiro de 2025, publicada no D.O.U. em 16 de janeiro de 2025, Edicao 11,
Secdo 2, pagina 32; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Lei
n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012; bem como o Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado
pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017; e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de
2014; o Decreto n? 9.739, de 28 de marco de 2019; o Estatuto e o Regimento Geral da UFU; a Resolucao
CONDIR n2 2, de 22 de fevereiro de 2021; e demais legislacbes pertinentes, torna publicas as
especificacdes do concurso publico para contratacao de professor(a) efetivo(a), conforme Edital PROGEP
n2 17/2026.

1. ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO
1.1. Unidade académica: Instituto de Letras e Linguistica.
1.2. Campus de atuacao: Santa Moénica, localizado na cidade de Uberlandia (MG).
1.3. Descricao da vaga:
Numero Regime
Area/subdrea de Qualificacao Minima Exigida de
vagas trabalho

Doutorado em Linguistica ou Linguistica Aplicada ou Ciéncia da Linguagem
ou Estudos da Linguagem ou Estudos Linguisticos; com Graduagcao em

Linguistica/Libras | 1 (uma) | Letras/Libras ou Letras/Lingua Portuguesa com Dominio de Libras ou Letras 2?(2:32?\/3;
ou
Linguistica ou Traducdo/Interpretacao/Libras
1.4. Disciplinas a serem ministradas: Libras |, Libras IlI, Libras Ill, Libras IV, Libras V, Libras VI,

Lingua Portuguesa para Surdos, Literatura Visual, Metodologia de Ensino de Lingua Portuguesa para
Surdos, Aspectos Gramaticais da Libras, Estadgio Supervisionado de Lingua Portuguesa para Surdos e
outras disciplinas obrigatérias e optativas de Libras e/ou Linguistica, constantes no PPC do curso de Letras:
Lingua Portuguesa com Dominio de Libras e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade,
correlatas a area do concurso publico.

1.5. Conteldo programatico:

1.5.1. Recursos didaticos e metodolégicos para o ensino de Libras como L1 e L2;

1.5.2. Portugués escrito para surdos: aspectos socioldgicos e educacionais;

1.5.3. Libras: aspectos histéricos e avancos nos estudos linguisticos;

1.5.4. Variacado sociolinguistica e empréstimo (lexical e gramatical) em Libras;

1.5.5. Aquisicao de linguagem: abordagens tedricas e implicacdes para o ensino;

1.5.6. Pragmatica e discurso: construcao de sentido e interacdo comunicativa;

1.5.7. Gramatica e uso: perspectivas funcionalistas e cognitivas no ensino da lingua;

1.5.8. Fonética e fonologia: fundamentos tedricos e implicacées para linguas orais e visuais;
1.5.9. Interface entre sintaxe e semantica: estrutura e sentido na construcao textual;

1.5.10. Teorias linguisticas contemporaneas: gerativismo, funcionalismo e abordagens cognitivas.




1.6. Referencial bibliogréfico:

1.6.1. CAPOVILLA, Fernando César; et al. Dicionario da Lingua de Sinais do Brasil. 3. ed. Sao Paulo:
EDUSP, 2024.

1.6.2. CHOI, D. et al. Libras: conhecimento além dos sinais. Sdo Paulo: Pearson Universidades, 2011.
1.6.3. CONSTANCIO, Rosana de Fatima; ROCHA, Elizabeth Matos (orgs). Libras: estudos linguisticos,
formacao docente e de intérprete, inclusdo e acessibilidade. Sdo Leopoldo, RS: Oikos Editora, 2024.
Disponivel em https://oikoseditora.com.br/files/Libras%20-%20Estudos%20linguisticos%20-%20E-
BOOK%20(1).pdf. Acesso em 21 de agosto de 2025.

1.6.4. CRISTOFARO SILVA, Thais. Fonética e fonologia do portugués: roteiro de estudos e guia de
exercicios. 2. ed. Sao Paulo: Editora Contexto, 2010.

1.6.5. DEL RE, Alessandra (org.). Aquisicdo da linguagem: uma abordagem psicolin guistica. S&o
Paulo: Contexto, 2006.

1.6.6. FERNANDES, E. (Org.). Surdez e bilinguismo. Porto Alegre: Mediagao, 2010.

1.6.7. FERNANDES, Sueli et al. Portugués escrito para surdos: principios e reflexdes para o ensino.
Sao Paulo: Parabola Editorial, 2024.

1.6.8. FERREIRA, L. Por uma gramética de Lingua de Sinais. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 2010.
1.6.9. FERREIRA, Marcelo. Pragmatica: significado, comunicacao e dinamica contextual. Sao Paulo:
Contexto, 2019.

1.6.10. FIORIN, José Luiz (org.). Introducdo Linguistica: objetos teéricos. 52 ed. 22 reimpressao. Sao
Paulo: Contexto, 2008.

1.6.11. FREITAS, M. M. Reflexdes sobre o ensino de Lingua Portuguesa para alunos surdos. Curitiba:
Editora Appris, 2014.

1.6.12. GESSER, A. O ouvinte e a surdez: sobre ensinar e aprender a Libras. Sdo Paulo: Pardbola
Editorial, 2012.

1.6.13. GOMES, Ana Paula Quadros; NETO, Aquiles Tescari. A interface sintaxe-semantica: adjetivos e
advérbios numa perspectiva formal. Sdo Paulo: Editora Pontes, 2020.

1.6.14. Hermont, A. B., & Barros, E. B. R. de. (2023). Abordagens Linguisticas Contemporaneas: novas

lentes, novos objetos. Cadernos CESPUC De Pesquisa Série Ensaios, (44), 8-17.
https://doi.org/10.5752/P.2358-3231.2023n44p8-17

1.6.15. KENEDY, E. Curso basico de linguistica gerativa. Sdo Paulo: Cortez, 2013.
1.6.16. LABOV, W. Padrdes sociolinguisticos. Sao Paulo: Parabola, 2008.

1.6.17. LACERDA, C. B. F.; SANTOS, L. F. (org). Tenho um aluno surdo, e agora? Sao Carlos: UFSCAR,
2013.

1.6.18. MARTELOTA, M. E. (Org.). Manual de linguistica. Sdo Paulo: Contexto, 2008.
1.6.19. MOURA, D. R. Libras e leitura de Lingua Portuguesa para surdos. Curitiba: Editora Appris, 2015.

1.6.20. MUSSALIM, F. BENTES, A. C. (Orgs.). Introducdo a linguistica: fundamentos epistemolégicos. v.
3. Sao Paulo: Cortez, 2012.

1.6.21. MUSSALIM, F.; BENTES, A. C. (orgs.) Introducdo a linguistica: dominios e fronteiras. v. 2. Sdo
Paulo: Cortez, 2001.

1.6.22. MUSSALIM, F.; BENTES, A. C. (orgs.) Introducao a linguistica: dominios e fronteiras. v.1. Sao
Paulo: Cortez, 2021.

1.6.23. PAGANI, Luiz Arthur; SOUZA, Luisandro Mendes. Para conhecer: pragmadtica. Sao Paulo:
Contexto, 2022.

1.6.24. QUADROS, Ronice Miiller de. Ensino de Lingua de Sinais como L1 e L2. 2. ed. Porto Alegre:
Editora da UFRGS, 2012.

1.6.25. QUADROS, Ronice Miiller de. Teorias de aquisicdo da linguagem. Florianépolis: Editora da
UFSC, 2004.

1.6.26. QUADROQOS, Ronice; MACHADO, Rodrigo; SILVA, Jair Barbosa. Introducao ao estudo da Libras.
Sao Paulo: Contexto, 2025.

1.6.27. REILY, Lucia Helena. Lingua brasileira de sinais: aspectos linguisticos e histéricos. Campinas:
Mercado de Letras, 2006.
1.6.28. RIBEIRO, V. P. Ensino de Lingua Portuguesa para surdos: percepcoes de professores sobre

adaptacao curricular em escolas inclusivas. Curitiba: Prismas, 2013.

1.6.29. ROCHA, Elizabeth Matos; CONSTANCIO, Rosana Janes. Libras: estudos linguisticos, formac&o
docente e de intérprete. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2015.



1.6.30. SALLES, H. M. M. L. et.al. Ensino de Lingua Portuguesa para surdos: caminhos para a Prética
Pedagdgica. Brasilia: MEC, SEESP, 2004.

1.6.31. SAUSSURE, F. de. Curso de Linguistica Geral. Traducdo Anténio Chelini, José Paulo Paes, Isidoro
Blikstein. 25.ed. Sao Paulo: Cultrix, 1999.

1.6.32. SEARA, lzabel Christine et al. Fonética e fonologia do portugués brasileiro. Florianépolis:
Editora da UFSC, 2011.

1.6.33. SILVA, Marilia da Piedade Marinho. A construcdo de sentidos na escrita do aluno surdo. Recife:
EDUPE, 2014.

1.6.34. SOUZA, Danilo Pessoa Ferreira. A educacao de surdos sob a perspectiva de sua cultura e
identidade. Sao Paulo: WAK Editora, 2013.

1.6.35. WEEDWOOD, Barbara. Histéria concisa da Linguistica/ Barbara Weedwood; [trad.] Marcos
Bagno. Sdo Paulo: Pardbola, 2002.

1.6.36. WITTGENSTEIN, L. Investigacdes Filoséficas. Traducao José Carlos Bruni.3.ed. Sao Paulo: Abril
Cultural, 1984.

1.7. Conforme item 5.5 do Edital PROGEP 17/2026, restando desertas as inscricdes ou nao havendo
candidatos(as) com inscricdo deferida em numero igual ou superior ao nimero de vagas, serd aberto novo
periodo de inscricdes das 15h do dia 27/02/2026 as 14h59 do dia 05/03/2026, devendo o pagamento da
taxa ser feito até o dia 06/03/2026, passando a qualificacdo minima exigida a ser: Mestrado em Linguistica
ou Linguistica Aplicada ou Ciéncia da Linguagem ou Estudos da Linguagem ou Estudos Linguisticos; com
Graduacgao em Letras/Libras ou Letras/Lingua Portuguesa com Dominio de Libras ou Letras ou Linguistica
ou Traducao/Interpretacao/Libras.

2. MODALIDADES DE AVALIACAO
2.1. O concurso serd composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliacao Carater Peso
12 Fase Prova escrita Eliminatdrio e classificatério 3
22 Fase Prova didatica Eliminatdrio e classificatério 2
32 Fase Anédlise de titulos Classificatorio 1
2.2. Cronograma previsto:
Atividade Data Horario Local

Campus Santa Ménica, na Avenida Jodo Naves de Avila, n2
2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia (MG),
Prova escrita 29/03/2026 | 10h10min | CEP: 38408-100. Observacdo: O bloco e sala para realizacdo da
prova serao informados na ficha do(a) candidato(a) a ser

liberada 9 dias antes da prova.

Sorteio publico da ordem Bloco 1U, Sala 213 - Campus Santa Moénica, na Av. Jodo Naves
de realizacdo da prova 27/04/2026 | 08h00min de Avila, n? 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de
didatica Uberlandia/MG - CEP: 38408-100

Bloco 1U, Sala 213 - Campus Santa Moénica, na Av. Jodo Naves
27/04/2026 | 08h15min de Avila, n? 2121, no Bairro Santa Moénica, na cidade de
Uberlandia/MG - CEP: 38408-100

Sorteio publico do tema
da prova didatica

Entrega do plano de aula

L i O plano de aula de cada candidato(a) devera ser entregue no inicio de sua prova didatica
para a prova didatica

Bloco 1U, Sala 213 - Campus Santa Moénica, na Av. Jodo Naves
Prova didatica 28/04/2026 | 08h30min de Avila, n2 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de
Uberlandia/MG - CEP: 38408-100

Das
Entrega dos titulos 29/04/2026 08aht(éO\an;|n pelo e-mail ileel@ileel.ufu.br
23h59min
2.2.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerao em intervalos de 24
horas.
2.2.2. O(A) candidato(a) deverd comparecer nas datas e horarios marcados para realizacdo de cada

prova do concurso publico, inclusive a sessao de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem de apresentacao, de
tema(s) e/ou questao(des), sendo eliminados(as) aqueles(as) que nao comparecerem ou se
atrasarem. E vedado ao(a) candidato(a) fazer-se representar por procurador(a) legalmente constituido(a)
em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.




3. PROVA ESCRITA

3.1. A prova escrita consistird em dissertacdo sobre tema(s) sorteado(s).

3.2. A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

3.3. Critérios de correcao da prova escrita:

Ne Critério Descricao (o que se esper_a ,dt_.')(a) candidato(a) em Pon,tu_agao
cada critério) Maxima

| - Apresentacao (introdugao, desenvolvimento e
conclusao). (10 pontos);

II- Capacidade de sintese/objetividade. Capacidade de
discorrer de forma objetiva sobre o(s) tema(s) da prova
escrita. A existéncia de informacdes fora do tema pesard
negativamente na avaliacao (5 pontos).

1 Objetividade 15 pontos

|- Compatibilidade tedérico-conceitual com o tema

apresentado (10 pontos);

II- Dominio tedrico-pratico dos conteldos, abrangéncia e
correcao tedrica e conceitual, correcdo e propriedade da
linguagem (10 pontos);

Ill- Relevancia, que verifica se os argumentos sao
Pertinéncia temética e relevantes para o conteldo principal a ser tratado para o
2 abordagem tedrico-conceitual: tema (5 pontos); 35 pontos

densidade tedrica IV- Quantidade e o grau de detalhamento das
informacdes, argumentos e discussOes apresentadas
pelo candidato, fundamentadas em autores da area (5
pontos);

V- Consisténcia (implicita e explicita) do referencial
tedrico/conceitual utilizado para a elaboracao do texto (5

pontos).

|- Capacidade de contextualizar o(s) tema(s) por meio de

reflexdes acerca de questdes problematizadoras da éarea,

3 Capacidade de problematizacao articuladas com o dominio do tema e fundamentacao 20 pontos
tedrica pertinente (10 pontos);

II- Capacidade critica e dominio do tema (10 pontos).

Capacidade de apresentar argumentos centrais para o
desenvolvimento do tema, de forma objetiva,

respeitando-se o limite da prova, sem prejuizo ao 20 pontos

tratamento do tema, de modo a evidenciar articulagao
e/ou relacdo entre os argumentos destacados.

Capacidade de compreensao,
andlise e sintese

| - Sera avaliada a capacidade de articular ideias com
precisdo vocabular e correcdo gramatical, com a
utilizacdo correta das articulagdes gramaticais, fazendo
com que o texto se apresente de forma clara, com ideias
encadeadas, em que se identifique a associacao
consistente de elementos do texto (5 pontos); 10 pontos
Il- Serd avaliado o dominio da habilidade de escrita do
candidato na Lingua Portuguesa, com relacao a
ortografia, acentuacao, pontuacao, concordancias
nominal e verbal, além do vocabulario técnico referente
ao tema da prova escrita (5 pontos).

Coesao, coeréncia e correcao
textual

TOTAL 100 pontos

4. PROVA DIDATICA
4.1. A prova sera realizada no formato presencial.
4.2. A prova deverd ser feita na lingua brasileira de sinais (Libras).

4.3. Recursos que serao disponibilizados para os(as) candidatos(as): Recursos audiovisuais
(computador e projetor de apresentacao).

4.4, Recursos que poderao ser utilizados, por conta do(a) candidato(a): Serd de inteira
responsabilidade do candidato trazer e fazer uso da apresentacao pré-elaborada.

4.5, Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Serd vedado ao(a) candidato(a), durante a
realizacao da prova, o uso de celulares e quaisquer tipos de bibliografa ou anotacdes individuais que nao
constem do plano de aula entregue aos membros da Comissao Julgadora.

4.6. A prova didatica consistird de aula tedrica do candidato acerca do objeto de avaliacao
sorteado. Os objetos de avaliacao (habilidades e conhecimentos) estao descritos no Item 1.5. Contelido
Programatico.

4.7. Por ocasido do sorteio do tema de avaliacdo da Prova Didéatica, um dos membros da banca
devera sortear um dos temas indicados no Item 1.5. Conteldo Programéatico na presenca de todos os
candidatos aprovados para esta fase, excluindo-se, antes, o tema ja sorteado para a Prova Escrita.




4.8. Todos os candidatos fardo a Prova Didatica sobre o mesmo tema sorteado no dia anterior,
como descrito no Item 2.2. Cronograma.

4.9. Para a apresentacao da Prova Didatica, o candidato devera entregar a Comissao Examinadora,
no seu respectivo hordario, trés cépias do plano de aula.
4.10. Critérios de correcao da prova didatica:
° S Descricao (O que se espera do(a) candidato(a) em Pontuacao
N2 Critério Tt e
cada critério) Maxima
I- Coesao e consisténcia interna (2 pontos);
II- Fundamentacao tedrica; objetivos e metodologia
1 Plano de aula . A - . oo 5 pontos
propostos; e, referéncias bibliograficas indicadas (3
pontos).
I- Desenvolvimento da aula em consonancia com o plano
proposto observada a coeréncia didatico-metodoldgica,
contendo os seguintes itens: objetivos, conteldo,
metodologias, recursos, avaliacao e referéncias (4
pontos);
II- Fundamentacao tedrica apresentada, sua abrangéncia
e correcao tedrica no tratamento dos contelidos
Desenvolvimento e consisténcia abordados (5 pontos);
2 tedrica e metodoldgica da aula e Ill- Quantidade e o grau de aprofundamento das 35 pontos
dominio do conteludo informacdes-elementos abordados e pertinéncia temdtica
e abordagem teérico-conceitual (7 pontos);
IV- Dominio tedrico-pratico do campo do saber do tema e
dominio do conteldo (10 pontos);
V- A adequacao do contelido em funcao do tempo
estipulado e a estrutura da aula (6 pontos);
VI- Selecdo e utilizacdo adequada dos recursos didaticos
e relacdo teoria e pratica (3 pontos).
|- Capacidade de desenvolver de forma objetiva o tema
da prova. A existéncia de informagdes for a do tema
Objetividade e articulagao e pesara negativamente na avaliacdo (5 pontos);
3 L ~ : L . 15 pontos
clareza de ideias II- Apresentacgao clara e articulada das ideias, conceitos e
contelidos abordados, aplicacdes e informacdes corretas
e atualizadas (10 pontos).
Referente ao tempo de apresentacao, o item sera
pontuado conforme detalhado abaixo:
tempo > ou = 60 minutos: 0 ponto
59 minutos: 1 ponto;
58 minutos: 2 pontos;
57 minutos: 3 pontos;
56 minutos: 4 pontos;
55 minutos: 5 pontos;
54 minutos: 6 pontos;
53 minutos: 7 pontos;
52 minutos: 8 pontos;
4 Tempo de Apresentacéo 51 minutos: 9 pontos; 10 pontos
tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos;
39 minutos: 9 pontos;
38 minutos: 8 pontos;
37 minutos: 7 pontos;
36 minutos: 6 pontos;
35 minutos: 5 pontos;
34 minutos: 4 pontos;
33 minutos: 3 pontos;
32 minutos: 2 pontos;
31 minutos: 1 ponto;
tempo < ou = 30 minutos: 0 ponto.
I- Dominio da Libras quanto a: uso formal adequado da
lingua, a abrangéncia e correcao tedrica no tratamento
dos contelidos abordados (20 pontos);
. T . II- Organizacao de ideias, clareza, coeréncia e
Linguagem, fluéncia na Libras e . et P P A o
postura como professor comunlcabllldade~(esp|r|Fo critico, fluéncia, obJeFlwdade e 35 pontos
adequacao da linguagem). (10 pontos);
I1l- Motivagao e movimentagdo no espago-tempo da
prova didatica; postura corporal; linguagem e universo
vocabular utilizado (5 pontos).

TOTAL 100 pontos

5. ANALISE DE TiTULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL




5.1. A pontuacdo nao serd cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que seja
na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulacdo minima exigida como
requisito a investidura.

5.2. Serao consideradas somente as atividades realizadas até a data de apresentacdao dos
documentos e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3. Os documentos deverdo ser apresentados em meio eletrénico, pelo e-mail ileel@ileel.ufu.br. E
de responsabilidade do(a) candidato(a) o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de
duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera
solicitar a apresentacdo do original para conferéncia.

5.3.1. Os titulos enviados fora do periodo previsto serao desconsiderados.

5.3.2. Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverao ser organizados em um arquivo Unico
em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuacao indicada neste
edital.

5.3.3. O(a) candidato(a) deverd elaborar tabelas de pontuacdo, com base nas tabelas a
seguir, preenchendo a coluna "Pontuacdo atribuida pelo(a) candidato(a)" com a pontuacdo que julga fazer
jus em cada item.

5.3.4. A pontuacado calculada/demandada/requerida pelo(a) candidato(a) serd o resultado da
multiplicacao da pontuacao individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em
cada item.

5.3.5. Os comprovantes deverao trazer indicacao da tabela e item aos quais se referem, para
conferéncia pela comissao julgadora.
5.3.6. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: ENTREGA DE TiTULOS - CONCURSO DE

LINGUISTICA/LIBRAS.

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas até a data de apresentacdao dos documentos, e nos
5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacdao maxima da categoria: 25 pontos

PONTUACAO
= FORMA DE = ATRIBUIDA
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO PONTUAGAO | "1 0(A)
CANDIDATO(A)
Declaragao prépria da
Instituicao indicando o 1 ponto por
1 Ensino em curso de Mestrado ou Doutorado periodo, ou por cépia de szmest‘r)e

carteira de trabalho, ou
contrato de trabalho

Atendimento educacional especializado Declaragao prépria da
oferecido em modalidade de aula para alunos Instituicao indicando o
~ . . P 0,5 ponto por
2 da Educacao Especial (Decretos nos periodo, ou por cépia de semestre
5.671/2008 e 7.611/2011) em decorréncia de carteira de trabalho, ou
quadro de deficiéncia contrato de trabalho

Assessoramento a classe comum (Decreto no
5.671/2008), com atendimento junto ao
professor e ao aluno na classe comum,

realizada por docentes da drea da educacao
especial da Unidade Especial de Ensino no
turno e ou contra-turno de aula

Declaracao prépria da
Instituicdo indicando o
periodo, ou por cépia de
carteira de trabalho, ou
contrato de trabalho

0,2 ponto por
semestre

Declaracdo prépria da
Instituicdo indicando o
4 Ensino em curso de Especializacao periodo, ou por cépia de
carteira de trabalho, ou
contrato de trabalho

0,4 ponto por
semestre

Declaracao prépria da
Instituicdo indicando o
5 Ensino em curso de Graduacéao periodo, ou por cépia de
carteira de trabalho, ou
contrato de trabalho

0,6 ponto por
semestre

Declaracao prépria da
Instituicdo indicando o
periodo, ou por cépia de
carteira de trabalho, ou
contrato de trabalho

0,4 ponto por
semestre

Ensino na Educacao Basica (Ensino
Fundamental e Médio)




Curso ministrado na érea deste concurso,

Declaracdo prépria

0,1 ponto por

7 com carga horéria de, da Instituigao indicando o
S ~ . . curso
no minimo, 20 horas de duragao periodo e a carga horaria
Orientacdo de pés-graduacao lato sensu, ~ .
Trabalho de Conclusao de Curso de Deglar_agaq propria 0.5 .ponto~por
8 ~ NS da Instituigao indicando o orientagao
Graduacao, Iniciacao Cientifica (com ou sem . ;
periodo concluida
bolsa), PIBID
Declaracao prépria da 0,8 ponto por
9 Orientacao de Mestrado Instituicdo indicando o orientacao
periodo concluida
Declaracdo prépria da 1,0 ponto por
10 Orientacdo de Doutorado Instituicdo indicando o orientacao
periodo concluida

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na area do certame até a data de
apresentacao dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacdao maxima da categoria: 10 pontos

PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO | PONTUACAO A;E:_%‘:}SA
CANDIDATO(A)
Declaracao prépria da
Atuacado profissional em Intérprete de Ins,tltmgao |nd|ca,n('jo ° 0,5 ponto por
1 ) periodo, ou por cépia de -
Libras : atividade
carteira de trabalho, ou
contrato de trabalho
Membro de Comissdo Organizadora . ~ I
- o Portaria ou declaragao propria
ou Comissao Julgadora ou Comissao o x 0,2 ponto por
2 D s P da Instituicao indicando o Lo
Cientifica de eventos cientificos, artisticos, P comissao
: . P periodo.
culturais, esportivos ou técnicos
- ~ Portaria ou declaracao prépria
3 Membro de ban,cg de qL_JaI!ﬂcac;ao para o da Instituicao indicando o 0,2 ponto por
exercicio profissional . banca
periodo
Parecer ad hoc prestado a editoras,
revistas especializadas e érgaos de Declaracio oréoria da 0.2 ponto por
4 fomento ou Membro de Conselho ou Corpo In(s;,tituFi) ,-;,5 ! F;recerp
Editorial de revista cientifica, artistica ou ¢ P
de Editoras
Coordenacao de Comissao Organizadora Portaria ou declaracao prépria
- S : T 0,5 ponto por
5 de reunides cientificas, de ensino, da Instituicao indicando o ~
o A . . coordenacao
artisticas, culturais, técnicas e esportivas periodo
Diretor-geral ou Editor Chefe de revista Portaria ou <.de~cla.ra(;.ao propria 0,5 ponto por
6 e o da Instituicdo indicando o
cientifica ou artistica . semestre
periodo
Membro de banca de defesa de projetos, . L
7 estagio supervisionado, trabalho de  Declaracdo propria da 0,2 ponto por
concluséo de curso ou de monografias instituicao indicando o periodo banca
de graduacao
Membro de banca de defesa de Monografia ~ .
= . Declaracao propria da 0,2 ponto por
8 ou Trabalho de Conclusao de Curso de Pés- | . ..~ ~ . .~ ,
= instituicao indicando o periodo banca
graduacao lato sensu
9 Membro de banca de exame de Declaracao prépria da 0,3 ponto por
qualificacao de Mestrado ou Doutorado instituicdo indicando o periodo banca
1 Membro titular de banca de Dissertacao de Declaragao prépria da 0,4 ponto por
0 T .
Mestrado instituicdo indicando o periodo banca
11 Membro titular de banca de Tese de Declaragao prépria da 0,5 ponto por

Doutorado

instituicdo indicando o periodo

banca

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas até
documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacdao maxima da categoria: 10 pontos

a data de apresentacao dos




PONTUAGAO

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGCAO A:E:_%‘:BA
CANDIDATO(A)
Declaracdo prépria da Instituicao
~ ~ indicando o periodo, ou por cépia | 0,5 ponto por
! Coordenacao de curso de graduacdo de carteira de trabalho, ou contrato semestre
de trabalho
Coordenacdo de Curso de Pds- .Dec.:Iarac;ao propria da InstltU|};go
= indicando o periodo, ou por copia 0,5 ponto por
2 graduacao lato sensu ou Coordenador .
~ de carteira de trabalho, ou contrato semestre
de Extensao
de trabalho
Coordenacdo pedagdgica ou Declaracdo prépria da Instituicao
3 administrativa de areas de indicando o periodo, ou por cépia 0,5 ponto por
conhecimento e ou estruturas de de carteira de trabalho, ou contrato semestre
Unidade Especial de Ensino de trabalho
Direcdo de érgaos da administracédo .De.clarat;ao propria da InsUtun/gap
. - . indicando o periodo, ou por copia 0,5 ponto por
4 superior em IES (Reitoria e Pro- .
- de carteira de trabalho, ou contrato semestre
reitoria).
de trabalho
Direcdo, Coordenacdo, Supervisao, Declaracdo prépria da Instituicao
5 Chefia de unidades ou érgaos indicando o periodo, ou por cépia 0,5 ponto por
complementares e suplementares em | de carteira de trabalho, ou contrato semestre
IES. de trabalho
Declaracdo prépria da Instituicao
6 Direcdo, Coordenacdo, Supervisao, indicando o periodo, ou por cépia 0,5 ponto por
Chefia na Educacao Basica de carteira de trabalho, ou contrato semestre
de trabalho
7 Banca de Concursos Publicos Cépia de declaracao ou certificado | 0,1 ponto por
ou portaria banca
8 Banca de Processos Seletivos de Copia de declaracao ou certificado | 0,1 ponto por
docentes ou portaria banca
9 Banca de Processos Seletivos de Cobpia de declaracao ou certificado | 0,1 ponto por
discentes ou portaria banca
10 Coordenacao de laboratérios ou Coépia de declaracao da instituicdo | 0,3 ponto por
Nucleos de Pesquisa informando o periodo semestre
Coordenacao de Estagio - ~ T
11 Supervisionado, Trabalho de Cépia Qe declaracao da ,InStItUIQaO 0,3 ponto por
~ informando o periodo semestre
Conclusao de Curso
12 Membro de Conselhos Superioriores Copia da portarlla informando o 0.2 ponto por
periodo semestre
13 Membro de Comissées Cépia da portarlla informando o 0,1 popto~por
periodo comissao
Membro de Colegiado ou Conselho das
14 Unidades Especiais de Ensino, de Codpia da portaria informando o 0,2 ponto por
Curso de Graduacao ou de Programa periodo semestre
de Pés-graduacao
15 Membro de NDE - Nicleo Docente Cépia da portaria informando o 0,2 ponto por

Estruturante de Curso de Graduacao

periodo

semestre

Tabela 4: Atividades de extensao: Atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos, e
nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacdao maxima da categoria: 10 pontos

~ FORMA DE = PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO PONTUACAO | ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
Coordenacao de programa de extensao Declaragap propria L5 ppnto por
1 . p da Instituicao projeto ou
ou ensino concluido - .
indicando o periodo programa
. ) . Declaracao prépria da
2 Coordenacéo de projeto de extensdo ou | |pstituicdo indicando o | 1.0 ponto por

ensino concluido

periodo

projeto




Membro de equipe de programa de ensino

Declaragao prépria da

0,2 ponto por

3 ~ , Instituicao indicando o
ou extensao concluido . programa
periodo
Membro de equipe de projeto de ensino Decllar.agao. propria da 0,2 ponto por
4 ~ , Instituicao indicando o .
ou extensao concluido . projeto
periodo
Curso/oficina de extensao, presencial ou a Decllar.agao. propria da 0,5 ponto por
5 AP e Instituicao indicando o .
distancia ministrada p curso/oficina
periodo
Coordenacdo e/ou organizacao de eventos | Declaracdo prépria da
. ~ N ISR 0,5 ponto por
6 de ensino e ou extensao abertos a Instituicdo indicando o
. . evento
comunidade periodo
Membro de equipe de organizacao de Declaracao prépria da
. ~ AR 0,2 ponto por
7 eventos de ensino e ou extensao abertos | Instituicao indicando o

a comunidade

periodo

evento

Tabela 5: Producao cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area
a data de apresentacao dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacdao maxima da categoria: 45 pontos

do certame até

ITEM

DESCRICAO

FORMA DE
COMPROVACAO

PONTUACAO

PONTUACAO
ATRIBUIDA
PELO(A)
CANDIDATO(A)

Livro cientifico publicado na area do
concurso

Capa e ficha
catalogréafica em que
constem o ISBN, o nome
do/a autor/a e 0 ano da
publicagdo

2,5 pontos por livro

Livro didatico publicado na area
do concurso

Capa e ficha
catalogréafica em que
constem o ISBN, o nome
do/a autor/a e o ano da
publicagao

1,0 ponto por livro

Capitulo de livro publicado na area
do concurso

Capa e ficha
catalogréfica em que
constem o ISBN, o nome
do/a autor/a e 0 ano da
publicagdo, sumario e
primeira pagina do
capitulo

0,5 ponto por capitulo

Direcao/Organizacao/Edicao/Coordenagao
de livro ou colecdo publicado na area
do concurso

Capa e ficha
catalogréfica em que
constem o ISBN, o nome
do/a autor/a e 0 ano da
publicacdo

1,0 ponto por livro

Organizacdo de numero tematico de
peridédico publicado na drea do concurso

Folha de rosto do meio
de divulgacao do
periédico na qual

constem o ISSN, o nome

do/a organizador/a e o
ano da publicacdo

1,0 ponto por
peridédico

Artigo técnico-cientifico publicado em
periédico internacional na area
do concurso

Folha de rosto do meio
de divulgacdo do
periédico na qual

constem o ISSN e 0 ano
da publicacdo; o

sumario; e a
primeira pagina do artigo

0,5 ponto por artigo




Artigo técnico-cientifico publicado em
periddico nacional na area do
concurso (Qualis A até B2)

Folha de rosto do meio
de divulgacdo do
periédico na qual

constem o ISSN e o ano
da publicacao; o

sumario; a primeira
pagina do artigo; e
documento comprovando
0 Qualis do
periddico, emitido no
sistema CAPES

1,0 ponto por artigo

Artigo técnico-cientifico publicado em
periédico nacional na drea do concurso
(Qualis A até B2)

Folha de rosto do meio
de divulgagao do
periédico na qual

constem o ISSN e o ano
da publicagao; o

sumario; a primeira
pagina do artigo; e
documento comprovando

0 Qualis do periddico,

emitido no sistema
CAPES

0,5 ponto por artigo

Artigo técnico-cientifico publicado em
periédico na area do concurso
nao classificado pela CAPES, com corpo
de revisores ou equivalente

Folha de rosto do meio
de divulgacdo do
periédico na qual

constem o ISSN e 0 ano
da publicacao; o

sumario; a primeira
pagina do artigo

0,2 ponto por artigo

10

Trabalhos completos publicados em
Anais de Reunides Cientificas na area do
CoNcurso

Folha de rosto do meio
de divulgacdo do
periédico na qual

constem o ISSN e o ano
da publicacao; o

sumario; a primeira
pagina do trabalho

0,2 ponto por
trabalho

11

Prefacio/apresentacdo de obras
especializadas publicados na érea do
concurso

Capa, ficha catalogréfica
em que
constem o ISBN/ISSN, o
nome do autor e 0 ano
da publicagao; e primeira
e Ultima paginas do
Prefacio/Apresentacdo

0,5 ponto por
Prefacio/Apresentacdo

12

Resenha critica publicada em
periédico com Qualis na drea do concurso

Folha de rosto do meio
de divulgacao do
periédico na qual

constem o ISSN e o ano
da publicacao; o

sumario; a primeira
pagina da resenha; e
documento comprovando

o Qualis do periddico,

emitido no sistema
CAPES

0,5 ponto por resenha

13

Coordenacdo de comissao organizadora
de Congressos, Semindrios, Simpdsios
e Similares na area do concurso

Declaracdo e/ou portaria
que o/a nomeie para a
fungao

0,5 ponto por
coordenacao

14

Membro de comissdo organizadora de
Congressos, Seminarios, Simpdsios
e Similares na area do concurso

Declaracdo e/ou portaria
que o/a nomeie para a
funcao

0,2 ponto por
comissao

15

Apresentacao de conferéncia/palestra em
Congresso Internacional na area
do concurso

Certificado emitido pelo
presidente ou correlato
do evento em que a

atividade foi realizada

0,5 ponto por
apresentacao




Apresentacao de mesa-redonda em

Certificado emitido pelo
presidente ou correlato

0,5 ponto por

16 Congresso Internacional na area do ~
Concurso do evento em que a apresentacao
atividade foi realizada
o . Certificado emitido pelo
Apresentacao de minicurso/workshop em .
17 Congresso Internacional na area presidente ou correlato 0,3 ponto por
do concurso do evento em que a apresentacao
atividade foi realizada
o L. Certificado emitido pelo
Apresentacao de comunicacao em residente ou correlato 0,2 ponto por
18 Congresso Internacional na area do P <P pC
Concurso do evento em que a apresentacao
atividade foi realizada
- . Certificado emitido pelo
Apresentacao de conferéncia/palestra .
19 em Congresso Nacional na area do presidente ou correlato 0.5 ponto por
CONCurso do evento em que a apresentagao
atividade foi realizada
~ Certificado emitido pelo
Apresentacao em mesa-redonda .
20 em Congresso Nacional na area do presidente ou correlato 0.5 ponto por
Concurso do evento em que a apresentagao
atividade foi realizada
Apresentacao de minicurso/workshop Certlflcado emitido pelo
21 em Congresso Nacional na area do presidente ou correlato 0.2 ponto por
CONCUrSO do evento em que a apresentacao
atividade foi realizada
~ . ~ Certificado emitido pelo
Apresentacao de comunicacgao .
22 em Congresso Nacional na area do presidente ou correlato 0.1 ponto por
CONCUrSO do evento em que a apresentacao
atividade foi realizada
Debatedor de trabalhos em Congressos, C?éts'iféceandtg i:qlctgdr(r)e?aetlg
23 Seminarios, Simpésios e Similares na pd 0,2 ponto por debate
area do concurso 0 _evento em quea
atividade foi realizada
Declaragdo de aprovagao
. . , . de relatério final de
24 Projeto de pesquisa concluido na area projeto de pesquisa 0.5 por projeto

do concurso

emitido pelo érgdo
responsavel

Os trabalhos publicados em coautoria receberao a mesma pontuacao dos trabalhos de autoria exclusiva
do(a) candidato(a).

Em caso de prorrogacdo das inscricdes com alteracao da qualificacao exigida, a nova pontuacdo maxima
de cada categoria seréa:

TABELA DESCRICAO PONTUACAO MAXIMA

1 Experiéncia docente 20 pontos

2 Experiéncia profissional ndo docente 10 pontos

3 Experiéncia em gestdo académica 10 pontos

4 Atividades de extensao 10 pontos

5 Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural 30 pontos

6 Titulos académicos 20 pontos

TOTAL 100 pontos
Tabela 6: Titulos académicos
Pontuacao maxima da categoria: 20 pontos
PONTUACAO
DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO AI';:_%‘:E)‘A
CANDIDATO(A)




Doutorado na | Copia do diploma ou declaragado de concluséo do curso, indicando
4rea do que nao ha pendéncias e que o diploma encontra-se em fase de

. 20 pontos
certame expedicao

Observacao: O titulo de Doutor sé serd pontuado se houver prorrogacdao das inscricées conforme item
1.7.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n® 17/2026 e o disposto neste edital, devem
prevalecer as disposicoes do primeiro.

6.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas.

JULIANO CARLOS CECILIO BATISTA OLIVEIRA

eil Documento assinado eletronicamente por Juliano Carlos Cecilio Batista Oliveira, Pro-Reitor(a)
;.'?s.,.m.',\ @ substituto(a), em 26/01/2026, as 14:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
eletronica 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23117.057818/2025-59 SEI n2 7004529
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Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

ITEM| DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Diregdo ou coordenagdo de curso, instituto ou departamento; presidéncia, diregdo | Digitalizagdo de declaragdo emitida| 3,0 pontos por
ou coordenacdo de entidade académica pela Instituicdo semestre
Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos
ITEM| DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Participagdo em Comissdo Organizadora, Cientifica ou Consultiva de evento| Digitalizagdo de declaragdo emitida| 4,0 pontos por
extensionista na area de filosofia pela Instituicdo semestre
2 Participagdo em Comissdo Organizadora, Cientifica ou Consultiva de evento| Digitalizagdo de declaragdo emitida| 2,0 pontos por
extensionista em qualquer drea pela Instituicdo semestre
Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na drea do certame até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis
anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 40 pontos
ITEM| DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO | PONTUACAO 'PONTUAGAO
ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Publicagdo de artigo na drea de Filosofia em periddico cientifico com espectro do Qualis A (estrato | Digitalizagdo das paginas| 7,0 pontos por
superior) ou, quando ainda ndo avaliados pelo QUALIS, que atendam os parametros correspondentes |iniciais e finais do capitulo, | publicagdo
estabelecidos pela CAPES para drea de filosofia, ou capitulo de livro na area de Filosofia com pontuagdo | capa, sumdrio e ISSN ou
minima do Qualis L2 (estrato superior) ou, quando ainda ndo avaliados pelo QUALIS, que atendam os | ISBN
pardmetros correspondentes estabelecidos pela CAPES para area de filosofia
2 Publicagdo de artigo na area de Filosofia em periddico cientifico com no minimo Qualis B1 ou, quando | Digitalizagdo das paginas| 5,0 pontos por
ainda ndo avaliados pelo QUALIS, que atendam os parametros correspondentes estabelecidos pela CAPES | iniciais e finais do capitulo, | publicagdo
para érea de filosofia, ou capitulo de livro na area de Filosofia com pontuagdo minima do Qualis L3 ou, | capa, sumdrio e ISSN ou
quando ainda ndo avaliados pelo QUALIS, que atendam os parametros correspondentes estabelecidos | ISBN
pela CAPES para drea de filosofia
3 Publicagdo de livro ou tradugdo na drea de Filosofia com no minimo Qualis L2 (estrato superior) ou, Digitalizagﬁo das paginas| 14,0 pontos por
quando ainda ndo avaliados pelo QUALIS, que atendam os parametros correspondentes estabelecidos | iniciais e finais do capitulo, publicagdo
pela CAPES para area de filosofia capa, sumdrio e ISSN ou
ISBN
4 Publicagdo de livro ou tradugdo na area de Filosofia com Qualis L 3 ou L 4 (estrato inferior) ou, quando | Digitalizagdo das paginas| 7,0 pontos por
ainda ndo avaliados pelo QUALIS, que atendam os pardmetros correspondentes estabelecidos pela iniciais e finais do capitulo, | publicagdo
ICAPES para érea de filosofia capa, sumdrio e ISSN ou
ISBN
5 Tradugdo de capitulos de livro ou de artigo na drea de Filosofia em publicagdes que atendam os | Digitalizagdo das paginas| 3,0 pontos por
requisitos de classificagdo no Qualis ou, quando ainda ndo avaliados pelo QUALIS, que atendam os |iniciais e finais do capitulo, | publicagdo
parametros correspondentes estabelecidos pela CAPES para drea de filosofia (desde que ndo contados | capa, sumdrio e ISSN ou
em outro item) ISBN
6 Artigos ou capitulos de livros da drea de Filosofia em publicagbes que atendam os requisitos de | Digitalizagdo das paginas| 3,0 pontos por
classificagdo no Qualis ou, quando ainda ndo avaliados pelo QUALIS, que atendam os parametros |iniciais e finais do capitulo, | publicagdo
correspondentes estabelecidos pela CAPES para drea de filosofia (desde que ndo contados em outro|capa, sumdrio e ISSN ou
item) ISBN
7 Publicagdo de resenha em periédico ou livro da drea de Filosofia que atenda aos requisitos de | Digitalizagdo das paginas| 2,0 pontos por
classificagdo no Qualis ou, quando ainda ndo avaliados pelo QUALIS, que atendam os pardmetros |iniciais e finais do capitulo, | publicagdo
correspondentes estabelecidos pela CAPES para drea de filosofia capa, sumdrio e ISSN ou
ISBN
8 Apresentacdo de comunicagdo, palestra, conferéncia ou minicurso (presencial ou virtual) em evento da | Digitalizagdo de declaragdo| 1,0 ponto por
area de Filosofia emitida pela Instituicdo evento

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do(a) candidato(a).
7.DISPOSICOES FINAIS

7.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 17/2026 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢des do primeiro.
7.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

JULIANO CARLOS CECILIO BATISTA OLIVEIRA

EDITAL PROGEP N2 15/2026
CONCURSO PUBLICO - EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 17/2026

O Proé-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal Substituto de Uberlandia, no uso de suas atribuices e considerando a delegagdo de competéncia que lhe foi
outorgada por meio da Portaria de Pessoal UFU n2 330, de 15 de janeiro de 2025, publicada no D.0.U. em 16 de janeiro de 2025, Edi¢do 11, Se¢do 2, pagina 32; e tendo em vista o que
estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria
Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017; e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014; o Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019; o Estatuto e o Regimento Geral da UFU;
a Resolugdo CONDIR n2 2, de 22 de fevereiro de 2021; e demais legislagdes pertinentes, torna publicas as especificagdes do concurso publico para contratagdo de professor(a) efetivo(a),
conforme Edital PROGEP n2 17/2026. .

1.ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO

1.1.Unidade académica: Instituto de Letras e Linguistica.

1.2.Campus de atuagdo: Santa Ménica, localizado na cidade de Uberlandia (MG).

1.3.Descri¢do da vaga:

Area/subarea Numero de | Qualificacdo Minima Exigida Regime de
vagas trabalho
Linguistica/Libras 1 (uma) Doutorado em Linguistica ou Linguistica Aplicada ou Ciéncia da Linguagem ou Estudos da Linguagem ou Estudos Linguisticos; com Graduagdo em Letras/Libras ou Letras/Lingua | Dedicagio
Portuguesa com Dominio de Libras ou Letras ou Linguistica ou Traducdo/Interpretacdo/Libras exclusiva

1.4.Disciplinas a serem ministradas: Libras |, Libras Il, Libras Ill, Libras IV, Libras V, Libras VI, Lingua Portuguesa para Surdos, Literatura Visual, Metodologia de Ensino de Lingua
Portuguesa para Surdos, Aspectos Gramaticais da Libras, Estagio Supervisionado de Lingua Portuguesa para Surdos e outras disciplinas obrigatérias e optativas de Libras e/ou Linguistica,
constantes no PPC do curso de Letras: Lingua Portuguesa com Dominio de Libras e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a drea do concurso publico.

1.5.Conteudo programatico:

1.5.1.Recursos diddticos e metodoldgicos para o ensino de Libras como L1 e L2;

1.5.2.Portugués escrito para surdos: aspectos socioldgicos e educacionais;

1.5.3.Libras: aspectos histéricos e avangos nos estudos linguisticos;

1.5.4.Variagdo sociolinguistica e empréstimo (lexical e gramatical) em Libras;

1.5.5.Aquisi¢do de linguagem: abordagens tedricas e implicagdes para o ensino;

1.5.6.Pragmdtica e discurso: construcdo de sentido e interagdo comunicativa;

1.5.7.Gramética e uso: perspectivas funcionalistas e cognitivas no ensino da lingua;

1.5.8.Fonética e fonologia: fundamentos tedricos e implicagdes para linguas orais e visuais;

1.5.9.Interface entre sintaxe e semantica: estrutura e sentido na construgdo textual;

1.5.10.Teorias linguisticas contemporaneas: gerativismo, funcionalismo e abordagens cognitivas.

1.6.Referencial bibliografico:

1.6.1.CAPOVILLA, Fernando César; et al. Diciondrio da Lingua de Sinais do Brasil. 3. ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2024.

1.6.2.CHOI, D. et al. Libras: conhecimento além dos sinais. Sdo Paulo: Pearson Universidades, 2011.

1.6.3.CONSTANCIO, Rosana de Fatima; ROCHA, Elizabeth Matos (orgs). Libras: estudos linguisticos, formagdo docente e de intérprete, inclusdo e acessibilidade. Sdo Leopoldo, RS:
Oikos Editora, 2024. Disponivel em https: //mkosedltora com.br/files/Libras%20-%20Estudos%20linguisticos%20-%20E-BOOK%20(1).pdf. Acesso em 21 de agosto de 2025.

1. 64CRISTOFARO SILVA, Thais. Fonética e fonologia do portugués: roteiro de estudos e guia de exercicios. 2. ed. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2010.

1.6.5.DEL RE, Alessandra (org.). Aquisi¢io da linguagem: uma abordagem psicolin guistica. S3o Paulo: Contexto, 2006.

1.6.6.FERNANDES, E. (Org.). Surdez e bilinguismo. Porto Alegre: Mediagdo, 2010.

1.6.7.FERNANDES, Sueli et al. Portugués escrito para surdos: principios e reflexdes para o ensino. Sdo Paulo: Pardbola Editorial, 2024.

1.6.8.FERREIRA, L. Por uma gramdtica de Lingua de Sinais. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 2010.

1.6.9.FERREIRA, Marcelo. Pragmatica: significado, comunicagdo e dinamica contextual. Sdo Paulo: Contexto, 2019.
6.10.FIORIN, José Luiz (org.). Introdugdo Linguistica: objetos tedricos. 52 ed. 22 reimpressdo. Sdo Paulo: Contexto, 2008.
6.11.FREITAS, M. M. Reflexdes sobre o ensino de Lingua Portuguesa para alunos surdos. Curitiba: Editora Appris, 2014.
6.12.GESSER, A. O ouvinte e a surdez: sobre ensinar e aprender a Libras. Sdo Paulo: Pardbola Editorial, 2012.
6.13.GOMES, Ana Paula Quadros; NETO, Aquiles Tescari. A interface sintaxe-semantica: adjetivos e advérbios numa perspectiva formal. Sdo Paulo: Editora Pontes, 2020.
6.
of

14.Hermont, A. B., & Barros, E. B. R. de. (2023). Abordagens Linguisticas Contemporaneas: novas lentes, novos objetos. Cadernos CESPUC De Pesquisa Série Ensaios, (44), 8
i.org/10.5752/P. 2358 3231.2023n44p8-17
6.15.KENEDY, E. Curso basico de linguistica gerativa. Sdo Paulo: Cortez, 2013.
6.16.LABOV, W. Padrdes sociolinguisticos. Sdo Paulo: Parabola, 2008.
6.17.LACERDA, C. B. F.; SANTOS, L. F. (org). Tenho um aluno surdo, e agora? Sdo Carlos: UFSCAR, 2013.
6.18.MARTELOTA, M. E (Org.). Manual de linguistica. Sdo Paulo: Contexto, 2008.
6.

1.
1.
1.
1.
1.
17. https://d
il
1.
1.
1.
1.6.19.MOURA, D. R. Libras e leitura de Lingua Portuguesa para surdos. Curitiba: Editora Appris, 2015.
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1.6.20.MUSSALIM, F. BENTES, A. C. (Orgs.). Introdugdo a linguistica: fundamentos epistemoldgicos. v. 3. Sdo Paulo: Cortez, 2012.
1.6.21.MUSSALIM, F.; BENTES, A. C. (orgs.) Introdugdo a linguistica: dominios e fronteiras. v. 2. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

1.6.22.MUSSALIM, F.; BENTES, A. C. (orgs.) Introdugdo a linguistica: dominios e fronteiras. v.1. Sdo Paulo: Cortez, 2021.

1.6.23.PAGANI, Luiz Arthur; SOUZA, Luisandro Mendes. Para conhecer: pragmatica. Sdo Paulo: Contexto, 2022.

1.6.24.QUADROS, Ronice Miiller de. Ensino de Lingua de Sinais como L1 e L2. 2. ed. Porto Alegre: Editora da UFRGS, 2012.

1.6.25.QUADROS, Ronice Miiller de. Teorias de aquisigdo da linguagem. Floriandpolis: Editora da UFSC, 2004.

1.6.26.QUADROS, Ronice; MACHADO, Rodrigo; SILVA, Jair Barbosa. Introdugdo ao estudo da Libras. Sdo Paulo: Contexto, 2025.

1.6.27.REILY, Lucia Helena. Lingua brasileira de sinais: aspectos linguisticos e histéricos. Campinas: Mercado de Letras, 2006.

1.6.28.RIBEIRO, V. P. Ensino de Lingua Portuguesa para surdos: percepgdes de professores sobre adaptacdo curricular em escolas inclusivas. Curitiba: Prismas, 2013.

1.6.29.ROCHA, Elizabeth Matos; CONSTANCIO, Rosana Janes. Libras: estudos linguisticos, formagdo docente e de intérprete. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2015.

1.6.30.SALLES, H. M. M. L. et.al. Ensino de Lingua Portuguesa para surdos: caminhos para a Prética Pedagdgica. Brasilia: MEC, SEESP, 2004.

1.6.31.SAUSSURE, F. de. Curso de Lingtiistica Geral. Tradugdo Antonio Chelini, José Paulo Paes, Isidoro Blikstein. 25.ed. Sdo Paulo: Cultrix, 1999.

1.6.32.SEARA, lzabel Christine et al. Fonética e fonologia do portugués brasileiro. Floriandpolis: Editora da UFSC, 2011.

1.6.33.SILVA, Marilia da Piedade Marinho. A construgdo de sentidos na escrita do aluno surdo. Recife: EDUPE, 2014.

1.6.34.S0UZA, Danilo Pessoa Ferreira. A educacdo de surdos sob a perspectiva de sua cultura e identidade. Sdo Paulo: WAK Editora, 2013.

1.6.35.WEEDWOOD, Barbara. Histéria concisa da Linguistica/ Barbara Weedwood; [trad.] Marcos Bagno. Sdo Paulo: Pardbola, 2002.

1.6.36.WITTGENSTEIN, L. Investiga¢bes Filoséficas. Tradugdo José Carlos Bruni.3.ed. Sdo Paulo: Abril Cultural, 1984.

1.7.Conforme item 5.5 do Edital PROGEP 17/2026, restando desertas as inscri¢gdes ou ndo havendo candidatos(as) com inscri¢do deferida em numero igual ou superior ao numero
de vagas, serd aberto novo periodo de inscrigdes das 15h do dia 27/02/2026 as 14h59 do dia 05/03/2026, devendo o pagamento da taxa ser feito até o dia 06/03/2026, passando a
qualificagdo minima exigida a ser: Mestrado em Linguistica ou Linguistica Aplicada ou Ciéncia da Linguagem ou Estudos da Linguagem ou Estudos Linguisticos; com Graduagdo em
Letras/Libras ou Letras/Lingua Portuguesa com Dominio de Libras ou Letras ou Linguistica ou Tradugdo/Interpretagdo/Libras.

2.MODALIDADES DE AVALIACAO

2.1.0 concurso sera composto das seguintes provas e fases:

Fase Avaliacdo Cardter Peso

2 Fase Prova escrita orio e ificatério 3

22 Fase Prova didética Eliminatorio e cl icatorio 2

32 Fase Andlise de titulos Classificatério 1

2.2.Cronograma previsto:
Atividade Data Hordrio Local
Prova escrita 29/03/2026 10h10min Campus Santa Ménica, na Avenida Jodo Naves de Avila, n? 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia (MG), CEP: 38408-100. Observagéo: O bloco
e sala para realizacdo da prova serdo informados na ficha do(a) I ) a ser liberada 9 dias antes da prova.

Sorteio publico da ordem de| 27/04/2026 08h00min Bloco 1U, Sala 213 - Campus Santa Mbnica, na Av. Jodo Naves de Avila, n2 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100
realizacdo da prova didética

Sorteio publico do tema da prova | 27/04/2026 08h15min Bloco 1U, Sala 213 - Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n2 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100
didatica

Entrega do plano de aula para a| O plano de aula de cada candidato(a) deverd ser entregue no inicio de sua prova didatica
prova didética

Prova didatica 28/04/2026 08h30min Bloco 1U, Sala 213 - Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n? 2121, no Bairro Santa Mbnica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100
Entrega dos titulos 29/04/2026 Das 08h00min até as| pelo e-mail ileel@ileel.ufu.br

23h59min

2.2.1.Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.
2.2.2.0(A) candidato(a) devera comparecer nas datas e hordrios marcados para realizagdo de cada prova do concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s)
da ordem de apresentagdo, de tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados(as) aqueles(as) que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao(a) candidato(a) fazer-se representar por
procurador(a) legalmente constituido(a) em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

3.PROVA ESCRITA

3.1.A prova escrita consistira em dissertacdo sobre tema(s) sorteado(s).
3.2.A prova devera ser feita na lingua portuguesa.
3.3.Critérios de corregdo da prova escrita:

Ne | Critério Descrigdo (o que se espera do(a) candidato(a) em cada critério) Pontuagdo
Maxima
1 | Objetividade I - Ap 30 (introdugo, i e 30). (10 pontos); 15 pontos
II- Capacidade de sintese/objetividade. Capacidade de discorrer de forma objetiva sobre o(s) tema(s) da prova escrita. A existéncia de informagdes fora do tema pesard|
negativamente na avaliacdo (5 pontos).
2 Pertinéncia tematica e abordagem tedrico- | I- Compatibilidade tedrico-conceitual com o tema apresentado (10 pontos); 35 pontos
conceitual: densidade tedrica II- Dominio tedrico-pratico dos contetdos, abrangéncia e corregdo tedrica e conceitual, corregdo e propriedade da linguagem (10 pontos);
Ill- Relevancia, que verifica se os argumentos sdo relevantes para o contetdo principal a ser tratado para o tema (5 pontos);
V- Q i e o grau de ito das informagdes, ar e di Ges apr pelo i em autores da drea (5
pontos);
- Consisténcia (implicita e explicita) do r ial tedrico, itual utilizado para a elaboracdo do texto (5 pontos).
3 | Capacidade de problematizagéo |- Capacidade de contextualizar ofs) tema(s) por meio de reflexdes acerca de questSes problematizadoras da drea, articuladas com o dominio do tema e | 20 pontos
fundamentacdo tedrica pertinente (10 pontos);
ll-_Capaci critica e dominio do tema (10 pontos).
4 | Capacidade de compreensdo, anélise e sintese | Capacidade de apresentar ar centrais para o i do tema, de forma objetiva, respeitando-se o limite da prova, sem prejuizo ao tratamento | 20 pontos
do tema, de modo a evi iar articulacdo e/ou relacdo entre os argumentos
5 | Coesdo, coeréncia e corregio textual | - Sera avaliada a capacidade de articular ideias com precisdo vocabular e correcdo gramatical, com a utilizagio correta das articulagdes gramaticais, fazendo com | 10 pontos
que o texto se apresente de forma clara, com ideias em que se a 3 de do texto (5 pontos);
Il- Serd avaliado o dominio da habilidade de escrita do candidato na Lingua Portuguesa, com relagéo & ortografia, acentuacdo, pontuagdo, concordancias nominal e
erbal, além do vocabuldrio técnico referente ao tema da prova escrita (5 pontos).
TOTAL 100 pontos

4.PROVA DIDATICA

4.1.A prova serd realizada no formato presencial.

4.2.A prova devera ser feita na lingua brasileira de sinais (Libras).

4.3.Recursos que serdo disponibilizados para os(as) candidatos(as): Recursos audiovisuais (computador e projetor de apresentagdo).

4.4.Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do(a) candidato(a): Serd de inteira responsabilidade do candidato trazer e fazer uso da apresentagdo pré-elaborada.

4.5.Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Seré vedado ao(a) candidato(a), durante a realizagdo da prova, o uso de celulares e quaisquer tipos de bibliografa ou anotacdes
individuais que ndo constem do plano de aula entregue aos membros da Comissdo Julgadora.

4.6.A prova didatica consistird de aula tedrica do candidato acerca do objeto de avaliagdo sorteado. Os objetos de avaliagdo (habilidades e conhecimentos) estdo descritos no
Item 1.5. Conteldo Programatico.

4.7.Por ocasido do sorteio do tema de avaliagdo da Prova Didética, um dos membros da banca devera sortear um dos temas indicados no Item 1.5. Conteudo Programatico na
presenca de todos os candidatos aprovados para esta fase, excluindo-se, antes, o tema ja sorteado para a Prova Escrita.

4.8.Todos os candidatos fardo a Prova Didatica sobre o mesmo tema sorteado no dia anterior, como descrito no Item 2.2. Cronograma.

4.9.Para a apresentagdo da Prova Didatica, o candidato devera entregar a Comissdo Examinadora, no seu respectivo horario, trés copias do plano de aula.

4.10.Critérios de corregdo da prova didatica:

Ne | Critério Descricdo (O que se espera do(a) candidato(a) em cada critério) Pontuagdo
Maxima
1 | Plano de aula I- Coesdo e consisténcia interna (2 pontos); 5 pontos
|- 80 tedrica; objetivos e ia_propostos; e, referéncias bibliogra indicadas (3 pontos).
2 | Desenvolvimento e consisténcia tedrica e |I- D i da aula em 4ncia com o plano proposto observada a coeréncia didatico-metodolégica, contendo os seguintes itens: objetivos, contetido, | 35 pontos
metodolgica da aula e dominio do contetido | metodologias, recursos, avaliagio e referéncias (4 pontos);
I- Fundamentacio tedrica apresentada, sua abrangéncia e corregdo tedrica no tratamento dos contetidos abordados (5 pontos);
IIl- Q i e o grau de apr das informaco e pertinéncia temdtica e abordagem tedrico-conceitual (7 pontos);
IV- Dominio tedrico-prético do campo do saber do tema e dominio do contetido (10 pontos);
- A adequagdo do contelido em fungdo do tempo estipulado e a estrutura da aula (6 pontos);
|- Selecdo e utilizacdo dos recursos didaticos e relacdo teoria e prética (3 pontos).
3 | Objetividade e articulagio e clareza de ideias | |- Capacidade de desenvolver de forma objetiva o tema da prova. A existéncia de informagdes for a do tema pesara negativamente na avaliagio (5 pontos); 15 pontos
|- Apre 80 clara e articulada das ideias, conceitos e G Ges e informacdes corretas e i (10 pontos).
4 | Tempo de Apresentacio Referente ao tempo de apri 30, 0 item serd conforme abaixo: tempo > ou = 60 minutos: 0 ponto; 59 minutos: 1 ponto; 58 minutos: 2 | 10 pontos
pontos; 57 minutos: 3 pontos; 56 minutos: 4 pontos; 55 minutos: 5 pontos; 54 minutos: 6 pontos; 53 minutos: 7 pontos; 52 minutos: 8 pontos; 51 minutos: 9 pontos;
tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos; 39 minutos: 9 pontos; 38 minutos: 8 pontos; 37 minutos: 7 pontos; 36 minutos: 6 pontos; 35 minutos: 5 pontos; 34 minutos:
4 pontos; 33 minutos: 3 pontos; 32 minutos: 2 pontos; 31 minutos: 1 ponto; tempo < ou = 30 minutos: 0 ponto.
Linguagem, fluéncia na Libras e postura como | |- Dominio da Libras quanto a: uso formal adequado da lingua, a abrangéncia e correcio tedrica no tratamento dos contetidos abordados (20 pontos); 35 pontos
professor |- Organizagdo de ideias, clareza, coeréncia e comunicabilidade (espirito critico, fluéncia, objetividade e adequagio da linguagem). (10 pontos);
Il d0 e i d0 no espaco-tempo da prova didética; postura corporal; i e universo vocabular_utilizado (5 pontos).
TOTAL 100 pontos

5.ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1.A pontuagdo ndo serd cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na drea de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo
minima exigida como requisito a investidura.

5.2.Serdo consideradas somente as atividades realizadas até a data de apresentagéo dos documentos e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3.0s documentos deverdo ser apresentados em meio eletronico, pelo e-mail ileel@ileel.ufu.br. E de responsabilidade do(a) candidato(a) o teor e a integridade dos documentos
digitalizados. Em caso de ddvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade poderd solicitar a apresentagdo do original para

conferéncia.
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5.3.1.0s titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

5.3.2.Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela
de pontuagdo indicada neste edital.

5.3.3.0(a) candidato(a) deverd elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuagdo atribuida pelo(a) candidato(a)" com a pontuagdo
que julga fazer jus em cada item.

5.3.4.A pontuagdo calculada/demandada/requerida pelo(a) candidato(a) sera o resultado da multiplicagdo da pontuagdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de
atividades realizadas em cada item.

5.3.5.0s comprovantes deverdo trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissdo julgadora.

5.3.6.Especificar no assunto do e-mail o seguinte: ENTREGA DE TITULOS - CONCURSO DE LINGUISTICA/LIBRAS.

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo mdaxima da categoria: 25 pontos

ITEM | DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Ensino em curso de Mestrado ou Doutorado Declaragdo prépria da Institui¢do indicando o periodo, ou por | 1 ponto por semestre
cpia de carteira de trabalho, ou contrato de trabalho
2 di educacional iali oferecido em i de aula para alunos da Educagdo | Declaragdo prépria da Instituicdo indicando o periodo, ou por | 0,5 ponto por semestre
Especial (Decretos nos 5.671/2008 e 7.611/2011) em decorréncia de quadro de deficiéncia cépia de carteira de trabalho, ou contrato de trabalho
3 Assessoramento & classe comum (Decreto no 5.671/2008), com atendimento junto ao professor e | Declaragdo prépria da Instituicio indicando o periodo, ou por | 0,2 ponto por semestre

ao aluno na classe comum, realizada por docentes da area da educacdo especial da Unidade | cépia de carteira de trabalho, ou contrato de trabalho
Especial de Ensino no turno e ou contra-turno de aula
4 Ensino em curso de Especializagio Declaracdo prépria da Instituicdo indicando o periodo, ou por | 0,4 ponto por semestre
copia de carteira de trabalho, ou contrato de trabalho

5 Ensino em curso de Graduagdo Declaragio prépria da Instituigio indicando o periodo, ou por | 0,6 ponto por semestre
copia de carteira de trabalho, ou contrato de trabalho
6 Ensino na Educacio Basica (Ensino Fundamental e Médio) Declaragio prépria da Instituigio indicando o periodo, ou por | 0,4 ponto por semestre
cpia de carteira de trabalho, ou contrato de trabalho
7 Curso ministrado na area deste concurso, com carga hordria de, no minimo, 20 horas de | Declaragio prépria da Instituicio indicando o periodo e a carga | 0,1 ponto por curso
duracio horéria
8 Orientagdo de pés-graduacio lato sensu, Trabalho de Conclusdo de Curso de Graduagiio, Iniciacio | Declaragdo prépria da Instituigio indicando o periodo 0,5 ponto por orientacio
Cientifica (com ou sem bolsa), PIBID concluida
9 Orientagdo de Mestrado Declaracio prépria da Instituicdo indicando o periodo 0,8 ponto por orientacio
concluida
10 Orientagdo de Doutorado Declaragdo prépria da Instituigdo indicando o periodo 1,0 ponto por orientagdo
concluida

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na area do certame até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

ITEM | DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUAGCAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Atuagdo profissional em Intérprete de Libras Declaragio prépria da Instituigio indicando o periodo, ou por cépia de | 0,5 ponto por
carteira de trabalho, ou contrato de trabalho atividade
2 Membro de Comissdo Organizadora ou Comisso Julgadora ou Comissdo Cientifica de eventos | Portaria ou declaracdo prépria da Instituicso indicando o periodo. 02  ponto  por
artisticos, culturais, esportivos ou técnicos comissdo
3 Membro de banca de qualificaciio para o exercicio profissional Portaria ou 50 prépria da Instituicdo indi o periodo 0,2 ponto por banca
4 Parecer ad hoc prestado a editoras, revistas especializadas e 6rgdos de fomento ou Membro | Declaragdo prépria da Instituigdo 0,2 ponto por parecer
de Conselho ou Corpo Editorial de revista cientifica, artistica ou de Editoras
5 Coordenagdo de Comissdo Organizadora de reunides cientificas, de ensino, artisticas, culturais, | Portaria ou declaragdo propria da Institui¢do indicando o periodo 0,5 ponto por
técnicas e esportivas coordenagdo
6 Diretor-geral ou Editor Chefe de revista cientifica ou artistica Portaria ou declaracdo prépria da Instituicio indicando o periodo 05 ponto por
semestre
7 Membro de banca de defesa de projetos, estagio supervisionado, trabalho de concluséo de | Declaragdo propria da instituigdo indicando o periodo 0,2 ponto por banca
curso ou de ias de a
8 Membro de banca de defesa de Monografia ou Trabalho de Conclusio de Curso de Pés- | Declaragdo prépria da instituicdo indicando o periodo 0,2 ponto por banca
raduagdo lato sensu
9 Membro de banca de exame de qualificacio de ou Doutorado Declaracio prépria da instituicso indicando o periodo 0,3 ponto por banca
10 Membro titular de banca de Dissertacio de Mestrado Declaraciio prépria da instituicso indicando o periodo 0,4 ponto por banca
11 Membro titular de banca de Tese de Doutorado Declaragdo prépria da instituicdo indicando o periodo 0,5 ponto por banca

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

ITEM | DESCRIGAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUAGCAO ATRIBUIDA  PELO(A)
CANDIDATO(A)

1 Coordenacio de curso de graduagio Declarago prépria da Instituicdo indicando o periodo, ou por cépia de carteira | 0,5  ponto  por
de trabalho, ou contrato de trabalho semestre

2 Coordenacio de Curso de Pés-graduaco lato sensu ou Coordenador de Extensio | Declaragdo prépria da Instituicdo indicando o periodo, ou por cépia de carteira | 0,5  ponto  por
de trabalho, ou contrato de trabalho semestre

3 Coordenacio pedagdgica ou administrativa de 4reas de conhecimento e ou | Declaragdo prépria da Instituicdo indicando o periodo, ou por cépia de carteira | 0,5  ponto  por
estruturas de Unidade Especial de Ensino de trabalho, ou contrato de trabalho semestre

4 Diregdo de 6rgdos da administragdo superior em IES (Reitoria e Pro-reitoria). Declaragdo prépria da Instituicdo indicando o periodo, ou por cépia de carteira | 0,5 ponto por
de trabalho, ou contrato de trabalho semestre

5 Direco, Coordenacio, Supervisdo, Chefia de unidades ou érgios complementares e | Declaragio prépria da Instituicdo indicando o periodo, ou por cépia de carteira | 0,5  ponto  por
I em IES. de trabalho, ou contrato de trabalho semestre

6 Diregdio, Coordenagio, Supervisio, Chefia na Educagio Basica Declaragdo prépria da Instituicio indicando o periodo, ou por cépia de carteira | 0,5  ponto  por
de trabalho, ou contrato de trabalho semestre

7 Banca de Concursos Pblicos Copia de declaracio ou certificado ou portaria 0,1 ponto por banca

8 Banca de Processos Seletivos de docentes Copia de declaracdio ou certificado ou portaria 0,1 ponto por banca

9 Banca de Processos Seletivos de discentes Copia de declaracdo ou certificado ou portaria 0,1 ponto por banca

10 Coordenacio de laboratérios ou Nicleos de Pesquisa Cépia de declaracdo da instituicdo informando o periodo 03 ponto  por
semestre

1 Coordenagéo de Estagio Supervisionado, Trabalho de Concluséo de Curso Copia de declaragéo da instituicdo informando o periodo 03 ponto por
semestre

12 Membro de Conselhos Superioriores Cépia da portaria informando o periodo 02 ponto  por
semestre

13 Membro de Comisses Cépia da portaria informando o periodo 01 ponto  por
comissio

14 Membro de Colegiado ou Conselho das Unidades Especiais de Ensino, de Curso de | Cépia da portaria informando o periodo 02 ponto  por
30 ou de Programa de Pés-graduacio semestre

15 Membro de NDE - Nicleo Docente Estruturante de Curso de Graduacio Cépia da portaria informando o periodo 02 ponto  por
semestre

Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

ITEM | DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAQ PONTUACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A) CANDIDATO(A)
1 Coordenacio de programa de extensdo ou ensino concluido Declaragio prépria da Instituigio indicando o| 1,5 ponto por projeto  ou
periodo programa
2 Coordenacio de projeto de extensio ou ensino concluido Declaragio prépria da Instituigio indicando o| 1,0 ponto por projeto
periodo
3 Membro de equipe de programa de ensino ou extensdo concluido Declaragio prépria da Instituigio indicando o | 0,2 ponto por programa
periodo
4 Membro de equipe de projeto de ensino ou extensdo concluido Declaracio prépria da Instituicdo indicando o | 0,2 ponto por projeto
periodo
5 Curso/oficina de extensdo, presencial ou a distancia ministrada Declaragdo prépria da Instituigdo indicando o | 0,5 ponto por curso/oficina
periodo
6 Coordenagdo e/ou organizagdo de eventos de ensino e ou extensdo abertos a| Declaragdo prépria da |Instituigdo indicando o | 0,5 ponto por evento
i periodo
7 Membro de equipe de organizacio de eventos de ensino e ou extensdo abertos a | Declaracio prépria da Instituicio indicando ©| 0,2 ponto por evento
i periodo
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 102 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, |CP
o .in.gov. ici html, pelo cédigo 05302026012700102 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis

anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 45 pontos

ITEM | DESCRIGAO

FORMA DE COMPROVAGAO

PONTUAGAO

PONTUAGAO  ATRIBUIDA
PELO(A) CANDIDATO(A)

drea do concurso

publicagdo

1 Livro cientifico publicado na drea do concurso Capa e ficha catalogréafica em que constem o ISBN, o nome do/a autor/a e o ano da | 2,5 pontos por livro
publicagdo

2 Livro didatico publicado na drea do concurso Capa e ficha catalografica em que constem o ISBN, o nome do/a autor/a e 0 ano da | 1,0 ponto por livro
publicagdo

3 Capitulo de livro publicado na drea do concurso Capa e ficha catalografica em que constem o ISBN, o nome do/a autor/a e o ano da | 0,5 ponto por capitulo
publicagdo, sumario e primeira pagina do capitulo

4 Direcdo/Organizagio/Edicio/Coordenacio de livro ou colecio publicado na | Capa e ficha catalografica em que constem o ISBN, o nome do/a autor/a e 0 ano da | 1,0 ponto por livro

(Qualis A até B2)

da publicagdo; o sumdrio; a primeira pagina do artigo; e documento comprovando o

Qualis do periédico, emitido no sistema CAPES

5 Organizagdo de ndmero tematico de periédico publicado na érea do| Folha de rosto do meio de divulgagdo do periédico na qual constem o ISSN, o nome | 1,0 ponto por periédico
concurso do/a i a e 0 ano da publicagdo

6 Artigo técnico-cientifico publicado em periédico internacional na édrea do | Folha de rosto do meio de divulgagdo do periddico na qual constem o ISSN e o ano | 0,5 ponto por artigo
concurso da publicagdo; o sumdrio; e a primeira pagina do artigo

7 Artigo técnico-cientifico publicado em periddico nacional na drea do concurso | Folha de rosto do meio de divulgagdo do periddico na qual constem o ISSN e o ano | 1,0 ponto por artigo

8 Artigo técnico-cientifico publicado em periédico nacional na drea do concurso
(Qualis A até B2)

Folha de rosto do meio de divulgagdo do periédico na qual constem o ISSN e o ano
da publicagdo; o sumdrio; a primeira pagina do artigo; e documento comprovando o

Qualis do periédico, emitido no sistema CAPES

0,5 ponto por artigo

Folha de rosto do meio de divulgagdo do periédico na qual constem o ISSN e o ano
da publicagdo; o sumdrio; a primeira pagina do artigo

0,2 ponto por artigo

Folha de rosto do meio de divulgagdo do periédico na qual constem o ISSN e o ano
da publicagdo; o sumdrio; a primeira pagina do trabalho

0,2 ponto por trabalho

Capa, ficha catalogréfica em que constem o ISBN/ISSN, o nome do autor e o ano da
publicagdo; e primeira e Ultima paginas do Prefacio/Apresentagdo

0,5 ponto
Prefacio/Apresentagdo

por

Folha de rosto do meio de divulgagdo do periédico na qual constem o ISSN e o ano

da publicagdo; o sumari
o Qualis do periddico, emitido no sistema CAPES

a primeira pagina da resenha; e documento comprovando

0,5 ponto por resenha

9 Artigo técnico-cientifico publicado em periédico na area do concurso ndo
classificado pela CAPES, com corpo de revisores ou equivalente

10 Trabalhos completos publicados em Anais de Reunides Cientificas na drea do
concurso

11 Prefacio/apr 3o de obras iali publicados na area do
concurso

12 Resenha critica publicada em periédico com Qualis na area do concurso

13 Coordenagdo de comissdo i de Congr , Seminarios,

e Similares na drea do concurso

Declaragdo e/ou portaria que o/a nomeie para a fungdo

0,5 ponto por coordenagdo

drea do concurso

realizada

14 Membro de comissdo i de Congr , Semindrios, e | Declaragdo e/ou portaria que o/a nomeie para a fungdo 0,2 ponto por comissdo
Similares na drea do concurso
15 Apresentacdo de conferéncia/palestra em Congresso Internacional na drea do | Certificado emitido pelo presidente ou correlato do evento em que a atividade foi | 0,5 ponto por apresentagdo
concurso realizada
16 Apresentacdo de mesa-redonda em Congresso Internacional na drea do Certificado emitido pelo presidente ou correlato do evento em que a atividade foi | 0,5 ponto por apresentagdo
concurso realizada
17 Apresentacdo de minicurso/workshop em Congresso Internacional na drea do | Certificado emitido pelo presidente ou correlato do evento em que a atividade foi | 0,3 ponto por apresentagdo
concurso realizada
18 Apresentagdo de comunicagdo em Congresso Internacional na drea do Certificado emitido pelo presidente ou correlato do evento em que a atividade foi | 0,2 ponto por apresentagdo
iconcurso realizada
19 Apresentagdo de conferéncia/palestra em Congresso Nacional na &rea do | Certificado emitido pelo presidente ou correlato do evento em que a atividade foi | 0,5 ponto por apresentagao
concurso realizada
20 Apresentagdo em mesa-redonda em Congresso Nacional na area do concurso | Certificado emitido pelo presidente ou correlato do evento em que a atividade foi | 0,5 ponto por apresentagdo
realizada
21 Apresentagdo de minicurso/workshop em Congresso Nacional na area do | Certificado emitido pelo presidente ou correlato do evento em que a atividade foi | 0,2 ponto por apresentagao
concurso realizada
22 Apresentacdo de comunicagdo em Congresso Nacional na area do concurso Certificado emitido pelo presidente ou correlato do evento em que a atividade foi | 0,1 ponto por apresentagao
realizada
23 Debatedor de trabalhos em Congressos, Seminarios, Simpésios e Similares na | Certificado emitido pelo presidente ou correlato do evento em que a atividade foi | 0,2 ponto por debate

24 Projeto de pesquisa concluido na area do concurso

Declaragdo de aprovagdo de relatério final de projeto de pesquisa emitido pelo

orgdo responsével

0,5 por projeto

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do(a) candidato(a).
Em caso de prorrogagdo das inscriges com alteragdo da qualificagdo exigida, a nova pontuagdo maxima de cada categoria sera:

TABELA DESCRICAO PONTUACAO MAXIMA
1 Experiéncia docente 20 pontos
2 Experiéncia profissional ndo docente 10 pontos
3 Experiéncia em gestdo académica 10 pontos
4 Atividades de extensdo 10 pontos
5 Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural 30 pontos
6 Titulos académicos 20 pontos
TOTAL 100 pontos
Tabela 6: Titulos académicos
Pontuagdo maxima da categoria: 20 pontos
DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAQO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO(A) CANDIDATO(A)
Doutorado na 4rea do| Copia do diploma ou 30 de 3o do curso, i que ndo ha pendéncias e que o diploma encontra-se em fase de | 20 pontos
certame expedicdo

Observagdo: O titulo de Doutor sé serd pontuado se houver prorrogagdo das inscrigdes conforme item 1.7.

6.DISPOSICOES FINAIS

6.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n? 17/2026 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢des do primeiro.
6.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

JULIANO CARLOS CECILIO BATISTA OLIVEIRA

EDITAL PROGEP N2 16/2026

CONCURSO PUBLICO - EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 17/2026

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas Substituto da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria de Pessoal UFU n? 330, de 15 de janeiro
de 2025, publicada no D.0.U. em 16 de janeiro de 2025, Edigdo 11, Segdo 2, pagina 32; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Lei n2 12.772,
de 28 de dezembro de 2012; bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017; e o Decreto n? 8.260, de
29 de maio de 2014; o Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019; o Estatuto e o Regimento Geral da UFU; a Resolugdo CONDIR n2 2, de 22 de fevereiro de 2021; e demais legislagbes
pertinentes, torna publicas as especificagdes do concurso publico para contratagdo de professor(a) efetivo(a), conforme Edital PROGEP n2 17/2026.

1.ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO

1.1.Unidade académica: Faculdade de Engenharia Mecéanica
1.2.Campus de atuagdo: Campus do Gléria/Campus Santa Ménica, localizados na cidade de Uberlandia - MG.

1.3.Descrigdo da vaga:

Area/subérea Nimero de vagas | Qualificagio Minima Exigida

Regime de trabalho

[Subdrea: Dindmica dos Corpos Rigidos, Elasticos e Plasticos (30503027)

Area: Engenharia Mecénica (30500001) 1 (uma)

Graduagdo em Engenharia Mecdnica ou Mecatrdnica ou Aerondutica; e Doutorado em Engenharia Mecanica Dedicagdo exclusiva

1.4.Disciplinas a serem ministradas: o(a) candidato(a) podera assumir as disciplinas sob responsabilidade do Nucleo de Projetos e Sistemas Mecanicos da Faculdade de Engenharia

Mecanica e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade,

1.5.Contetido programdtico:

1.5.1.Tema 1 - Dindmica de sistemas mecanicos
1.5.1.1.Dindmica de particulas

1.5.1.2.Dindmica dos corpos rigidos
1.5.1.3.Mecénica analitica

correlatas a area do concurso publico.
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