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EDITAL PROGEP N2 18/2025

09 de janeiro de 2025
Processo n? 23117.068561/2024-80

Edital complementar ao Edital PROGEP n2 4/2025
Concurso publico para contratacao de professor efetivo.

O Pré-Reitor de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de
suas atribuicdes e considerando a delegacdao de competéncia que lhe foi outorgada
por meio da Portaria UFU N2. 166, de 07/01/2025, do Reitor da Universidade Federal
de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Uniao em 08/01/2025, secao 2, p. 34; e
tendo em vista o que estabelecem a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei
n% 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de
maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de
2017, e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n? 9.739, de 28 de
marco de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a Resolucao
CONDIR n® 2/2021 e demais legislacdes pertinentes, torna publicas as
especificacdes do concurso publico para contratacao de professor efetivo, conforme
Edital PROGEP n? 4/2025.

1. ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO
1.1. Unidade académica: Faculdade de Medicina.
1.2. Campus de atuacao: Umuarama, localizado na cidade de Uberlandia /
MG.
1.3. Descricao da vaga:
Area/subadrea dh:au‘?;;':s Qualificacdo Minima Exigida Rﬁggfhge
Graduagao em Medicina, Residéncia
Médica em Clinica Médica
reconhecida pela Comissao Nacional
de Residéncia Médica, Residéncia
Médica reconhecida pela Comissao
Clinica 1 (uma) Nacional de Residéncia Médica ou 40 horas
Médica/Endocrinologia Titulo de Especialista em semanais
Endocrinologia reconhecido pelo
Conselho Federal de Medicina /
Associacao Médica Brasileira e
Doutorado em Medicina ou Ciéncias
da Saude.

1.4. Disciplinas a serem ministradas: Todas as disciplinas dos eixos



Atividades Discursivas e de Pratica Laboratorial (ADPL) e Atividades Profissionais de
Saude Individual e Coletiva (APSIC) e quaisquer outras disciplinas determinadas pela
Unidade, correlatas a area do concurso publico.

1.5. Conteldo programatico:

1.5.1. Diabetes Mellitus.

1.5.2. Obesidade.

1.5.3. Dislipidemias primarias e secundarias.

1.5.4. Tumores hipofisarios.

1.5.5. Acromegalia.

1.5.6. Sindrome de Cushing.

1.5.7. Hipotireoidismo e hipertireoidismo.

1.5.8. Hipoparatireoidismo e hiperparatireoidismo.

1.5.9. Insuficiéncia Adrenal.

1.5.10. Hiperaldosteronismo primario.

1.6. Referencial bibliografico:

1.6.1. GARDNER, D. G.; SHOBACK, D. Greenspan's Basic & Clinical
Endocrinology. 10. ed. [S.l.]: McGraw Hill/Medical., 2018.

1.6.2. MELMED, S. et al. Williams Textbook of endocrinology. 14. ed. [S.l.1]:
Elsevier, 2019.

1.6.3. VILAR, L. Endocrinologia clinica. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2016.

1.6.4. UpToDate 2021: https://www.uptodate.com/home

1.7. Conforme item 5.5 do Edital PROGEP 4/2025, restando desertas as
inscricoes ou nao havendo candidatos com inscricao deferida em numero igual ou
superior ao numero de vagas, sera aberto novo periodo de inscricdes das 15h do dia
14/02/2025 as 14h59 do dia 20/02/2025, devendo o pagamento da taxa ser feito até
o dia 21/02/2025, passando a qualificacdo minima exigida a ser: Graduagao em
Medicina, Residéncia Médica em Clinica Médica reconhecida pela Comissao Nacional
de Residéncia Médica e Residéncia em Endocrinologia reconhecida pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Endocrinologia
reconhecido pelo Conselho Federal de Medicina / Associacao Médica Brasileira e
Mestrado em Medicina ou Ciéncias da Saude.

2. MODALIDADES DE AVALIACAO
2.1. O concurso serda composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliacao Carater Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatério e classificatério 2
22 Fase: Prova didatica Eliminatério e classificatério 3
32 Fase: Analise de titulos Classificatério 1
2.1.1. Para a segunda fase serao classificados os 15 primeiros colocados na

prova escrita. Havendo candidatos classificados nas reservas de vagas para negros
e pessoas com deficiéncia (PCD), serao destinadas 07(sete) vagas para a ampla
concorréncia, 05(cinco) para negros e 03(trés) para pessoas com defici€ncia. Nao
havendo candidatos(as) PCD classificado(as) para ocupar as vagas reservadas, a




distribuicao das vagas sera de 07(sete) para a ampla concorréncia e 08(oito) para
negros. Nao havendo candidatos(as) classificado(as) para ocupar as vagas
reservadas para negros e deficientes, estas serao revertidas para a ampla
concorréncia e preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as),
observada a ordem de classificacao.

2.2. Cronograma previsto:
Atividade Data Horario Local
Campus Santa Ménica, na Av. Joao Naves de
Avila, n? 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade
Prova de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100
escrita 16/03/2025 10h10 Observacao: O bloco e sala para realizacao da
prova serao informados na ficha do candidato a
ser liberada 9 dias antes da prova.
Sorteio
publico da Sala virtual da comunidade FAMED/UFU -
ordem de 24/04/2025 a partir de Concursos e PSS no Conferénciaweb:
realizacao 08:00 https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufu-
da prova CONCUrsos-e-pss
didatica
f5°fte'° Sala virtual da comunidade FAMED/UFU -
publico do . A )
tema da 24/04/2025 a partir de Concursos e PSS no Conferénciaweb:
prova 08:15 https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufu-
L 2 CONCUrsos-e-pss
didatica
Enviar para o
e-mail
indicado, o
plano de aula
para
avaliacao
dos membros
Entrega C
do plano df-j comissao E-mail: concursoepss@famed.ufu.br
de aula 25/04/2025 Jullgadora,
até 10 (dez)
minutos
antes de
iniciar sua
apresentacao
para prova
didatica.
Sala virtual da comunidade FAMED/UFU -
Prova 25/04/2025 a partir de Concursos e PSS no Conferénciaweb:
didatica 08:15 https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufu-
CONCUrsos-e-pss
De 00:00 de
Entrega 14/05/2025 14/05/2025 .
, a N E-mail: concursoepss@famed.ufu.br
dos titulos 16/05/2025 as 23:59 de
16/05/2025
2.2.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes
ocorrerao em intervalos de 24 horas na sala virtual da comunidade FAMED/UFU -
Concursos e PSS no Conferénciaweb:

https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufu-concursos-e-pss.

2.2.2. O candidato deverd comparecer nas datas e hordrios marcados para
realizacao de cada prova do concurso publico, inclusive a sessao de abertura e ao(s)
sorteio(s) da ordem de apresentacao, de tema(s) e/ou questao(des),
sendo eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado




ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente constituido em
gualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

PROVA ESCRITA

A prova escrita consistira em dissertacao sobre um tema, sorteado,
dentre aqueles determinados no conteudo programatico.

3.
3.1.

3.2. A prova devera ser feita na lingua Portuguesa.
3.3. Critérios de correcao da prova escrita:
N© Critério Descricao (O que se espera do candidato em Pon,tu_agao
cada critério) Maxima
1 Objetividade Discurso objetivo e conciso sobre o tema da prova 5 pontos
escrita.
|. Abordagem do tema com pertinéncia tematica (10
pontos);
Il. Abordagem do tema com foco tedrico-conceitual
(5 pontos);
A lll. Abrangéncia, considerando a quantidade e o grau
Consisténcia . o }
. ;. de detalhamento das informacdes (10 pontos);
2 Tedrica/Dominio - - L . ~ 50 pontos
IV. Correcao teorica e técnica das informacgdes (10
do tema ]
pontos);
V. Adequacao do tema ao nivel proposto (10 pontos);
VI. Adequacao da bibliografia utilizada para
fundamentacao de argumentos e discussoes
apresentados pelo candidato (5 pontos).
Contextualizacao do(s) tema(s) por meio de
Capacidade de reflexdes acerca de questdes problematizadoras da
3 e p o . ;o 10 pontos
problematizacao area / profissao, articuladas com o dominio do tema
e fundamentacao tedrica pertinente.
I. Organizacao e desenvolvimento do texto (10
Capacidade de pontos);
compreensao, Il. Demonstracao de entendimento e reflexao sobre
4 y : % . . 20 pontos
analise e as informacdes contidas no tema, para além da
sintese exposicao genérica, abreviada ou resumida do tema
(10 pontos).
Habilidade na expressao escrita e dominio aos
padrdes da lingua culta:
I. Dominio da lingua portuguesa pelo candidato com
relacdo a ortografia, acentuacao, pontuacao,
. concordancias nominal e verbal, além do vocabulario
Coesao, e )
. técnico referente ao(s) tema(s) da prova escrita (5
5 coeréncia e pONtos); 15 pontos
correcao textual Il. Texto redigido de forma clara, com ideias
encadeadas, em que se identifigue a associacao
consistente dos elementos do texto (5 pontos);
lll. Articulacdo, clareza e coeréncia de ideias no
desenvolvimento do tema (5 pontos).
Total 100
pontos
4, PROVA DIDATICA
4.]1. A prova sera realizada no formato remoto.
4.2. A prova didatica sera realizada remotamente na sala virtual da

comunidade

FAMED/UFU -

Concursos e PSS no

https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufu-concursos-e-pss.

4.3.

Conferénciaweb:

Para repasse a Comissao Julgadora, o(a) candidato(a) devera enviar a




Secretaria da Faculdade de Medicina, no endereco concursoepss@famed.ufu.br o
plano de aula que sera apresentado na prova didatica, constando referenciais
bibliograficos e/ou materiais que serao indicados aos estudantes de graduacao.
Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Plano de aula - Nome do(a)
candidato(a).

4.4. O(A) candidato(a) devera dispor de notebook ou computador préprio
com recursos funcionais de &udio e imagem, bem como sistema operacional
Windows e programas de apresentacao do tipoMicrosoft PowerPoint ou LibreOffice
Impress. A apresentacao poderd ser realizada por compartilhamento de tela ou
convertida em PDF para carregamento na sala virtual.

4.5. Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Serd vedado ao(a)
candidato(a), durante a realizacao da prova, o uso de celulares e quaisquer tipos de
bibliografia ou anotacdes individuais que nao constem do plano de aula entregue
aos membros da Comissao Julgadora.

4.6. A Universidade Federal de Uberlandia sé se responsabilizard por
eventuais problemas de conexdo a Internet dos membros da Comissao Julgadora.
Problemas de conexdo dos(as) candidatos(as) durante a prova didatica nao serao de
responsabilidade da Universidade Federal de Uberlandia e nao caberd
reagendamento da prova didatica do(a) candidato(a). Recomenda-se que o(a)
candidato(a) garanta estabilidade de conexao por meio de Internet cabeada.

4.7. A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

4.8. Critérios de correcao da prova didatica:

Ne Critério Descrlf;ao (O que se espera do Pon,tu_agao
candidato em cada critério) Maxima

Expressao oral e escrita desenvolvidas com
pleno respeito aos padrdes de lingua culta,
Respeito aos padrdes de verificada pelo uso formal da Lingua
lingua culta Portuguesa quanto ao vocabulo, a
ortografia, a gramatica e a inexisténcia de
vicios de linguagem.

10 pontos




Tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos.
Para cada minuto acima ou abaixo deste
tempo sera descontado 1 ponto.
Pontuacao a ser obtida:

Igual ou acima de 60 minutos: 0 pontos
59 minutos: 1 ponto
58 minutos: 2 pontos
57 minutos: 3 pontos
56 minutos: 4 pontos
55 minutos: 5 pontos
54 minutos: 6 pontos
53 minutos: 7 pontos

Tempo de apresentacéo 52 minutos: 8 pontos 10 pontos
51 minutos: 9 pontos
40-50 minutos: 10 pontos
39 minutos: 9 pontos
38 minutos: 8 pontos
37 minutos: 7 pontos
36 minutos: 6 pontos
35 minutos: 5 pontos
34 minutos: 4 pontos
33 minutos: 3 pontos
32 minutos: 2 pontos
31 minutos: 1 ponto
Igual ou abaixo de 30 minutos: 0 pontos
I. Desenvolvimento da aula em consonancia
com o plano de aula proposto (5 pontos);
. Il. Desenvolvimento da aula em nivel
Capacidade de adequado ao ensino de graduagéao (10
desenvolvimento objetivo pontos);
do tema sorteado para a lIl. Quantidade e grau de aprofundamento 30 pontos
prova das informacdes / elementos abordados (10
pontos);
IV. Desenvolvimento do tema da prova de
forma objetiva e concisa (5 pontos).
.Capagldade .de. |. Apresentacao clara e articulada das
articulacao das ideias, o : ,
. , ideias, conceitos e conteudos abordados,
conceitos, conteudos e . i
. ~ . bem como de suas aplicacdes (5 pontos); 10 pontos
informacobes atualizadas : " .
II. Emprego de informacodes atualizadas (5
sobre o tema durante a
~ . pontos).
apresentacao e arguicao
Adequada N ~ L
~ ‘o Abrangéncia e correcao tedrica no
fundamentacao tedrica ; 10 pontos
tratamento dos conteudos abordados.
na abordagem do tema
I. Selecao e utilizacao adequada dos
. recursos didaticos (10 pontos);
Habilidades para o . N .
, . Il. Postura corporal, movimentacao e diccao 20 pontos
ambiente académico
adequadas ao desempenho docente. (10
pontos).
Apresentacao de plano I. Coesao e consisténcia interna (2 pontos);
de aula com II. Fundamentacao tedrica (2 pontos);
fundamentacdo tedrica, Ill. Objetivos propostos (2 pontos);
~ . ~ , . 10 pontos
coesao e informacodes IV. Metodologia proposta (2 pontos);
essenciais ao V. Referéncias bibliogréaficas indicadas (2
desenvolvimento da aula pontos).
100

Total

pontos




5. ANALISE DE TIiTULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
5.1. A pontuacao nao sera cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de

maior grau e que seja na area de conhecimento definida no edital, nao sendo
pontuada a titulacao minima exigida como requisito a investidura.

5.2. Serao consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do
concurso, até a data de apresentacao dos documentos, € nos 5 (cinco) anos civis
anteriores.

5.3. Os documentos deverao ser apresentadosexclusivamente em meio
eletrdnico, pelo e-mail concursoepss@famed.ufu.br. E de responsabilidade do
candidato o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida
motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a
Unidade poderd solicitar a apresentacao do original para conferéncia.

5.3.1.

5.3.2. Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverao ser organizados
em um arquivo unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de
cada tabela de pontuacao indicada neste edital.

5.3.3. O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuacao, com base nas
tabelas a sequir, preenchendo a coluna "Pontuacao atribuida pelo candidato" com a
pontuacao que julga fazer jus em cada item.

5.3.4.
resultado da multiplicacao da pontuacao individual,
quantidade de atividades realizadas em cada item.

5.3.5. Os comprovantes deverao trazer indicacao da tabela e item aos quais se
referem, para conferéncia pela comissao julgadora.

5.3.6. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Titulos Académicos e
Experiéncia Profissional - Nome do(a) candidato(a).

Os titulos enviados fora do periodo previsto serao desconsiderados.

A pontuacao calculada/demandada/requerida pelo candidato sera o
prevista na tabela, pela

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas no ano vigente do concurso,

até a data de apresentacao dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 25 pontos

PONTUACAO
ITEM|  DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO | PONTUACA0 ATRIBUIDA
CANDIDATO
Do~cenC|a na Digitalizacao da Declaracao da
Educacao Superiorou| . 2. " T 37 .~
~ instituicao, indicando descricao 1 ponto por
1 atuacao em . ,
receptoria e das atividades e periodo em que ano
precep L foram desenvolvidas
residéncia médica
Orientacao de Digitalizacao do
7 Iniciacao Cientifica ou| Certificado/declaracao pelo 6rgao | 2 pontos por
Trabalho de de fomento do qual o aluno é aluno
Conclusao de Curso bolsista
Coorientacao de Digitalizacao do
3 Iniciagao Cientifica ou| Certificado/declaracao pelo 6rgdo | 1 ponto por
Trabalho de de fomento do qual o aluno é aluno
Conclusao de Curso bolsista




Orientacaode
Dissertacao de

Digitalizacao do
Certificado/declaracao pelo 6rgao

4 pontos por

4 Mestrado ou Tese de de fomento do qual o aluno é aluno
Doutorado bolsista
Coorientacao de Digitalizacao do
5 Dissertacao de Certificado/declaracao pelo 6rgao | 3 pontos por

Mestrado ou Tese de
Doutorado

de fomento do qual o aluno é
bolsista

aluno

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na area do
certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdao dos documentos, e
nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 15 pontos

ITEM

DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO

PONTUACAO

PONTUACAO
ATRIBUIDA
PELO
CANDIDATO

Digitalizacao da Carteira do Trabalho (folha

Exercicio da de rosto e paginas indicando o periodo
Profissao | trabalhado) ou Declaracao de Prestacao de

Servico

0,5 ponto por
ano

Tabela 3: Experiéncia em gestao académica: Atividades realizadas no ano vigente
do concurso, até a data de apresentacao dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis
anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 20 pontos

ITEM

DESCRICAO

FORMA DE COMPROVACAO

PONTUACAO

PONTUACAO
ATRIBUIDA
PELO
CANDIDATO

Participacao em Banca
de Concurso PuUblico ou

Digitalizacao da Carteira do
Trabalho (folha de rosto e

0,5 ponto por

1 . paginas indicando o periodo .. ~
Processo Seletivo para N participacao
trabalhado) ou Declaracao de
docente o .
Prestacao de Servico
5 Tutoria de Programa de | Digitalizacao da declaracao da | 0,5 ponto por
Educacao Tutorial instituicao responsavel ano
Chefe de setor ou T o
departamento de D|g|talllzalgz§o da declarz.agao da 05 bonto por
3 . A instituicao ou portaria de 2P P
Unidade Académica ou nomeacao do drgao responsavel ano
Administrativa s 9 P
Coordenaga9 de C“fso Digitalizacao da declaracao da
de Graduacao ou Pds- SRR ) 1,5 ponto por
4 instituicao ou portaria de

Graduacao (lato sensu
e stricto sensu)

nomeacao do érgao responsavel

ano




Direcao de
Unidade Académica ou
Administrativa

Digitalizacao da declaracao da
instituicao ou portaria de
nomeacao do érgao responsavel

ano

3 pontos por

Tabela 4: Atividades de extensao: Atividades realizadas no ano vigente do

concurso, até a data de apresentacao dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis
anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 15 pontos

PONTUACAO
~ FORMA DE ~ ATRIBUIDA
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO PONTUACAO PELO
CANDIDATO
Coordenacao de Projeto de Dlgltal|zagao de 2 pontos por
1 ~ declaracao da .
Extensao T . projeto
instituicao responsavel
Participacao em Projetos de Digitalizacao da 1 ponto vor
2 Extensao e/ou de Prestacao declaracao da ponto p
. TR . projeto
de Servicos instituicao responsavel
Digitalizacao de
3 | Curso de Extensao ministrado 1,5 ponto por

declaracao da

instituicao responsavel

projeto

Tabela 5: Producao cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na

area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdao dos
documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 25 pontos

PONTUACAO
~ FORMA DE ~ ATRIBUIDA
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO PONTUACAO PELO
CANDIDATO
Publicagao de Artigo Técnico- Digitalizacao de L
o 1 documento comprobatério | 3 pontos por
1 Cientifico em Periddico .
) (capa, contracapa e/ou artigo
Internacional Indexado X
artigo)
Publicacdo de Artigo Técnico- Digitalizacao de L
L Coo documento comprobatorio | 2 pontos por
2 Cientifico em Periddico .
. (capa, contracapa e/ou artigo
Nacional Indexado .
artigo)
Publicacao de Trabalho T
o ~ Digitalizacao de
Completo em Peridédico Nao- L
) documento comprobatério | 1 ponto por
3 Indexado ou em Anais de
n e : (capa, contracapa e/ou trabalho
Reuniao Cientifica Nacional \
. artigo)
ou Internacional
Digitalizacao de
documento comprobatério
4 Publicacdo de Livro Técnico (capa, contracapa, 2 pontos por

sumario e duas paginas
iniciais do capitulo inicial
do capitulo final)

livro
e




Digitalizacao de
Publicacdo de Capitulo de documento comprobatorio 1 ponto por
5 . . (capa, contracapa, .
Livro Técnico - L capitulo
sumario e duas paginas
iniciais do capitulo)
Part|C|pagao em Comissao Dlgltallzagao de 0,5 ponto por
6 Organizadora de Eventos declaracao da articinacio
Cientificos ou Técnicos coordenacao do evento P pac
Participacao em Mesa Digitalizacio de
Redonda, Painéis ou Debates 9 ¢ 0,5 ponto por
7 o declaracao da . ~
em Eventos Cientificos ou ~ participacao
P coordenacao do evento
Técnicos
Apresentacao de Trabalho ou Digitalizacao do certificado
Mostra Documental em ~ 1 ponto por
8 e . de apresentacao do
Evento Cientifico Nacional ou trabalho
: trabalho
Internacional
Proferir Palestras ou
Conferéncias, ou Ministrar | Digitalizacao do certificado| 1 ponto por
9 Minicursos em Congressos, de apresentacao da palestra,
Seminarios, Simpdsios ou palestra, conferéncia ou conferéncia
outros Eventos Cientificos minicurso ou minicurso
Nacionais ou Internacionais
Participacao como Membro Digitalizacao da
10 | Titular em Bancas de Defesa declaracdo da 3 pontos por
de Dissertacdo de Mestrado | coordenac&o do curso de | Participacao
ou Tese de Doutorado pds-graduacao
Participacao como Membro Digitalizacao da
11 Titular em Banca de Exame declaracao da 2 pontos por
de Qualificacao de Mestrado | coordenacao do curso de | participacao
ou Doutorado pods-graduacado
Participacao como Membro Digitalizacao da
12 Titular em Bancas de declaracao da 1,5 ponto por
Trabalho de Conclusao de coordenacao do curso de | participacao
Curso de Especializacao pds-graduacao
Participacao como Membro Digitalizacao da
13 Titular em Bancas de declaracao da 1 ponto por
Trabalho de Conclusao de coordenacao do curso de | participacao
Curso de Graduacao graduacao

Os trabalhos publicados em coautoria receberao a mesma pontuacao dos trabalhos
de autoria exclusiva do candidato.

Em caso de prorrogacao das inscricdes com alteracao da qualificacao exigida, a
nova pontuacao maxima de cada categoria sera:

TABELA DESCRICAO PONTUACAO MAXIMA
1 Experiéncia docente 20 pontos
2 Experiéncia profissional nao docente 15 pontos
3 Experiéncia em gestdo académica 15 pontos
4 Atividades de extensao 15 pontos
5 Producao cientifica, técnica, artistica ou cultural 25 pontos
6 Titulos académicos 10 pontos
Total 100 pontos

Tabela 6: Titulos académicos
Pontuacao maxima da categoria: 10 pontos




PONTUACAO

. ~ . | ATRIBUIDA
DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PELO
CANDIDATO
Doutorado | Cépia do diploma ou declaracao de conclusao do
na area do | curso, indicando que nao ha pendéncias e que o 10 pontos
certame diploma encontra-se em fase de expedicao

Observacao: O titulo de Doutor sé sera pontuado se houver prorrogacao das
inscricoes conforme item 1.7.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n?2 4/2025 e o disposto neste
edital, devem prevalecer as disposicdes do primeiro.

6.2. Os casos omissos serao resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestao de Pessoas.

Sebastidao Elias da Silveira

eil _. | Documento assinado eletronicamente por Sebastiao Elias da Silveira, Pré-
et lily Reitor(a), em 10/01/2025, as 17:16, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

A acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
41T verificador 6011818 e o cédigo CRC F671793A.

Referéncia: Processo n? 23117.068561/2024-80 SEI n© 6011818
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EDITAL PROGEP N° 18/2025
CONCURSO PUBLICO-EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 4/2025

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribui¢des e considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio
da Portaria UFU Ne. 166, de 07/01/2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Didrio Oficial da Unido em 08/01/2025, se¢do 2, p. 34; e tendo em vista o que
estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria
Interministerial n? 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de marg¢o de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral
da UFU, a Resolugdo CONDIR n? 2/2021 e demais legislagdes pertinentes, torna publicas as especificagdes do concurso publico para contratagdo de professor efetivo, conforme Edital PROGEP
n2 4/2025.

1.ESPECIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO
1.1.Unidade académica: Faculdade de Medicina.
1.2.Campus de atuagdo: Umuarama, localizado na cidade de Uberlandia / MG.
1.3.Descrigdo da vaga:
Area/subarea Numero de Qualificagdo Minima Exigida Regime de
vagas trabalho
Clinica Médica/Endocrinologia 1 (uma) Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Clinica Médica reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, Residéncia Médica reconhecida pela | 40 horas
Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Endocrinologia reconhecido pelo Conselho Federal de Medicina / Associagdo Médica semanais
Brasileira e Doutorado em Medicina ou Ciéncias da Satde.

1.4.Disciplinas a serem ministradas: Todas as disciplinas dos eixos Atividades Discursivas e de Pratica Laboratorial (ADPL) e Atividades Profissionais de Satude Individual e Coletiva
(APSIC) e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a area do concurso publico.

1.5.Contetdo programatico:

1.5.1.Diabetes Mellitus.

1.5.2.0besidade.

1.5.3.Dislipidemias primarias e secundarias.

1.5.4.Tumores hipofisarios.

1.5.5.Acromegalia.

1.5.6.Sindrome de Cushing.

1.5.7.Hipotireoidismo e hipertireoidismo.

1.5.8.Hipoparatireoidismo e hiperparatireoidismo.

1.5.9.Insuficiéncia Adrenal.

1.5.10.Hiperaldosteronismo primario.

1.6.Referencial bibliografico:

1.6.1.GARDNER, D. G.; SHOBACK, D. Greenspan's Basic & Clinical Endocrinology. 10. ed. [S.l.]: McGraw Hill/Medical., 2018.

1.6.2.MELMED, S. et al. Williams Textbook of endocrinology. 14. ed. [S.l.]: Elsevier, 2019.

1.6.3.VILAR, L. Endocrinologia clinica. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

1.6.4.UpToDate 2021: https://www.uptodate.com/home

1.7.Conforme item 5.5 do Edital PROGEP 4/2025, restando desertas as inscrigdes ou ndo havendo candidatos com inscrigdo deferida em nimero igual ou superior ao nimero de
vagas, sera aberto novo periodo de inscri¢des das 15h do dia 14/02/2025 as 14h59 do dia 20/02/2025, devendo o pagamento da taxa ser feito até o dia 21/02/2025, passando a qualificagdo
minima exigida a ser: Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Clinica Médica reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica e Residéncia em Endocrinologia reconhecida
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Endocrinologia reconhecido pelo Conselho Federal de Medicina / Associagdo Médica Brasileira e Mestrado em
Medicina ou Ciéncias da Satde. .

2.MODALIDADES DE AVALIACAO

2.1.0 concurso sera composto das seguintes provas e fases:

Fase Avaliagdo Carater Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatério e classificatério 2
22 Fase: Prova didatica Eliminatério e classificatério 3
32 Fase: Andlise de titulos Classificatdrio 1

2.1.1.Para a segunda fase serdo classificados os 15 primeiros colocados na prova escrita. Havendo candidatos classificados nas reservas de vagas para negros e pessoas com
deficiéncia (PCD), serdo destinadas 07(sete) vagas para a ampla concorréncia, 05(cinco) para negros e 03(trés) para pessoas com deficiéncia. Ndo havendo candidatos(as) PCD classificado(as)
para ocupar as vagas reservadas, a distribuicdo das vagas sera de 07(sete) para a ampla concorréncia e 08(oito) para negros. Ndo havendo candidatos(as) classificado(as) para ocupar as vagas
reservadas para negros e deficientes, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificagdo.
2.2.Cronograma previsto:

Atividade Data Horario Local
Prova escrita 16/03/2025 10h10 Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n? 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de
Uberlandia/MG - CEP: 38408-100. Observagdo: O bloco e sala para realizagdo da prova serdo
informados na ficha do candidato a ser liberada 9 dias antes da prova.

Sorteio publico da ordem de 24/04/2025 a partir de 08:00 Sala virtual da comunidade FAMED/UFU - Concursos e PSS no Conferénciaweb:
realizagdo da prova didatica https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufu-concursos-e-pss
Sorteio publico do tema da 24/04/2025 a partir de 08:15 Sala virtual da comunidade FAMED/UFU - Concursos e PSS no Conferénciaweb:
prova didética https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufu-concursos-e-pss
Entrega do plano de aula Enviar para o e-mail indicado, o plano de aula para avaliagdo dos membros E-mail: concursoepss@famed.ufu.br
25/04/2025 da comissdo julgadora, até 10 (dez) minutos antes de iniciar sua
apresentagdo para prova diddtica.
Prova didatica 25/04/2025 a partir de 08:15 Sala virtual da comunidade FAMED/UFU - Concursos e PSS no Conferénciaweb:
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufu-concursos-e-pss
Entrega dos titulos 14/05/2025 a De 00:00 de 14/05/2025 as 23:59 de 16/05/2025 E-mail: concursoepss@famed.ufu.br
16/05/2025

2.2.1.Caso seja necessdrio realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas na sala virtual da comunidade FAMED/UFU - Concursos e PSS no
Conferénciaweb: https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufu-concursos-e-pss.

2.2.2.0 candidato deverd comparecer nas datas e horédrios marcados para realizagdo de cada prova do concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem
de apresentagdo, de tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente
constituido em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

3.PROVA ESCRITA

3.1.A prova escrita consistira em dissertagdo sobre um tema, sorteado, dentre aqueles determinados no contetido programatico.

3.2.A prova devera ser feita na lingua Portuguesa.

3.3.Critérios de corregdo da prova escrita:

N2 Critério Descricdo (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuagdo Maxima
1 Objetividade Discurso objetivo e conciso sobre o tema da prova escrita. 5 pontos
2 Consisténcia Tedrica/Dominio do | |. Abordagem do tema com pertinéncia temdtica (10 pontos); Il. Abordagem do tema com foco tedrico-conceitual (5 pontos); Ill. Abrangéncia, considerando a quantidade 50 pontos
tema e o grau de detalhamento das informagdes (10 pontos); IV. Correcdo tedrica e técnica das informagdes (10 pontos); V. Adequagdo do tema ao nivel proposto (10 pontos);
VI. Adequacdo da bibliografia utilizada para fund. 30 de argumentos e di: Bes apresentados pelo candidato (5 pontos).
3 Capacidade de pr izacd C 30 do(s) tema(s) por meio de reflexdes acerca de questdes problematizadoras da érea / profissdo, articuladas com o dominio do tema e fundamentagao 10 pontos
tedrica pertinente.
4 Capacidade de  compreensdo, 1. Organizagdo e desenvolvimento do texto (10 pontos); 20 pontos
analise e sintese 1l. Demonstragdo de entendimento e reflexdo sobre as informagdes contidas no tema, para além da exposi¢do genérica, abreviada
ou resumida do tema (10 pontos).
5 Coesdo, coeréncia e corregdo | Habilidade na expressdo escrita e dominio aos padrdes da lingua culta: I. Dominio da lingua portuguesa pelo candidato com relagdo a ortografia, acentuagdo, pontuagdo, 15 pontos
textual concordancias nominal e verbal, além do vocabulario técnico referente ao(s) tema(s) da prova escrita (5 pontos); Il. Texto redigido de forma clara, com ideias encadeadas,
em que se identifique a associagdo consistente dos elementos do texto (5 pontos); Ill. Articulagdo, clareza e coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema (5
pontos).
Total 100 pontos

4.PROVA DIDATICA

4.1.A prova serd realizada no formato remoto.

42.A prova didatica serd realizada remotamente na sala virtual da comunidade FAMED/UFU - Concursos e PSS no Conferénciaweb:
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufu-concursos-e-pss.

4.3.Para repasse a Comissdo Julgadora, o(a) candidato(a) deverd enviar a Secretaria da Faculdade de Medicina, no enderego concursoepss@famed.ufu.br o plano de aula que sera
apresentado na prova didatica, constando referenciais bibliograficos e/ou materiais que serdo indicados aos estudantes de graduagdo. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Plano de
aula - Nome do(a) candidato(a).

4.4.0(A) candidato(a) deverd dispor de notebook ou computador préprio com recursos funcionais de audio e imagem, bem como sistema operacional Windows e programas de
apresentagdo do tipo Microsoft PowerPoint ou LibreOffice Impress. A apresentagdo poderd ser realizada por compartilhamento de tela ou convertida em PDF para carregamento na sala
virtual.

4.5.Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Seré vedado ao(a) candidato(a), durante a realizagdo da prova, o uso de celulares e quaisquer tipos de bibliografia ou anotagdes
individuais que ndo constem do plano de aula entregue aos membros da Comissdo Julgadora.

4.6.A Universidade Federal de Uberlandia sé se responsabilizard por eventuais problemas de conexdo a Internet dos membros da Comissdo Julgadora. Problemas de conexdo
dos(as) candidatos(as) durante a prova didatica ndo serdo de responsabilidade da Universidade Federal de Uberldndia e ndo caberd reagendamento da prova didatica do(a) candidato(a).
Recomenda-se que o(a) candidato(a) garanta estabilidade de conexdo por meio de Internet cabeada.

4.7.A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302025011300092 que institui a Infraestrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil. :Bﬁs“

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n¢ 2.200-2 de 24/08/2001,
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4.8.Critérios de corregdo da prova diddtica:

Ne Critério Descricdo (O que se espera do did em cada critério) Pontuacdo Méxima
1 Respeito aos padrdes de lingua culta Expressdo oral e escrita desenvolvidas com pleno respeito aos padrdes de lingua culta, verificada pelo uso formal da Lingua Portuguesa quanto 10 pontos

ao vocdbulo, a ortografia, a gramatica e a inexisténcia de vicios de linguagem.
2 Tempo de apresentagdo Tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos. Para cada minuto acima ou abaixo deste tempo sera descontado 1 ponto. Pontuagdo a ser obtida: 10 pontos

Igual ou acima de 60 minutos: 0 pontos; 59 minutos: 1 ponto; 58 minutos: 2 pontos; 57 minutos: 3 pontos; 56 minutos: 4 pontos; 55 minutos:
5 pontos; 54 minutos: 6 pontos; 53 minutos: 7 pontos; 52 minutos: 8 pontos; 51 minutos: 9 pontos

40-50 minutos: 10 pontos; 39 minutos: 9 pontos; 38 minutos: 8 pontos; 37 minutos: 7 pontos; 36 minutos: 6 pontos; 35 minutos: 5
pontos;
34 minutos: 4 pontos; 33 minutos: 3 pontos; 32 minutos: 2 pontos;
31 minutos: 1 ponto; igual ou abaixo de 30 minutos: O pontos.

3 Capacidade de desenvolvimento objetivo do tema sorteado | I. Desenvolvimento da aula em consonancia com o plano de aula proposto (5 pontos); Il. Desenvolvimento da aula em nivel adequado ao ensino 30 pontos
para a prova de graduagdo (10 pontos); Ill. Quantidade e grau de aprofundamento das informagdes / elementos abordados (10 pontos); IV. Desenvolvimento

do tema da prova de forma objetiva e concisa (5 pontos).

4 Capacidade de articulagdo das ideias, conceitos, conteidos e I. Apresentagdo clara e articulada das ideias, conceitos e conteudos abordados, bem como de suas aplicagdes (5 pontos); 10 pontos

informages atualizadas sobre o tema durante a apresentagdo e Il. Emprego de informagGes atualizadas (5 pontos).
arguicdo
5 Adequada fundamentacdo tedrica na abordagem do tema Abrangéncia e correcdo tedrica no tr: dos Y abordados. 10 pontos
6 Habilidades para o ambiente académico I. Selegdo e utilizagdo adequada dos recursos didaticos (10 pontos); 20 pontos
Il. Postura corporal, movimentagdo e diccdo adequadas ao desempenho docente. (10 pontos).

7 Apresentacdo de plano de aula com fundamentacdo tedrica, | |. Coesdo e consisténcia interna (2 pontos); Il. Fundamentagdo tedrica (2 pontos); Ill. Objetivos propostos (2 pontos); IV. Metodologia proposta 10 pontos
coesdo e informacgdes iais ao desenvolvimento da aula (2 pontos); V. Referéncias bibliograficas indicadas (2 pontos).

Total 100 pontos

5.ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1.A pontuagdo ndo sera cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo
minima exigida como requisito a investidura.

5.2.Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3.0s documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletrnico, pelo e-mail concursoepss@famed.ufu.br. E de responsabilidade do candidato o teor e a
integridade dos documentos digitalizados. Em caso de ddvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera solicitar a apresentagdo do
original para conferéncia.

5.3.1.0s titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

5.3.2.Todos os documentos comprobatérios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela
de pontuagdo indicada neste edital.

5.3.3.0(a) candidato(a) deverd elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuagdo atribuida pelo candidato" com a pontuagdo que
julga fazer jus em cada item.

5.3.4.A pontuagdo calculada/demandada/requerida pelo candidato serd o resultado da multiplicagdo da pontuacdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades
realizadas em cada item.

5.3.5.0s comprovantes deverdo trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissdo julgadora.

5.3.6.Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Titulos Académicos e Experiéncia Profissional - Nome do(a) candidato(a).

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 25 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
1 Docéncia na Educagdo Superior ou atuagdo em preceptoria e | Digitalizagdo da Declaragdo da instituicdo, indicando descrigdo das atividades e periodo em que 1 ponto por ano
residéncia_médica foram i

2 Orientagdo de Iniciagdo Cientifica ou Trabalho de Conclusdo de Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo 6rgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 2 pontos por aluno

Curso
3 Coorientagdo de Iniciagdo Cientifica ou Trabalho de Conclusdo de Digitalizagdo do Certificado/declaracdo pelo 6rgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 1 ponto por aluno

Curso
4 Orientacdo de Dissertacdo de Mestrado ou Tese de Doutorado Digitalizacdo do Certificado/declaracdo pelo érgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 4 pontos por aluno
5 Coorientagdo de Dissertagdio de Mestrado ou Tese de Digitalizagdo do Certificado/declaracdo pelo érgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 3 pontos por aluno

Doutorado

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco)
anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO CANDIDATO
1 Exercicio da Profissdo | Digitalizagdo da Carteira do Trabalho (folha de rosto e paginas indicando o periodo trabalhado) ou Decl. de Prestagdo de | 0,5 ponto por ano
Servico
Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis
anteriores
Pontuagdo méxima da categoria: 20 pontos
ITEM DESCRIGAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO  ATRIBUIDA  PELO
CANDIDATO
1 Participagdo em Banca de Concurso Publico ou Processo Seletivo | Digitalizagdo da Carteira do Trabalho (folha de rosto e paginas indicando o periodo trabalhado) | 0,5 ponto por
para docente ou Declaracdo de Prestacdo de Servico participacdo
2 Tutoria de Programa de Educacdo Tutorial Digitalizacdo da declaracdo da instituicdo r avel 0,5 ponto por ano
3 Chefe de setor ou departamento de Unidade Académica ou Digitalizagdo da declaragdo da instituicdo ou portaria de nomeagdo do 6rgdo responsavel 0,5 ponto por ano
Administrativa
4 Coordenagdo de Curso de Graduagdo ou Pds-Graduagdo (lato Digitalizagdo da declaragdo da instituigdo ou portaria de nomeagdo do drgdo responsavel 1,5 ponto por ano
sensu e stricto sensu)
5 Direcdo de Unidade Acadé ou Administrativa Digitalizacdo da declaracdo da instituicio ou portaria de r 40 do 6rgdo responsavel 3 pontos por ano
Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO CANDIDATO
1 Coordenacdo de Projeto de Extensdo Digi 30 de declaracdo da instituicdo responsével 2 pontos por projeto
2 Participacdo em Projetos de Extensdo e/ou de Prestacdo de Servicos Digitalizacdo da declaracdo da instituicdo r¢ avel 1 ponto por projeto
3 Curso de Extensdo ministrado Digitalizacdo de declaracdo da instituicdo responsavel 1,5 ponto por projeto

Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos,
e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo méxima da categoria: 25 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
1 Publicacdo de Artigo Técnico-Cientifico em Periédico Internacional Indexado Digitalizacdo de documento comprobatério (capa, contracapa e/ou artigo) 3 pontos por artigo
2 Publicacdo de Artigo Técnico-Cientifico em Periédico Nacional Indexado Digitalizacdo de comprobatdrio (capa, contracapa e/ou artigo) 2 pontos por artigo
3 Publicagdo de Trabalho Completo em Periddico Ndo-Indexado ou em Anais de | Digitalizagdo de documento comprobatdrio (capa, contracapa e/ou artigo) 1 ponto por trabalho
Reunido Cientifica Nacional ou Internacional
4 Publicagdo de Livro Técnico Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, contracapa, sumario e 2 pontos por livro
duas péginas iniciais do capitulo inicial e do capitulo final)
5 Publicagdo de Capitulo de Livro Técnico Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, contracapa, sumério e 1 ponto por capitulo
duas paginas iniciais do capitulo)
6 Participacio em Comissdo Organizadora de Eventos Cientificos ou Técnicos Digi 30 de declaracio da coordenacio do evento 0,5 ponto por participacio
7 Participagdo em Mesa Redonda, Painéis ou Debates em Eventos Cientificos ou Digitalizagdo de declaragdo da coordenagdo do evento 0,5 ponto por participagdo
Técnicos
8 Apresentagdo de Trabalho ou Mostra Documental em Evento Cientifico Nacional ou Digitalizagdo do certificado de apresentagdo do trabalho 1 ponto por trabalho
Internacional
9 Proferir Palestras ou Conferéncias, ou Ministrar Minicursos em Congressos, | Digitalizagdo do certificado de apresentagdo da palestra, conferéncia ou | 1 ponto por palestra,
Semindrios, Simpdsios ou outros Eventos Cientificos Nacionais ou Internacionais minicurso conferéncia ou minicurso
10 Participagdo como Membro Titular em Bancas de Defesa de Dissertagdo de Mestrado Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de pds-graduagdo 3 pontos por participagdo
ou Tese de Doutorado
11 Participagdo como Membro Titular em Banca de Exame de Qualificagdo de Mestrado Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de pés-graduagdo 2 pontos por participagdo
ou Doutorado
12 Participagdo como Membro Titular em Bancas de Trabalho de Concluséo de Curso de Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de pds-graduagdo 1,5 ponto por participacdo
Especi =
13 Participagdo como Membro Titular em Bancas de Trabalho de Conclusdo de Curso de Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de graduagdo 1 ponto por participagdo
Graduagdo
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Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato.
Em caso de prorrogagdo das inscrigdes com alteragdo da qualificagdo exigida, a nova pontuagdo maxima de cada categoria sera:

Ne 8, segunda-feira, 13 de janeiro de 2025

TABELA DESCRICAO PONTUACAO MAXIMA

1 Experiéncia docente 20 pontos
2 Experiéncia ndo docente 15 pontos
3 Experiéncia em gestdo é 15 pontos
4 tividades de extensdo 15 pontos
5 Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural 25 pontos
6 Titulos ac 10 pontos

Total 100 pontos

Tabela 6: Titulos académicos
Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

PONTUACAO
10 pontos

FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO CANDIDATO

Copia do diploma ou declaragdo de conclusdo do curso, indicando que ndo ha pendéncias e que o diploma encontra-se em fase de

DESCRICAO
Doutorado na drea do certame

Observagdo: O titulo de Doutor sé serd pontuado se houver prorrogagdo das inscri¢des conforme item 1.7.

6.DISPOSICOES FINAIS

6.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 4/2025 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢des do primeiro.
6.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

EDITAL PROGEP N2 4/2025
CONCURSO PUBLICO

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuigdes e considerando a delegagdo de competéncia que |he foi outorgada por meio
da Portaria UFU N2. 166, de 07/01/2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Didrio Oficial da Unido em 08/01/2025, secdo 2, p. 34; e tendo em vista o que
estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n® 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria
Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n2 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral
da UFU, a Resolugdo CONDIR n? 2/2021 e demais legislagdes pertinentes, torna publico que serd realizado Concurso Publico de provas e titulos para preenchimento de vaga(s) de Professor
do Magistério Superior na Universidade Federal de Uberlandia, mediante as normas estabelecidas neste edital.

1.DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 concurso publico visa ao preenchimento de vaga(s) destinada(s) as Unidades Académicas da Universidade Federal de Uberlandia, pelos candidatos nele habilitados e
aprovados e considerados aptos em exame de saude, obedecida a ordem de classificagdo.

1.1.1.Se porventura durante a validade do concurso ocorrer a distribuigdo pelo Conselho da Unidade de novo cargo de professor para a mesma darea e qualificagdo minima
exigidas, o seu preenchimento, em qualquer das situagdes, ocorrera de acordo com a ordem de classificagdo, podendo, inclusive, o candidato ser nomeado e lotado para trabalhar nos campi
de Uberlandia ou demais campi fora de sede, conforme dispuser a portaria de nomeagdo, observando o interesse da Universidade.

1.2.Sera publicado um edital complementar para cada vaga, o qual dispord, entre outros, sobre as modalidades de avaliagdo e cronograma.

1.3.0 candidato classificado, no caso de impossibilidade de assumir a vaga, poderd solicitar, uma Unica vez, sua reclassificagdo, passando a figurar no ultimo lugar da lista de
classificados. Neste caso, poderd ser novamente convocado, observado o interesse da Universidade, apds a convocagdo dos demais candidatos.

1.4.Este edital, os editais complementares com as especificagdes de cada selegdo, e as demais informagBes, bem como os resultados, convocagdes e outros, devera ser divulgado
no enderego eletrénico https://www.portalselecao.ufu.br.

1.5.A0 se inscrever em algum certame, o candidato:

1.5.1.declara que leu e entendeu todos os termos e condigdes do presente Edital, e que aceita todo o regulamento pertinente ao certame;

1.5.2.compromete-se a tomar conhecimento de eventuais retificagGes, complementagdes, termos aditivos ou avisos que vierem a ser publicados no enderego eletrénico
https://www.portalselecao.ufu.br, dos quais ndo podera alegar desconhecimento;

1.5.3.autoriza a UFU a, independentemente de prévio aviso, digitalizar e/ou eliminar documentos fisicos que porventura venham a ser produzidos em razdo de sua participagdo
no certame, observadas as normas e procedimentos previstos na legislagdo pertinente.

2.REGIME JURIDICO, REGIME DE TRABALHO E ATRIBUICOES DO CARGO

2.1.0 concurso destina-se a provimento de cargos de Professor do Magistério Superior, conforme a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

2.2.0 regime juridico do professor investido em cargo efetivo serd o da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

2.3.0 regime de trabalho podera ser de:

2.3.1.tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais;

2.3.2.40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com dedicagdo exclusiva, as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo institucional e impedimento do exercicio
de outra atividade remunerada, publica ou privada, observado o que dispde o artigo 21 da Lei 12.772/2012; ou

2.3.3.excepcionalmente, 40 (quarenta) horas semanais, sem Dedicagdo Exclusiva, conforme § 12 do Art. 20 da Lei n2 12.772/2012, hipdtese em que o candidato empossado podera
exercer outra atividade, publica ou privada, desde que comprovada a compatibilidade horaria, conforme legislagdo pertinente.

2.4.S30 atribuigdes do cargo de professor as atividades de Ensino, de Pesquisa, de Extensdo e gestdo institucional, além daquelas previstas em legislacdo especifica, constantes
de planos de trabalho e de programas elaborados pelas Unidades Académicas ou Unidades Especiais de Ensino, ou de atos emanados de 6rgdos ou autoridades competentes e demais
disposi¢des do artigo 173 do Regimento Geral da Universidade Federal de Uberlandia, e outras obrigagcdes decorrentes da legislagdo federal ou da normatizagdo interna da Instituigdo.

2.4.1.No exercicio de suas atribui¢des o professor incumbir-se-a de:

2.4.1.1.participar da elaboragdo da proposta pedagdgica de sua Unidade Académica ou Unidade Especial de Ensino;

2.4.1.2.elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica de sua Unidade Académica ou Unidade Especial de Ensino;

2.4.1.3.zelar pela aprendizagem dos alunos;

2.4.1.4.estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

2.4.1.5.ministrar, com frequéncia obrigatdria, as aulas que Ihe forem designadas pela sua Unidade, nos dias letivos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, da Unidade Académica ou Unidade Especial de Ensino;

2.4.1.6.colaborar com as atividades de articulagdo da UFU com a comunidade; e,

2.4.1.7.realizar atividades de Ensino, Pesquisa, Extensdo e as inerentes ao exercicio de diregdo, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na prdpria instituicdo, além
daquelas previstas em legislagdo especifica constantes de planos de trabalho e de programas elaborados pela Unidade Académica ou Unidade Especial de Ensino.

3.especificagdo do concurso

3.1.0 concurso sera realizado para o provimento das seguintes vagas:

Namero da Unidade Académica Campus Area/subarea Numero de Qualificagdo Minima Exigida Regime de trabalho
area vagas
1 Instituto de Ciéncias Biomédicas | Umuarama, localizado Imunologia 1 (uma) Graduagdo na grande area de Ciéncias Bioldgicas ou da Sadde, no qual tenha Dedicagdo Exclusiva
na cidade de cursado a disciplina de Imunologia e Titulo de Doutor na area de Imunologia.
Uberlandia - MG
2 Faculdade de Arquitetura e | Santa Mbnica, Design / Design de Produto 1 (uma) Graduagdo em Design ou Projeto de Produto ou Design de Produto ou Desenho Dedicagdo Exclusiva
Urbanismo e Design localizado na cidade de Industrial e grau de titulagdo de Doutorado em Design ou Administragdo ou Artes ou
Uberlandia - MG Arquitetura ou Engenharias ou Comunicagdo ou Educagdo.
3 Faculdade de Medicina Umuarama, localizado Medicina/ Cirurgia Torécica 1 (uma) Graduagdo em Medicina, com registro no Conselho Regional de Medicina (CRM), | 20(vinte) horas semanais
na cidade de Residéncia Médica em Cirurgia Toracica, reconhecida pelo MEC, ou Titulo de
Uberlandia - MG Especialista em Cirurgia Tordcica, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira, e
Doutorado em Ciéncias da Saude.
4 Faculdade de Medicina Umuarama, localizado Medicina/ Cirurgia Geral 1 (uma) Graduagdo em Medicina, Residéncia em Cirurgia Geral reconhecida pelo MEC ou | 20(vinte) horas semanais
na cidade de titulo de especialista em Cirurgia Geral reconhecido pela AMB e Doutorado em
Uberlandia - MG Ciéncias da Sadde.
5 Instituto de Ciéncias Exatas e | Pontal, localizado na| Matemética-probabilidade e 1 (uma) Graduagdo em Estatistica ou Matemdtica ou Matemética Aplicada com Doutorado Dedicagdo Exclusiva
Naturais do Pontal cidade de Ituiutaba - estatistica/Estatistica em Estatistica ou Probabilidade e Estatistica Aplicadas.
MG
6 Faculdade de Administracdo, | Pontal, localizado na| Servico Social e  Formagdo 1 (uma) Graduagdo em Servico Social, e Doutorado em Servigo Social Dedicagdo Exclusiva
Ciéncias Contabeis, Engenharia | cidade de Ituiutaba - Profissional
de Produgdo e Servigo Social MG
7 Faculdade de Arquitetura e | Santa Ménica, Design / Design Grafico 1 (uma) Graduagdo em Design ou Programagdo Visual ou Comunicagdo Visual ou Design Dedicagdo Exclusiva
Urbanismo e Design localizado na cidade de Gréfico ou Desenho Industrial e Doutorado em Design ou Administragdo ou Artes ou
Uberlandia - MG Arquitetura ou Engenharias ou Comunicagdo ou Educagdo.
8 Faculdade de Medicina Umuarama, localizado Clinica Médica/Endocrinologia 1 (uma) Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Clinica Médica reconhecida pela | 40(quarenta)horas
na cidade de Comissdo Nacional de Residéncia Médica, Residé Médica re h pela semanais
Uberlandia - MG Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Endocrinologia
reconhecido pelo Conselho Federal de Medicina / Associagio Médica Brasileira e
Doutorado em Medicina ou Ciéncias da Saude.
El Faculdade de Odontologia Umuarama, localizado | Odontologia / Prétese Removivel 1 (uma) Graduagéo em Odontologia e Doutorado em Prétese Dental, Reabilitagéo Oral ou Dedicagdo Exclusiva
na cidade de Clinica Odontoldgica
Uberlandia - MG

3.2.Para avaliagdo da qualificagdo minima exigida, sera considerada a Tabela de Areas do Conhecimento/Avaliagdo, divulgada pela Coordenagio de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES) e os registros dos cursos e programas na Plataforma Sucupira.

4.remuneragdo do cargo

4.1.A remuneragdo do candidato aprovado no concurso publico e investido no cargo efetivo de Professor serd composta de Vencimento Bésico e Retribui¢do por Titulagdo,
conforme tabelas abaixo, nos termos do Anexo Ill da Lei n® 12.772/2012.
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