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COMUNICADO

ESPELHO DE CORREGAO DA PROVA ESCRITA

EDITAL PROGEP N2 41/2025

A Comissao Julgadora torna publico o espelho de corre¢do da Prova Escrita do Concurso Publico para
contratacdo de professor efetivo da Unidade Académica FAMED, area: Saude Coletiva, subarea:Saude da
Familia.

TEMA SORTEADO: Atengdo domiciliar na Medicina de Familia e Comunidade

O que deveria ser abordado na dissertacdo do(a) candidato(a) para a obtengdo da nota maxima:

e Conceituacdo e Relevancia:
Defini¢do clara e concisa da Atengao Domiciliar (AD) no contexto da Medicina de Familia e Comunidade
(MFC).

Discussao da importdncia da AD como uma modalidade de cuidado essencial na Atencao Primaria a
Saude (APS).

Apresentacdo da AD como uma estratégia para ampliar o acesso, qualificar o cuidado e promover a
integralidade.

Destaque da AD como ferramenta para o fortalecimento do vinculo entre equipes de saude, usudrios e
familias.

e Principios e Diretrizes:
Identificacdo e discussdo dos principios que norteiam a AD na MFC (territorializacdo, vinculo,
longitudinalidade, integralidade, coordenacdo do cuidado, centralidade na pessoa e na familia).

Articulacdo das diretrizes da Politica Nacional de Atencao Domiciliar (PNAD) com a Politica Nacional de
Atengdo Bdsica (PNAB).

Descricdo das diferentes modalidades de AD existentes (AD1, AD2, AD3/EMAD, Melhor em Casa), suas
caracteristicas, critérios de elegibilidade e complexidade do cuidado.

e Processo de Trabalho e Atribui¢des da Equipe:
Descri¢do do fluxo de trabalho da AD, desde a identificagdao da necessidade até o planejamento, a
execucao e o acompanhamento do cuidado domiciliar.
Detalhamento das atribui¢cdes dos diferentes profissionais da equipe multidisciplinar na AD.

Enfase na importancia do trabalho em equipe interdisciplinar e da comunicag3o efetiva.



e Capacidade de problematiza¢do (indicagGes, contraindicagdes, desafios e potencialidades):

Apresentacdo das principais indicacdes para a AD na MFC.

Discussao sobre as possiveis contraindicacGes e a necessidade de avaliacdo individualizada para a
indicacdo da AD.

Andlise critica dos desafios para a implementacdo e a qualificacdo da AD na APS.

Discussao das potencialidades da AD para a melhoria da qualidade de vida, reducdo de internagdes,
otimizacdo de custos e humanizacao do cuidado.
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