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EDITAL PROGEP N2 162/2024

21 de outubro de 2024
Processo n2 23117.076880/2023-88

Edital complementar ao Edital PROGEP n2 152/2024

Processo seletivo simplificado para contratagao de professor visitante.

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuicGes e
considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/n2. 5088,
de 13/09/2024, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diério Oficial da Unido em
16/09/2024, secdo 2, p. 48; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de
1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de
2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n? 8.260, de 29
de maio de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de mar¢o de 2019; e também o Estatuto e o Regimento
Geral da UFU, a Resolugcdo CONDIR n2 2/2021 e demais legislacGes pertinentes, torna publicas as
especificacdes do processo seletivo simplificado para contratacdo de professor visitante, conforme Edital
PROGEP n2 152/2024.

1. ESPECIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO
1.1. Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo de Professor Visitante e Professor e
Pesquisador Visitante Estrangeiro.
1.2. Unidade académica: Faculdade de Educacgao Fisica e Fisioterapia.
1.3. Campus de atuagdo: Educagdo Fisica, localizado na cidade de Uberlandia/ MG.
1.4, Descricdo da vaga:
. Numero Regime de
Area/subdrea ualificagdo Minima Exigida
/ de vagas Q ¢ g trabalho
| - Graduagdo em Fisioterapia e ser portador do titulo de doutor ha, no
minimo, 2 (dois) anos em Fisioterapia ou Ciéncias da Saude ou Ciéncias
Bioldgicas ou Educagao Fisica ou Engenharias IV ou Multidisciplinar,
conforme tabela da CAPES;
. . Il - Ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua Dedicagao
Fisioterapia 1 (uma) , . L ) . ;
area, comprovando que ja ministrou disciplina na drea ou que ja exclusiva
ministrou palestra ou minicurso em evento da area; e
Il - Ter produgdo cientifica relevante, preferencialmente nos Ultimos 5
(cinco) anos comprovando que publicou pelo menos um artigo Qualis A
da Capes na area do concurso.




1.5. Disciplinas a serem ministradas: quaisquer disciplinas determinadas pela Unidade,
correlatas a drea do processo seletivo.

1.6. Conteudo programatico:

1.6.1. Biomecanica e Cinesiologia da Coluna Vertebral

1.6.2. Exercicios resistidos para o Desempenho Muscular

1.6.3. Alongamento Muscular Terapéutico

1.6.4. Avaliacdo respiratoria

1.6.5. Testes funcionais aplicados a fisioterapia cardiorrespiratéria

1.6.6. Doenca Pulmonar Obstrutiva Crénica (DPOC)

1.6.7. Abordagem Fisioterapéutica na Paralisia Cerebral

1.6.8. Abordagem Fisioterapéutica no Acidente Vascular Cerebral

1.6.9. Abordagem Fisioterapéutica na Doenca de Parkinson

1.7. Referencial bibliografico:

1.7.1. NEUMANN DA. Cinesiologia do aparelho musculoesquelético: fundamentos para
reabilitagdo. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2018. Livros. (1 recurso online). ISBN
9788595151468. Disponivel em: https://www.sistemas.ufu.br/biblioteca-
gateway/minhabiblioteca/9788595151468.

1.7.2. KISNER C, COLBY LA; BORSTAD J. Exercicios terapéuticos: fundamentos e técnicas. 7. ed.

rev., atual Barueri: Manole, 2021. Livros. (1 recurso online). ISBN 9786555765670. Disponivel em:
https://www.sistemas.ufu.br/biblioteca-gateway/minhabiblioteca/9786555765670.

1.7.3. AZEREDO CAC. Fisioterapia respiratoria moderna. 4. ed. / ampl. e rev. S3o Paulo: Manole,
2002.

1.7.4. GAVA MV, PICANCO PSA. Fisioterapia pneumoldgica. Barueri: Manole, 2007.

1.7.5. MACHADO MGR. Fisioterapia respiratoria terapia intensiva e reabilitagdo Maria da Gloria
Rodrigues Machado [recurso eletrénico]. 2 Rio de Janeiro Guanabara Koogan 2018.

1.7.6. SCANLAN CL, WILKINS RL, STOLLER JK. Fundamentos da terapia respiratdria de Egan. 9. ed.
Barueri: Manole, 2010.

1.7.7. CAPATO TTC. Versdao em portugués da Diretriz Europeia de Fisioterapia para a Doenca de
Parkinson. Sdo Paulo : Editora e Eventos Omnifarma, 2015.

1.7.8. UMPHRED, D. Reabilitacdo Neuroldgica, Sdo Paulo: Manole, 42 ed, 2004.

1.7.9. DAVIES P. M. Passos a seguir, um manual para o tratamento da hemiplegia no adulto. Sdo

Paulo: Manole, 1996.

1.7.10. DAVIES P. M. Exatamente no centro, atividade seletiva do tronco no tratamento da
hemiplegia. Sdo Paulo: Manole, 1996.

1.7.11. NOVAK et al. State of the Evidence Traffic Lights 2019: Systematic Review of Interventions
for Preventing and Treating Children with Cerebral Palsy. Current Neurology and Neuroscience Reports
(2020) 20: 3

1.7.12. VERSCHUREN O et al. Muscle Strengthening in Children and Adolescents with spastic
cerebral palsy: Considerations for future resistence training protocols. Physical Therapy, v. 91, n. 7, 2011.
1.7.13. DAMIANO DL et al. Systematic Review of Clinical Guidelines Related to Care of Individuals

With Cerebral Palsy as Part of the World Health Organization Efforts to Develop a Global Package of
Interventions for Rehabilitation. Archives of Physical Medicine and Rehabilitation, 2021.


https://www.sistemas.ufu.br/biblioteca-gateway/minhabiblioteca/9786555765670

1.7.14. TEASELL R et al. Canadian Stroke Best Practice Recommendations: Rehabilitation, Recovery,
and Community Participation following Stroke. Part One: Rehabilitation and Recovery Following Stroke;
6th Edition Update 2019. International Journal of Stroke 0(0) 1-26, 2020.

1.7.15. BILLINGER SA et al. Physical Activity and Exercise Recommendations for Stroke Survivors: A
Statement for Healthcare Professionals From the American Heart Association/American Stroke
Association. Stroke, August 2014

1.7.16. WINSTEIN CJ et al. Guidelines for Adult Stroke Rehabilitation and Recovery. Stroke, June
2016.

2. INSCRICOES

2.1. As inscricbes devem ser realizadas pelo e-mail: faefi@ufu.br. Informacbes sobre as

inscricdes deverdo ser obtidas junto a Unidade Académica, pelo telefone (34)3128-2910 ou e-mail
faefi@ufu.br.

3. MODALIDADES DE AVALIACAO
3.1. O concurso serd composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliacao Carater Peso
Prova didatica Eliminatério e classificatorio 2
Fase Unica
Analise de titulos Classificatorio 1
3.2. Cronograma previsto:
Atividade Data Horario Local
Conferir edital
- Conferir edital .
Inscricdo PROGEP 152/2024 PROGEP Pelo e-mail: faefi@ufu.br
152/2024
sorcio i darce e e
d lizacdo d 10/12/2024 08h00 ’ !
€ rea Ié?jzgcaa prova /12/ Nossa Senhora Aparecida, Uberlandia-MG Sala
1N153
Faculdade de Educacdo Fisica e Fisioterapia —
Sorteio publico do tema da FAEFI Rua Benjamin Constant, 1286, Bairro
10/12/2024 hl
prova didatica 0/12/20 08h15 Nossa Senhora Aparecida, Uberlandia-MG Sala
1N153
Faculdade de Educacao Fisica e Fisioterapia —
, FAEFI Rua Benjamin Constant, 1286, Bairro
E 10/12/202 2
ntrega dos titulos 0/12/2024 08h20 Nossa Senhora Aparecida, Uberlandia-MG Sala
1IN153
Faculdade de Educacdo Fisica e Fisioterapia —
Entrega do plano de aula FAEFI Rua Benjamin Constant, 1286, Bairro
para a prova didatica 11/12/2024 08h00 Nossa Senhora Aparecida, Uberlandia-MG Sala
1IN153
Faculdade de Educacdo Fisica e Fisioterapia —
Realizagdo da Prova FAEFI Rua Benjamin Constant, 1286, Bairro
didatica 11/12/2024 08h20 Nossa Senhora Aparecida, Uberlandia-MG Sala
1N153
3.2.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de
24 horas.
3.2.2. O candidato deverd comparecer nas datas e hordrios marcados para realizacdo de cada

prova do processo seletivo, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem de apresentacao, de
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tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se atrasarem. E
vedado ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente constituido em qualquer dessas
fases, salvo na entrega de titulos.

4. PROVA DIDATICA

4.1. A prova sera realizada no formato presencial.

4.2. A prova devera ser feita na lingua Portuguesa

4.3. Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos: computador com Windows e
Office 2016, Projetor Multimidia (Datashow com entrada HDMI), quadro branco e pincéis.

4.4, Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: ponteiro laser, trocador de
slides, dispositivo para controle de tempo, computador pessoal.

4.5. Recursos que NAO poderdo ser utilizados: dispositivos utilizados para comunica¢do
externa.

4.6. O(A) candidato(a) devera entregar impresso, a cada membro da Comissao Julgadora, o
plano de aula que sera apresentado na prova didatica.

4.7. Critérios de correcdo da prova didatica:

Ne Critério Descri¢do (O que se espera do candidato em cada Pontuagao

critério) Maxima

| - Desenvolvimento da aula em consonancia com o
plano proposto (8 pontos).
Il - Adequada fundamentacgao tedrica apresentada na
abordagem do tema; sua abrangéncia e correcdo tedrica

Pertinéncia temdtica e no tratamento dos conteldos abordados (12 pontos).
1 abordagem tedrico [Il - Quantidade e o grau de aprofundamento das 38
conceitual. informacdes e dos elementos abordados (10 pontos).

IV - Serdo avaliados aspectos como a capacidade de
apresentacdo clara e articulada das ideias, conceitos e
conteudos abordados; aplicagGes e informacdes corretas
e atualizadas (8 pontos).

| - Fundamentacgéo tedrica (10 pontos).

) Habilidade Didatico- Il - Objetivos e metodologia propostos (10 pontos). 29
pedagdgica. Il - Selecdo e utilizagcdo adequada dos recursos didaticos
e das referéncias bibliograficas indicadas (2 pontos).
| - Apresentagao de plano de aula com fundamentagao
Capacidade de Planejamento tedrica, coesé.o e informacgdes essenciais ao
3 N desenvolvimento da aula (5 pontos). 10
e execug¢ao A
Il - Coeréncia entre o plano de aula e a aula apresentada
(5 pontos).
Capacidade de articular ideias com precisdo vocabular e
Articulacdo e clareza de ideias correc¢do gramatical, com a utilizacdo correta das
4 durante a apresentacao. articulagdes gramaticais, fazendo com que a exposicao 5
Expressao oral e dominio dos se apresente de forma clara, com ideias encadeadas, em
padrdes da lingua culta. que se identifique a associacdo consistente de
elementos da teoria (5 pontos).
| - Motivagdao e movimentagdo no espago-tempo da
prova didatica (4 pontos).
5 Linguagem e postura como Il - Diccdo e postura; linguagem e universo vocabular (3 10
docente. pontos).
[Il - Demonstrar habilidade para o ambiente académico
(3 pontos).
6 Adequacdo da bibliografia Serd avaliada a capacidade de utilizacdo adequada da 5

utilizada. bibliografia indicada de acordo com o tema sorteado (5




pontos).

Referente ao tempo de apresentacdo, o item sera
pontuado conforme detalhado abaixo:
tempo > ou = 60 minutos: 0 ponto;

Tempo de Apresentacao.

tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos;

59 minutos: 1 ponto;

58 minutos
57 minutos
56 minutos
55 minutos
54 minutos
53 minutos
52 minutos
51 minutos

39 minutos
38 minutos
37 minutos
36 minutos
35 minutos
34 minutos
33 minutos
32 minutos

: 2 pontos;
: 3 pontos;
: 4 pontos;
: 5 pontos;
: 6 pontos;
: 7 pontos;
: 8 pontos;
: 9 pontos;

: 9 pontos;
: 8 pontos;
: 7 pontos;
: 6 pontos;
: 5 pontos;
: 4 pontos;
: 3 pontos;
: 2 pontos;

10

31 minutos: 1 ponto;
tempo < ou = 30 minutos: 0 ponto.

Total 100 pontos

5. ANALISE DE TiTULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1. A pontuacdo ndo serd cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que
seja na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulacdo minima exigida como
requisito a investidura.

5.2. Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a
data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3. Os documentos deverdo ser apresentados pessoalmente. E de responsabilidade do
candidato o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e
fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera solicitar a
apresentacao do original para conferéncia.

5.3.1. Os titulos enviados fora do periodo previsto serdao desconsiderados.

5.3.2. O(a) candidato(a) deverd elaborar tabelas de pontuacdo, com base nas tabelas a seguir,
preenchendo a coluna "Pontuacdo atribuida pelo candidato" com a pontuacao que julga fazer jus em cada
item.

5.3.3. A pontuacgdo calculada/demandada/requerida pelo candidato serd o resultado da
multiplicacdo da pontuacado individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em
cada item.

5.3.4. Os comprovantes deverdo trazer indicagcdo da tabela e item aos quais se referem, para
conferéncia pela comissao julgadora.

Tabela 1: Experiéncia docente

Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentacao dos documentos, e nos 5
(cinco) anos civis anteriores.

Pontuagdo maxima da categoria: 25 pontos




Pontuacgao

Item Descrigao Forma de comprovagao Pontuacdo | atribuida pelo
candidato
. ~ e 0,15 ponto
Copia de declaracdo, certificado, atestado F(;r
1 Atuacao como docente em ou relatdrio emitido pela Instituicdo de discF:)i lina
ensino de Graduagao Ensino no qual devera constar as disciplinas L P
. , ministrada e
ministradas e os periodos correspondentes.
por semestre
- ~ o 0,15 ponto
N Cépia de declaragao, certificado, atestado P
Atuagdo como docente em L. . N por
o , N ou relatdrio emitido pela Instituicdo de .
2 disciplinas de Pés-graduagao . . T disciplina
Ensino no qual devera constar as disciplinas .
Lato sensu . , ministrada e
ministradas e os periodos correspondentes.
por turma
Cépia de declaracao, certificado, atestado
. L .- . o 0,03 ponto
3 Ministrar aula em disciplina de ou relatdrio emitido pela Instituicdo de or aula
Pés-graduacdo Stricto sensu Ensino no qual devera constar as aulas mpinistrada
ministradas e os periodos correspondentes.
. ~ o 0,5 ponto
Cépia de declaracdo, certificado, atestado por
4 Ministrar disciplinas em Pds- ou relatdrio emitido pela Instituicdo de dissi lina
graduacao Stricto sensu Ensino no qual devera constar as disciplinas .. P
. , ministrada e
ministradas e os periodos correspondentes.
por semestre
Copia de declaracdo, certificado, atestado
Orientacdo concluida de ou relatdrio emitido pela Instituicdo de 0,5 pontos
5 | Trabalho de Conclusdo de Curso | Ensino discriminando os alunos orientados. por aluno
de Graduacao A coorientagdo atribui a metade da orientado
pontuagao
. o , Cépia de declaracdo, certificado, atestado
Orientacdo concluida de . . i, o
. ou relatério emitido pela Institui¢do de 0,5 pontos
Monografia ou Trabalho de . N .
6 o , N Ensino discriminando os alunos orientados. por aluno
Conclusado de Pés-graduacao . o . .
A coorientacdo atribui a metade da orientado
Lato Sensu N
pontuagdo
Cépia de declaracdo, certificado, atestado
. o , ou relatdrio emitido pela Instituicdo de 2,0 pontos
Orientagao concluida de . L P 'g P
7 Ensino discriminando os alunos orientados. por aluno
Mestrado . ~ - .
A coorientacdo atribui a metade da orientado
pontuagdo
Copia de declaragdo, certificado, atestado
. ~ , ou relatdrio emitido pela Instituicdo de 3,0 pontos
Orientacdo concluida de . L P .g P
8 Ensino discriminando os alunos orientados. por aluno
Doutorado . ~ L .
A coorientacdo atribui a metade da orientado

pontuagao

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente

Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentacao dos
documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

Pontuag¢dao maxima da categoria: 10 pontos

Pontuagdo
Item Descri¢ao Forma de comprovagao Pontuagdo | atribuida pelo
candidato
Cépia de:
~ . -Registro em carteira de trabalho ou
Atuacdo profissional como 0,1 pontos
1 .. - Contrato de trabalho ou .
Fisioterapeuta por/més

-Comprovantes de contribuicao ao INSS,
na condicdo de fisioterapeuta autbnomo




Atuacdo como diretor, chefe,
supervisor ou coordenador em
Instituicdo de Atengdo a Saude; ou
atuacdao como dirigente de servigo
publico na drea de saude

Cdpia de registro em carteira de trabalho
ou de contrato de trabalho, discriminando
0 cargo; ou Registro em 6rgdo de classe
profissional; ou cépia de declaragdo,
certificado ou atestado emitido pela
instituicdo responsavel ou copia de
Publicacdo oficial do Poder Publico
Federal, estadual ou municipal

0,15 pontos
por/més

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica

Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5
(cinco) anos civis anteriores.

Pontuag¢do maxima da categoria: 10 pontos

Item

Descricao

Forma de comprovagao

Pontuagao

Pontuagao
atribuida pelo
candidato

Membro titular de d6rgdo colegiado em
Instituicao de Ensino Superior
(Colegiado, Conselho, Congregacao,
Nucleo Docente Estruturante)

Cépia de declaragdo, certificado,
atestado ou portaria emitido pela
Instituicao de Ensino informando o

periodo ou cépia de publicagao oficial
do Poder Publico Federal, estadual ou
municipal

0,05 pontos
por més

-Coordenacao ou Diregdo de curso de
graduacdo; ou
-Coordenacado ou Direcdo de Pés-
graduacdo Stricto Sensu ou Lato Sensu;

Cépia de declaracao, certificado,
atestado ou portaria emitido pela
Instituicdo de Ensino informando o

periodo ou cépia de publicacao oficial
do Poder Publico Federal, estadual ou
municipal

0,2 pontos
por més

-Vice Coordenacao ou Vice Direcdo de
curso de graduacdo; ou
-Vice Coordenagdo ou Vice Dire¢do de
Pés-graduacdo Stricto Sensu ou Lato
Sensu;

Copia de declaragado, certificado,
atestado ou portaria emitido pela
Instituicdao de Ensino informando o

periodo ou cépia de publicacao oficial
do Poder Publico Federal, estadual ou
municipal

0,1 pontos
por més

Dirigente de estruturas administrativas
em posicdo hierarquica superior as
coordenacdes/direcdes de curso no

organograma da Instituicdo de Ensino

Superior. (Ex.: Reitor; Chefe de

Departamento; Diretor de Faculdade;

Pro-Reitor; Diretor ou Coordenador de

estruturas administrativas)

Cépia de declaracdo, certificado,
atestado ou portaria emitido pela
Instituicdo de Ensino informando o

periodo ou cépia de publicagao oficial
do Poder Publico Federal, estadual ou
municipal

0,5 pontos
por més

Vice Dirigente de estruturas
administrativas em posicdo hierarquica
superior as coordenacdes/direcbes de
curso no organograma da Instituicdo de

Ensino Superior. (Ex.: Vice-Chefe de
Departamento; Vice-Diretor de
Faculdade; Vice-Pré-Reitor; Vice-
Diretor ou Vice Coordenador de
estruturas administrativas)

Cépia de declaracao, certificado,
atestado ou portaria emitido pela
Instituicdo de Ensino informando o

periodo ou cépia de publicacdo oficial
do Poder Publico Federal, estadual ou
municipal

0,25 pontos
por més

Tabela 4: Atividades de extensdo




Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5
(cinco) anos civis anteriores.

Pontuag¢do maxima da categoria: 15 pontos

Pontuagao
Item Descricao Forma de comprovagao Pontuagdo |atribuida pelo
candidato
L ~ e 0,5 pontos por
Cépia de declaracdo, certificado, . P P
~ . . .\ més completo
Coordenacao de projeto de atestado ou portaria emitido pela de
1 extensao, com financiamento, em Instituicdo de Ensino responsavel ou N
o . . . o (o coordenagdo
Instituicdo de Ensino Superior copia de publicagdo oficial de 6rgdo de de cada
fomento .
projeto
L. ~ - 0,25 pontos
Cépia de declaracdo, certificado, P A
. ~ . . o\ por més
Vice Coordenacao de projeto de atestado ou portaria emitido pela completo de
2 extensdo, com financiamento, em Instituicdo de Ensino responsavel ou P .
- . . L e f o coordenagao
Instituicdo de Ensino Superior cOpia de publicacdo oficial de 6rgao de de cada
fomento .
projeto
0,3 pontos por
~ . L ~ . més completo
Coordenacao de projeto de Cépia de declaracao, certificado, de P
3 extensao, sem financiamento, em atestado ou portaria emitido pela o
o . . e . . coordenagdo
Instituicao de Ensino Superior Instituicao de Ensino responsavel
de cada
projeto
0,15 pontos
. ~ . L. ~ . or més
Vice Coordenacao de projeto de Copia de declaragdo, certificado, coFr)n leto de
4 extensao, sem financiamento, em atestado ou portaria emitido pela P ~
e . . o . , coordenacao
Instituicdao de Ensino Superior Instituicao de Ensino responsavel
de cada
projeto
0,1 ponto por
Participacdo em equipe executora Cépia de declaracdo, certificado, més completo
5 de projeto de extensdo, em atestado ou portaria emitido pela de

Instituicao de Ensino Superior

Instituicdo de Ensino responsavel

participagao
por projeto

Tabela 5: Producao cientifica, técnica, artistica ou cultural

Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos
documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

Pontuagdao maxima da categoria: 40 pontos

Pontuagao
e - . atribuida
Item Descrigao Forma de comprovagao Pontuacao pelo
candidato
. e d ) Al1/A2:2,5
tP,u .|caga.o %L]iiacelte e éfzfgo pontos/artigo
_tecnico-clentiico eém periodico - Copia da pagina inicial do artigoou | A3/A4/B1:1,5
indexado com corpo editorial. Para L . o .
o . . - Cépia de e-mail, declaracdo ou carta | pontos/artigo
! definicdo da categoria de artigo emitido pelo periddico comprovando o | B2/B3/B4: 1,0
sera considerado o QUALIS da pelop aceite P ontos/ar‘ti 'o
CAPES/MEC nas areas de avalia¢do P C-05 g

da CAPES: Area 21

pontos/artigo




Autoria de livro, com tematica

Copia da capa e/ou folha de rosto do

3,0 pontos por

2 ligada a area do concurso, livro e da ficha catalografica, constando livro
publicado com corpo editorial autores e ano de publicacdo
Organizador ou Editor de livro, com
tematica ligada a area do concurso, | Cdpia da capa e/ou folha de rosto do
. . . . ‘e 2,0 pontos por
3 com capitulos de diferentes livro e da ficha catalografica, constando livro
autorias em editora com corpo autores e ano de publicacdo
editorial
, . (o Copia da capa do livro e cépia da ficha
Capitulo de livro, com tematica ‘e
. . . catalografica, constando autores e ano
ligada a drea do concurso, L. ., . 1,5 pontos por
4 . . de publicacao, e cépia da primeira ,
publicado em livro com Corpo . . , capitulo
o pagina do capitulo em que conste o
Editorial
autor.
D Cdpia do trabalho completo ou do
Publicagdo de trabalho completo P . P
. . resumo expandido ou de documento 1,0 ponto por
5 | ouresumo expandido em anais de . s \x
N emitido pela organizagdo da reunido trabalho
reunido cientifica e s
cientifica comprovando a publicacdo
L . Cépia do certificado de apresentac¢do ou
Publica¢do de resumo simples em ,p . . . P . ¢ . 0,5 ponto por
6 i NS copia da(s) pagina(s) dos anais ou livro
anais de reunido cientifica trabalho
de resumos
Aprovacdo de financiamento . P __
- . . Cdpia de publicagdo oficial do 6rgdo de | 2,0 pontos por
7 publico para projeto de pesquisa .
~ . fomento projeto
sob coordenacdo do candidato(a)
Declaracao, certificado, atestado ou
Aprovacdo de Bolsa de Iniciagdo | portaria, original ou cdpia, emitido pela
L e . , 0,5 ponto por
8 Cientifica para aluno sob Instituicdo de Ensino responsavel ou bolsa
orientacdo do candidato(a) copia de publicacdo oficial de 6rgdo de
fomento
Participagdo em banca de avaliacdo o .
~ Declaracdo, certificado, atestado ou ata,
de Trabalho de Conclusdo de L . . 0,5 ponto por
9 . original ou cépia, emitido pela L
Curso, exceto na condicdo de e . . participagao
. Instituicao de Ensino Superior
orientador
Participagdo em banca de avaliacdo
de Monografia ou Trabalho de Declaracdo, certificado, atestado ou ata,
= . ~ L L " 0,5 ponto por
10 | Conclusdo de Pés-graduacao Lato original ou cépia, emitido pela e
L s . . participagao
Sensu, exceto na condi¢do de Instituicao de Ensino Superior
orientador
Participacdo em banca de avaliacao | Declaracdo, certificado, atestado ou ata,
e . L . 1,0 ponto por
11 de qualificacdo de mestrado ou original ou cépia, emitido pela o
o ) . participacdo
doutorado Instituicdo de Ensino Superior
Participacdo em banca de avaliacao e
pag ¢ Declaracao, certificado, atestado ou ata,
de defesa de mestrado e . . . 1,5 ponto por
12 . original ou cépia, emitido pela o
doutorado, exceto na condi¢do de e . . participagdao
. . Instituicdo de Ensino Superior
orientador ou coorientador
Coordenacado Geral de Evento Declaracao, certificado, atestado ou
organizado por Instituicdo de portaria, original ou cépia, emitido pela
. . i S . } 3 pontos por
13 Ensino Superior ou Entidade instituicdo ou entidade responsavel (a evento
Académica/ Profissional/ Cultural/ | condi¢do de vice atribui a metade da
Esportiva pontuacao)
Coordenacdo Cientifica ou Artistica Declaragdo, certificado, atestado ou
de Evento organizado por portaria, original ou cépia, emitido pela
o . . T . . 2 pontos por
14 | Instituicdo de Ensino Superior ou instituicdo ou entidade responsavel (a evento
Entidade Académica/ Profissional/ | condicdo de vice atribui a metade da
Cultural pontuacdo)
15 Participa¢do em evento Declaracdo, certificado, atestado ou 0,5 ponto por

ministrando palestra ou
conferéncia ou minicurso ou curso;

portaria, original ou cépia, emitido pela
Organizacao do evento

participagao




participagdo em mesa-redonda de
eventos

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuacdo dos trabalhos de autoria exclusiva
do candidato.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 152/2024 e o disposto neste edital, devem
prevalecer as disposi¢cdes do primeiro.

6.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

Marcio Magno Costa

eil Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pro-Reitor(a), em 22/10/2024, as
;gimm!: L‘lly 23:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de
eletrbnica 8 de outubro de 2015.

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
PPl https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?

= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 5805860 e
%0 cédigo CRC 99C05034.

Referéncia: Processo n2 23117.076880/2023-88 SEI n2 5805860
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