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Edital Especifico para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
professor substituto.

O Pro — Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas
atribuicbes e considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da
Portaria/R/UFU/n°. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada
no Diério Oficial da Unido em 09/01/2017, se¢do 2, p. 26; e tendo em vista o Edital de CondicGes
Gerais n° 002/2017 publicado no Diario Oficial da Unido em 17/04/2017, secdo 03, p. 45, com sua
publicacdo na integra no website http://www.ingresso.ufu.br e demais legislagdes pertinentes, torna
publicas as condicBes especificas para realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo de professor substituto, no &mbito da Universidade Federal de Uberlandia.

1-DAS DISPOSICC)ES PRELIMINARES

1.1 — As normas deste certame serdo aquelas estabelecidas no Edital de Condi¢cbes Gerais n°
002/2017, de leitura obrigatdria, complementadas pelas informacgdes constantes deste edital, suas
normas complementares, as informacgdes contidas no site http://www.ingresso.ufu.br e quaisquer
editais complementares que venham a ser publicados.

1.2 — O processo seletivo simplificado visa a contratacdo de professor substituto para o Instituto
de Psicologia (IPUFU), Campus Umuarama, na cidade de Uberlandia/MG, pelos candidatos
nele habilitados e aprovados e considerados aptos em exame de saude, obedecida a ordem de
classificagéo.

1.3 — Se porventura durante a validade deste processo seletivo simplificado ocorrer a necessidade de
nova contratacdo no IPUFU, na mesma é&rea e qualificacdo minima exigidas neste edital, esta
ocorrera de acordo com a ordem de classificacdo, podendo, inclusive, o candidato ser lotado para
trabalhar nos Campi de Uberlandia, ou demais campi fora de sede, observando o interesse da
Universidade.

2 - DA ESPECIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

i N® de o o Regime de
Curso Area Qualificagdo Minima Exigida

Vagas Trabalho

Curso: 40
; ; Psicologia Graduacdo em Psicologia e Mestrado em | (Quarenta)

Psicologia Py 01 : .
Clinica Psicologia Horas

Semanais

2.1 - Disciplinas a serem ministradas: Psicologia da Personalidade 3, Estagio Basico
Supervisionado em Psicologia Clinica, Unidade do Conhecimento Humano | e quaisquer outras
disciplinas determinadas pela Unidade.

3-DAS INSCRIQ()ES DOS CANDIDATOS

3.1 - As inscri¢cbes devem ser realizadas, exclusivamente on line, pelo endereco eletrénico
http://www.ingresso.ufu.br, iniciando-se as 00h do dia 21 de junho de 2017 e encerrando-se as
23h59min do dia 05 de julho de 2017.

3.2 - O valor da inscrigdo sera de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais) para todos os candidatos e o
pagamento devera ser efetuado na rede bancaria, por meio de GRU (Guia de Recolhimento da
Unido) gerada exclusivamente no sistema de inscricdo. O pagamento da GRU devera ser
efetuado até as 21h59min do dia 06 de julho de 2017 ao término do periodo de inscri¢des. A
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confirmacdo do pagamento da taxa de inscricdo sera disponibilizada no sistema de inscri¢do em até
05 (cinco) dias uteis contados a partir da data de pagamento da GRU.

4 — DAS PROVAS E TITULOS
4.1 - O Processo Seletivo Simplificado consistira das seguintes avaliagdes:
- Prova escrita, valendo 100 pontos, de carater eliminatorio e classificatério.
- Prova didatica (pedagogica), valendo 100 pontos, de carater eliminatorio e
classificatorio;
- Andlise de titulos, valendo 100 pontos, de caréter classificatério;
4.2 - A sessdo de abertura sera realizada no dia 06 de agosto de 2017 as 7h40, no Bloco 5R, no
Campus Santa Monica, na Av. Jodo Naves de Avila, n° 2121, no Bairro Santa Monica, na cidade de
Uberlandia/MG — CEP: 38408-100, sendo que qualquer alteracdo sera divulgada no site oficial da
UFU (http://www.ingresso.ufu.br).
4.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 5R sera fechado as 07h30. Apos este horario ndo sera
permitida a entrada de nenhum candidato. Por esse motivo, recomendasse que o candidato
chegue com 30 minutos de antecedéncia para garantir sua entrada no Bloco 5R.
4.2.2 - Apo6s o fechamento dos portfes de acesso ao Bloco 5R, o limite para se apresentar na
sala ou setor para o inicio da sessdo de abertura e posterior sorteio(s) de tema(s) e/ou
questdo(des) sera até as 07h40. Apds este horério, ndo sera permitida a entrada de nenhum
candidato na sala.

4.3 — Critérios de avaliacdo da prova escrita:

. x PONTUACAO
ITEM CRITERIO DESCRICAO MAXIMA
| - Capacidade de abordar o tema da prova com
abrangéncia e correcdo tedrica e conceitual. (20
Pertinéncia tematica e pontos)
1 consisténcia da abordagem Il - Quantidade e grau de detalhamento das 35
tedrico-conceitual informac0es, argumentos e discussdes
apresentadas, fundamentadas em autores da area
(15 pontos).
| - Capacidade de contextualizar o(s) tema(s) por
meio de reflexdes acerca de questdes
Capacidade de propl_ematizadoras Qa area (15 pontos). )
- I1 - Dominio do tema, articulado a fundamentacéo
2 problematizagdo e tedrica pertinente (5 pontos) 25
objetividade

111 - Clareza e objetivadade na exposicao dos
conceitos e articulagdes no tocante ao tema (5
pontos)

| - Capacidade de sintética preservando o
aprofundamento: apresentar argumentos centrais
Capacidade de compreenséo, | para o desenvolvimento do tema, respeitando- se o
3 analise e sintese limite da prova, sem prejuizo ao tratamento do 20

tema (10 pontos).
Il - Capacidade de articulacdo e/ou relacdo entre os
argumentos destacados (10 pontos).
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Coesdo, coeréncia e correcéo

| - Capacidade de articular ideias com preciséo
vocabular e correcdo gramatical, com a utilizagdo

correta das articulagdes gramaticais (3 pontos).
I - Dominio da habilidade de escrita do candidato

4 textual na Lingua Portuguesa, com relacdo a ortografia, 10
acentuacdo, pontuacdo, concordancias nominal e
verbal (3 pontos).
I11 - Uso do vocabulério técnico referente ao tema
da prova escrita (4 pontos).
x Complexidade, a abrangéncia e qualidade dos
Adequagdo do tema para a . - N
5 - conceitos utilizados para a formagéo do texto, 5
graduacgéo . - N <
considerando sua inser¢do na graduacao (5 pontos).
5 Adequagdo da bibliografia Utilizagdo das referéncias indicadas no processo 5
utilizada seletivo
Total 100
4.4 — Critérios de avaliacdo da prova didatica pedagdgica:
. X PONTUACAO
ITEM CRITERIO DESCRICAO MAXIMA
Apresentacdo de plano de aula com fundamentacéo
Capacidade de organizacéo e | teorica, coesdo e informagOes essenciais quanto ao
1 . . 10
planejamento desenvolvimento da aula (10 pontos)
| — Desenvolvimento da aula em consonancia com
o0 plano proposto (5 pontos);
. II- Fundamentagdo tedrica apresentada, sua
Desenvolvimento e - M
AP abrangéncia e corregdo tedrica no tratamento dos
consisténcia teorica e g ,
2 metodoldgica contetdos abordados (10 pontos); 35
I1l- Quantidade e grau de aprofundamento das
informaces e elementos abordados (10 pontos);
IV — Adequacéo do contetdo em fungdo do tempo
estipulado e a estrutura da aula (10 pontos);
I — Coesdo e consisténcia interna (4 pontos);
Il — Fundamentacdo teorica (5 pontos);
I11 — Objetivos e metodologia propostos no plano
Habilidade didatico- _ deaula (4 pontos);
L ~ IV — selecgdo e utilizagdo adequada dos recursos
pedagdgica, expressdo oral e o
2 ~ didéticos (4 pontos).
3 dominio aos padrdes da . N . 25
. V — Respeito aos padrdes de lingua culta pelo
lingua culta . .
candidato (o uso formal da lingua portuguesa
quanto a vocabulario, concordancias verbal e
nominal) (4 pontos);
VI — Correcdo gramatical e vocabulario técnico
referente ao tema da prova didatica (4 pontos)
. x | — Capacidade de apresentacgdo clara, objetiva e
Articulacdo e clareza de ; S . ;
o ~ articulada das ideias, conceitos e contetidos
ideias durante a apresentacéo :
4 e arquicio abordados; (5 pontos) 10
guic Il — Correcdo, aplicacdo e atualidade das
informacdes. (5 pontos)
I — Complexidade, abrangéncia e qualidade dos
5 Adequacéo do tema para a conceitos utilizados para a elaboracédo da 10

graduacdo

apresentacao, compativeis com sua inser¢éo na
graduacéo (10 pontos).
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Adequacao da bibliografia

| — Capacidade de utilizacdo adequada da

6 . bibliografia indicada de acordo com o tema da aula 5
utilizada
(5 pontos).
tempo > ou = 60 minutos: 0 ponto
59 minutos: 1 ponto
58 minutos: 1 pontos
57 minutos: 2 pontos
56 minutos: 2 pontos
55 minutos: 3 pontos
54 minutos: 3 pontos
53 minutos: 4 pontos
52 minutos: 4 pontos
7 Tempo de apresentacao tempo entre 39 e 51 minutos: 5 pontos 5
38 minutos: 4 pontos
37 minutos: 4 pontos
36 minutos: 3 pontos
35 minutos: 3 pontos
34 minutos: 2 pontos
33 minutos: 2 pontos
32 minutos: 1 pontos
31 minutos: 1 ponto
tempo < ou = 30 minutos: 0 ponto
Total 100
4.5 — Analise de titulos
Tabela 1: Atividades Didaticas e/ou Profissionais nos ultimos 05 anos na area
X X PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO INDIVIDUAL MAXIMA
Declaracdo da coordenacdo do
Aulas ministradas na referido curso/Instituicdo de 0.5 / semestre
1 graduacdo ou Aulas na pds- | Ensino Superior ou copia da ’ 10,0
graduacéo lato sensu carteira de trabalho, ata de
posse e/ou contrato social
’ Expe_rlepma de e?<erC|C|o Copia da Carteira de Trabalho 0.6/ ano 6,0
profissional na area do x completo
ou declaracéo do empregador
concurso
Orientac&o de Pos-
graduacéo lato sensu, curso 0,25/ aluno
de especializagdo, Trabalho | Declaracdo da coordenagdo do | orientado em
3 de Conclusédo de Curso de referido curso/Instituicdo de trabalho 2,5
graduacdo, Iniciagéo Ensino Superior concluido
Cientifica (PET - PIBIC -
IC com ou sem bolsa)
0,3/ aluno
Orientagio de dissertagio Decla(agéo da coor(_jer}a(;éo do | orientado em
4 q referido curso/Institui¢do de trabalho 3,0
e mestrado. X - .
Ensino Superior defendido
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= x PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO INDIVIDUAL MAXIMA
0,4/ aluno
. x Declaracdo da coordenagdo do | orientado em
5 Orlenéz%igrizéese de referido curso/Instituicdo de trabalho 40
' Ensino Superior defendido
Co-orientacao de Declaracdo da coordenacdo do
6 dissertacdo de mestrado ou | referido curso/Instituicdo de 0,2/ banca 2,0
Tese de Doutorado Ensino Superior
7 Membro titular Qe l_Janca de Declaraga_o da Instlt_uu;ao de 0,35/ banca 35
concursos publicos. Ensino Superior
Membro titular de banca de | Declaracgéo da Instituicdo de
8 Defesa de Doutorado Ensino Superior 0,35/ banca 3,5
Membro titular de banca de | Declaragdo da Instituigdo de
9 Defesa de Mestrado Ensino Superior 0,3 /banca 3,0
Membro titular de banca de
Defesa de Trabalho de « o
10 Conclusio de curso de Declara(;a_o da Instituicao de 0,25 /banca 25
N . Ensino Superior
graduacéo, curso de pos-
graduacdo lato sensu
Membro titular de banca de Declaragéo da Instituigdo de
11 Exames de Qualificacéo: Ga uig 0,25 /banca 2,5
Ensino Superior
doutorado/ mestrado
Declaragdo da Direcdo do
12 Membro QIe (_:onselho 6rgdo responsavel pela 0,25/ Conselho 2,5
Editorial A
atividade
Total 45
Tabela 2: Producdo Cientifica e/ou Artistica nos ultimos 05 anos na area
. . PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO INDIVIDUAL MAXIMA
Publicag&o de livro por coOpia da capa, da ficha
1 editora com Conselho catalografica e do sumario do 12 plo_ntos por 3,6
A . ivro
Editorial livro
Publicacdo de livro por copia da capa, da ficha
2 editora sem Conselho catalogréfica e do sumario do 0.4 plo_ntos por 12
o . ivro
Editorial livro
_— . copia da capa, da primeira
Put_)llcagao de_cap|tulo de pagina do respectivo 0,35 pontos por 1,4
3 livro por editora com P ; p
. capitulo, da ficha capitulo
Conselho Editorial . -
catalogréafica e do sumario
Publicagdo de capitulo de copia (.ja capa, da primeira
X . pagina do respectivo 0,15 pontos por
4 livro por editora sem . : . 0,6
o capitulo, da ficha capitulo
Conselho Editorial . -
catalogréafica e do sumario
Diregdo/Organizacdo/Edica 035/
o/Coordenagéo de livros ou copia da capa, da ficha N .
~ . e s Direcdo/Organiz
5 colecdes publicados por | catalogréfica e do sumario do x o 1,4
: - acao/Edicéo/Co
editora com Conselho livro N
L ordenagéo
Editorial
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= = PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO INDIVIDUAL MAXIMA
Direcdo/Organizagéo/Edica 0.15/
o/Coordenacéo de livros ou copia da capa, da ficha Dire éé /Organiz
6 colecdes publicados por | catalogréfica e do sumario do a éoQ/E di é?) 1Co 0,9
editora sem Conselho livro ¢ Gac
L ordenagéo
Editorial
Publicacdo de trabalho Comprovado por copia da
7 completo em anais de primeira e Gltima paginas do 0,3i/bt|:ggggho 14
reunido cientifica artigo e pagina onde conste 0 P ’
internacional ISBN/ISSN dos anais
Publicacdo de trabalho (_:om_prove}dq por copia da 0,35/ trabalho
8 completo em anais de primeira € u_Itlma paginas do publicado 14
reunido cientifica nacional artigo e pagina onde conste o ,
ISBN/ISSN dos anais
Publicacéo de resumo em Comprovado por cépia do
9 anais de reunido cientifica | resumo e pagina onde conste 0,13{):?523?0 1,05
internacional 0 ISBN/ISSN dos anais P
Publicacéo de resumo em Comprovado por cépia do 0,15/ Resumo
10 anais de reunido cientifica | resumo e pagina onde conste publicado 1,05
nacional 0 ISBN/ISSN dos anais
Publicacdo de critica ou q L
resenha em revista . Comprovado por copia
A . integral do texto, capa e ficha _—
11 cientifica, prefacio, e - 0,2/ Publicacéo 1,0
apresentacéio ou posfacio de catalogréafica d_a revista ou
obra especializada obra especializada
« . capa e contra-capa em que .
12 Traduga?istjobsllcada de constem o0 nome do autor e 0 Ohsb{ii:';/ég 2,0
ano da publicacdo P
« . capa e contra-capa em que .
13 Traduga;)rgutglslcada de constem o nome do autor e 0 Oi‘gll i?:géi%o 1,4
g ano da publicacdo P
Publicag&o de artigo -
técnico—((;:ientl'fico (gm C_omprovado_ por copia da
e . primeira e Gltima pagina do .
periédico internacional . X . 1,0/ artigo
14 classificado no Sistema artigo e da ficha catalogréafica ublicado 8,0
Qualis A1, A2, B1, B2, B3 do periddico e sumario em P
B’4 Ou’ BS’ "7 | que conste o nome do autor
Publicacgéo de artigo -
técnico-(éientl’fico gm Comprovado por copia da
eriodico nacional primeira e ultima pagina do 1,0/ artigo
15 clagsificado N0 Sisterma artigo e da ficha catalogréafica ,ublicago 8,0
Qualis AL, A2, B1, B2, B3 do periddico e sumario em P
B’4 Ou’ BS' "7 | que conste 0 nome do autor
Publicag&o de artigo C_omprovago_ por C,épia da
técnico-cientifico em primeira e l."t'ma pagina O!O 0,3/ artigo
16 eriodico nacional com artigo e da ficha catalogréfica ,ublicado 2,4
P conselho editorial do periddico e sumario em P
que conste 0 nome do autor
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= = PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO INDIVIDUAL MAXIMA
Palestras, conferéncias,
mesa redonda, mini-cursos 0,7 / Palestras,
e simpadsios em eventos Comprovado por certificado conferéncias,
17 cientificos de &mbito emitido pelo evento em que a | mesa redonda, 3,5
nacional ou internacional atividade foi realizada. mini-cursos ou
centrados em tematicas na simposios
area do concurso.
Palestras, conferéncias,
mesa redonda, mini-cursos 0,4 / Palestras,
e simpdsios em eventos Comprovado por certificado conferéncias,
18 cientificos de ambito emitido pelo evento em que a | mesa redonda, 2,0
regional centrados em atividade foi realizada. mini-cursos ou
tematicas na area do simposios
coNcurso.
N Comprovado por certificado
Organizagdo de emitido pelo evento em que a
Congressos, Seminarios, 100 peio Evento ém g 0,25/
19 Simposios e Similares atividade foi realizada ou coordenacéo 10
P declaracdo e/ou portaria que ¢
como coordenador X ~
0 nomeie para a funcao
o Comprovado por certificado
Organizacgdo de itido pel
Congressos, Seminarios emitido pelo evento em que a -
20 ARSI ! atividade foi realizada ou 0,15 /comissao 0,9
Simposios e Similares declaracdo e/ou portaria que
como membro de comissao ¢ P d
0 nomeie para a fungdo
Pareceres em artigos para Comprovado por declaracédo
21 revistas cientificas P PO ¢ 0,1 /parecer 0,8
. da revista
indexadas.
Total 45

Observacao: Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuacéo dos trabalhos de
autoria exclusiva do candidato.

Uberlandia, 02 de junho de 2017.

Marcio Magno Costa
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