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RESULTADO FINAL – EDITAL SEI 019/2018 

 

A Diretoria de Processos Seletivos torna público o Resultado Final do 

Processo Seletivo Simplificado para contratação de professor substituto do 

Instituto de Economia e Relações Internacionais – IERI – Área: Relações 

Internacionais.  

 

CLASSIFICAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL 

1º Lugar 1800500004 Barbara Vasconcellos de Carvalho Motta 180,17 

2º Lugar 1800500001 Augusto Veloso Leão 179,00 

3º Lugar 1800500006 Roberto Teles Lima Barros 158,00 
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ESPELHO DAS AVALIAÇÕES DOS CANDIDATOS 
Área: Relações Internacionais. 

Nº 

INSCRIÇÃO 
NOME 

PROVA ESCRITA (PE) PROVA DIDÁTICA (PD) 
ANÁLISE 

DE 

TÍTULOS 
NOTA FINAL 

Nota 

Ex.1 

Nota 

Ex.2 

Nota  

Ex. 3 

Nota 

PE 

Nota 

Ex.1 

Nota 

Ex.2 

Nota  

Ex. 3 

Nota 

PD 

1800500001 Augusto Veloso Leão 70 71 72 71 85 86 84 85 23 179,00 

1800500002 Ilaria Regina Rodrigues Rocha - - - - - - - - - 
Desclassificada 

por ausência 

1800500003 Laurindo Paulo Ribeiro Tchinhama 72 77 78 75,67 64 63 60 62,33 0 138 

1800500004 Barbara Vasconcellos de Carvalho Motta 85 86 86 85,67 88 88 85 87 7,5 180,17 

1800500005 Rafael Henrique Dias Manzi - - - - - - - - - 
Desclassificado 

por ausência 

1800500006 
 

Roberto Teles Lima Barros 
 

80 83 82 81,67 73 72 75 73.33 3 158 

1800500009 Roberto Vinicius Pereira da Silva Gama - - - - - - - - - 
Desclassificado 

por ausência 

 

 

 
Observação: Pedidos de vista de prova e recursos quanto a este resultado deverão ser 

encaminhados para o e-mail recurso@dirps.ufu.br em até dois dias contados da 

publicação. 

 

Uberlândia, 26 de março de 2018. 

Prof. Maura Alves de Freitas Rocha 
Diretor da Diretoria de Processos Seletivos 

Portaria nº 1.436/2017 
 


