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EDITAL PROGEP N2 180/2025

02 de outubro de 2025
Processo n? 23117.046271/2025-66
Edital complementar ao Edital PROGEP n2 174/2025

Concurso publico para contratacdo de professor(a) efetivo(a).

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribui¢cdes e considerando
a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da Portaria UFU n2 166, de 07 de janeiro de 2025, do
Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Didrio Oficial da Unido em 08 de janeiro de 2025, secao
2, p. 34; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Lei n? 12.772, de 28 de
dezembro de 2012; bem como o Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2
316, de 9 de outubro de 2017; e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014; o Decreto n? 9.739, de 28 de marco de
2019; o Estatuto e o Regimento Geral da UFU; a Resolucdo CONDIR n2 2, de 22 de fevereiro de 2021; e demais
legislacbes pertinentes, torna publicas as especificacdes do concurso publico para contratacdo de professor(a)
efetivo(a), conforme Edital PROGEP n2 174/2025.

1. ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO
1.1. Unidade académica: Faculdade de Medicina.
1.2. Campus de atuacdo: Umuarama, localizado na cidade de Uberlandia (MG).
1.3. Descricao da vaga:
Area/subarea ::‘2::: Qualificacdo Minima Exigida R:_ggfhie
Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Psiquiatria reconhecida pela
- Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Psiquiatria pela
Medicina o Ly - - . L 20 horas
. 1 (uma) Associacdo Médica Brasileira. Doutorado em Ciéncias da Saude (Medicina), ou .
Il/Psiquiatria iAo . . . DU semanais
Ciéncias Bioldgicas Il (Morfologia, Fisiologia, Farmacologia) ou Ciéncias Bioldgicas Il
(Imunologia e parasitologia) ou Ciéncias Humanas (Psicologia).
1.4. Disciplinas a serem ministradas: Todas as disciplinas dos eixos Atividades Discursivas e de Pratica

Laboratorial (ADPL) e Atividades Profissionais de Saude Individual e Coletiva (APSIC) e quaisquer outras disciplinas
determinadas pela Unidade, correlatas a area do concurso publico.

1.5. Conteudo programatico:

1.5.1. Psicopatologia.

1.5.2. Delirium, deméncia, transtornos amnésicos e outros transtornos cognitivos.
1.5.3. Transtornos relacionados ao uso de alcool e substancias psicoativas.

1.5.4. Esquizofrénia.

1.5.5. Transtornos do humor.

1.5.6. Transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos de habitos e impulsos.




1.5.7. Transtornos fobicos-ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia. Transtorno de panico, transtorno de
ansiedade generalizada.

1.5.8. Transtornos da personalidade.

1.5.9. Transtornos do desenvolvimento psicoldgico e Transtornos comportamentais e emocionais que
aparecem habitualmente durante a infancia ou adolescéncia.

1.5.10. Transtornos de Déficit de Atengdo e Hiperatividade (TDAH).

1.5.11. Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento.

1.5.12. Transtornos Mentais causados por uma condi¢cao médica geral.

1.5.13. Emergéncias psiquiatricas.

1.5.14. Psicofarmacologia e Psicofarmacoterapia. Eletroconvulsoterapia e outras terapias bioldgicas.
Psicoterapias.

1.5.15. Diagndstico Sindromico e Diagndstico Nosoldgico. Classificacdo em Psiquiatria: CID-10 e DSM-V.

1.6. Referencial bibliografico:

1.6.1. HENIAUX, E. Manual de Psicopatologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.

1.6.2. CLASSIFICACAO de transtornos mentais e do comportamento da CID- 10. Porto Alegre: Artes Médicas,
1993.

1.6.3. COLECAO PROPSIQ - PROGRAMA DE ATUALIZACAO EM PSIQUIATRIA. Porto Alegre:
Artmed/Panamericana Editora, 2011.

1.6.4. CORDIOLI, A. V. et al. Psicofarmacos: Consulta Répida. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2015.

1.6.5. DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos Mentais. 2. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2019.

1.6.6. DSM-5: Manual Diagndstico e Estatistico dos Transtornos Mentais. 5. ed. Porto Alegre: Artmed,2014.
1.6.7. MIGUEL E. C.; GENTIL, V.; GATTAZ, W. F. Clinica Psiquiatrica. Sao Paulo: Manole, 2021.

1.6.8. PEC — PROGRAMA DE EDUCACAO CONTINUADA DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PSIQUIATRIA. Titulo
de Especialista em Psiquiatria. Provas 2004-2005. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

1.6.9. PEC — PROGRAMA DE EDUCACAO CONTINUADA DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PSIQUIATRIA. Titulo
de Especialista em Psiquiatria. Provas 2006-2008. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

1.6.10. PEC — PROGRAMA DE EDUCACAO CONTINUADA DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PSIQUIATRIA. Titulo
de Especialista em Psiquiatria. Provas 2000-2003. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

1.6.11. QUEVEDOQ, J. (org.). Emergéncias Psiquiatricas. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019.

1.6.12. REIS DE OLIVEIRA, I.; SENA, E. P. Manual de Psicofarmacologia Clinica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006.

1.6.13. REVISTA BRASILEIRA DE PSIQUIATRIA - todos os suplementos publicados desde janeiro de 1999.

1.6.14. SADOCK, B et al. Compéndio de Psiquiatria: Ciéncia do Comportamento e Psiquiatria Clinica. 11. ed.

Porto Alegre: Artmed, 2016.

1.6.15. SALVADOR, L. Compéndio de Psicopatologia e Semiologia Psiquiatrica. Porto Alegre: Artes Médicas,
2001. XVI - SCHATZBERG, A. F.; DEBATTISTA, C. Manual de Psicofarmacologia Clinica. 8. ed. Porto Alegre: Artmed,
2016.

1.7. Conforme item 5.6 do Edital PROGEP n°® 174/2025, restando desertas as inscricbes ou ndo havendo
candidatos(as) com inscricdo deferida em numero igual ou superior ao numero de vagas, serd aberto novo periodo
de inscrigdes das 15h do dia 07/11/2025 as 14h59 do dia 13/11/2025, devendo o pagamento da taxa ser feito até o
dia 14/11/2025, passando a qualificagdo minima exigida a ser: Gradua¢do em Medicina, Residéncia Médica em
Psiquiatria reconhecida pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Psiquiatria pela



Associacdo Médica Brasileira e Mestrado em Ciéncias da Saude (Medicina), ou Ciéncias Bioldgicas Il (Morfologia,
Fisiologia, Farmacologia) ou Ciéncias Bioldgicas Il (Imunologia e parasitologia) ou Ciéncias Humanas (Psicologia).

2. MODALIDADES DE AVALIACAO

2.1 O concurso sera composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliagao Carater Peso
12 Fase Prova escrita Eliminatdrio e classificatério 2
22 Fase Prova didatica Eliminatdrio e classificatério 3
32 Fase Andlise de titulos Classificatorio 1
2.2. Cronograma previsto:
Atividade Data Horario Local

Campus Santa Ménica, na Avenida Jodo Naves de Avila, n2 2121, no Bairro
Santa Ménica, na cidade de Uberlandia (MG), CEP: 38408-100.
Observacao: O bloco e sala para realizagdo da prova serao informados na
ficha do(a) candidato(a) a ser liberada 9 dias antes da prova.

Prova escrita 07/12/2025 | 10h00Omin

Sorteio publico da
ordem de realizacdo da | 04/02/2026 | 08h00Omin
prova didatica

Sala virtual da comunidade FAMED/UFU —
https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed

Sorteio publico do . Sala virtual da comunidade FAMED/UFU —
4/02/202 hl
tema da prova didatica 04/02/2026 | 08h15min https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed

Entrega do plano de

Enviar para o e-mail concursoepss@famed.ufu.br, o plano de aula para avaliagdo dos membros da
aula para a prova

comissdo julgadora, até 10 (dez) minutos antes de iniciar sua apresentacdo para prova didatica.

didatica
Sala virtual da comunidade FAMED/UFU —
P idati 2/202 h i
rova didatica 05/02/2026 | 08h30min https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed
De
00h0Omin
de
, 19/02/2026 19/02/2026 .
Entrega dos titulos a L pelo e-mail: concursoepss@famed.ufu.br
23/02/2026 | €
23h59min
de
23/02/2026
2.2.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdao em intervalos de 24 horas.
2.2.2. O(A) candidato(a) deverd comparecer nas datas e horarios marcados para realiza¢dao de cada prova do

concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem de apresentacdo, de tema(s) e/ou
questdo(Bes), sendo eliminados(as) aqueles(as) que n3o comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao(3)
candidato(a) fazer-se representar por procurador(a) legalmente constituido(a) em qualquer dessas fases, salvo na
entrega de titulos.

3. PROVA ESCRITA
3.1. A prova escrita consistird em dissertagdo sobre tema sorteado.
3.2. A prova devera ser feita na lingua portuguesa.
3.3. Critérios de corregao da prova escrita:
Ne Critério Descri¢do (o que se esper.a ,dc.)(a) candidato(a) em cada Pon’tu.agao
critério) Maxima
e Discurso objetivo e conciso sobre o tema da prova
1 Objetividade J : P 5 pontos
escrita.
2 | Consisténcia Tedrica/Dominio do I. Abordagem do tema com pertinéncia tematica (10 50 pontos
tema pontos);
II. Abordagem do tema com foco tedrico-conceitual (5
pontos);




Descri¢do (o que se espera do(a) candidato(a) em cada Pontuagao

N2 Critério P s
critério) Maxima

lll. Abrangéncia, considerando a quantidade e o grau de
detalhamento das informagdes (10 pontos);
IV. Corregdo tedrica e técnica das informagdes (10
pontos);
V. Adequacdo do tema ao nivel proposto (10 pontos); 6.
Adequacao da bibliografia utilizada para fundamentacao
de argumentos e discussoes apresentados pelo candidato
(5 pontos).

Contextualizacdo do(s) tema(s) por meio de reflexdes
acerca de questdes problematizadoras da area /
profissdo, articuladas com o dominio do tema e

fundamentacgdo tedrica pertinente.

3 Capacidade de problematizacao 10 pontos

l. Organizacdo e desenvolvimento do texto (10 pontos);
Capacidade de compreensdo, Il. Demonstracdo de entendimento e reflexdo sobre as

andlise e sintese informagdes contidas no tema, para além da exposicao
genérica, abreviada ou resumida do tema (10 pontos).

20 pontos

Habilidade na expressao escrita e dominio aos padrdes
da lingua culta:

I. Dominio da lingua portuguesa pelo candidato com
relacdo a ortografia, acentuacdo, pontuacao,
concordancias nominal e verbal, além do vocabulario
Coesdo, coeréncia e correcao técnico referente ao(s) tema(s) da prova escrita (5

textual pontos);

Il. Texto redigido de forma clara, com ideias encadeadas,
em que se identifique a associa¢do consistente dos
elementos do texto (5 pontos);

lll. Articulacdo, clareza e coeréncia de ideias no
desenvolvimento do tema (5 pontos).

15 pontos

TOTAL 100

4, PROVA DIDATICA
4.1. A prova sera realizada no formato remoto.
4.2. A prova sera realizada em lingua portuguesa.

4.3. Recursos que serdo disponibilizados para os(as) candidatos(as): A prova didatica serd realizada
remotamente na sala virtual da comunidade FAMED/UFU — https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed

4.4, Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do(a) candidato(a): Antes da aula, o(a) candidato(a)
deverd enviar por e-mail a Secretaria da Faculdade de Medicina (concursoepss@famed.ufu.br), para repasse a
Comissdo Julgadora, o plano de aula que sera apresentado na prova didatica, constando referenciais bibliograficos
e/ou materiais que serdo indicados aos estudantes de graduacdo. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Plano
de aula - Nome do(a) candidato(a). O(A) candidato(a) deverd ainda dispor de notebook ou computador préprio com
recursos funcionais de dudio e imagem, bem como sistema operacional Windows e programas de apresenta¢do do
tipo Microsoft PowerPoint ou LibreOffice Impress. A apresentacdo podera ser realizada por compartilhamento de tela
ou convertida em PDF para carregamento na sala virtual.

4.5, Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Serd vedado ao(a) candidato(a), durante a realizagdo da
prova, o uso de celulares e quaisquer tipos de bibliografia ou anotagdes individuais que ndo constem do plano de
aula entregue aos membros da Comissao Julgadora.

4.6. Critérios de correcao da prova didatica:
o Descri¢do (O que se espera do(a) candidato(a) em cada Pontuagao
N2 Critério L. cs
critério) Maxima
1 Respeito aos padrdes de lingua Expressao oral e escrita desenvolvidas com pleno respeito 10 pontos

culta aos padroes de lingua culta, verificada pelo uso formal da




o Descricao (O que se espera do(a) candidato(a) em cada Pontuacdo
Critério . (s
critério) Maxima
Lingua Portuguesa quanto ao vocabulo, a ortografiae a
gramatica, e a inexisténcia de vicios de linguagem.
Referente ao tempo de apresentacdo, o item serd pontuado
conforme detalhado abaixo:
N I. Respeito ao tempo entre 40 e 50 minutos: sera atribuido 10
Tempo de apresentac¢do 10 pontos
pontos;
Il. Para cada minuto acima ou abaixo deste tempo: sera
descontado 1 ponto.
I. Desenvolvimento da aula em consonancia com o plano de
aula proposto (5 pontos);
. . Il. Desenvolvimento da aula em nivel adequado ao ensino de
Capacidade de desenvolvimento -
N graduacdo (10 pontos);
objetivo do tema sorteado para a . . o 30 pontos
Ill. Quantidade e grau de aprofundamento das informacgdes /
prova
elementos abordados (10 pontos);
IV. Desenvolvimento do tema da prova de forma objetiva e
concisa (5 pontos).
Capacidade de articulagdo das n . . .
_ . , I. Apresentacdo clara e articulada das ideias, conceitos e
ideias, conceitos, conteudos e X .
. N . conteudos abordados, bem como de suas aplicagbes (5
informacdes atualizadas sobre o ontos); 10 pontos
tema durante a apresentacdo e . P o ’ .
o Il. Emprego de informagdes atualizadas (5 pontos).
arguicao
Adequada fundamentacdo tedrica Abrangéncia e correcdo tedrica no tratamento dos contetddos
10 pontos
na abordagem do tema abordados.
I. Selec¢do e utilizagdo adequada dos recursos didaticos (10
Habilidades para o ambiente pontos);
A . ~ _ 20 pontos
académico 1. Postura corporal, movimentacao e diccdo adequadas ao
desempenho docente. (10 pontos).
~ I. Coesdo e consisténcia interna (2 pontos);
Apresentacdo de plano de aula N L
~ L Il. Fundamentagdo tedrica (2 pontos);
com fundamentacao tedrica, .
7 . n .. IIl. Objetivos propostos (2 pontos); 10 pontos
coesdo e informagdes essenciais ao X
. IV. Metodologia proposta (2 pontos);
desenvolvimento da aula e
V. Referéncias bibliograficas indicadas (2 pontos).
TOTAL 100
5. ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
5.1. A pontuacdo ndo serd cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na area

de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo minima exigida como requisito a investidura.

5.2. Serdo consideradas somente as atividades realizadas até a data de apresentacao dos documentos e
nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3. Os documentos deverdo ser apresentados eletronicamente. E de responsabilidade do(a) candidato(a)
o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a
autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera solicitar a apresentacao do original para conferéncia.

5.3.1.

5.3.2. Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverdao ser organizados em um arquivo Unico em
PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuacdo indicada neste edital. Caso ndo
seja possivel o envio da documentagdo em um Unico e-mail, serd admitida a fragmentacdo desta em mais e-mails
desde que estejam devidamente identificados.

5.3.3. O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuacdo, com base nas tabelas a
seguir, preenchendo a coluna "Pontuacdo atribuida pelo(a) candidato(a)" com a pontuacdo que julga fazer jus em
cada item.

5.3.4. A pontuacdo calculada/demandada/requerida pelo(a) candidato(a) sera o resultado da multiplicacdo
da pontuacdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em cada item.

Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.




5.3.5. Os comprovantes deverdo trazer indicacdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia
pela comissao julgadora.

5.3.6. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Titulos Académicos e Experiéncia Profissional — Nome
do(a) candidato(a).

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco)
anos civis anteriores

Pontuacdao maxima da categoria: 25 pontos

PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO | ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)

Docéncia na Educacdo

. ~ Digitalizacdo da Declaragdo da instituicdo,
Superior ou atuagdo em

1 ponto por

1 . A indicando descrigao das atividades e
preceptoria e residéncia , . ano
- periodo em que foram desenvolvidas
médica
Orientacdo de Iniciagdo Digitalizacdo do Certificado/declaracdo pelo 2 pontos por
2 Cientifica ou Trabalho de ] g~ ¢ ,f} p‘ P P
s 6rgao de fomento do qual o aluno é bolsista aluno
Conclusao de Curso
Coorientacdo de Iniciagdo o . ~
s Digitalizacdao do Certificado/declaragdo pelo 1 ponto por
3 Cientifica ou Trabalho de , g~ ¢ / '(; p‘ P P
orgdo de fomento do qual o aluno é bolsista aluno

Conclusdo de Curso

Orientagdo de Dissertaca e . ~
rientagdo de LiIssertacao Digitalizacdo do Certificado/declaracéo pelo 4 pontos por

4 de Mestrado ou Tese de - . .
orgdo de fomento do qual o aluno é bolsista aluno
Doutorado
Coorientagao de Dissertagao e s ~
¢ ¢ Digitalizacdo do Certificado/declaracdo pelo 3 pontos por
5 de Mestrado ou Tese de o . .
6rgdo de fomento do qual o aluno é bolsista aluno
Doutorado

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na area do certame até a data de apresentacao
dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacdao maxima da categoria: 15 pontos

PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)

Digitalizacdo da Carteira do Trabalho (folha de

1 Exercicio da Profiss3o rosto e paginas |nd|c:i1ndo o per|0d~o 1,0 ponto por
trabalhado) ou Declaragdo de Prestacdo de ano
Servigo

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas até a data de apresenta¢do dos documentos, e nos
5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacdo maxima da categoria: 20 pontos

PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
Participacdo em Banca Digitalizacdo da Carteira do Trabalho (folha de
1 de Concurso Publico ou rosto e pdginas indicando o periodo 0,5 ponto por
Processo Seletivo para trabalhado) ou Declaragdo de Prestac¢do de participacdo
docente Servico
) Tutoria de Programa de Digitalizacdo da declaracdo da instituicdo 0,5 ponto por
Educacdo Tutorial responsavel ano
3 Chefe de setor ou Digitalizacdo da declaragdo da instituicdo ou 0,5 ponto por

departamento de portaria de nomeacdo do 6rgdo responsavel ano




ITEM

DESCRICAO

FORMA DE COMPROVACAO

PONTUACAO

PONTUACAO

ATRIBUIDA PELO(A)

CANDIDATO(A)

Unidade Académica ou
Administrativa

Coordenacao de Curso
de Graduacgdo ou Pds-
Graduacao (lato sensu e
stricto sensu)

Digitalizacdo da declaragdo da instituicdo ou
portaria de nomeacgdo do 6rgdo responsavel

1,5 ponto por
ano

Diregao de Unidade
Académica ou
Administrativa

Digitalizacdo da declaragdo da instituicdo ou
portaria de nomeacgdo do 6rgdo responsavel

3 pontos por
ano

Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco)
anos civis anteriores

Pontuacdao maxima da categoria: 15 pontos

PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Coordenacdo de Projeto Digitalizacdo de declaragao da instituicao 2 pontos por
de Extensdo responsavel projeto
5 Pa;:c;iigssézrr;;rsjde;os Digitalizacdo da declarajgéo da instituicdo 1 ponfco por
Prestacdo de Servicos responsavel projeto
3 Curso de Extensao Digitalizacao de declara¢do da instituicao 1,5 ponto por

ministrado

responsavel

projeto

Tabela 5: Producgao cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame até a data de
apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacdo maxima da categoria: 25 pontos

PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
Publicagdo de Artigo
Técnico-Cientifico em Digitalizagdao de documento
- L. 3 pontos por
1 Periddico comprobatério (capa, contracapa e/ou artieo
Internacional artigo) B
Indexado
Publicaca Arti T
,Ub,'c ga'o d? i 80 Digitalizacdo de documento
Técnico-Cientifico em L. 2 pontos por
2 . ) comprobatdrio (capa, contracapa e/ou ,
Periédico Nacional artigo) artigo
Indexado &
Publicacao de
Trabalho Completo
em Periddico Nao- Digitalizacdo de documento
L. 1 ponto por
3 Indexado ou em comprobatério (capa, contracapa e/ou
. . ) trabalho
Anais de Reunido artigo)
Cientifica Nacional
ou Internacional
Digitalizacdo de documento
4 Publicagdo de Livro comprobatério (capa, contracapa, 2 pontos por

Técnico

sumadrio e duas paginas iniciais do
capitulo inicial e do capitulo final)

livro




PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
Publicacio de Digitaliza}g_éo de documento
) . comprobatério (capa, contracapa, 1 ponto por
5 Capitulo de Livro L. .. o ,
Técnico sumario e duas |E>ag|nas iniciais do capitulo
capitulo)
Participagdo em
Co_mlssao Digitalizacao de declaragao da 0,5 ponto por
6 Organizadora de ~ L
Eventos Cientificos coordenagao do evento participagao
ou Técnicos
Participacdao em
Mesa Redonda,
. Painéis ou Debates Digitalizacao de declaracdo da 0,5 ponto por
em Eventos coordenacdo do evento participacao
Cientificos ou
Técnicos
Apresentacao de
Trabalho ou Mostra
8 Documental em Digitalizacdo do certificado de 1 ponto por
Evento Cientifico apresentagao do trabalho trabalho
Nacional ou
Internacional
Proferir Palestras ou
Conferéncias, ou
Ministrar Minicursos
em Congressos, Digitalizacao do certificado de 1 ponto por
9 Seminarios, apresentacao da palestra, conferéncia ou pales:cra,l
S, . conferéncia
Simpdsios ou outros minicurso .
Eventos Cientificos ouminicurso
Nacionais ou
Internacionais
Participa¢dao como
Membro Titular em
10 Bancas de Defesa de Digitalizacdo da declaracdo da 3 pontos por
Dissertacdo de coordenacdo do curso de pds-graduacao participacao
Mestrado ou Tese de
Doutorado
Participagdo como
Membro Titular em
1 Banca de Exame de Digitalizacdo da declaracdo da 2 pontos por
Qualificacao de coordenacao do curso de pds-graduacao participacao
Mestrado ou
Doutorado
12 Participacao como Digitalizagao da declaragdo da 1,5 ponto por
Membro Titular em coordenacdo do curso de pds participacao
Bancas de Trabalho
de Conclusdo de




PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)

Curso de
Especializacdo

Participa¢dao como
Membro Titular em
13 Bancas de Trabalho
de Conclusdo de
Curso de Graduagao

Digitalizacdo da declaracdo da 1 ponto por
coordenacdo do curso de graduacao participacao

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuacdo dos trabalhos de autoria exclusiva do(a)
candidato(a).

Em caso de prorrogacao das inscricbes com alteracdo da qualificacdo exigida, a nova pontuacdo mdaxima de cada
categoria sera:

TABELA DESCRICAO PONTUACAO MAXIMA

1 Experiéncia docente 10 pontos
2 Experiéncia profissional ndo docente 15 pontos
3 Experiéncia em gestdo académica 15 pontos
4 Atividades de extensdo 15 pontos
5 Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural 25 pontos
6 Titulos académicos 10 pontos

Total 100 pontos

Tabela 6: Titulos académicos

Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

PONTUACAO
ATRIBUIDA
PELO(A)
CANDIDATO(A)

DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Copia do diploma ou declaragdo de conclusdo

Doutorado na drea do do curso, indicando que ndo hd pendéncias e 10 pontos
certame gue o diploma encontra-se em fase de
expedicao

Observacao: O titulo de Doutor sé serd pontuado se houver prorrogacao das inscricdes conforme item 1.7.
6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 174/2025 e o disposto neste edital, devem prevalecer as
disposicGes do primeiro.

6.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

eil Documento assinado eletronicamente por Sebastido Elias da Silveira, Pro-Reitor(a), em 02/10/2025, as 12:12,
( a-zmmm conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
eletrénica 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

Referéncia: Processo n? 23117.046271/2025-66 SEIn26731718


https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

DIARIO OFICIAL DA UNIAO - Secao 3 ISSN 1677-7069 N2 190, segunda-feira, 6 de outubro de 2025

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do(a) candidato(a).
Em caso de prorrogacdo das inscrigdes com alteragdo da qualificagdo exigida, a nova pontuagdo mdaxima de cada categoria sera:

TABELA DESCRICAO PONTUACAO MAXIMA

1 Experiéncia docente 26 pontos
2 Experiéncia profissional ndo docente 24 pontos
3 Experiéncia em gestdo académica 10 pontos
4 Atividades de extensdo 20 pontos
5 Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural 10 pontos
6 Titulos académicos 10 pontos

Total 100 pontos

Tabela 6: Titulos académicos
Pontuag¢do maxima da categoria: 10 pontos

DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO | PONTUACAO  ATRIBUIDA  PELO(A)
CANDIDATO(A)

Doutorado na 4drea do| Cdpia do diploma ou declaragdo de conclusdo do curso, indicando que ndo ha pendéncias e que o| 10 pontos
certame diploma encontra-se em fase de expedicdo

Observacgdo: O titulo de Doutor s6 sera pontuado se houver prorrogagdo das inscricbes conforme item 1.7.

6.DISPOSICOES FINAIS

6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 174/2025 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposicbes do primeiro.
6.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas.

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

EDITAL PROGEP N2 180/2025 DE CONCURSO PUBLICO
EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 174/2025

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberldandia, no uso de suas atribuicdes e considerando a delegagdo de competéncia que lhe foi outorgada
por meio da Portaria UFU n2 166, de 07 de janeiro de 2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 08 de janeiro de 2025,
secdo 2, p. 34; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; bem como o Decreto n? 7.485,
de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n? 316, de 9 de outubro de 2017; e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014; o Decreto n? 9.739, de 28 de
mar¢o de 2019; o Estatuto e o Regimento Geral da UFU; a Resolugdao CONDIR n? 2, de 22 de fevereiro de 2021; e demais legislagbes pertinentes, torna publicas as especificagdes
do concurso publico para contratagdo de professor(a) efetivo(a), conforme Edital PROGEP n2 174/2025.

1.ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO

1.1.Unidade académica: Faculdade de Medicina.

1.2.Campus de atuagdo: Umuarama, localizado na cidade de Uberlandia (MG).

1.3.Descricdo da vaga:

Area/subdrea | Numero Qualificagdo Minima Exigida Regime de
de vagas trabalho
Medicina 1 (uma) | Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Psiquiatria reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de| 20 horas
1l/Psiquiatria Especialista em Psiquiatria pela Associagdo Médica Brasileira. Doutorado em Ciéncias da Saude (Medicina), ou Ciéncias Bioldgicas Il| semanais
(Morfologia, Fisiologia, Farmacologia) ou Ciéncias Bioldgicas Il (Imunologia e parasitologia) ou Ciéncias Humanas (Psicologia).

1.4.Disciplinas a serem ministradas: Todas as disciplinas dos eixos Atividades Discursivas e de Pratica Laboratorial (ADPL) e Atividades Profissionais de Saude Individual
e Coletiva (APSIC) e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a area do concurso publico.

1.5.Contetddo programatico:

1.5.1.Psicopatologia.

1.5.2.Delirium, deméncia, transtornos amnésicos e outros transtornos cognitivos.

1.5.3.Transtornos relacionados ao uso de dlcool e substancias psicoativas.

1.5.4.Esquizofrénia.

1.5.5.Transtornos do humor.

1.5.6.Transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos de habitos e impulsos.

1.5.7.Transtornos foébicos-ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia. Transtorno de panico, transtorno de ansiedade generalizada.

1.5.8.Transtornos da personalidade.

1.5.9.Transtornos do desenvolvimento psicoléogico e Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem habitualmente durante a infancia ou adolescéncia.

1.5.10.Transtornos de Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH).

1.5.11.Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento.

1.5.12.Transtornos Mentais causados por uma condicdo médica geral.

1.5.13.Emergéncias psiquiatricas.
5.14.Psicofarmacologia e Psicofarmacoterapia. Eletroconvulsoterapia e outras terapias bioldgicas. Psicoterapias.
.15.Diagnéstico Sindromico e Diagnodstico Nosoldgico. Classificagdo em Psiquiatria: CID-10 e DSM-V.
.Referencial bibliografico:
.1.HENIAUX, E. Manual de Psicopatologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.
.2.CLASSIFICACAO de transtornos mentais e do comportamento da CID- 10. Porto Alegre: Artes Médicas, 1993.
.3.COLECAO PROPSIQ - PROGRAMA DE ATUALIZACAO EM PSIQUIATRIA. Porto Alegre: Artmed/Panamericana Editora, 2011.
.4.CORDIOLI, A. V. et al. Psicofarmacos: Consulta Répida. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2015.
.5.DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos Mentais. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019.

1.6.6.DSM-5: Manual Diagndstico e Estatistico dos Transtornos Mentais. 5. ed. Porto Alegre: Artmed,2014.

1.6.7.MIGUEL E. C.; GENTIL, V.; GATTAZ, W. F. Clinica Psiquidtrica. Sdo Paulo: Manole, 2021.

1.6.8.PEC - PROGRAMA DE EDUCAGCAO CONTINUADA DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PSIQUIATRIA. Titulo de Especialista em Psiquiatria. Provas 2004-2005. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006.

1.6.9.PEC - PROGRAMA DE EDUCACAO CONTINUADA DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PSIQUIATRIA. Titulo de Especialista em Psiquiatria. Provas 2006-2008. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008. _ ~

1.6.10.PEC - PROGRAMA DE EDUCAGAO CONTINUADA DA ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DE PSIQUIATRIA. Titulo de Especialista em Psiquiatria. Provas 2000-2003. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2004.

1.6.11.QUEVEDO, J. (org.). Emergéncias Psiquiatricas. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019.

1.6.12.REIS DE OLIVEIRA, I.; SENA, E. P. Manual de Psicofarmacologia Clinica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

1.6.13.REVISTA BRASILEIRA DE PSIQUIATRIA - todos os suplementos publicados desde janeiro de 1999.

1.6.14.SADOCK, B et al. Compéndio de Psiquiatria: Ciéncia do Comportamento e Psiquiatria Clinica. 11. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016.

1.6.15.SALVADOR, L. Compéndio de Psicopatologia e Semiologia Psiquidtrica. Porto Alegre: Artes Médicas, 2001. XVI - SCHATZBERG, A. F.; DEBATTISTA, C. Manual de
Psicofarmacologia Clinica. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016.

1.7.Conforme item 5.6 do Edital PROGEP n° 174/2025, restando desertas as inscricdes ou ndo havendo candidatos(as) com inscrigdo deferida em numero igual ou superior
ao numero de vagas, sera aberto novo periodo de inscricbes das 15h do dia 07/11/2025 as 14h59 do dia 13/11/2025, devendo o pagamento da taxa ser feito até o dia 14/11/2025,
passando a qualificagdo minima exigida a ser: Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Psiquiatria reconhecida pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Psiquiatria pela Associagdo Médica Brasileira e Mestrado em Ciéncias da Saude (Medicina), ou Ciéncias Bioldgicas |l (Morfologia, Fisiologia, Farmacologia) ou Ciéncias
Bioldgicas Il (Imunologia e parasitologia) ou Ciéncias Humanas (Psicologia).

2.MODALIDADES DE AVALIACAO

2.1.0 concurso serd composto das seguintes provas e fases:

1.

1.5
1.6
1.6
1.6
1.6
1.6
1.6

Fase Avaliagdo Carater Peso
12 Fase Prova escrita Eliminatério e classificatorio 2
22 Fase Prova didatica Eliminatério e classificatorio 3
32 Fase Andlise de titulos Classificatorio 1

2.2.Cronograma previsto:

Atividade Data Horario Local
Prova escrita 07/12/2025 10h00min Campus Santa Mbnica, na Avenida Jo3o Naves de Avila, n? 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de
Uberlandia (MG), CEP: 38408-100. Observagdo: O bloco e sala para realizagdo da prova serdo informados na
ficha do(a) candidato(a) a ser liberada 9 dias antes da prova.
Sorteio  publico da 04/02/2026 08h00min Sala virtual da comunidade FAMED/UFU - https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed
ordem de realizagdo da
prova didatica

Sorteio  publico do 04/02/2026 08h15min Sala virtual da comunidade FAMED/UFU - https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed
tema da prova didética
Entrega do plano de| Enviar para o e-mail concursoepss@famed.ufu.br, o plano de aula para avaliagdo dos membros da comissdo julgadora, até 10 (dez) minutos antes de

aula para a prova iniciar sua apresentagdo para prova didatica.
diddtica
Prova didatica 05/02/2026 08h30min Sala virtual da comunidade FAMED/UFU - https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed
Entrega dos titulos 19/02/2026 a| De 00h00min de pelo e-mail: concursoepss@famed.ufu.br

23/02/2026 19/02/2026 até as
23h59min de 23/02/2026

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302025100600097 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil



http://www.in.gov.br/autenticidade.html
http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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2.2.1.Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.

2.2.2.0(A) candidato(a) devera comparecer nas datas e hordrios marcados para realizacdo de cada prova do concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s)
sorteio(s) da ordem de apresentacdo, de tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados(as) aqueles(as) que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao(a) candidato(a) fazer-

se representar por procurador(a) legalmente constituido(a) em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

3.PROVA ESCRITA

3.1.A prova escrita consistird em dissertagdo sobre tema sorteado.
3.2.A prova deverd ser feita na lingua portuguesa.
3.3.Critérios de corre¢do da prova escrita:

Ne Critério Descricdo (o que se espera do(a) candidato(a) em cada critério) Pontuagdo
Maxima
1 Objetividade Discurso objetivo e conciso sobre o tema da prova escrita. 5 pontos
2 Consisténcia  Tedrica/Dominio  do I. Abordagem do tema com pertinéncia tematica (10 pontos); 50 pontos

tema Il. Abordagem do tema com foco tedrico-conceitual (5 pontos);
IIl. Abrangéncia, considerando a quantidade e o grau de detalhamento das informagdes (10 pontos);
IV. Corregdo teodrica e técnica das informagdes (10 pontos);
V. Adequagdo do tema ao nivel proposto (10 pontos); 6. Adequacdo da bibliografia utilizada para fundamentagdo
de argumentos e discussdes apresentados pelo candidato (5 pontos).
3 Capacidade de problematizagdo Contextualizagdo do(s) tema(s) por meio de reflexdes acerca de questdes problematizadoras da area / profissio, 10 pontos
articuladas com o dominio do tema e fundamentacdo tedrica pertinente.
4 Capacidade de compreensdo, andlise |. Organizacdo e desenvolvimento do texto (10 pontos); 20 pontos
e sintese Il. Demonstragdo de entendimento e reflexdo sobre as informagdes contidas no tema, para além da exposi¢do
genérica, abreviada ou resumida do tema (10 pontos).
5 Coesdo, coeréncia e  corregdo Habilidade na expressdo escrita e dominio aos padrdes da lingua culta: 15 pontos
textual I. Dominio da lingua portuguesa pelo candidato com relagdo a ortografia, acentuagdo, pontuagdo, concordancias
nominal e verbal, além do vocabulédrio técnico referente ao(s) tema(s) da prova escrita (5 pontos);
Il. Texto redigido de forma clara, com ideias encadeadas, em que se identifique a associagdo consistente dos
elementos do texto (5 pontos);
Ill. Articulacdo, clareza e coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema (5 pontos).
TOTAL 100

4.PROVA DIDATICA

4.1.A prova serd realizada no formato remoto.
4.2.A prova serd realizada em lingua portuguesa.

4.3.Recursos que serdo disponibilizados para os(as) candidatos(as): A prova didatica sera realizada

https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed

remotamente na sala virtual da comunidade

FAMED/UFU -

4.4.Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do(a) candidato(a): Antes da aula, o(a) candidato(a) devera enviar por e-mail a Secretaria da Faculdade de Medicina
(concursoepss@famed.ufu.br), para repasse a Comissdo Julgadora, o plano de aula que serd apresentado na prova didatica, constando referenciais bibliograficos e/ou materiais que
serdo indicados aos estudantes de graduagdo. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Plano de aula - Nome do(a) candidato(a). O(A) candidato(a) devera ainda dispor de
notebook ou computador préprio com recursos funcionais de dudio e imagem, bem como sistema operacional Windows e programas de apresentag¢do do tipo Microsoft PowerPoint
ou LibreOffice Impress. A apresentacdo poderd ser realizada por compartilhamento de tela ou convertida em PDF para carregamento na sala virtual.

4.5.Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Serd vedado ao(a) candidato(a), durante a realizagdo da prova, o uso de celulares e quaisquer tipos de bibliografia ou

anotagdes individuais que ndo constem do plano de aula entregue aos membros da Comissdo Julgadora.
4.6.Critérios de corre¢do da prova didatica:

Critério Descrigdo (O que se espera do(a) candidato(a) em cada critério) Pontuagdo
N2 Mdéxima
1 Respeito aos padrdes de lingua culta Expressdo oral e escrita desenvolvidas com pleno respeito aos padrées de lingua culta, verificada pelo uso formal| 10 pontos
da Lingua Portuguesa quanto ao vocdbulo, a ortografia e a gramatica, e a inexisténcia de vicios de
linguagem.
2 Tempo de apresentagdo Tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos. Para cada minuto acima ou abaixo deste tempo serda descontado 1| 10 pontos
ponto. Pontuagdo a ser obtida: Igual ou acima de 60 minutos: 0 pontos; 59 minutos: 1 ponto; 58 minutos: 2
pontos; 57 minutos: 3 pontos; 56 minutos: 4 pontos; 55 minutos: 5 pontos; 54 minutos: 6 pontos; 53 minutos:
7 pontos; 52 minutos: 8 pontos; 51 minutos: 9 pontos; 40-50 minutos: 10 pontos; 39 minutos: 9 pontos; 38
minutos: 8 pontos; 37 minutos: 7 pontos; 36 minutos: 6 pontos; 35 minutos: 5 pontos; 34 minutos: 4 pontos;
33 minutos: 3 pontos; 32 minutos: 2 pontos; 31 minutos: 1 ponto; Igual ou abaixo de 30 minutos: O pontos.
3 | Capacidade de desenvolvimento objetivo do |. Desenvolvimento da aula em consonancia com o plano de aula proposto (5 pontos); 30 pontos
tema sorteado para a prova Il. Desenvolvimento da aula em nivel adequado ao ensino de graduagdo (10 pontos);
Ill. Quantidade e grau de aprofundamento das informagdes / elementos abordados (10 pontos);
IV. Desenvolvimento do tema da prova de forma objetiva e concisa (5 pontos).
4 | Capacidade de articulagio das ideias, | |. Apresentacdo clara e articulada das ideias, conceitos e conteldos abordados, bem como de suas aplicagdes| 10 pontos
conceitos, conteudos e informacdes (5 pontos);
atualizadas sobre o tema durante a Il. Emprego de informagdes atualizadas (5 pontos).
apresentagdo e arguicao
5 | Adequada fundamentacgao teodrica na Abrangéncia e correcdo tedrica no tratamento dos conteudos abordados. 10 pontos
abordagem do tema
6 Habilidades para o ambiente académico I. Sele¢do e utilizagdo adequada dos recursos didaticos (10 pontos); 20 pontos
Il. Postura corporal, movimentacdo e diccdo adequadas ao desempenho docente. (10 pontos).
7 | Apresentagdo de plano de aula com I. Coesdo e consisténcia interna (2 pontos); 10 pontos
fundamentagdo tedrica, coesdo e informacgdes Il. Fundamentagdo tedrica (2 pontos);
essenciais ao desenvolvimento da aula IIl. Objetivos propostos (2 pontos);
IV. Metodologia proposta (2 pontos);
V. Referéncias bibliogréficas indicadas (2 pontos).
TOTAL 100

5.ANALISE DE TiTULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1.A pontuagdo ndo serda cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada

a titulagdo minima exigida como requisito a investidura.

5.2.Serdo consideradas somente as atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.
5.3.0s documentos deverdo ser apresentados eletronicamente. E de responsabilidade do(a) candidato(a) o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso
de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade poderd solicitar a apresentagdo do original para conferéncia.

5.3.1.0s titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

5.3.2.Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada
tabela de pontuagdo indicada neste edital. Caso ndo seja possivel o envio da documentagdo em um Unico e-mail, serda admitida a fragmentagdo desta em mais e-mails desde que

estejam devidamente identificados.

5.3.3.0(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuacgdo atribuida pelo(a) candidato(a)" com a pontuagdo

que julga fazer jus em cada item.

5.3.4.A pontuagdo calculada/demandada/requerida pelo(a) candidato(a) serd o resultado da multiplicagdo da pontuagdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de

atividades realizadas em cada item.

5.3.5.0s comprovantes deverdo trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissdo julgadora.
5.3.6.Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Titulos Académicos e Experiéncia Profissional - Nome do(a) candidato(a).
Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 25 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Docéncia na Educagdo Superior ou atuagdo em | Digitalizagdo da Declaragdo da instituicdo, indicando descricdo das| 1 ponto por ano
preceptoria e residéncia médica atividades e periodo em que foram desenvolvidas

2 Orientagdo de Iniciagdo Cientifica ou Trabalho de | Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo 6rgdo de fomento do qual o| 2  pontos por
Conclusdo de Curso aluno é bolsista aluno

3 Coorientacdo de Iniciacdo Cientifica ou Trabalho | Digitalizacdo do Certificado/declara¢do pelo 6rgdo de fomento do qual o| 1  ponto  por
de Conclusdo de Curso aluno é bolsista aluno

4 Orientagdo de Dissertagdo de Mestrado ou Tese | Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo érgdo de fomento do qual o| 4 pontos por
de Doutorado aluno é bolsista aluno

5 Coorientagdo de Dissertagdo de Mestrado ou | Digitalizacdo do Certificado/declaragdo pelo érgdo de fomento do qual o| 3  pontos  por
Tese de Doutorado aluno é bolsista aluno

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente:
Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos

Atividades realizadas na drea do certame até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Exercicio da | Digitalizagdo da Carteira do Trabalho (folha de rosto e paginas indicando o periodo trabalhado)| 1,0 ponto por
Profissdo ou Declaragdo de Prestagdo de Servico ano

7N

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302025100600098

@

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.


http://www.in.gov.br/autenticidade.html
http://www.in.gov.br/autenticidade.html

DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

ISSN 1677-7069

N2 190, segunda-feira, 6 de outubro de 2025

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 20 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PONTUACAO  ATRIBUIDA
PELO(A) CANDIDATO(A)
1 Participagdo em Banca de Concurso Publico ou | Digitalizagdo da Carteira do Trabalho (folha de rosto e péginas indicando | 0,5 ponto por
Processo Seletivo para docente o periodo trabalhado) ou Declaracdo de Prestacdo de Servico participacdo
2 Tutoria de Programa de Educacdo Tutorial Digitalizacdo da declaracdo da instituicdo responsavel 0,5 ponto por ano
3 Chefe de setor ou departamento de Unidade | Digitalizagdo da declaragdo da instituicdo ou portaria de nomeagdo do| 0,5 ponto por ano
Académica ou Administrativa 6rgdo responsavel
4 Coordenagdo de Curso de Graduagdo ou Pés-| Digitalizagdo da declaragdo da instituicdo ou portaria de nomeagdo do| 1,5 ponto por ano
Graduacdo (lato sensu e stricto sensu) 6rgdo responsavel
5 Diregdo de Unidade Académica ou | Digitalizagdo da declaragdo da instituigdo ou portaria de nomeagdo do| 3 pontos por ano
Administrativa orgdo responsavel
Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PONTUACAO  ATRIBUIDA  PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Coordenagdo de Projeto de Extensdo Digitalizagdo de declaragdo da instituicdo| 2 pontos por projeto
responsavel
2 Participacdo em Projetos de Extensdo e/ou de Prestagdo de | Digitalizagdo da declaragdo da instituicdo| 1 ponto por projeto
Servicos responsavel
3 Curso de Extensdo ministrado Digitalizagdo de declaragdo da instituicdo| 1,5 ponto por
responsavel projeto
Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na drea do certame até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis
anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 25 pontos
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PONTUACAO ATRIBUIDA
PELO(A) CANDIDATO(A)
1 Publicagdo de Artigo Técnico-Cientifico em Periddico | Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, 3 pontos por artigo
Internacional Indexado contracapa e/ou artigo)
2 Publicagdo de Artigo Técnico-Cientifico em Peridédico Nacional | Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, 2 pontos por artigo
Indexado contracapa e/ou artigo)
3 Publicacdo de Trabalho Completo em Peridédico Ndo-Indexado | Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, 1 ponto por trabalho
ou em Anais de Reunido Cientifica Nacional ou Internacional contracapa e/ou artigo)
4 Publicagdo de Livro Técnico Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, 2 pontos por livro
contracapa, sumario e duas paginas iniciais do capitulo
inicial e do capitulo final)
5 Publicagdo de Capitulo de Livro Técnico Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, 1 ponto por capitulo
contracapa, sumario e duas pdginas iniciais do
capitulo)
6 Participacdo em Comissdo Organizadora de Eventos Cientificos | Digitalizacdo de declaragdo da coordenagdo do evento | 0,5 ponto por participagdo
ou Técnicos
7 Participacdo em Mesa Redonda, Painéis ou Debates em Eventos | Digitalizacdo de declaragdo da coordenagdo do evento | 0,5 ponto por participagdao
Cientificos ou Técnicos
8 Apresentacdo de Trabalho ou Mostra Documental em Evento | Digitalizacgdo do certificado de apresentagdo do 1 ponto por trabalho
Cientifico Nacional ou Internacional trabalho
9 Proferir Palestras ou Conferéncias, ou Ministrar Minicursos em | Digitalizacdo do certificado de apresentagdo da palestra, | 1 ponto por palestra,
Congressos, Seminarios, Simpdsios ou outros Eventos Cientificos conferéncia ou minicurso conferéncia ou minicurso
Nacionais ou Internacionais
10 | Participagdo como Membro Titular em Bancas de Defesa de | Digitalizagcdo da declaragdo da coordenagdo do curso de | 3 pontos por participagdo
Dissertacdo de Mestrado ou Tese de Doutorado pos-graduacdo
11 | Participagdo como Membro Titular em Banca de Exame de | Digitalizacdo da declaragdo da coordenagdo do curso de| 2 pontos por participacdo
Qualificacdo de Mestrado ou Doutorado pods-graduacdo
12 | Participagdo como Membro Titular em Bancas de Trabalho de | Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de | 1,5 ponto por participagdo
Conclusdo de Curso de Especializacdo pds
13 | Participagdo como Membro Titular em Bancas de Trabalho de | Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de| 1 ponto por participacdo
Conclusdo de Curso de Graduacdo graduacao
Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do(a) candidato(a).
Em caso de prorrogagdo das inscrigdes com alteragdo da qualificagdo exigida, a nova pontuagdo maxima de cada categoria sera:
TABELA DESCRICAQ PONTUACAO MAXIMA
1 Experiéncia docente 10 pontos
2 Experiéncia profissional ndo docente 15 pontos
3 Experiéncia em gestdo académica 15 pontos
4 Atividades de extensdo 15 pontos
5 Producao cientifica, técnica, artistica ou cultural 25 pontos
6 Titulos académicos 10 pontos
Total 100 pontos
Tabela 6: Titulos académicos
Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos
DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO | PONTUACAO  ATRIBUIDA  PELO(A)
CANDIDATO(A)
Doutorado na drea do| Cépia do diploma ou declaragdo de conclusdo do curso, indicando que ndo ha pendéncias e que o 10 pontos
certame diploma encontra-se em fase de expedicdao

Observagdo: O titulo de Doutor sé sera pontuado se houver prorrogagdo das inscrigdes conforme item 1.7.

6.DISPOSICOES FINAIS

6.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 174/2025 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢cdes do primeiro.
6.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

EDITAL DE HOMOLOGAGAO PROGEP N2 91/2025

HOMOLOGAGAO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP N2 71/2025 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuigdes e considerando a delegacdo de competéncia que |he foi outorgada por meio da Portaria UFU
n? 166, de 07 de janeiro de 2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 08 de janeiro de 2025, se¢do 2, p. 34; conforme a Resolugdo CONDIR n2 2, de 22 de fevereiro
de 2021, e o EDITAL PROGEP N2 71/2025, complementar ao EDITAL PROGEP N2 62/2025, HOMOLOGA e torna publico, nos termos do Artigo 39 e do Anexo Il do Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019, o resultado do
processo seletivo simplificado realizado pela Escola de Educagdo Basica, da seguinte forma:

Area: Educagdo Fisica

Subdrea:

N2 de vagas: 1 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) Horas Semanais

Classificacdo N2 de inscricdo Nome Concorréncia Nota Final Resultado Final
12 Lugar 2505200006 José Carlos dos Santos AC 144,67 Aprovado(a)
29 Lugar 2505200007 Arthur William Santos Pinheiro AC 130,67 Classificado(a)
39 Lugar 2505200005 Vinicius Ferrrari Martins N 71,00 Classificado(a)
49 Lugar 2505200012 Jodo Lucas dos Reis Rezende AC 97,33 Classificado(a)

*QOs candidatos cujas autodeclaragdes ndo forem confirmadas serdo classificados como ampla concorréncia e poderdo permanecer na lista de aprovados, conforme sua classificagdo.

RESERVA INDICADA ACIMA.

CONFORME ART. 60 E ANEXO Il DA RESOLUGAO CONDIR Ne 2, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021, E ITEM 10 DO EDITAL PROGEP N2 62/2025, A VAGA PREVISTA NO EDITAL COMPLEMENTAR N 71/2025 SERA DESTINADA A

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA
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