EDITAL PROGEP N® 61/2023

Espelho para avaliagdo da prova diddtica do dla 15/06/2023

Tema sorteado: A Abordagem Estruturalista da Organizagdo

Quanto ao conteldo o candidato poderia abordar pelo menos trés dos seguintes tépicos:

MODELO BUROCRATICO DE ORGANIZAGAO

Origens da Teoria da Burocracia;

Origens da Burocracia;

Tipos de Sociedade e de Autoridade segundo Weber;
Caracteristicas da Burocracia segundo Weber;

Disfungdes da Burocracia;
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Apreciag3o Critica da Teoria da Burocracia;

TEORIA ESTRUTURALISTA DA ADMINISTRAGAO

Origens da Teoria Estruturalista;

A Sociedade de OrganizagGes (As Organizagbes e 0 Homem Organizacional);
Andlise das Organizagoes;

Tipologia das Organizagdes (Etzioni / Blau e Scott);

Objetivos Organizacionais;

Ambiente Organizacional;

Conflitos Organizacionais;

Satiras a Organizag3o;

Apreciag3o Critica do Estruturalismo;
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Critérios gerals de avaliagdo da prova didatica:

" Gritérlo Descrigho (O que se espera do candidato em cads critério)

Pontuagio
Mixima

1. A habilidade diddtico-pedagdgica e expressdo oral e escrita (slides, quadro branco,
materlal Impresso, etc), demonstrando dominio condizentes com os padrBes da lingua culta
(5 pontos);

II. A adequag 8o do emprego dos modos e dos tempos verbals, concorddncia nominal e
verbal (S pontos);

1Il. O vocabuldrio predominante (adequag 3o de termos e repeticBes) (5 pontos).

1 Respeito aos padrdes de lingua culta

15 pontos

|. Tempo referente ao tempo de apresentagdo, o ltem serd pontuado conforme detalhado
abalxo:
tempo > ou = 60 minutos: 0 ponto
2 Tempo de Apresentag o tempo entre 50 e 60 minutos: 3 pontos
tempo entre 40 e 50 minutos: 5 pontos
tempo entre 30 e 40 minutos: 3 pontos
tempo < ou = 30 minutos: 0 ponto).

S pontos

1. Organizag o, planejamento e estruturagio da exposi¢3o do tema, no que diz respeito &

Capacidade de desenvolvimento objetivo do tema sorteado para apresentag3o sequencial das partes relacionadas 3 introdugdo, a0 desenvolvimento e §
aprova conclus3o (5 pontos);
Il. Pertinéncla temética e abordagem tedrico-conceitual (10 pontos).

15 pontos

Capacidade de articulag3o das ideias, conceitos, conteddos e 1. Suficiéncla e clareza na argumentag 30 durante a apresentagdo e arguicdo (20 pontos);
4 | informagBes atualizadas sobre o tema durante a apresentagio e \I. Capacidade de realizar a progressio do tema como acréscimo de novas idelas
arguicdo (20 pontos).

40 pontos

Adequada fundamentag 5o tedrica na abordagem do tema 1. Suficiéncla de Informagdes para a lnte;:r:;:cl::)f compreensdo do conteddo ministrado

da Il. Adequag3o da bibliografia utilizada (5 pontos).

10 pontos

1. Adequagdo da abordagem adotada para a exposigdo do tema proposto - nivel de
s Demonstrar habiid blente acad graduaglo (5 pontos);

’ ilidades para 0 amblente acaddmico Il. Complexidade, a abrangéncia e a qualidade dos conceitos utilizados para a formagdo do
texto (5 pontos).

10 pontas

1. Coes3o com o tema proposto e InformagBes essenciais ao desenvolvimento da aula (3
7 res I la pontos);

Apresenincio de plano de s II. Adequagdo das Informag3es disponibilizadas para a identificacio e compreensio dos
objetivos que se pretende atinglr ao final da exposi¢3o (2 pontos).

S pontos

Total

100 pontos
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