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RETIFICACAO DO EDITAL N° 52, DE 21 DE JUNHO DE 2016

CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE

UBERLANDIA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria/R/UFU/N® 1.224, de 29
de dezembro de 2015, publicada no Diario Oficial da Unido em 11 de janeiro de 2016, Se¢do 2,
pag. 27, retifica o Edital n® 52, de 21 de junho de 2016, Concurso Publico para Técnico
Administrativo em Educacéo, publicado em forma de extrato, no Diéario Oficial da Unido n°. 153,
de 10 de agosto de 2016, Secdo 3, paginas 81 e 82.

Onde-se |é:

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

(..))

Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso
e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo deste ato apds procedimento
administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras san¢des cabiveis.

A autodeclaracdo tera validade somente para o concurso publico para o qual o
interessado se inscreveu, ndo podendo ser aproveitada em outras inscricbes ou
CONCUrsos.

Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos que fizerem a opgdo pela reserva de
vagas concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas pela Lei n? 12.990/2014,
bem assim as vagas destinadas a ampla concorréncia, podendo, ainda, se for o caso,
concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (Lei n2 8.112/90, art. 59, §29), de
acordo com a sua classificagdo no concurso, desde que atendidas as demais regras deste
edital.

O candidato que optar por se declarar negro (preto ou pardo) para concorrer as vagas
reservadas concorrerd em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e local
de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para aprovagao.

Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecidas a ampla
concorréncia ndo serdao computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada, em virtude de desisténcia de
candidato, ou por outro motivo, a vaga serd preenchida pelo candidato negro
posteriormente classificado.

4.10.1. Na hipdtese de ndo haver candidatos aprovados em numero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas a negros, as vagas remanescentes serao
revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero total de vagas e o nimero
de vagas reservadas a candidatos negros.

Os candidatos negros e portadores de deficiéncia, optantes das respectivas vagas

PRO.

Avenida Jo&o Naves de Avila, n° 2121 - Campus Santa Ménica — Bloco 1A — Andar Térreo = ==
Bairro Santa Ménica - 38.408-144 - Uberlandia - MG =] 1

Pré-Rettons de Graduacao hitp:/Avww.ingresso.ufu.br Diretoria de Processos Seletivos



SERVIGO PUBLICO FEDERAL

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Pro-Reitoria de Graduacéo
Diretoria de Processos Seletivos

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA r}

Leia-se:

4.13.

reservadas que forem aprovados dentro do nimero de vagas oferecidos a candidatos com
deficiéncia, ndo serdo computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas a
negros, e vice versa.

O candidato que prestar declaragdes falsas sera excluido do processo, em qualquer fase
deste Concurso Publico, e serdo nulos todos os atos delas decorrentes, além de
responder, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato. Na
hipotese de ja ter sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo deste ato apds procedimento
administrativo em que |he seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo,
igualmente, de outras sancdes cabiveis.

4 — DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

4.5.

(.)

O candidato que prestar declaracdes falsas serd excluido do processo, em qualquer fase
deste Concurso Publico, e serdo nulos todos os atos delas decorrentes, além de
responder, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato. Na
hipotese de ja ter sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo deste ato apds procedimento
administrativo em que lhe seja assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo,
igualmente, de outras sancdes cabiveis.

4.5.1. Os candidatos que se autodeclararem negros, caso classificados no concurso
publico, serdo convocados para comparecer em entrevista para submeterem-se a
verificacdo da veracidade da autodeclaracdo por Comissdo da UFU designada para
tal fim, Portaria R n2 871, de 16 de agosto de 2016, com competéncia deliberativa,
conforme Orienta¢gdo Normativa n2. 3, de 12 de agosto de 2016 da Secretaria de
Gestdo de Pessoas e Relagbes do Trabalho no Servico Publico do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

4.5.2. A convocagdo ocorrera apos a divulgacdo do Resultado Final e antes da sua
Homologacgao, através de lista de convocagao publicada na pdgina do concurso
www.ingresso.ufu.br.

4.5.3. Para fins da verificagdo de que trata o item 4.5.1, o candidato serd convocado
uma unica vez. O ndo comparecimento caracterizard a sua desisténcia da
condicdo de concorrente as vagas reservadas aos candidatos negros.

4.5.4. Compete a Comissao a verificagao da veracidade da autodeclara¢do do candidato
como preto ou pardo, considerando os aspectos fenotipicos do candidato, os
quais serdo verificados obrigatoriamente com a presenca do mesmo.

4.5.5. Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato serad eliminado do
Concurso Publico sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.
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4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.5.6. Cabera recurso da decisdao da Comissdo no prazo de 2(dois) dias Uteis a partir do
resultado da avaliacdo. O recurso deverd ser encaminhado ao Presidente da
Comissao e o resultado sera divulgado no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

A autodeclaragdo tera validade somente para o concurso publico para o qual o
interessado se inscreveu, ndo podendo ser aproveitada em outras inscricdes ou
CONCUrsos.

Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos que fizerem a opc¢ao pela reserva de
vagas concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas pela Lei n? 12.990/2014,
bem como as vagas destinadas a ampla concorréncia, podendo, ainda, se for o caso,
concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (Lei n2 8.112/90, art. 52, §29), de
acordo com a sua classificacdo no concurso, desde que atendidas as demais regras deste
edital.

O candidato que optar por se declarar negro (preto ou pardo) para concorrer as vagas
reservadas concorrerda em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se

refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e local
de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para aprovacao.

Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecidas a ampla
concorréncia nao serdo computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas
aos negros.

Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada aos negros, em virtude de desisténcia
de candidato, ou por outro motivo, a vaga serd preenchida pelo candidato negro
posteriormente classificado, quando houver.

4.10.1. Na hipdtese de ndo haver candidatos aprovados em numero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas aos negros, as vagas remanescentes serdo
revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificacdo no concurso.

A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o numero total de vagas e o nimero
de vagas reservadas a candidatos negros.

Os candidatos negros e com deficiéncia, optantes das respectivas vagas reservadas que

forem aprovados dentro do niumero de vagas oferecidos a candidatos com deficiéncia, ndo serdo

computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas aos negros, e vice versa.
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Onde se lé:

12 DAS PROVAS PRATICAS

12.1 A UFU divulgara no site www.ingresso.ufu.br no dia 20 de outubro de 2016, apés as 17h a
relacdo dos candidatos classificados para a segunda etapa, prova pratica, dos cargos de
“Técnico de Laboratoério/Arte e Tecnologia” e “Cendgrafo”.

12.2 As provas praticas serao aplicadas no dia 13 de novembro de 2016.

12.3 O horario e local de realizagao da prova pratica serdo divulgados apds as 17h do dia 20 de
outubro de 2016, no endereco eletrénico www.ingresso.ufu.br.

12.4 S¢6 fardo a prova pratica aqueles candidatos ndo eliminados e classificados na prova
objetiva de acordo com a quantidade previamente estabelecida no item 8.1.2.1 deste
edital.

12.5 Os critérios de avaliacdo da prova pratica para os cargos de “Técnico de Laboratério/Arte
e Tecnologia” e “Cendgrafo”, estdo disponiveis no Anexo Il, deste Edital.

12.6 Informacdes complementares sobre a prova pratica serdo publicadas apds as 17h do dia
20 de outubro de 2016, no endereco eletronico www.ingresso.ufu.br.

12.7 Serd divulgada, no endereco eletronico www.ingresso.ufu.br, a relacdo dos componentes
da banca examinadora das provas praticas deste concurso no dia 25 de outubro de 2016,
conforme portaria R. 1.870, de 29 de novembro de 2012.

12.8 Poderdo ser interpostos recursos contra a composi¢do da banca examinadora das provas
praticas até o dia 27 de outubro de 2016. Tais recursos devem ser apresentados no Setor
de Atendimento da Diretoria de Processos Seletivos, das 9h as 11h e de 14h as 16h na Av.
Jodo Naves de Avila, 2121, Bairro Santa Ménica, bloco 1A, sala 111, Campus Santa
Monica, Uberlandia-MG.

12.8.1 . As respostas a esses recursos serdo publicadas no dia 28 de outubro de 2016, no
endereco eletrénico www.ingresso.ufu.br, apds as 20 horas.

129 A prova pratica tem cardter eliminatério, totalizando 100 (cem) pontos. Serdo
considerados aprovados os candidatos que obtiverem o percentual minimo de 60%
(sessenta por cento) para os cargos de “Técnico de Laboratério/Arte e Tecnologia” e
“Cendgrafo”.

12.10 Em hipdtese alguma havera segunda chamada para realiza¢do da prova, sendo atribuida
nota O (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

12.11 Nao haverd tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as
circunstancias alegadas, tais como alteragGes organicas ou fisioldgicas permanentes ou
tempordrias, deficiéncias, estados menstruais, indisposi¢des, cdibras, contusdes, gravidez
ou outras situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e(ou)
organica do candidato, sendo que o candidato deverd realizar os referidos testes de
acordo com o escalonamento previamente efetuado pela DIRPS (matutino ou vespertino),
o qual sera realizado de forma aleatoria.

12.12 Serd eliminado do processo seletivo nesta fase, o candidato que:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacao, sem a devida
autoriza¢do e ndo estiver no local da prova no horario previsto para assinar a
lista de chamada, sendo automaticamente desclassificado;
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b) nado apresentar a documentacdo exigida;

c) ndo obtiver o minimo de aproveitamento exigido na prova pratica;

d) faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus
auxiliares, autoridades presentes e(ou) candidatos;

e) for surpreendido dando e(ou) recebendo auxilio ndo autorizado para a
execucdo dos testes ou tentar usar de meios fraudulentos e(ou) ilegais para a
realizacdo da prova; e

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

12.13 A divulgacao do resultado preliminar da prova pratica ocorrerd no dia 16 de novembro de

2016 no enderego eletronico www.ingresso.ufu.br, apds as 17h.

12.14 Cabera recurso contra o resultado da prova pratica dos dias 17 a 18 de novembro de

2016.

12.15 Os recursos interpostos contra o resultado da prova pratica devem ser apresentados, no

Setor de Atendimento da Diretoria de Processos Seletivos, das 9h as 11h e de 14h as 16h
na Av. Jo3o Naves de Avila, 2121, Bairro Santa Ménica, bloco 1A, sala 111, Campus Santa
Moénica, Uberlandia-MG.

As respostas aos recursos serdo publicadas no dia 21 de novembro de 2016, no endereco

eletronico www.ingresso.ufu.br, apds as 17h.

Leia-se:

12 DAS PROVAS PRATICAS

12.1

12.2

12.3

124

12,5

12.6

12.7

A UFU divulgara no site www.ingresso.ufu.br no dia 27 de outubro de 2016, apés as 17h a
relacdao dos candidatos classificados para a segunda etapa, prova pratica, dos cargos de
“Técnico de Laboratdrio/Arte e Tecnologia” e “Cendgrafo”.

As provas praticas serdo aplicadas no dia 20 de novembro de 2016.

O horario e local de realizagdao da prova pratica serdo divulgados apés as 17h do dia 27 de
outubro de 2016, no endereco eletronico www.ingresso.ufu.br.

Sé fardo a prova pratica aqueles candidatos nao eliminados e classificados na prova
objetiva de acordo com a quantidade previamente estabelecida no item 8.1.2.1 deste
edital.

Os critérios de avaliagdo da prova pratica para os cargos de “Técnico de Laboratério/Arte
e Tecnologia” e “Cendgrafo”, estdo disponiveis no Anexo Il, deste Edital.

Informacgdes complementares sobre a prova pratica serdo publicadas apds as 17h do dia
27 de outubro de 2016, no endereco eletrénico www.ingresso.ufu.br.

Sera divulgada, no enderego eletronico www.ingresso.ufu.br, a relacdo dos componentes
da banca examinadora das provas praticas deste concurso no dia 1 de novembro de 2016,
conforme portaria R. 1.870, de 29 de novembro de 2012.
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12.8

Poderdo ser interpostos recursos contra a composicdo da banca examinadora das provas
praticas até o dia 3 de novembro de 2016. Tais recursos devem ser apresentados no Setor
de Atendimento da Diretoria de Processos Seletivos, das 9h as 11h e de 14h as 16h na Av.
Jo3o Naves de Avila, 2121, Bairro Santa Ménica, bloco 1A, sala 111, Campus Santa
Monica, Uberlandia-MG.

12.8.1 . As respostas a esses recursos serdao publicadas no dia 4 de novembro de 2016, no

12.9

12.10

12.11

12.12

12.13

12.14

12.15

enderego eletrénico www.ingresso.ufu.br, apds as 20 horas.

A prova pratica tem cardter eliminatério, totalizando 100 (cem) pontos. Serdo
considerados aprovados os candidatos que obtiverem o percentual minimo de 60%
(sessenta por cento) para os cargos de “Técnico de Laboratério/Arte e Tecnologia” e
“Cendgrafo”.

Em hipdtese alguma haverd segunda chamada para realizacdao da prova, sendo atribuida
nota O (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

N3o haverd tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as
circunstancias alegadas, tais como alteragbes organicas ou fisioldgicas permanentes ou
tempordrias, deficiéncias, estados menstruais, indisposicoes, cdibras, contusdes, gravidez
ou outras situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e(ou)
organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de
acordo com o escalonamento previamente efetuado pela DIRPS (matutino ou vespertino),
o qual sera realizado de forma aleatoria.

Sera eliminado do processo seletivo nesta fase, o candidato que:

g) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida
autorizacdo e ndo estiver no local da prova no horario previsto para assinar a
lista de chamada, sendo automaticamente desclassificado;

h) nao apresentar a documentacgao exigida;

i) ndo obtiver o minimo de aproveitamento exigido na prova pratica;

j) faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus
auxiliares, autoridades presentes e(ou) candidatos;

k) for surpreendido dando e(ou) recebendo auxilio ndo autorizado para a
execugdo dos testes ou tentar usar de meios fraudulentos e(ou) ilegais para a
realiza¢do da prova; e

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

A divulgagdo do resultado preliminar da prova pratica ocorrerd no dia 23 de novembro de
2016 no enderego eletronico www.ingresso.ufu.br, apds as 17h.

Cabera recurso contra o resultado da prova pratica dos dias 24 a 25 de novembro de
2016.

Os recursos interpostos contra o resultado da prova pratica devem ser apresentados, no
Setor de Atendimento da Diretoria de Processos Seletivos, das 9h as 11h e de 14h as 16h
na Av. Jodo Naves de Avila, 2121, Bairro Santa Ménica, bloco 1A, sala 111, Campus Santa
Monica, Uberlandia-MG.

As respostas aos recursos serao publicadas no dia 28 de novembro de 2016, no endereco

eletronico www.ingresso.ufu.br, apds as 17h.
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Acrescenta-se neste Edital:

ANEXO Il -

Ordem de Nomeagodes de Candidatos Homologados em Concurso Publico

Ampla Candidatos Candidatos
Vaga N com

Concorréncia Negros  n .

Deficiéncia
1 1 0 0
2 2 0 0
3 2 1 0
4 3 1 0
5 3 1 1
6 4 1 1
7 5 1 1
8 5 2 1
9 6 2 1
10 7 2 1
11 7 2 2
12 8 2 2
13 8 3 2
14 9 3 2
15 10 3 2
16 11 3 2
17 12 3 2
18 12 4 2
19 13 4 2
20 14 4 2
21 14 4 3
22 15 4 3
23 15 5 3
24 16 5 3
25 17 5 3
26 18 5 3
27 19 5 3
28 19 6 3
29 20 6 3
30 21 6 3
31 21 6 4
32 22 6 4
33 22 7 4
34 23 7 4
35 24 7 4
36 25 7 4
37 26 7 4
38 26 8 4
39 27 8 4
40 28 8 4
41 28 8 5
42 29 8 5
43 29 9 5
44 30 9 5
45 31 9 5
46 32 9 5
47 33 9 5
48 33 10 5
49 34 10 5
50 35 10 5

Ampla Candidatos Candidatos
Vaga N com

Concorréncia Negros  en .

Deficiéncia
51 35 10 6
52 36 10 6
53 36 11 6
54 37 11 6
55 38 11 6
56 39 11 6
57 40 11 6
58 40 12 6
59 41 12 6
60 42 12 6
61 42 12 7
62 43 12 7
63 43 13 7
64 44 13 7
65 45 13 7
66 46 13 7
67 47 13 7
68 47 14 7
69 48 14 7
70 49 14 7
71 49 14 8
72 50 14 8
73 50 15 8
74 51 15 8
75 52 15 8
76 53 15 8
77 54 15 8
78 54 16 8
79 55 16 8
80 56 16 8
81 56 16 9
82 57 16 9
83 57 17 9
84 58 17 9
85 59 17 9
86 60 17 9
87 61 17 9
88 61 18 9
89 62 18 9
90 63 18 9
91 63 18 10
92 64 18 10
93 64 19 10
94 65 19 10
95 66 19 10
96 67 19 10
97 68 19 10
98 68 20 10
99 69 20 10
100 70 20 10
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1 — Caso ocorra a homologacdo de mais de 100 candidatos para um cargo especifico, segue-se o
mesmo critério de alternancia.

Uberlandia, 30 de agosto de 2016.

Marlene Marins de Camargos Borges
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