Ponto sorteado: “X. Instituicbes do Direito. Nog¢bes Juridicas Preliminares. Direito e
Legislagé@o. Responsabilizagdo no Direito. Institutos Fundamentais do Direito Civil, Penal,
Trabalho e Seguridade Social”.

ESPELHO DE CORREGAO DE PROVA

Em breve sintese, a prova consiste na redacdo de texto com articulacdo discursiva
acerca do ponto, mediante estrutura basica contendo introdugao, desenvolvimento e
consideragdes finais. Nesses termos, seguem descritos os itens a serem observados,
acompanhados das respectivas pontuag¢des e em consonancia com o Edital PROGEP
n.2 150/2022, item 3.3:

1) Pertinéncia tematica e abordagem tedrico-conceitual: densidade tedrica; capacidade
critica (30 pontos)

Serdo avaliadas a pertinéncia tematica quanto ao ponto sorteado, a demonstracdao de
densidade tedrica, bem como a capacidade critica da proposta textual entregue. A pontuacao
serd distribuida conforme os seguintes critérios do edital, aos quais se acrescenta pontos
especificos deliberados por esta comissao, a serem considerados na corre¢ao:

I: Consisténcia do referencial tedrico-conceitual utilizado para a elaboracéo do texto (mdximo

de 10 pontos)

Considerada a delimitacdo do ponto, serd avaliado o uso de referenciais tedricos pertinentes
aos conteudos introdutdrios de teoria geral do direito, bem como das dogmaticas de Direito
Civil, Penal, Trabalho e Seguridade Social. Os referenciais tedricos devem ser identificaveis no
texto, penalizando-se provas as quais faltem esses elementos. Especificamente, serdo
avaliados o uso correto de conceitos tedricos e dogmaticos, a especificidade e a corre¢do no
uso de referéncias tedrico-conceituais.

1l: Compatibilidade tedrico-conceitual com o tema apresentado (mdximo de 10 pontos)

Considerada a delimitacdo do ponto, serd avaliado o desenvolvimento, com suficiente
densidade tedrica e com fundamento em discussdes de teoria geral do direito, de pelo menos
os seguintes conceitos minimos: ‘'instituicao”, “legislacdo", “responsabilidade" e
“responsabilizacdo”. Também é avaliada a apresentacdo de conhecimento especifico sobre
nogdes juridicas preliminares e sobre Direito Civil, Penal, Trabalho e Seguridade Social, o que
poderd ser feito mediante a abordagem tedrica de alguns conceitos-chave para tais temas,
como: “norma”, “sancdo", "ordenamento juridico", "fontes do direito", “pessoa”,
“capacidade”, “negdcio juridico”, “pena”, “direitos sociais”, “relacdo de trabalho", "relacao
de emprego", “risco”, “seguridade social”, dentre outros (relacio meramente exemplificativa,
sendo certo que candidatos podem abordar apenas alguns destes ou mesmos outros

conceitos a fim de atingir a compatibilidade tedrico-conceitual com o tema apresentado).

III



1ll: Relevdncia, que verifica se os argumentos sdo relevantes para o conteudo principal a ser
tratado para o tema (mdximo de 10 pontos).

Serd avaliado se o candidato se ateve ao ponto proposto e desenvolveu sua argumentagao
com vistas ao contetido minimo exigido.

2) Habilidade na expressado escrita e dominio aos padroes da lingua culta (maximo de 20
pontos)

Serdo avaliados:

I: A habilidade na expressdo escrita e dominio aos padrdes da lingua culta, capacidade de
articular ideias com precisdo vocabular e correcdo gramatical, com a utilizacdo correta das
articula¢Oes gramaticais, fazendo com que o texto se apresente de forma clara, com ideias
encadeadas, em que se identifique a associa¢do consistente de elementos do texto (maximo
de 15 pontos).

II: O dominio da lingua portuguesa pelo candidato com relacdo a ortografia, acentuacao,
pontuacdo, concordancias nominal e verbal, além do vocabulario técnico referente ao tema
da prova escrita (mdximo de 5 pontos).

3) Capacidade de organizagao e planejamento do texto (maximo de 20 pontos)

Serdo avaliadas a capacidade de organizacdo e planejamento do texto e a demonstracdo de
compreensao aprofundada das estruturas basicas das informacbes contidas no tema.
Especificamente, serdo avaliadas a clareza e a adequacdo do recorte escolhido pelo candidato
para tratar do ponto de prova proposto. Ademais, sera avaliada a capacidade do candidato
de elaborar uma estrutura para o desenvolvimento do ponto de prova sorteado.

4) Articulagdo, clareza e coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema (maximo de 15
pontos)

Serdo avaliadas a articulacdo, clareza e coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema,
especificamente a capacidade do candidato de expor seus argumentos de maneira
concatenada e precisa.

5) Adequacao do tema ao nivel proposto (maximo de 10 pontos).

Serd avaliada a capacidade de contextualizar o tema por meio de reflexdes acerca de
guestdes problematizadoras da teoria geral do direito, articuladas com o dominio do tema
proposto e com fundamentacdo tedrica pertinente. Serdo avaliadas especificamente: a
apresentacdo de argumentacdo consistente e aprofundada; a articulagcdo entre os itens do



ponto sorteado; a formulagdo de raciocinios precisos com possiveis apontamentos criticos
e/ou atuais sobre o ponto de prova.

6) Adequacao da bibliografia utilizada (maximo de 5 pontos).

Serd avaliada a utilizacdo adequada das referéncias bibliograficas. Especificamente, avalia-se
o uso pertinente de referéncias indicadas no edital ou de quaisquer referéncias citadas.
Prova que nao apresente nenhuma bibliografia referenciada (autor e obra) recebera nota
zero neste item.
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