SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCA(;AO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA ' }I
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

Desenvolvimento Humano e Social

RETIFICACAO DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO-
ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO, N°. 14, DE 12 DE MARCO DE 2012.

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA, no uso da sua competéncia delegada por meio da Portaria R n°. 1046, de 12
de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido em 16 de dezembro de 2008,
Secédo 2, p. 16, RETIFICA o Extrato do Edital n° 14, de 12 de marco de 2012, de Concurso
Publico para Técnico-Administrativo em Educacédo, publicado no DOU em 15 de marco de

2012, secdo 3, p. 76, da seguinte forma:

Onde-se I€:
Tabela - 1: Cargos, vagas, remuneracdo e carga horaria para cada cargo.
CARGOS VAGAS Remuneracdo | Carga
em R$ horaria
NIVEL D ltuiutaba | Monte | Patos | Uberlandia por cargo
Carmelo | de em horas
Minas
16. [Técnico em Radiologia 1 1.821,94 40
Leia-se:
Tabela - 1: Cargos, vagas, remuneragdo e carga horaria para cada cargo.
CARGOS VAGAS Remuneracédo | Carga
em R$ horéria
NIVEL D ltuiutaba | Monte | Patos | Uberlandia por cargo
Carmelo | de em horas
Minas
16. [Técnico em Radiologia 1 1.821,94 24

Uberlandia, 15 de marco de 2012.

Sinésio Gomide Junior
Pro-Reitor de Recursos Humanos



