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EDITAL PROGEP N2 131/2026
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CONCURSO PUBLICO PARA CARGO TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria de Pessoal UFU n2 166, de 07/01/2025, publicada no Diério
Oficial da Unido de 08/01/2025, retifica o Edital PROGEP n2 62, de 16/04/2026, publicado no Diario Oficial
da Unido de 23/04/2026, secdo 3, paginas 123 a 134.

No item: 10. DA APROVAGCAO NO CONCURSO E DA CLASSIFICACAO FINAL

Onde se lé:

(...)

Leia-se:

10.1.3. Da defini¢ao das vagas reservadas, da alocagdo por cargo e da classificagdo final. A definicdo das
pessoas candidatas que ocupardo as vagas reservadas observard, cumulativamente,

os critérios previstos nos itens 9, 10, 11 e no Anexo Il deste Edital.

10.1.3.1. Inicialmente sera apurado o Escore Final Total (EFT) de todas as pessoas candidatas aprovadas em
cada cargo.

10.1.3.2. Apds a apuracao do EFT, sera identificado, em cada cargo, o maior Escore Final Total da ampla
concorréncia, que servira de referéncia para o célculo do indice de Acesso por Cotas (IAC), conforme item 9
deste Edital.

10.1.3.3. O IAC sera utilizado para ordenar as pessoas candidatas inscritas nas modalidades de reserva de
vagas, observando-se o menor indice como critério de prioridade.

10.1.3.4. A partir da ordenacdo prevista no subitem anterior, e observadas as regras de alternancia e
proporcionalidade constantes do Anexo Il, serdo identificadas as vagas destinadas as modalidades de
reserva e, consequentemente, os cargos aos quais essas vagas corresponderao.

10.1.3.5. A definicdao do cargo correspondente a cada vaga reservada decorrera exclusivamente da aplicacao
objetiva dos critérios estabelecidos neste Edital, ndo constituindo ato discriciondrio da Administracao.
10.1.3.6. A classificacdo final do concurso correspondera a lista Unica de homologacdo prevista no item 11,
organizada segundo a ordem de provimento estabelecida pelo Anexo I, observando

simultaneamente:

| — a classificacdo das pessoas candidatas da ampla concorréncia;

Il — a classificacdo das pessoas candidatas das modalidades de reserva de vagas;

Il — o indice de Acesso por Cotas (IAC);

IV — os critérios de alternancia e proporcionalidade;

V — as hipdteses legais de reversdo de vagas previstas neste Edital.

10.1.3.7. A lista homologada constituird a ordem oficial de provimento dos cargos durante toda a validade
do concurso.

No ANEXO IV: CONTEUDO DAS PROVAS PRATICAS



ZOOTECNISTA
Onde se lé:

CRITERIOS DE AVALIAGAO:

Item 1

Critério: Linguagem

Descricao:

I. Expressdo oral e o respeito aos padrées da lingua culta e da linguagem técnica (2,5)
Il. Uso formal da lingua portuguesa quanto a vocabuldrio, concordancia verbal e nominal e vicios de
linguagem (2,5)

Pontos Distribuidos: 5

Item 2

Critério: Procedimentos praticos

Descrigdo:

|. Capacidade e coeréncia na escolha da metodologia empregada para a resolugdo do(s) problema(s)
apresentado(s) (20).

Il. Dominio da execucdo técnica utilizada (20)

[ll. Habilidade manual (8).

IV. Capacidade de manipula¢do dos materiais utilizados (8).

V. Uso adequado dos instrumentais e equipamentos (7).

VI. Capacidade de interpreta¢do dos resultados (7).

VIl. Competéncia em responder as argui¢cdes dos avaliadores (5).

Pontos Distribuidos: 75

Item 3

Critério: Fundamentos tedricos

Descrigao:

I. Conceitos utilizados em anadlise de alimentos (4).

II. Conteudo técnico e informacdes atualizadas relevantes aos procedimentos executados (4).
lll. Fundamentacao tedrica utilizada ao responder as questdes dos avaliadores (2).
Pontos Distribuidos: 10

Item 4

Critério: Capacidade didatica

Descrigao:

. Dicgdo (2)

Il. Motivacdo (2)

[l. Postura (2)

IV. Habilidade didatica (4) Pontos Distribuidos: 10

Valor Total = 100

Leia-se:
CRITERIOS DE AVALIAGAO
3 ~ PONTUACAO MAXIMA
CRITERIOS DESCRICAO
¢ (PONTOS)
Linguagem l. E)fpressao or:j\I e. o respeito aos padr&es da lingua culta e 50
da linguagem técnica.
I. Capacidade e coeréncia na escolha da metodologia
empregada para a resolugdo do(s) problema(s)
apresentado(s) (20);
Procedimentos Il. Dominio da execugdo técnica do procedimento (20); 80.0
praticos [Il. Habilidade manual (10); !
IV. Capacidade de manipulacdo do material utilizado (10);
V. Uso adequado dos instrumentos e equipamentos (10);
VI. Capacidade de interpretacdo dos resultados (10).




I. Conceitos (7);
Fundamentos . i . ~ .
L Il. Conteudo técnico e informagdes atualizadas relevantes 15,0
tedricos .
aos procedimentos executados na prova (8).
TOTAL 100,0

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

eil _ Documento assinado eletronicamente por Sebastido Elias da Silveira, Pr6-Reitor(a), em 06/08/2026, as
4 * "3] 1 03:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8

assinatura
eletrénica de outubro de 2015.
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EDITAL PROGEP N° 131, DE 5 DE AGOSTO DE 2026

RETIFICAGAO DO EDITAL PROGEP N° 62/2026 - CONCURSO PUBLICO PARA CARGO TECNICO-
ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso
da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria de Pessoal UFU n° 166, de 07/01/2025, publicada no
Diario Oficial da Uniao de 08/01/2025, retifica o Edital PROGEP n° 62, de 16/04/2026, publicado no Diario
Oficial da Uniao de 23/04/2026, secao 3, paginas 123 a 134.

No item: 10. DA APROVAGAO NO CONCURSO E DA CLASSIFICACAO FINAL
Onde se Lé:

(...)

Leia-se:

10.1.3. Da definicao das vagas reservadas, da alocacao por cargo e da classificagao final. A
definicao das pessoas candidatas que ocuparao as vagas reservadas observara, cumulativamente,

os critérios previstos nos itens 9, 10, 11 e no Anexo Il deste Edital.

10.1.3.1. Inicialmente sera apurado o Escore Final Total (EFT) de todas as pessoas candidatas
aprovadas em cada cargo.

10.1.3.2. Apds a apuracao do EFT, sera identificado, em cada cargo, o maior Escore Final Total da
ampla concorréncia, que servird de referéncia para o calculo do indice de Acesso por Cotas (IAC),
conforme item 9 deste Edital.

10.1.3.3. O IAC sera utilizado para ordenar as pessoas candidatas inscritas has modalidades de
reserva de vagas, observando-se o menor indice como critério de prioridade.

10.134. A partir da ordenacao prevista no subitem anterior, e observadas as regras de
alternancia e proporcionalidade constantes do Anexo Il, serdo identificadas as vagas destinadas as
modalidades de reserva e, consequentemente, os cargos aos quais essas vagas corresponderao.

10.1.3.5. A definicao do cargo correspondente a cada vaga reservada decorrera exclusivamente
da aplicacao objetiva dos critérios estabelecidos neste Edital, nao constituindo ato discricionario da
Administracao.

10.1.3.6. A classificacao final do concurso correspondera a lista unica de homologacgao prevista
no item 11, organizada segundo a ordem de provimento estabelecida pelo Anexo Il, observando

simultaneamente:

| - a classificagcao das pessoas candidatas da ampla concorréncia;

Il - a classificacao das pessoas candidatas das modalidades de reserva de vagas;
Il - o indice de Acesso por Cotas (IAC);

IV - os critérios de alternancia e proporcionalidade;

V - as hipoteses legais de reversao de vagas previstas neste Edital.

10.1.3.7. A lista homologada constituira a ordem oficial de provimento dos cargos durante toda a
validade do concurso.

No ANEXO IV: CONTEUDO DAS PROVAS PRATICAS
ZOOTECNISTA



Onde se lé:

CRITERIOS DE AVALIACAO:
ltem 1

Critério: Linguagem

Descricao:

l. Expressao oral e o respeito aos padroes da lingua culta e da linguagem técnica (2,5)

ll. Uso formal da lingua portuguesa quanto a vocabulario, concordancia verbal e nominal e vicios
de linguagem (2,5)

Pontos Distribuidos: 5
ltem 2
Critério: Procedimentos praticos

Descricao:

|. Capacidade e coeréncia na escolha da metodologia empregada para a resolugao do(s)
problemal(s) apresentado(s) (20).

[I. Dominio da execucao técnica utilizada (20)

lll. Habilidade manual (8).

IV. Capacidade de manipulacao dos materiais utilizados (8).
V. Uso adequado dos instrumentais e equipamentos (7).

VI. Capacidade de interpretacao dos resultados (7).

VII. Competéncia em responder as arguigcoes dos avaliadores (5).

Pontos Distribuidos: 75

Item 3

Criterio: Fundamentos teoricos
Descricao:

|. Conceitos utilizados em analise de alimentos (4).

[l. Conteudo técnico e informacgdes atualizadas relevantes aos procedimentos executados (4).

[ll. Fundamentacgao tedrica utilizada ao responder as questdes dos avaliadores (2).

Pontos Distribuidos: 10

Item 4

Critério: Capacidade didatica

Descricao:

l. Diccao (2)

[l. Motivacgao (2)

l1l. Postura (2)

IV. Habilidade didatica (4) Pontos Distribuidos: 10
Valor Total = 100

Leia-se:

CRITERIOS DE AVALIACAO

, . PONTUACAO

CRITERIOS DESCRICAO MAXIMA (PONTOS)
: |. Expressao oral e o respeito aos padroes da lingua culta e da

Linguagem linguagem técnica. 50




Procedimentos

|. Capacidade e coeréncia na escolha da metodologia
empregada para a resolucao do(s) problema(s)
apresentado(s) (20);

[l. Dominio da execugao técnica do procedimento (20);

80,0

praticos ll. Habilidade manual (10);
IV. Capacidade de manipulacao do material utilizado (10);
V. Uso adequado dos instrumentos e equipamentos (10);
VI. Capacidade de interpretacao dos resultados (10).
Fundamentos |. Conceitos (7);
teodricos Il. Conteudo técnico e informagodes atualizadas relevantes aos | 15,0
procedimentos executados na prova (8).
TOTAL 100,0

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



