
13/08/2021 SEI/UFU - 2971178 - Edital de Homologação

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3341409&infra_siste… 1/3

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
Avenida João Naves de Avila, 2121, Bloco 3P - Bairro Santa Mônica, Uberlândia-MG, CEP 38400-902 

Telefone: +55 (34)3239-4957 - www.progep.ufu.br - secretaria@progep.ufu.br 
  

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 28/2021

12 de agosto de 2021

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de
competência que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme
o EDITAL PROGEP Nº 49/2020 publicado no D.O.U. em 29 de dezembro de 2020, seção 3, página(s) 139 e 140, HOMOLOGA e torna
público, nos termos do Anexo II e do Ar�go 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado do concurso público,
realizado pelo(a) Ins�tuto de Artes, da seguinte forma:

Área: Teatro

Subárea: Pedagogia do Teatro

Nº de vagas: 01

Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva

CANDIDATOS APROVADOS

 
Classificação

 

 
Nº de inscrição

 

 
Nome do Candidato

 

 
Nota Final

 
 1º Lugar 2003800011 Henrique Bezerra de Souza 256,17 
 2º Lugar 2003800006 Renata Ferreira Kamla 220,00 
 3º Lugar  2003800003 Simone Carleto 214,00 
4º Lugar 2003800021 Le�cia Leonardi Vianna 205,00 
 5º Lugar 2003800031 Denise Pereira Rachel 192,00 

 

Espelho de Notas do Edital PROGEP Nº 49/2020

 Nº
INSCRIÇÃO  NOME

 PROVA ESCRITA (PE)  PROVA DIDÁTICA (PD)
 ANÁLISE

DE TÍTULOS  NOTA FINAL Nota
Ex.1

 Nota
Ex.2

 Nota
Ex.3

 Nota
PE

 Nota
Ex.1 Nota Ex.2  Nota

Ex 3
 Nota

PD

2003800001
 

 
Paola Lopes Zamariola 

 
--- --- --- --- --- ---- --- --- --- 

 Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita 

2003800002 Luiz Eduardo  
Rodrigues Gasperin  75,00 

 
62,00 

 
74,00

 
70,33 

 
74,00 

 
62,00 

 
61,00 

 
65,67 

 
---  Desclassificado(a) na

prova didá�ca  

2003800003 Simone Carleto 80,00 71,0 83,00
 

78,00 
 

74,00 
 

75,00 
 

 
73,00 

 

 
74,00 

 
62,00 214,00

2003800004 Irani da Cruz Cippiciani 60,00 62,00 57,00 59,67 --- --- --- --- --- Desclassificado(a) na
prova escrita

2003800005 Raimundo Kleberson de
Oliveira Benicio --- --- --- --- --- --- --- --- --- 

 Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita
2003800006

 Renata Ferreira Kamla 70,00 74,00 80,00 74,67 95,00 95,00 90,00 
 

93,33 
 52,00 220,00

2003800007 Rennata Lillya Feitosa de
Souza 38 53 53 48 --- --- --- --- --- Desclassificado(a) na

prova escrita

2003800009 Carlos Alberto Ferreira da
Silva 38 50 45 44,33 --- --- --- --- ---  Desclassificado(a) na

prova escrita

2003800010 Ana Carolina Fialho de
Abreu --- --- --- --- --- --- --- --- --- 

 Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita

2003800011 Henrique Bezerra de
Souza 94,00 74,00 98,00  88,67  100,0  100,0 100,0  100,0 67,50 256,17

2003800012 Gabriela Serpa Chiari 67  52 65 61,33 --- --- --- --- --  Desclassificado(a) na
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prova escrita 

2003800014 Antonio Flávio Alves
Rabelo 50 49 58  52,33 --- --- --- --- ---  Desclassificado(a) na

prova escrita 

2003800015 Helcio Fernandes Barbosa
Junior --- --- --- --- --- --- --- --- --- 

 Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita 

2003800016 Maria Cláudia Santos
Lopes 56  52 47  51,67 --- --- --- --- ---  Desclassificado(a) na

prova escrita 

2003800017 
 

Rodrigo Cardoso Scalari 
 --- 

 
--- 

 
--- --- --- --- --- --- --- 

 Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita 

2003800018 Luvel Garcia Leyva 45 59 47  
50,33 --- --- --- --- ---  Desclassificado(a) na

prova escrita 

2003800019 Renata Patrícia da Silva --- --- --- --- --- --- --- --- --- 
 Desclassificado(a)

por ausência na
prova escrita 

2003800020 Amanda Aguiar Ayres --- --- --- --- --- --- --- --- --- 
 Desclassificado(a)

por ausência
na prova escrita 

2003800021 Le�cia Leonardi Vianna 75,00  
76,00

 
85,00

 
78,67 91,00  

90,00 
 

90,00 
 

90,33 36,00 205,00

2003800023 
 Edilberto da Silva Mendes --- --- --- --- --- --- --- --- --- 

 Desclassificado(a)
por ausência

na prova escrita 

2003800025 
 

Maria De Maria
Andrade Quialheiro --- --- --- --- --- --- --- --- --- 

 Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita 

2003800026 
 

Márcio Silveira dos
Santos --- --- --- --- --- --- --- --- --- 

 Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita 

2003800027 Ana Paula Ibanez --- --- --- --- --- --- --- --- --- 
 Desclassificado(a)

por ausência na
prova escrita 

2003800028 Ana Carolina Mar�ns
Lopes 57 47 56 53,33  

--- 
 

--- 
 

--- 
 

--- 
 

--- 
 Desclassificado(a) na

prova escrita 

2003800029 Márcia Souza Oliveira 29 22 34  28,33 --- --- --- --- ---  Desclassificado(a) na
prova escrita 

2003800030 Luciane de
Campos Olendzki --- --- --- --- --- --- --- --- --- 

 Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita 

2003800031 Denise Pereira Rachel 70,00 71,0 71,00 70,67 73,00  
80,00

 
73,00

 
75,33 46,00 192,00

2003800032 Jones Oliveira Mota 77,00 63,00 70,00 70,00 82,00  
83,00 

 
75,00 

 
80,00 33,00 183,00

2003800033 Daniel Santos Costa 57 49 54 53,33 --- --- --- --- ---  Desclassificado(a) na
prova escrita 

2003800034 Leon de Paula --- --- --- --- --- --- --- --- --- 
 Desclassificado(a)

por ausência na
prova escrita 

2003800035 Graziela Daniel Laureano 56 50 49  51,67 --- --- --- --- ---  Desclassificado(a) na
prova escrita 

2003800037 
 

 Juraci Antonio de
Oliveira --- --- --- --- -- --- --- --- --- 

 Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita 

2003800038 
 Cássia Ba�sta Domingos --- --- --- --- --- --- --- --- --- 

 Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita 

2003800039 José Jackson Silva 59 45 48  50,67 --- --- --- --- ---  Desclassificado(a) na
prova escrita 

2003800041 
 Melize Deblandina Zanoni --- --- --- --- --- --- --- --- --- 

 Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita 

2003800042 
 

Fernanda Roberta Lemos
Silva --- --- --- ---- --- --- --- --- --- 

 Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita 
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Marcio Magno Costa

 

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pró-Reitor(a), em 12/08/2021, às 11:45, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 2971178 e o código CRC 2AB1409A.

 

Referência: Processo nº 23117.058430/2020-61 SEI nº 2971178

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302021081300108
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Nº 153, sexta-feira, 13 de agosto de 2021ISSN 1677-7069Seção 3

EDITAL Nº 41, DE 11 DE AGOSTO DE 2021

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no uso de suas
atribuições, tendo em vista a homologação do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto convoca os candidatos aprovados e classificados abaixo relacionados para entrega de
documentos e exames:

EDITAL Nº 20/2021
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR SUBSTITUTO - Assistente A / 40 HORAS -

Área/Disciplina: Matemática/ Ensino da Matemática

. Candidato Aprovado

. 2º lugar - Daniela Mendes Vieira da Silva

*Convocação em substituição da desistência formalizada da 1º colocada
Os candidatos ao cargo de Professor do Magistério Superior convocados pelo presente

Edital deverão comparecer em dia e horário a ser agendado individualmente pelo e-mail do
candidato, na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas/PROGEPE da UNIRIO - Avenida Presidente Vargas,
446, 21º andar para:

1. Entrega dos documentos: documentos (Anexo I);
2. Realização do exame admissional: exames clínicos (Anexo II);
O candidato deverá apresentar no Setor de Perícia em Saúde, no momento do exame

admissional, todos os exames clínicos solicitados conforme Anexo II.
Estará automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que não

comparecer no dia e no horário agendados para entrega dos documentos e realização do exame
admissional, bem como se não comparecer ao reagendamento do Setor de Perícia em Saúde,
quando for o caso.

Em caso de dúvida o candidato poderá entrar em contato pelo endereço eletrônico
progepe.concursos@unirio.br

RICARDO SILVA CARDOSO

ANEXO I

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA
Atenção: Todas as cópias dos documentos deverão ser apresentadas, na ordem abaixo

relacionada, uma em cada folha por tipo de documento, com o original, não sendo necessário
trazer cópia autenticada.

.VISTO PARA TRABALHO NO BRASIL (Exclusivo para candidatos estrangeiros);

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO NACIONAL DE ESTRANGEIRO (Exclusivo para
candidatos estrangeiros)

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO PASSAPORTE (Exclusivo para candidatos estrangeiros)

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO CPF e COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO
CPF, IMPRESSO DO SITE DA RECEITA FEDERAL COM VALIDADE DE NO MÁXIMO 30 DIAS;

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DA INSCRIÇÃO NO PIS OU NO PASEP; OBS: Não será aceito
o NIT (Número de Identificação do Trabalhador)

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO TÍTULO DE ELEITOR;

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO - 1º
e 2º TURNOS (ONDE TENHA HAVIDO);

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO CERTIFICADO RESERVISTA (SE HOMEM)

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DA CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU DE CASAMENTO. OBS:
SE DIVORCIADO, APRESENTAR CERTIDÃO DE AVERBAÇÃO DO MESMO.

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO EM ÓRGÃO DE CLASSE MAIS O
PAGAMEMENTO DA ANUIDADE;

. 2 CÓPIAS FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA (CONTAS DE LUZ,
ÁGUA, TELEFONE OU GÁS) EM NOME DO SERVIDOR;

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO DIPLOMA DE ESCOLARIDADE CONFORME EXIGIDO NO
EDITAL; (Diplomas expedidos por instituições estrangeiras de educação superior e pesquisa devem
constar como revalidados no Brasil)

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE CONTA CORRENTE E CONTA
SALÁRIO, EM UMA DAS SEGUINTES INSTITUIÇÕES BANCÁRIAS: BANCO DO BRASIL, BANCO O B,
BANRISUL, BRADESCO, CAIXA ECONÔMICA FEDERAL, ITAÚ, SANTANDER, SICREDI, BA N ES E ,
CECOOPES OU AGIPLAN;

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO RG OU CERTIDÃO DE NASCIMENTO E CPF DE CADA UM
DOS DEPENDENTES (pais, filhos, enteados, padrasto, madrasta ou qualquer parente que tenha
dependência econômica do servidor comprovada);

.1 FOTO 3X4

.DATA DO 1º EMPREGO

. DECLARAÇÃO DE ACÚMULO DE CARGOS - Se possui acumulação lícita de Emprego
Público (total máximo de 60 horas semanais***), apresentar Declaração do Departamento de
Recursos Humanos da outra Instituição, constando carga horária semanal e horário discriminado.

***Conforme OFÍCIO-CIRCULAR SEI nº 1/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME, será analisado, além da inexistência de
sobreposição de horários, a ausência de prejuízo à carga horária e as atividades

exercidas em cada um dos cargos ou empregos públicos, bem como será avaliado se o intervalo
entre as jornadas é suficiente para percorrer a distância que os separam, respeitando o intervalo
de repouso entre as jornadas.

ANEXO II

RELAÇÃO DOS EXAMES CLÍNICOS
1) Exames a serem realizados para todos os cargos, ambos os sexos e todas as

idades:
VALIDADE ATÉ 3 meses.
Hemograma Completo;
Glicemia;
Colesterol total e fracional;
Triglicerídeos;
AST (Transaminase Glutâmica Oxalacética - TGO);
ALT (Transaminase Glutâmica Pirúvica - TGP);
Creatinina;
Urina EAS;
Radiografia do tórax (PA e Perfil).
VALIDADE 6 meses.
Eletrocardiograma (para maiores de 30 anos)
2)Exame para todos os candidatos do sexo masculino com idade igual ou superior a 45

anos:
VALIDADE: 6 meses.
PSA
3)Exames para profissionais de saúde, profissionais de laboratório e, inclusive,

professores da área da saúde:
VALIDADE ATÉ 3 meses.
Imunológico (sangue): Anti-HBs, HBS Ag, Anti-HCV e Anti-HAV IgG
4)Exame para todos os profissionais do sexo feminino:
VALIDADE1 ano (a contar da data de realização)
Citologia oncótica
5)Exame para todos os profissionais do sexo feminino com idade igual ou superior a 45

anos:
VALIDADE 2 anos(a contar da data de realização)
Mamografia
6)Vacinação (Para todos os cargos):
VALIDADE 10 anos.
Dupla-adulto (dT)/Antitetânica;
Hepatite B (3 doses - 0, 1, 5 mês)
Obs: Apresentar original e cópia da carteira de vacinação
7)Tipo sanguíneo e Fator RH (Para todos os cargos)

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO GAFFRÉE E GUINLE
SUPERINTENDÊNCIA ADMINISTRATIVA

EXTRATO DE APOSTILAMENTO Nº 20/2021

Nº Processo: 23819.010216/2019-82. Pregão Nº 1010/2020. Contratante: HOSPITAL
UNIVERSITARIO GAFFREE E GUINLE. Contratado: 00.832.221/0001-26 RESIDUO ALL DE
COPACABANA SERVIÇOS DE BIO SEGURANÇA LTDA-ME. Objeto: REAJUSTE DO PREÇO DO
CONTRATO Nº 08/2020 CORRESPONDENTE A VARIAÇÃO DO IPCA COMPREENDIDO ENTRE
03/2020 A 02/2021, CONFORME CÁLCULO DO REAJUSTE (DOC. SEI Nº 14393792).
Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigência: 23/03/2021 a 23/03/2022. Data
de Assinatura: 05/08/2021.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO Nº 21/2021

Nº Processo: 23819.010179/2019-11. Pregão Nº 1019/2020. Contratante: HOSPITAL
UNIVERSITARIO GAFFREE E GUINLE. Contratado: 01.017.610/0001-60 TEKNO SISTEMAS DE
ENGENHARIA LTDA. Objeto: retificação da data de início dos efeitos financeiros do 1º
termo de apostilamento ao contrato 13/2020 na cláusula primeira - objeto: onde se lê: o
presente termo de apostilamento tem por objeto os seguintes itens: i - repactuação de
preços do contrato nº 13/2020 decorrente das alterações definidas na convenção coletiva
de trabalho - cct da categoria envolvida na execução do seu objeto, com efeitos financeiros
a contar de 25/06/2020 (data de início do contrato 13/2020). ii - retirada do adicional de
insalubridade. leia-se: o presente termo de apostilamento tem por objeto os seguintes
itens: i - repactuação de preços do contrato nº 13/2020 decorrente das alterações
definidas na convenção coletiva de trabalho - cct da categoria envolvida na execução do
seu objeto, com efeitos financeiros a contar de 01/08/2020 (vigência em caráter
excepcional). ii - retirada do adicional de insalubridade.. Fundamento Legal: LEI 10.520 /
2002 - Artigo: 1. Vigência: 25/06/2021 a 25/06/2022. Data de Assinatura: 11/08/2021.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EDITAL PPGAIG/ICIAG/UFU Nº 4/2021

PROCESSO DE SELEÇÃO PARA O PPGAIG PARA INGRESSO NO PRIMEIRO SEMESTRE DE
2022
Processo SEI 23117.049888/2021-18

O Coordenador do Programa de Pós-graduação em Agricultura e Informações
Geoespaciais (PPGAIG), do Instituto de Ciências Agrárias (ICIAG), da Universidade Federal
de Uberlândia (UFU), faz saber a todos quanto virem o presente Edital, ou dele tiverem
conhecimento, que serão abertas as inscrições e o processo de seleção para o PPGAIG para
ingresso no primeiro semestre de 2022. O edital completo, as informações e instruções
pertinentes ao processo seletivo estão disponíveis na secretaria e no sítio eletrônico do
PPGAIG. O número de vagas oferecidas para ingresso no primeiro semestre de 2022 é:

. Curso Ampla
Concorrência

Pretos, pardos,
indígenas

Pessoas com
deficiência

Total

. Alunos Regulares

. Mestrado 13 3 1 17

Período de inscrição: 08/09/2021 a 30/11/2021.
A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das

normas e condições para o processo seletivo contidas neste edital e nas demais normas
pertinentes à matéria.

Uberlândia, 12 de agosto de 2021
GILBERTO DE OLIVEIRA MENDES

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL PROGEP Nº 28, DE 12 DE AGOSTO DE 2021

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO DO CONCURSO PÚBLICO
EDITAL PROGEP Nº 49/2020

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia,
no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da
Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o
EDITAL PROGEP Nº 49/2020 publicado no D.O.U. em 29 de dezembro de 2020, seção
3, página(s) 139 e 140, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Anexo II e do
Artigo 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado do concurso
público, realizado pelo(a) Instituto de Artes, da seguinte forma:

Área: Teatro
Subárea: Pedagogia do Teatro
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva
CANDIDATOS APROVADOS

.

Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Nota Final
. 1º Lugar 2003800011 Henrique Bezerra de Souza 256,17
. 2º Lugar 2003800006 Renata Ferreira Kamla 220,00
. 3º Lugar 2003800003 Simone Carleto 214,00
. 4º Lugar 2003800021 Leticia Leonardi Vianna 205,00
. 5º Lugar 2003800031 Denise Pereira Rachel 192,00

MARCIO MAGNO COSTA

IMPRENSA
NACIONAL

MUSEU DA IMPRENSA
AUDITÓRIO D. JOÃO VI

VISITE O MUSEU
DA IMPRENSA
O Museu da Imprensa está aberto 
para visitação em horário reduzido 

e seguindo os protocolos para a 
segurança dos visitantes e 

colaboradores. 

Aberto aos dias úteis,
das 9h às 15h.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html

