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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
Avenida João Naves de Avila, 2121, Bloco 3P - Bairro Santa Mônica, Uberlândia-MG, CEP 38400-902

Telefone: +55 (34)3239-4957 - www.progep.ufu.br - secretaria@progep.ufu.br
  

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 10/2020

14 de janeiro de 2020

 

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO

 

O Pró - Reitor de Gestão de Pessoas em exercício da Universidade Federal de Uberlândia – UFU, no uso de suas
atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº.
209, de 13/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
19/01/2017, seção 2, p. 31; conforme a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº
142/2019 publicado no D.O.U. em 01 de agosto de 2019, seção 3, página(s) 115, HOMOLOGA e torna público,
nos termos do Anexo II e do Ar�go 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado do concurso
público, realizado pelo(a) Ins�tuto de Psicologia, da seguinte forma:

Área: Psicologia Organizacional

Nº de vagas: 01

Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva

 

CANDIDATOS APROVADOS

 

Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Nota Final
1º Lugar 1908700004 Pricila de Sousa Zarife 225,63
2º Lugar 1908700001 Pedro Afonso Cortez 213,66
3º Lugar 1908700002 Raíssa Bárbara Nunes Moraes Andrade 200,39
4º Lugar 1908700008 Lígia Abreu Gomes Cruz 179,49

 

Espelho de Notas do EDITAL PROGEP Nº 142/2019

 

Nº
INSCRIÇÃO NOME

PROVA ESCRITA PROVA DIDÁTICA ANÁLISE
DE

TÍTULOS
NOTA FINALNota

Ex.1
Nota
Ex.2

Nota
Ex.3 Média Nota

Ex.1
Nota
Ex.2

Nota
Ex.3 Média

1908700001 Pedro Afonso
Cortez 76,00 89,00 85,00 83,33 79,50 81,50 81,50 80,83 49,50 213,66

1908700002
Raíssa Bárbara
Nunes Moraes

Andrade
95,00 86,00 93,00 91,33 88,25 88,25 83,50 86,67 22,39 200,39

1908700003

Juliana
Aparecida de

Oliveira
Camilo

 -  -  -  -  -  -  -  -  - 
Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita.

1908700004 Pricila de
Sousa Zarife 82,00 74,03 77,00 77,68 100,00 100,00 100,00 100,00 47,95 225,63

1908700006 Gilberto Braga
Pereira 60,00 71,00 60,00 63,67  -  -  -  -  - Desclassificado(a)

na prova escrita.
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1908700007 Juliana Seidl
Fernandes de

Oliveira

 -  -  -  -  -  -  -  -  - Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita.

1908700008 Lígia Abreu
Gomes Cruz 82,00 81,00 70,00 77,67 90,25 87,25 89,70 89,06 12,75 179,49

1908700009

Ana Paula de
Cunha

Rodrigues
Lourenço

72,00 71,00 75,00 72,67 54,90 58,50 52,75 55,38  - Desclassificado(a)
na prova didá�ca.

 

Renan Billa

Documento assinado eletronicamente por Renan Billa, Pró-Reitor(a) subs�tuto(a), em 14/01/2020, às 13:57,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro
de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1809104 e o
código CRC F5F09D59.

 

Referência: Processo nº 23117.056325/2019-53 SEI nº 1809104

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302020011500096
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 5/2020 - UASG 154051

Número do Contrato: 9/2016. Nº Processo: 009285/2015.
PREGÃO SISPP Nº 191/2015. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA -.CNPJ
Contratado: 07513052000100. Contratado : JM & T TURISMO - EIRELI -.Objeto: Reequilíbrio
econômico-financeiro e a prorrogação de prazo do contrato. Fundamento Legal: Lei 8666/1993
. Vigência: 14/01/2020 a 14/01/2021. Valor Total: R$406.140,00. Fonte: 8100000000 -
2019NE800113. Data de Assinatura: 13/01/2020.

(SICON - 14/01/2020) 154051-15268-2020NE800022

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
AVISO DE ADIAMENTO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 21/2019

Comunicamos o adiamento da licitação supracitada , publicada no D.O.U de 02/01/2020,
.Entrega das Propostas: a partir de 02/01/2020, às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura
das Propostas: 17/01/2020, às 11h00 no site www.comprasnet.gov.br. Objeto: Pregão Eletrônico -
Contratação de serviços - coleta de resíduos sólidos extraordinários e entulho, com fornecimento de
caçambas para acondicionamento, em regime de comodato.

MARCELO LEIRAS DA SILVA
Pregoeiro

(SIDEC - 14/01/2020) 154034-15255-2020NE801278

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
EDITAL Nº 1/2020

A Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Ecoturismo e Conservação do
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(UNIRIO) torna pública, para conhecimento dos interessados, a abertura de inscrições para o
processo seletivo discente do curso de Mestrado (processo n.º 23102.007335/2019-24), de
acordo com as Resoluções UNIRIO n.º 4580, de 03 de março de 2016, que dispõe sobre a
implantação do Programa de Pós-Graduação em Ecoturismo e Conservação da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO; a Resolução nº 5.103 de 21/03/2019, que
dispõe sobre o Regimento Geral para os cursos de Pós-Graduação Strictu Sensu da UNIRIO; o
Decreto n.º 9.094, de 17 de julho de 2017 que dispõe sobre simplificação do atendimento
prestado aos usuários dos serviços públicos, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma,
e dá autenticação em documentos produzidos no país e institui a carta de serviços ao
usuário; o Decreto n.º 6.944, de 21 de agosto de 2009; a Lei n.º 12.990, de 9 de junho de
2014; a Lei n.º 7.853, de 24 de outubro de 1989, que dispõe sobre a reserva de vagas e o
apoio às pessoas portadoras de deficiência física; a Lei n.º 9.394, de 20 de dezembro de 1996;
a Lei n.º 10.741, de 1º de outubro de 2003; a Recomendação n.º 07/2008, do Ministério
Público Federal; o Ofício Circular n.º 0489/2008/PR/CAPES; o Decreto n.º 9.508 de 24 de
setembro de 2018, que regulamenta a Lei n.º 7.853, de 24 de outubro de 1989, dispõe sobre
a Política Nacional para a Integração da Pessoa Portadora de Deficiência; o Decreto n.º 5.296,
de 01 de dezembro de 2004, que regulamenta as Leis n.º 10.048, de 08 de Novembro de
2000, e n.º 10.098, de 19 de dezembro de 2000, Parecer CNE/CES n.º178/2012, que dispõe
sobre a regulamentação dos processos seletivos para os cursos de mestrado e doutorado,
com a finalidade de ofertar 16 vagas para o Curso de Mestrado Profissional em Ecoturismo e
Conservação, por ordem de classificação dos aprovados. Edital está disponível na íntegra no
endereço http://www.unirio.br/ccbs/ecoturismo/processos-seletivos-1

RODRIGO MACHADO VILANI
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ecoturismo

EDITAL Nº 10

A Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Medicinam do Centro de
Ciências Biológicas da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), torna
pública, para conhecimento dos interessados, a abertura de inscrições para o processo
seletivo discente do Curso de Mestrado Profissional em Medicina ( processo nº
23102.007332/2019-91), conforme Resolução UNIRIO nº 3.927, de 15 de maio de 2012,
que dispõe sobre a implantação do Programa de Pós-Graduação em Medicina; a Resolução
nº 5.103 de 21/03/2019, a recomendação nº 07/2008 do Ministério Público Federal; o
Ofício Circular nº 0489/2008/PR/CAPES; o Decreto nº 9.094, de 17 de julho de 2017; o
Decreto nº 6.944, de 21 de agosto de 2009; Lei nº7.853, de 24 de outubro de 1989; Lei nº
10.741, de 01 de outubro de 2003; Lei nº 12.990, de 09 de junho de 2014; Decreto nº
5.296, de 01 de dezembro de 2004; o Decreto nº 9.508/18, de 24 de setembro de 2018, o
Parecer CNE/CES nº 178/2012; a Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996; a Lei nº10.048,
de 08 de novembro de 2000, a Lei nº 10.098, de 19 de dezembro de 2000; com a finalidade
de preencher até 18 (dezoito) vagas por ordem de classificação dos aprovados. Edital está
disponível na íntegra no endereço HTTP://www.unirio.br/ppgmed_pt/processos-seletivos.

ROSSANO KEPLER ALVIM FIORELLI.
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Medicina.

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO GAFFRÉE E GUINLE
EXTRATO DE CONTRATO Nº 1/2020 - UASG 154035

Nº Processo: 23102003204201978.
PREGÃO SISPP Nº 1066/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO-RIO DE
JANEIRO. CNPJ Contratado: 01815999000190. Contratado : TORRES ENGENHARIA E CONSULTORIA
-LTDA. Objeto: Serviço comum de engenharia para fornecer e instalar novos Quadros de
Distribuição de 220/127 V na Subestação do HUGG, incluindo projeto dos novo quadros, materiais
e soluções técnicas e execução de todos os serviços necessário. Fundamento Legal: Lei 8666/93.
Vigência: 10/01/2020 a 10/01/2021. Valor Total: R$995.437,11. Fonte: 151002640 -
2019NE802308 Fonte: 6153000300 - 2019NE802351. Data de Assinatura: 10/01/2020.

(SICON - 14/01/2020)

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 1006/2020 - UASG 154035

Nº Processo: 23102006335201826. Objeto: Medicamentos grupo B. Total de Itens Licitados: 76.
Edital: 15/01/2020 das 09h00 às 12h00 e das 13h00 às 16h00. Endereço: Rua Mariz e Barros,
775, - Rio de Janeiro/RJ ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/154035-5-01006-2020.
Entrega das Propostas: a partir de 15/01/2020 às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.
Abertura das Propostas: 04/02/2020 às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informações
Gerais: Descrição dos itens é conforme o termo de referência..

FELIPE MENDONCA DE CARVALHO
Pregoeiro

(SIASGnet - 14/01/2020) 154035-15255-2020NE000015

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2019 - UASG 154043

Número do Contrato: 6/2019.
Nº Processo: 23117061578201868.
TOMADA DE PREÇOS Nº 175/2018. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA.CNPJ Contratado: 14733293000120. Contratado : ARL CONSTRUCOES LTDA -
.Objeto: Acrescentar serviços no valor de R$ 32.078,81, suprimir serviços no valor de R$
32.457,60, prorrogar a vigência contratual de 31/03/2020 até 01/05/2020, prorrogar o prazo
final de execução de 12/12/2019 para 12/01/2020 e repactuar o cronograma físico-financeiro.
Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93. Vigência: 31/03/2020 a 01/05/2020. Valor Total: R$378,79.
Fonte: 8100000000 - 2019NE802471. Data de Assinatura: 26/12/2019.

(SICON - 14/01/2020) 154043-15260-2019NE800532

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2019 - UASG 154043

Número do Contrato: 45/2017.
Nº Processo: 23117001964201809.
PREGÃO SISPP Nº 119/2017. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA .CNPJ
Contratado: 00969841000101. Contratado : ARQGRAPH SERVICOS LTDA. -.Objeto: Prorrogar
a vigência contratual de 18/01/2020 até 18/01/2021, sem reajuste de preços. Fundamento
Legal: Lei nº 8.666/93, Lei 10.520/02. Vigência: 18/01/2020 a 18/01/2021. Valor Total:
R$2.005.092,00. Fonte: 8100000000 - 2019NE803854. Data de Assinatura: 27/12/2019.

(SICON - 14/01/2020) 154043-15260-2020NE800532

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 4/2019 - UASG 154043

Número do Contrato: 4/2017.
Nº Processo: 23117007836201607.
PREGÃO SISPP Nº 266/2016. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA .CNPJ
Contratado: 12607740000170. Contratado : SERVICORP - SERVICOS E CORPORACOESLTDA .
Objeto: Prorrogar a vigência contratual de 01/02/2020 a 01/02/2021, sem alteração de
valor. Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93, Lei nº 10.520/02. Vigência: 01/02/2020 a
01/02/2021. Valor Total: R$2.868.425,64. Fonte: 8108000000 - 2019NE803668 Fonte:
8100000000 - 2019NE803899. Data de Assinatura: 19/12/2019.

(SICON - 14/01/2020) 154043-15260-2019NE800532

EDITAL DE CIÊNCIA DE ELIMINAÇÃO DE DOCUMENTOS Nº 1

PROCESSO Nº 23117.002188/2020-71
O Presidente da Comissão Permanente de Avaliação Documental, designado

pela Portaria SEI REITO Nº 787, de 16 de agosto de 2018, publicada no Boletim de Serviço
Eletrônico do modulo Publicações Eletrônicas do sistema SEI UFU em 17 de agosto de
2018, e de acordo com as listagens de eliminação de documentos Nº 01/2019, da Diretoria
de Processos Seletivos; Nº 01/2019 e 02/2019, da Faculdade de Direito; Nº 01/2019 e
02/2019, do Instituto de Ciências Biomédicas; Nº 01/2019, da Divisão de Capacitação, Nº
01/2019, da Diretoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais ; Nº 01/2019, da
Divisão de Movimentação e Registro; e Nº 01/2019, do Setor de Protocolo, faz saber a
quem possa interessar que a partir do 30º (trigésimo) dia subsequente a data de
publicação deste edital no Diário Oficial da União, se não houver oposição a Comissão
Permanente de Avaliação Documental, eliminará 47,23 metros lineares de documentos
relativos à Ensino Superior, Pessoal, Documentação e Informação, Material, e Assuntos
Diversos, do período de 1983 a 2018, da Universidade Federal de Uberlândia.

Os interessados, no prazo citado, poderão requerer às suas expensas e
mediante petição dirigida à Comissão Permanente de Avaliação Documental da
Universidade Federal de Uberlândia, a retirada ou cópia de documentos, avulsos ou
processos, bem como o desentranhamento ou cópias de folhas de um processo.

ALEX FERNANDES DE OLIVEIRA
HOSPITAL DE CLÍNICAS DE UBERLÂNDIA
EXTRATO DE CONTRATO Nº 34/2019 - UASG 150233

Nº Processo: 23117081857201929.
CONCORRÊNCIA SISPP Nº 155/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA.CNPJ Contratado: 01000050000131. Contratado : G M ENGENHARIA
CONSTRUCOES E -COMERCIO LTDA. Objeto: Contratação de empresa para execução
deOBRAS DE FINALIZAÇÃO DO CENTRO DE EDUCAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DO HOSPITAL DA
CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA. Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93.
Vigência: 16/01/2020 a 16/01/2022. Valor Total: R$7.326.646,43. Fonte: 151002640 -
2019NE800880. Data de Assinatura: 13/01/2020.

(SICON - 14/01/2020) 150233-15260-2020NE800532
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL DE 14 DE JANEIRO DE 2020

HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró - Reitor de Gestão de Pessoas em exercício da Universidade Federal de
Uberlândia - UFU, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência
que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 209, de 13/01/2017, do Reitor da
Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 19/01/2017,
seção 2, p. 31; conforme a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº
141/2019 publicado no D.O.U. em 01 de agosto de 2019, seção 3, página(s) 114 e 115,
HOMOLOGA e torna público, nos termos do Anexo II e do Artigo 16, do Decreto nº 6.944
de 21 de agosto de 2009, o resultado do processo seletivo simplificado, realizado pelo(a)
Instituto de Artes, da seguinte forma:

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 9/2020
Área: Música
Subárea: Violão
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Nota Final

. 1º Lugar 1909200006 Rafael Iravedra 203,95

. 2º Lugar 1909200004 Armando César da Silva 167,25

. 3º Lugar 1909200005 Guilherme Luiz Barbosa de Almeida 165,57

RENAN BILLA

EDITAL Nº 10 DE 14 DE JANEIRO DE 2020
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO

O Pró - Reitor de Gestão de Pessoas em exercício da Universidade Federal de
Uberlândia - UFU, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que
lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 209, de 13/01/2017, do Reitor da
Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 19/01/2017,
seção 2, p. 31; conforme a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº
142/2019 publicado no D.O.U. em 01 de agosto de 2019, seção 3, página(s) 115, HOMOLOGA e
torna público, nos termos do Anexo II e do Artigo 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de
2009, o resultado do concurso público, realizado pelo(a) Instituto de Psicologia, da seguinte
forma:

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 10/2020
Área: Psicologia Organizacional
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Nota Final

. 1º Lugar 1908700004 Pricila de Sousa Zarife 225,63

. 2º Lugar 1908700001 Pedro Afonso Cortez 213,66

. 3º Lugar 1908700002 Raíssa Bárbara Nunes Moraes Andrade 200,39

. 4º Lugar 1908700008 Lígia Abreu Gomes Cruz 179,49

RENAN BILLA

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
marcus.said
Destacar


