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EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 74/2023

19 de setembro de 2023

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e
considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de
05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº
99/2023, complementar ao EDITAL PROGEP Nº 90/2023, publicado no D.O.U. em 25 de julho de 2023,
seção 3, páginas 135 á 137, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Ar�go 39 e do Anexo II, do
Decreto nº 9.739 de 28 de março de 2019, o resultado do concurso público, realizado pela FACULDADE
DE MEDICINA, da seguinte forma:

Área: Medicina

Subárea: Pneumologia

Nº de vagas: 01

Regime de Trabalho: 40 horas semanais

 

Não houve candidato com inscrição deferida.

 

Marcio Magno Costa

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pró-Reitor(a), em 19/09/2023, às
16:41, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 4834053 e
o código CRC EF8465A0.
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Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302023092100099
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2023 - UASG 154043

Número do Contrato: 49/2021.
Nº Processo: 23117.035110/2021-13.
Pregão. Nº 73/2021. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA .
Contratado: 00.000.028/0001-29 - TARGET ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA. Objeto:
Prorrogar a vigência contratual por mais 12 (doze) meses, de 16/11/2023 a 16/11/2024; e
reajustar os valores dos serviços em 3,54%. Vigência: 16/11/2023 a 16/11/2024. Valor Total
Atualizado do Contrato: R$ 9.856,28. Data de Assinatura: 19/09/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 19/09/2023).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2023 - UASG 154043

Número do Contrato: 73/2020.
Nº Processo: 23117.044715/2020-14.
Inexigibilidade. Nº 227/2020. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA. Contratado: 00.723.345/0001-73 - CLASSICOS EDITORIAL LTDA. Objeto:
Prorrogar a vigência contratual por mais 12 (doze) meses, de 01/12/2023 a 01/12/2024,
com reajuste de preços conforme negociação e documentos anexos ao processo. Vigência:
01/12/2023 a 01/12/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 32.640,00. Data de
Assinatura: 20/09/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 20/09/2023).

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL PROGEP Nº 74/2023
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 99/2023 DE CONCURSO PÚBLICO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no
uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme
a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº 99/2023, complementar
ao EDITAL PROGEP Nº 90/2023, publicado no D.O.U. em 25 de julho de 2023, seção 3,
páginas 135 á 137, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Artigo 39 e do Anexo II, do
Decreto nº 9.739 de 28 de março de 2019, o resultado do concurso público, realizado pela
FACULDADE DE MEDICINA, da seguinte forma:

Área: Medicina
Subárea: Pneumologia
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: 40 horas semanais
Não houve candidato com inscrição deferida.

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL PROGEP Nº 75/2023
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 100/2023 DE CONCURSO PÚBLICO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no
uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme
a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº 100/2023, complementar
ao EDITAL PROGEP Nº 90/2023, publicado no D.O.U. em 25 de julho de 2023, seção 3,
páginas 102 á 104, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Artigo 39 e do Anexo II, do
Decreto nº 9.739 de 28 de março de 2019, o resultado do concurso público, realizado pela
FACULDADE DE MEDICINA, da seguinte forma:

Área: Medicina
Subárea: Reumatologia
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: 20 horas semanais
Não houve candidato com inscrição deferida.

MARCIO MAGNO COSTA

EXTRATO DE APOSTILAMENTO Nº 1/2023 - UASG 154034

Número do Contrato: 18/2022.
Nº Processo: 23102.000697/2018-11.
Contratante: UNIRIO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO RJ. Contratado:
24.016.172/0001-11 - CETEST MINAS ENGENHARIA E SERVICOS S/A. Objeto: O
presente instrumento tem como objetivo reajustar o valor do contrato, com
base no que consta na cláusula sétima do contrato nº. 18/2022, que passará
a vigorar com o valor de r$ 196.340,42 (cento e noventa e seis mil e trezentos
e quarenta reais e quarenta e dois centavos), relativo ao período de julho de
2022 até julho de 2023.. Vigência: 10/10/2022 a 10/10/2023. Valor Total
Atualizado do Contrato: R$ 196.340,42. Data de Assinatura: 17/08/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 17/08/2023).

wilhiam.silva
Realce


