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COMUNICADO

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das
atribuicdes delegadas pela Portaria R/UFU/n2 95, de 05 de janeiro de 2017, publicada no Diario Oficial da
Unido de 09 de janeiro de 2017, considerando a Portaria Normativa n2 4, de 06 de abril de 2018, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, que regulamenta o procedimento de
heteroidentificagdo complementar a autodeclaracdo dos candidatos negros, para fins de preenchimento

das vagas reservadas nos concursos publicos federais, bem como o item 4.5. e seus subitens do Edital n2
149/2019 de 06 de agosto de 2019, publicado na pagina da Diretoria de Processos Seletivos, comunica o

resultado do procedimento de heteroidentificagdo do candidato autodeclarado negro para o cargo de
Técnico em Audiovisual.

| N2 Inscrigdo “ Conclusao da Comissao de Heteroidentifagao |
| 1909400037 “ Autodeclaracdo validada |

Marcio Magno Costa
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pré-Reitor(a), em 03/03/2020, as
- | -y

assinatura

eletrdnica 8 de outubro de 2015.

L‘lly 17:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de

b

Referéncia: Processo n? 23117.037390/2019-80 SEl n2 1899995
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

