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EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 8/2022

28 de janeiro de 2022

 

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas
atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio da PORTARIA DE
PESSOAL UFU Nº 53, DE 05 DE JANEIRO DE 2022; conforme a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o
EDITAL PROGEP Nº 96/2021 publicado no D.O.U. em 06/09/2021, seção 3, página(s) 100 a 102,
HOMOLOGA e torna público, nos termos do Anexo II e do Ar�go 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto
de 2009, o resultado do processo sele�vo simplificado, realizado pelo(a) Faculdade de Administração,
Ciências Contábeis, Engenharia de Produção e Serviço Social, da seguinte forma:

Área: Administração

Subárea: Gestão da Produção e Operações

Nº de vagas: 01

Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais

CANDIDATOS APROVADOS

Classificação Nº de
inscrição Nome do Candidato Nota

Final Concorrência

1º Lugar 2106800010 Erico Aurelio Abreu
Cardozo 145,50 Vaga des�nada aos candidatos negros ou

pardos
2º Lugar 2106800006 Ta�ane Bento da Costa 92,67 Ampla Concorrência

 

CONFORME ART. 60 E ANEXO II DA RESOLUÇÃO CONDIR Nº 2, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021, E ITEM 10.3 DO
EDITAL PROGEP Nº 87/2021, A VAGA PREVISTA NO EDITAL Nº 96/2021 SERÁ DESTINADA À RESERVA INDICADA

ACIMA.
 

ESPELHO DE NOTAS DO EDITAL PROGEP Nº 96/2021

Nº
INSCRIÇÃO NOME

PROVA DIDÁTICA ANÁLISE
DE

TÍTULOS
NOTA FINALNota

Ex.1
Nota
Ex.2

Nota
Ex.3 Média Peso

1

2106800001 Bruno Dorneles de
Castro  -  -  -  -  -  - 

Desclassificado(a) por
ausência na prova

didá�ca.

2106800003 José Oduque
Nascimento de Jesus  -  -  -  -  -  - 

Desclassificado(a) por
ausência na prova

didá�ca.

2106800004 Déborah Aparecida
Souza dos Reis  -  -  -  -  -  - 

Desclassificado(a) por
ausência na prova

didá�ca.
2106800005 Elizangela de Macêdo

Brito
 -  -  -  -  -  - Desclassificado(a) por

ausência na prova
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didá�ca.
2106800006 Ta�ane Bento da Costa 72,00 71,00 72,00 71,67 71,67 21,00 92,67

2106800007 Diego de Oliveira da
Cunha  -  -  -  -  -  - 

Desclassificado(a) por
ausência na prova

didá�ca.

2106800008 Leonidas Fioranelli
Braga 55,00 57,00 59,00 57,00 57,00  - Desclassificado(a) na

prova didá�ca.

2106800009 Hialisson Arantes  -  -  -  -  -  - 
Desclassificado(a) por

ausência na prova
didá�ca.

2106800010 Erico Aurelio Abreu
Cardozo 92,00 90,00 94,00 92,00 92,00 53,50 145,50

2106800012 Lucas Gomes de
Miranda Bispo 55,00 57,00 59,00 57,00 57,00  - Desclassificado(a) na

prova didá�ca.

2106800013 Artur Neves de Assis  -  -  -  -  -  - 
Desclassificado(a) por

ausência na prova
didá�ca.

2106800014 Daniel Lucas Pereira
de Assis Pacheco 43,00 32,00 35,00 36,67 36,67  - Desclassificado(a) na

prova didá�ca.

 

Alexandrina Alzamora

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício

Documento assinado eletronicamente por Alexandrina Alzamora, Pró-Reitor(a) subs�tuto(a), em
28/01/2022, às 10:55, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 3335436 e
o código CRC 4298E0B4.

 

Referência: Processo nº 23117.038297/2021-15 SEI nº 3335436

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302022013100087
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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 8/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 96/2021 DE
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício da Universidade Federal de

Uberlândia, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que
lhe foi outorgada por meio da PORTARIA DE PESSOAL UFU Nº 53, DE 05 DE JANEIRO DE
2022; conforme a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº 96/2021
publicado no D.O.U. em 06/09/2021, seção 3, página(s) 100 a 102, HOMOLOGA e torna
público, nos termos do Anexo II e do Artigo 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de
2009, o resultado do processo seletivo simplificado, realizado pelo(a) Faculdade de
Administração, Ciências Contábeis, Engenharia de Produção e Serviço Social, da seguinte
forma:

Área: Administração
Subárea: Gestão da Produção e Operações
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais
CANDIDATOS APROVADOS

.

Classificação
Nº de

inscrição
Nome do

Candidato
Nota

Final
Concorrência

. 1º Lugar 2106800010 Erico Aurelio
Abreu Cardozo

145,50 Vaga destinada aos
candidatos negros ou

pardos
. 2º Lugar 2106800006 Tatiane Bento da

Costa
92,67 Ampla Concorrência

. CONFORME ART. 60 E ANEXO II DA RESOLUÇÃO CONDIR Nº 2, DE 22 DE FEVEREIRO DE
2021, E ITEM 10.3 DO EDITAL PROGEP Nº 87/2021, A VAGA PREVISTA NO EDITAL Nº

96/2021 SERÁ DESTINADA À RESERVA INDICADA ACIMA.

ALEXANDRINA ALZAMORA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 5/2022 - UASG 154043 - FUFUB

Número do Contrato: 47/2017.

Nº Processo: 23117.006369/2017-71.

Pregão. Nº 119/2017. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA .

Contratado: 14.345.806/0001-26 - SELECTA SERVICOS GLOBALIZADOS LTDA. Objeto:

Prorrogar a vigência contratual por mais 12 (doze) meses, de 05/02/2022 a 05/02/2023.

Vigência: 05/02/2022 a 05/02/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 1.339.575,84.

Data de Assinatura: 19/01/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 19/01/2022).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2022 - UASG 154043 - FUFUB

Número do Contrato: 2/2020.

Nº Processo: 23117.090345/2018-72.

Pregão. Nº 1/2020. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA .

Contratado: 00.604.122/0001-97 - TRIVALE INSTITUIÇÃO DE PAGAMENTO LTDA. Objeto:

Prorrogar a vigência contratual por mais 12 (doze) meses, de 10/02/2022 a 10/02/2023.

Vigência: 10/02/2022 a 10/02/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 886.821,42.

Data de Assinatura: 19/01/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 19/01/2022).
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