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COMUNICADO

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das atribuicdes delegadas pela Portaria de Pessoal
UFU n2 330, de 15 de janeiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unidao em 16 de
janeiro de 2025, Edicao 11, Secao 2, pagina 32; e tendo em vista o disposto no item 12.4
do do Edital n? 144/2024, publicado no Diario Oficial da Unido em 23 de outubro de 2024,
Secao 3, pagina 111; do Edital n® 174/2024, publicado no Diario Oficial da Uniao em 05 de
novembro de 2024, Secao 3, pagina 98; do Edital n? 134/2024, publicado no Diario Oficial
da Unido em 08 de outubro de 2024, Secao 3, pagina 74; do Edital n® 120/2024,
publicado no Diario Oficial da Unido em 16 de outubro de 2024, Secao 3, pagina
142; Edital n? 79/2024, publicado no Diario Oficial da Unido em 19 de agosto de 2024,
Secdo 3, pagina 102;

CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo relacionados para submeterem-se a procedimento de
heteroidentificacao, no dia 28 de marco de 2025, para verificacao da autodeclaracao
como preto ou pardo.

Edital Edital

Inscricao Nome Data Horario Local
Geral complementar

Yasmin lara
144/2024 | 147/2024 2410400015 | Ferreira 28/03/2025 | 17h30min
Veloso

Nayara

Rodrigues
144/2024 | 150/2024 2410500007 | Nascimento | 28/03/2025 | 18h00min
Oliveira
Tavares

Mireile Sala 103 - 1¢
174/2024 | 172/2024 2412500004 | Silva 28/03/2025 | 18h30min andar

Martins Bloco 3P -

Daniel Reitoria

Antonio Campus Santa

174/2024 | 172/2024 2412500016 Coelho 28/03/2025 | 19h00min Mbnica

Silva Uberlandia/MG

Pollyanna
174/2024 | 172/2024 2412500020 | Fabrini 28/03/2025 | 19h30min
Silva

Geovanni
134/2024 | 136/2024 2409500024 | Lima da 28/03/2025 | 20h00min
Silva




Edna
120/2024 | 122/2024 2409000003 | Aparecida 28/03/2025 | 20h30min
da Silva

Higor
79/2024 | 88/2024 2406200032 | Oliveira 28/03/2025 | 21h00min
Silva

O(A) candidato(a) que nao comparecer ao procedimento de heteroidentificacao serda
eliminado do certame, dispensada a convocacao suplementar de pessoas candidatas nao
habilitadas, conforme item 12.8 do edital de condicdes gerais e em cumprimento ao art.
15 da Instrucao Normativa MGI n2 23/2023.

O(A) candidato(a) cuja autodeclaracao nao seja confirmada no procedimento sera
classificado como ampla concorréncia, desde que tenha obtido nota suficiente para
constar nesta lista e restem satisfeitas as condicoes de habilitacao estabelecidas no
edital, exceto nos casos em que as circunstancias revelarem indicios de fraude ou
falsidade da autodeclaracao, conforme item 12.10 do edital de condicbes gerais e em

cumprimento ao art. 25 da Instrucao Normativa MGI n2 23/2023.

O tempo de tolerancia para atraso do candidato é de 20 minutos em relacao ao horario
definido.

JULIANO CARLOS CECILIO BATISTA OLIVEIRA

eil Documento assinado eletronicamente por Juliano Carlos Cecilio Batista Oliveira,
o | =y

wr lie Lﬂ Pro-Reitor(a) substituto(a), em 12/03/2025, as 11:20, conforme horario oficial de
eletrbnica Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

] » A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
LR https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
.+ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
6136190 e o cédigo CRC B4FF83EC.

Referéncia: Processo n? 23117.054777/2024-68 SEI n2 6136190


https://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-mgi-n-23-de-25-de-julho-de-2023-499276293
https://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-mgi-n-23-de-25-de-julho-de-2023-499276293
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Comunicado 6136190

