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Edital complementar ao Edital PROGEP n2? 134/2026

Processo seletivo simplificado para contratagdo de professor(a) substituto(a).

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuices e considerando a delegagdo de competéncia que lhe
foi outorgada por meio da Portaria UFU n2 166, de 7 de janeiro de 2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Didrio Oficial da
Unido em 8 de janeiro de 2025, secdo 2, p. 34; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de
dezembro de 2012, bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017, e o
Decreto n2 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a Resolugdo
CONDIR n2 2, de 22 de fevereiro de 2021, e demais legislagbes pertinentes, torna publicas as especificagbes do processo seletivo simplificado para
contratagdo de professor(a) substituto(a), conforme Edital PROGEP n? 134/2026.

1. ESPECIFICAGAO DO PROCESSO SELETIVO
1.1. Unidade académica: Instituto de Fisica - INFIS.
1.2. Campus de atuagdo: Santa Ménica, localizado na cidade de Uberlandia (MG).
1.3. Descri¢do da vaga:
Area/subérea Nﬁ‘r:;egra: de Qualificagdo Minima Exigida Rter iit:\fhie
Fisica 1 (uma) Glraduac;éo em Fisica ou F.l’hsica'u Médical ou Fisica ‘d'e Mate{ria'is ou Engenhéria Fisica ou !_iFenciatura em'Fl'sica e Hossyir 40 (quarenta)'
titulo de Mestrado em Ciéncias, nas areas de Fisica, Quimica, Engenharia ou Matemdtica, ou em Ensino de Ciéncias horas semanais
1.4. Disciplinas a serem ministradas: Quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a drea do processo seletivo.
1.5. Conteudo programatico:
1.5.1. Leis de Newton;
1.5.2. Lei da conservagdo da Energia Mecanica e Lei da conservagdo do momento linear;
1.5.3. Circuitos elétricos de corrente continua e suas aplicagbes;
1.5.4. Calorimetria;
1.5.5. Leis da Termodindmica e suas aplicagdes.
1.6. Referencial bibliografico:
1.6.1. TIPLER, P. A.; MOSCA, G. Fisica para cientistas e engenheiros - Mecanica, Oscilagdes e Ondas, Termodinamica. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC, v.1,
2013.
1.6.2. TIPLER, P. A.; MOSCA, G. Fisica para cientistas e engenheiros - Eletricidade e Magnetismo, Optica. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC, v.2, 2013.
1.6.3. HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jearl. Fundamentos da fisica — volume 1. 9. ed. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2014.
1.6.4. HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jearl. Fundamentos da fisica — volume 2. 9. ed. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2014.
1.6.5. HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jearl. Fundamentos da fisica — volume 3. 9. ed. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2014.
1.6.6. HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jearl. Fundamentos da fisica — volume 4. 9. ed. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2014.
1.6.7. NUSSENZVEIG. Herch Moysés. Curso de fisica basica — volume 1: mecanica. 5. ed. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2013.
1.6.8. NUSSENZVEIG, Herch Moysés. Curso de fisica basica — vol. 2: fluidos, oscilagdes e ondas, Calor. 5. ed. Sdo Paulo: Edgard Blicher, 2014.
1.6.9. NUSSENZVEIG, Herch Moysés. Curso de fisica basica — vol. 3: eletromagnetismo. 2. ed. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2015.
1.6.10. NUSSENZVEIG, Herch Moysés. Curso de fisica basica — vol. 4: ética, relatividade e fisica quantica. 2. ed. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2014.
2. MODALIDADES DE AVALIAGAO
2.1. O processo seletivo simplificado serd composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliagao Carater Peso
12 Fase Prova didatica eliminatoério e classificatério 1
22 Fase Andlise de titulo classificatério 1
2.2, Cronograma previsto:
Atividade Data Horario Local
Sorteio | 21/10/2026 | 08h0OOmMin https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?
publico url=%2F_%23%2Fmeet%2F225693597597983%3Fp%3DTTv5XqwnOFDE2tlID4%26anon%3Dtrue&type=meet&deeplinkld=dal7652a-
da ordem 9876-43f6-aad3-b577e872930b&directDI=true&msLaunch=true&enableMobilePage=true&suppressPrompt=true
real?zigéo




da prova

didatica

Sorteio

publico https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?

dotema | 21/10/2026 | 08h20min | url=%2F_%23%2Fmeet%2F225693597597983%3Fp%3DTTv5XqwnOFDE2tlID4%26anon%3Dtrue&type=meet&deeplinkid=b0b532d6-
da prova 3b16-4413-8c68-e9ca53e82315&directDI=true&msLaunch=true&enableMobilePage=true&suppressPrompt=true
didatica

Entrega

do plano

d:af:f Entregar o plano de aula impresso a cada membro da comissdo julgadora antes de iniciar sua apresentagdo para a prova didatica

prova
didatica
N - = hvila o - . A _ . )
I?r(l)v.a 22/10/2026 | 08h30min Anfiteatro do Bloco 1X, Campus Santa Ménica, Av. Jodo Naves de Avila, n2 2121, Bairro Santa Ménica, Uberldndia/MG — CEP: 38408
didatica 100
Das
Entrega 00h0OMmin ) . Lo
dos 21/10/2026 até 3s Os titulos serdo enviados para o e-mail infis@infis.ufu.br

titulos 23h59min
2.2.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, este(s) ocorrerd(do) em intervalo(s) de 24 horas.
2.2.2. O(A) candidato(a) devera comparecer nas datas e horarios marcados para realizagdo de cada prova do processo seletivo, inclusive a sessdo de

abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem de apresentagdo, de tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados(as) aqueles(as) que ndo comparecerem ou se
atrasarem. E vedado ao(a) candidato(a) fazer-se representar por procurador(a) legalmente constituido(a) em qualquer dessas fases, salvo na entrega de
titulos.

3. PROVA DIDATICA
3.1. A prova sera realizada no formato presencial;
3.2 A prova sera feita em lingua portuguesa.
3.3. Recursos que serdo disponibilizados para os(as) candidatos(as): projetor de multimidia, quadro branco e pincéis (ou quadro negro e giz).
3.4. Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do(a) candidato(a): caso o candidato necessite utilizar outros materiais/equipamentos tais
como computador, pendrive, softwares, sera de sua responsabilidade providencia-los.
3.5. Recursos que NAO poderio ser utilizados: livros, celular, acesso a internet.
3.6. Depois de terminada a apresentagdo, podera haver argui¢do do candidato por parte da banca.
3.7. Critérios de correg¢do da prova didatica:
- - . - Pontuaga
Ne Critério Descrigdo (o que se espera do(a) candidato(a) em cada critério) on’ u.agao
Maxima
1 Plano de aula Considera-se seu contetido, coesdo, referenciais bibliograficos, materiais e informagdes essenciais ao desenvolvimento da 10 pontos
apresentado aula e adequacdo ao nivel de ensino P
2 Clareza Atuacdo didatico-pedagdgica com clareza na exposigdo e comunicagdo do conteudo 20 pontos
3 Dominio do tema Demostrar conhecimento do tema proposto e seus desdobramentos 15 pontos
Norma padrdo do s ~ - . .
4 idirz))ma Respeito a norma padrdo do idioma estabelecido pela Unidade para a prova 5 pontos
Adequada
fund tagd . A . , . ~ .
5 urj .amen acao Considera-se também o uso correto e a abrangéncia de conceitos e contetidos, com informagdes atualizadas sobre o tema 10 pontos
tedrica no tema
sorteado
Cumprimento do
6 plano de aula Coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula 15 pontos
apresentado
Uso adequado de
7 métodos e técnicas de Coeréncia na reflexdo do tema e capacidade na contextualizagdo 15 pontos
ensino
Tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos; Para cada minuto acima ou abaixo deste tempo sera descontado 01 ponto.
Exemplo: 59 minutos: 1 ponto 58 minutos: 2 pontos 57 minutos: 3 pontos 56 minutos: 4 pontos 55 minutos: 5 pontos 54
Tempo de . . R ; .
8 apresentacio minutos: 6 pontos 53 minutos: 7 pontos 52 minutos: 8 pontos 51 minutos: 9 pontos tempo entre 40 e 50 minutos: 10 10 pontos
P ¢ pontos 39 minutos: 9 pontos 38 minutos: 8 pontos 37 minutos: 7 pontos 36 minutos: 6 pontos 35 minutos: 5 pontos 34
minutos: 4 pontos 33 minutos: 3 pontos 32 minutos: 2 pontos 31 minutos: 1 ponto tempo < ou = 30 minutos: 0 ponto.
TOTAL 100 pontos
4. ANALISE DE TiTULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
4.1. A pontuagdo ndo serd cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na area de conhecimento definida no edital,
ndo sendo pontuada a titulagdo minima exigida como requisito a investidura.
4.2. Serdo consideradas somente as atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.
4.3. Os documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletronico, pelo e-mail infis@infis.ufu.br. E de responsabilidade do(a)

candidato(a) o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do
documento, a Unidade podera solicitar a apresentagdo do original para conferéncia.

4.3.1. Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

4.3.2. Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem
crescente dos itens de cada tabela de pontuacgdo indicada neste edital.



4.3.3. O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuagdo atribuida pelo(a)
candidato(a)" com a pontuagdo que julga fazer jus em cada item.

4.3.4. A pontuagdo calculada/demandada/requerida pelo(a) candidato(a) serd o resultado da multiplicagdo da pontuagdo individual, prevista na
tabela, pela quantidade de atividades realizadas em cada item.

4.3.5. Os comprovantes deverdo trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissdo julgadora.

4.3.6. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Titulos — PSS Substituto 40h.

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas até a data de apresentag¢do dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

Pontuac¢do maxima da categoria: 30 pontos.

~ - - PONTUAGCAO ATRIBUIDA
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PELO(A) CANDIDATO(A)
Aulas ministradas no ensino Declaragdo emitida pelo o diretor da escola, indicando descrigdo das
1 - [ . L . . 3,0 pontos/semestre
médio na drea de Fisica atividades e periodo em que foram desenvolvidas.

. . Declaragdo emitida pelo o Coordenador do curso ou autoridade superior,
Aulas ministradas no ensino

) , . indicando descrigdo das atividades e periodo em que foram 5,0 pontos/semestre
superior na area de Fisica .
desenvolvidas.

3 Membro de Projeto de

0,25 ponto por més
Ensino

Copia de declaragdo da instituigdo responsavel
P ¢ < P completo

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na area do certame até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos
civis anteriores.

Pontuag¢do maxima da categoria: 10 pontos.

- ~ ~ PONTUAGAO ATRIBUIDA
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PELO(A) CANDIDATO(A)

o Declaragdo emitida pelo Supervisor do projeto ou Diretor do Centro ou documento do
Estagio Pés-Doutoral | , L . . 2,5
. .. 6rgdo de fomento que outorgou bolsa de pesquisa, indicando descri¢do das atividades
na area de Fisica N . pontos/semestre
e periodo em que foram desenvolvidas.

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.
Pontuag¢do maxima da categoria: 10 pontos.

~ ~ - PONTUAGAO ATRIBUIDA
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUAGCAO PELO(A) CANDIDATO(A)
1 Coordenacdo de curso de graduagdo Copia de declaragdo da instituigdo informando o periodo 2 s:n:tezstrzor
Membro de Colegiado ou Conselho das Unidades | Serdo pontuadas as atividades administrativas comprovadas
. = ~ ~ 0,5 ponto por
2 de Ensino, de Curso de Graduagdo ou de por documento de homologagdo do cargo ou por declaragdo
. ~ . . semestre
Programa de Pds-graduagdo do Diretor da Unidade

Tabela 4: Atividades de extens3o: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.
Pontuac¢do maxima da categoria: 10 pontos.

_ - ~ PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
E DE! DE
ITEM SCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO CANDIDATO(A)
1 Coordenacdo de projeto de extensdo com Copia de declaragdo da instituicdo 1,0 ponto por més
financiamento responsavel completo
) Coordenacdo de projeto de extensdo sem Copia de declaragdo da instituicdo 0,5 ponto por més
financiamento responsavel completo
3 Membro de equipe de projetos de extensio Copia de declaragac? da instituicdo 0,25 ponto por més
responsavel completo

Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na drea do certame até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5
(cinco) anos civis anteriores.

Pontuac¢do maxima da categoria: 30 pontos.

T PONTUACAO
E DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGCAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
M CANDIDATO(A)
lis A: 3,0 t
Artigo original e completo na drea do concurso, publicado em periddico Copia da folha de rosto do meio de Qua |sor arti F;O" 0s
1 indexado no QUALIS 2021-2024 da Fisica e Astronomia conforme divulgacdo e da primeira pagina do Qual?s B 1 Og onto
pontuacdo ao lado artigo FLOP
por artigo
5 Patentes registradas Cépia da pr-'imeira ’pa'gina da mesma, 3,5 pontos por
tal que exiba o nimero da patente patente
1,0 ponto por
- e - apresentagdo oral
C tifi
3 Apresentagdo de trabalho em evento cientifico na area do concurso Oplé ‘?"’ certificado de apresentagdo 0,5 ponto por
especificando o nome do apresentado o
apresentagdo em
poster

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do(a) candidato(a).




Tabela 6: Titulos académicos.

Pontuag¢do maxima da categoria: 10 pontos.

- . . PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO(A)
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGCAO PONTUACAO CANDIDATO(A)
Doutorado na area do Cépia do diploma ou declaragdo de conclusdo do curso, indicando que ndo ha
1 A N . 10 pontos
certame pendéncias e que o diploma encontra-se em fase de expedicdo
5. DISPOSICOES FINAIS
5.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 134/2026 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢des do primeiro.
5.2.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas.

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

|

Documento assinado eletronicamente por Sebastido Elias da Silveira, Pr6-Reitor(a), em 07/08/2026, as 16:24, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletronica

fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

T
' ¢ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
u'-‘.“ i

]
3. = O

E

> h
?r_- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 7575759 e o cédigo CRC CD26C9D2.
fogl s

Referéncia: Processo n 23117.018199/2026-68 SEI ne 7575759



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

