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EDITAL PROGEP N2 16/2025

09 de janeiro de 2025
Processo n? 23117.058220/2024-04

Edital complementar ao Edital PROGEP n2 4/2025
Concurso publico para contratacao de professor efetivo.

O Pré-Reitor de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de
suas atribuicdes e considerando a delegacdao de competéncia que lhe foi outorgada
por meio da Portaria UFU N2. 166, de 07/01/2025, do Reitor da Universidade Federal
de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Uniao em 08/01/2025, secao 2, p. 34; e
tendo em vista o que estabelecem a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei
n% 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de
maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de
2017, e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n? 9.739, de 28 de
marco de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a Resolucao
CONDIR n® 2/2021 e demais legislacdes pertinentes, torna publicas as
especificacdes do concurso publico para contratacao de professor efetivo, conforme
Edital PROGEP n? 4/2025.

1. ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO

1.1. Unidade académica: Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e Design.

1.2. Campus de atuacao: Santa Mdnica, localizado na cidade de Uberlandia /

MG.

1.3. Descricao da vaga:

Area/subérea Numero de Qualifica_gé_o Minima Regime de
vagas Exigida trabalho

Graduacao em Design ou
Programacao Visual ou
Comunicacao Visual ou

Design Grafico ou Desenho
1 (uma) Industrial e Doutorado em Dedicacao exclusiva
Design ou Administracao ou
Artes ou Arquitetura ou
Engenharias ou Comunicacao
ou Educacao.

Design /
Design Grafico

1.4. Disciplinas a serem ministradas: Projeto de Design Grafico;
Representacao; Tecnologia; Comunicacao Visual e quaisquer outras disciplinas
determinadas pela Unidade, correlatas a area do concurso publico.



1.5. Conteldo programatico:

1.5.1. Design Grafico focado em produtos e ambientes fisicos: design de
interfaces e experiéncias fisicas (Ul e UX), design de sinalizacao (wayfinding),
tipografia, design editorial, identidade visual.

1.5.2. Design Grafico no contexto das imagens multimidia e em movimento:
motion design, animacao 3D, storytelling, design de personagens (character design),
producao de conteldo audiovisual.

1.5.3. Design Gréfico aplicado no ambiente digital: web design, mobile app
design, nocdes de backend e frontend, nocbdes de linguagens de programacao,
design de interfaces e experiéncias digitais (Ul e UX), realidade virtual e aumentada
(VR e AR), modelagem 3D, design de ebooks.

1.5.4. Design Grafico e producao grafica: processos de impressao tradicionais e
digitais, softwares de producao e edicao de imagens, nocdes de fotografia e
tratamento de imagens, nocdes de sistemas de tintas e cores no ambiente digital,
processos de acabamento e tratamento de materiais impressos, nocdes de arte
finalizacao.

1.5.5. A relacao entre usabilidade e experiéncia do usuario: metodologias de
investigacao e de projeto.

1.5.6. Design de interfaces frente as novas tecnologias: conceitos, contextos,
métodos e tendéncias.

1.5.7. O papel do design nos desafios da transformacao digital: aspectos
sociais, mercadoldgicos, metodolégicos e educacionais.

1.6. Referencial bibliografico:

1.6.1. ALBERT, B.; TULLIS, T. Measuring the User Experience: Collecting,
Analyzing, and Presenting UX Metrics. Morgan Kaufmann, 2022.

1.6.2. BAER, L. Producao Grafica. 2a Ed. Senac SP. 1999.

1.6.3. BERTOMEU, J. V. C. (org.). Criacao visual e multimidia. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2010.

1.6.4. BONSIEPE, G. Design, cultura e sociedade. Editora Blucher, 2020.

1.6.5. BRINGHURST, R. Elementos do estilo tipografico: versao 4.0. 1a ed. Ubu
Editora. 2022.

1.6.6. CALDWELL, C.; ZAPPATERRA, Y. Design editorial: jornais e revistas/midia

impressa e digital. Sao Paulo: Gustavo Gili, p. 96, 2014. COLLARO, A. C. Projeto
grafico: teoria e pratica da diagramacao. Sao Paulo: Summus Editorial, 2004.

1.6.7. CYBIS, W.; BETIOL, A. H.; FAUST, R. Ergonomia e usabilidade:
conhecimentos, métodos e aplicagdes. 2. ed. Sao Paulo: Novatec Editora, 2010.
D’AGOSTINI, D. Design de sinalizacao. Sao Paulo: Blucher, 2017.

1.6.8. DUCKETT, J. HTML & CSS: design and build websites. Indianapolis: Wiley,
2011.

1.6.9. FARINA, M. Psicodinamica das cores em comunicacao. Sao Paulo: Edgard
BllGcher, 1999.

1.6.10. FRASER, T.; BANKS, A. Guia completo da cor. 2a Ed. Senac Sao Paulo.
2007

1.6.11. HACKING, J.; CAMPANY, David. Tudo sobre fotografia. 1la Ed. Editora
Sextante. 2019.



1.6.12. HARTSON, R.; PYLA, P. S. The UX book: Agile UX design for a quality user
experience. Morgan Kaufmann, 2018.

1.6.13. HEDGECOE, J. O novo manual de fotografia: Guia completo para todos os
formatos. 4a Ed. Senac Sao Paulo. 2006.

1.6.14. HURLBURT, A. Layout: o design da pagina impressa. Sao Paulo: Nobel,
2002.

1.6.15. JUSTICE, L. The Future of Design: Global Product Innovation for a
Complex World. Nicholas Brealey, 2019.

1.6.16. KANE, J. Manual dos tipos. Barcelona: Editorial Gustavo Gili, 2012.
LUPTON, E. O design como storytelling. Osasco: Gustavo Gili, 2020.

1.6.17. MARSH, S. User Research: Improve Product and Service Design and
Enhance Your UX Research. Kogan Page Publishers, 2022.

1.6.18. PREECE, J.; ROGERS, Y.; SHARP, H. Design de interacao: além da
interacao homem-computador. Porto Alegre: Bookman, 2005.

1.6.19. PROCOPIO, E.. O livro na era digital. Sdo Paulo: Giz Editorial, 2010.

1.6.20. RIBEIRO, M. Planejamento visual grafico. Brasilia: Linha Grafica Editora,
p.77, 1998.

1.6.21. RIOS, R. S. H. Projeto de sistemas web orientados a interface. Rio de
Janeiro: Campus, 2003.

1.6.22. SAFFER, D. Designing for interaction: creating innovative applications
and devices. New Riders, 2010.

1.6.23. VILLAS-BOAS, A. Producao grafica para designers. Rio de Janeiro: 2AB,
2008. WHEELER, A. Design da identidade da marca. 2. ed. Porto Alegre: Bookman,
2008

1.7. Conforme item 5.5 do Edital PROGEP 4/2025, restando desertas as
inscricoes ou nao havendo candidatos com inscricao deferida em numero igual ou
superior ao numero de vagas, sera aberto novo periodo de inscricdes das 15h do dia
14/02/2025 as 14h59 do dia 20/02/2025, devendo o pagamento da taxa ser feito até
o dia 21/02/2025, passando a qualificacdo minima exigida a ser: Graduacao em
Design ou Programacao Visual ou Comunicacao Visual ou Design Grafico ou Desenho
Industrial e Mestrado em Design ou Administracao ou Artes ou Arquitetura ou
Engenharias ou Comunicacao ou Educacao.

2. MODALIDADES DE AVALIACAO
2.1. O concurso sera composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliacao Carater Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatério e classificatério 1
22 Fase: Prova didética Eliminatério e classificatério 2
32 Fase: Analise de titulos Classificatério 1
2.2. Cronograma previsto:

| Atividade | Data | Horério Local




Campus Santa M6énica, na Av. Jodao Naves
de Avila, n2 2121, no Bairro Santa Ménica,
na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-
100
Prova escrita 16/03/2025 10h10 Observacao: O bloco e sala para realizacéo
da prova serao informados na ficha do
candidato a ser liberada 9 dias antes da
prova.
Sorteio publico da Av.AJoéo NavesAde Avila, ne 2121, B. Santa
ordem de Mcimca, Uberlandia/MG - Campus Santa
. 07/05/2025 09h00 Mbnica, Bloco 1i, piso superior, Sala de
realizacao da prova - . R
didatica Reunides do Blocq li - em frente a sala
1i248
Av. Jodo Naves de Avila, n? 2121, B. Santa
Sorteio publico do Moénica, Uberlandia/MG - Campus Santa
tema da prova 07/05/2025 9h30 Moénica, Bloco 1i, piso superior, Sala de
didatica Reunides do Bloco 1i - em frente a sala
1i248

Entrega do plano
de aula para a
prova didatica

O(A) candidato(a) deverd entregar, de forma impressa, uma cdépia do
plano de aula a cada membro da comissao julgadora antes do inicio da
apresentacdo da sua prova didatica.

Av. Jodo Naves de Avila, n? 2121, B. Santa
Moénica, Uberlandia/MG - Campus Santa
Prova didatica 08/05/2025 9h00 Ménica, Bloco 1i, piso superior, Sala de
Reunides do Bloco 1i - em frente a sala
1i248
. 8h00 as .
Entrega dos titulos 06/05/2025 22h00 Pelo e-mail faued@ufu.br

2.2.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes

ocorrerao em intervalos de 24 horas.

2.2.2. O candidato devera comparecer nas datas e horarios marcados para
realizacao de cada prova do concurso publico, inclusive a sessao de abertura e ao(s)
sorteio(s) da ordem de apresentacao, de tema(s) e/ou questao(des),
sendo eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado
ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente constituido em
qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

3. PROVA ESCRITA

3.1. A prova escrita consistira em dissertacdao sobre um tema, sorteado,
dentre aqueles determinados no conteldo programatico.

3.2. A prova deverd ser feita na lingua portuguesa.

3.3. Critérios de correcao da prova escrita:

Ne Critério Descricao (O que se espera do candidato em Pon,tu.agao
cada critério) Maxima




Pertinéncia tematica
e abordagem tedrico

I. Consisténcia do referencial tedrico-conceitual
utilizado para a elaboracao do texto (6 pontos);
II. Compatibilidade tedrico-conceitual com o tema
apresentado (6 pontos);

lll. Relevancia dos argumentos para o conteudo

1 conceitual: principal a ser tratado para o tema (6 pontos); 30 pontos
densidade tedrica; | IV. Adequacao entre o tema, a exposicao realizada
capacidade critica. e a delimitacao proposta pelo tema (6 pontos);
V. Contextualizacao da discussao, com
apresentacao de introducdo prévia ao texto
produzido (6 pontos).
I. Coesao sequencial, onde verifica-se a adequacao
do emprego dos modos e tempos verbais e dos
conectivos, responsdveis pelo estabelecimento das
relacdes de sentido nas oracdes. Importa lembrar
gue a concordancia e a pontuacdo, quando
- provocam problemas de coesao, também sao
Habilidade na . o )
~ : avaliadas nesse critério (5 pontos);
expressao escrita e L . N
2 . N II. O vocabulario predominante (adequacao de 20 pontos
dominio dos padrdes . )
da lingua culta termo~s e repetllc;(_)es) (5 pontos'),.
IV. A correcao ortografica, sendo verificados
"erros" de grafia (5 pontos);
V. A correcao gramatical, sendo verificados "erros"
de pontuacao, concordancias nominal e verbal,
regéncias nominal e verbal e sintaxe de colocacao
(5 pontos).
I. Estruturacdo do texto, no que diz respeito a
apresentacdo sequencial das partes relacionadas a
. introducao, ao desenvolvimento e a concluséao (5
Capacidade de pontos);
3 organizacao € II. Capacidade de realizar a progressao do tema 15 pontos
planejamento do . .
com o acréscimo de novas ideias (5 pontos);
texto. ~ p Y
lll. Estruturacao dos paragrafos e a distribuicao
das ideias nesses paragrafos, evitando a repeticao
de conceitos e/ou afirmacdes (5 pontos).
. ~ |. Capacidade de problematizacao (5 pontos);
Articulacao, clareza ~ . .
A L Il. Adequacao do sequenciamento utilizado para a
e coeréncia de ideias N . N ,
) apresentacao das informacdes incluidas no texto
4 | no desenvolvimento . 15 pontos
DA produzido (5 pontos);
do tema: fluéncia na A . ~ . ~
~ Ill. Suficiéncia de informacdes para a interpretacao
redacao. ~ :
e compreensao do texto produzido (5 pontos)
Adequacdo do tema para o nivel proposto, sendo
Adequacao do tema avaliadas a complexidade, a abrangéncia e a
5 ; . : - - 10 pontos
ao nivel proposto. | qualidade dos conceitos utilizados para a formacao
do texto (10 pontos).
. Adequacao da bibliografia utilizada, tendo como
Adequacao da N o r e
6 |, . . - base as referéncias bibliograficas adotadas para a 10 pontos
bibliografia utilizada. o
construcao do texto da prova (10 pontos).
TOTAL 100
4, PROVA DIDATICA
4.1. A prova sera realizada no formato presencial.
4.2. Recursos que serao disponibilizados para os candidatos: aparelho de

projecao multimidia, lousa e giz.

4.3.

Recursos

que poderao ser utilizados, por

conta




candidato: computador, notebook, tablet, passador de slide, quaisquer tipos de
bibliografias ou anotacdes individuais, smartwatch, relégio, cronémetro, modelos
fisicos reduzidos, embalagens, folhas de papel e produtos como exemplos.

4.4, Recursos que NAO poderdo ser utilizados: celular, consultas online e
consultas a pessoas externas.
4.5. A prova devera ser feita na lingua portuguesa.
4.6. Critérios de correcdo da prova didatica:
N© Critério Descricao (O que se espera do candidato Pon,tu_at;ao
em cada critério) Maxima
A - I. Dominio do conteudo (10 pontos);
Pertinéncia tematica e ~ . -
- Il. Relacao da teoria e pratica (5 pontos);
1 abordagem tedrico A 20
\ lll. Coeréncia entre o plano de aula apresentado
conceitual. .
e o desenvolvimento da aula (5 pontos).
I. Facilidade e clareza de expressao e
Habilidade didético comunicacao (> pontos);
5 pedagégica e expressao Il Capaudfad.e _de sintese (5 pontos); 20
oral lll. Objetividade (5 pontos);
' IV. Uso correto da lingua portuguesa e da
linguagem técnica (5 pontos).
I. Capacidade de organizacao e planejamento,
. com adequacao entre os tempos minimo e
Planejamento e Y )
3 ordenamento da exposicao maximo (5 pontos); 10
Il. Utilizacao de recursos didaticos adequados (5
pontos).
Articulacdo e clareza de |. Capacidade de organizar ideias sobre o tema
4 ideias durante a sorteado (5 pontos); 10
apresentagéo e argu“;éo Il. ESpIrItO critico (5 pOI‘\tOS)
~ , Serao avaliadas a complexidade, a abrangéncia
Adequacao do conteldo ao . : "
5 , . e a qualidade dos conceitos utilizados para a 10
nivel de ensino N ~
elaboracao da apresentacao (10 pontos).
~ _ , Serao avaliadas as referéncias bibliograficas
Adequacao da bibliografia N .
6 - adotadas na elaboracao do plano de ensino, 10
utilizada o~
bem como na exposicao oral (10 pontos).
I. Coesao com o tema proposto e informacdes
essenciais ao desenvolvimento da aula (5
pontos);
Il. Adequacao das informacdes disponibilizadas
para a identificacao e compreensao dos
7 Apresentacao de plano de objetivos que se pretende atingir ao final da 10
aula exposicao (5 pontos).
Obs.: O candidato deverda entregar cépia do
plano de aula para cada membro da comissao
julgadora no inicio da prova didatica; ao
candidato que nao o fizer serd atribuida nota
zero nesse item.




Tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos.
Para cada minuto acima ou abaixo deste tempo
sera descontado 1 ponto(s)

Exemplo:
59 minutos: 1 ponto
58 minutos: 2 pontos
57 minutos: 3 pontos
56 minutos: 4 pontos
55 minutos: 5 pontos
54 minutos: 6 pontos
53 minutos: 7 pontos
52 minutos: 8 pontos
51 minutos: 9 pontos
tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos
39 minutos: 9 pontos
38 minutos: 8 pontos
37 minutos: 7 pontos
36 minutos: 6 pontos
35 minutos: 5 pontos
34 minutos: 4 pontos
33 minutos: 3 pontos
32 minutos: 2 pontos
31 minutos: 1 ponto
Obs.: tempo < ou = 30 minutos: 0 ponto;
tempo > ou = 60 minutos: 0 ponto

8 Tempo de apresentacao 10

TOTAL 100

5. ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

5.1. A pontuacao nao sera cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de
maior grau e que seja na area de conhecimento definida no edital, nao sendo

pontuada a titulacdao minima exigida como requisito a investidura.

5.2. Serao consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do
concurso, até a data de apresentacao dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis
anteriores.

5.3. Os documentos deverao ser apresentados exclusivamente em meio
eletrénico, pelo e-mail faued@ufu.br. E de responsabilidade do candidato o teor e
a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de ddvida motivada e
fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade
podera solicitar a apresentacao do original para conferéncia.

5.3.1. Os titulos enviados fora do periodo previsto serdao desconsiderados.

5.3.2. Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverao ser organizados
em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de
cada tabela de pontuacao indicada neste edital.

5.3.3. O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuacao, com base nas
tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuacao atribuida pelo candidato" com a
pontuacao que julga fazer jus em cada item.

5.3.4. A pontuacao calculada/demandada/requerida pelo candidato sera o
resultado da multiplicacdao da pontuacao individual, prevista na tabela, pela
quantidade de atividades realizadas em cada item.

5.3.5. Os comprovantes deverao trazer indicacao da tabela e item aos quais se




referem, para conferéncia pela comissao julgadora.

5.3.6. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Concurso Design Grafico -
Nome Candidato.

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas no ano vigente do concurso,

até a data de apresentacao dos documentos, € nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuacdao maxima da categoria: 25 pontos

PONTUACAO
~ FORMA DE ~ ATRIBUIDA
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO PONTUACAO PELO
CANDIDATO
Digitalizacao de
Aulas ministradas na Declaracdo da
raduacio ou na Instituicao ou 0,25 ponto por
1 gs- radgua 30 lato Coordenador disciplina por
pos-9 sensﬁ responsavel pelo semestre
Curso, ou diario de
classe
Digitalizacao de
Declaracao da
Aula na pés- Instituicao ou 0,5 ponto por
2 graduacao stricto Coordenador disciplina por
sensu responsavel pelo semestre
Curso, ou didrio de
classe
Orientacao concluida T
de Trabalho de Dlgltglllzagao de
N certificado do 0,1 ponto por
3 Conclusao de Curso :
- Coordenador de aluno orientado
de Graduacgao ou .
O Curso/ Instituicao
Iniciacao Cientifica
Orientacdo concluida e a
de Trabalho de Dlgltalllllzagao de
~ certificado do 0,15 ponto por
4 Conclusao de Curso .
e Coordenador de aluno orientado
de especializacao e
| Curso/ Instituicao
ato sensu
Digitalizacao de
Orientacdo concluida certificado do 0,5 ponto por
5 Coordenador de .
de tese de mestrado o aluno orientado
Curso/ Instituicao ou
ata da defesa
Digitalizacao de
Orientacao concluida certificado do 1 ponto por
6 de tesegde doutorado Coordenador de alunl?) orierl?tado
Curso/ Instituicao ou
ata da defesa

Tabela 2: Experiéncia profissional nao docente: Atividades realizadas na area do
certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentacao dos documentos, e
nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacdao maxima da categoria: 15 pontos

ITEM

DESCRICAO

FORMA DE COMPROVACAO

PONTUACAO

PONTUACAO
ATRIBUIDA
PELO
CANDIDATO




Experiéncia de
exercicio
profissional em
estudio de
design, escritério

Digitalizacao de carteira de
trabalho, declaracao do
empregador ou documento
oficial comprobatério caso seja

2 pontos por

1 : o titular / proprietario da
de arquitetura, empresa (contrato de ano completo
empresas de prestacdo de servigos, portaria
engenharia ou de nomeacao ou contrato
cargo social)
administrativo
Autoria de D|g|taI|zagao.de contraito_ de
. trabalho assinado e pagina 1 ponto por
2 projetos de d lUCS . N d .
design contendo a solugao (visual) do projeto

projeto

Tabela 3: Experiéncia em gestdao académica: Atividades realizadas no ano vigente
do concurso, até a data de apresentacao dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis
anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 20 pontos

PONTUACAO
~ FORMA DE ~ ATRIBUIDA
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO PONTUACAO PELO
CANDIDATO
Direcao de unidade Digitalizacao de 1 ponto por
1 académica ou declaracao da instituicao semestre
administrativa informando o periodo completo
Reitor, Vice-Reitor,
Pré-Reitor, Prefeito
Universitario, Diretor Digitalizacao de 2 pontos por
2 Administrativo de declaracao da instituicao semestre
Campus e Diretor de informando o periodo completo
Unidade Especial de
Ensino
Coordenacio de D|g|t~aI|za<;.ao Qe_ ) 0,5 ponto por
3 - declaracao da instituicao semestre
curso de graduacao . .
informando o periodo completo
Coordenacao de Digitalizacao de 0,5 ponto por
Curso de - T
4 . ~ declaracao da instituicao semestre
Pés-graduacao lato . ,
informando o periodo completo
sensu
Chefe de setor ou
departamento em Digitalizacao de 1 ponto por
5 Unidades declaracao da instituicao semestre
Administrativas ou informando o periodo completo
Académicas
Coordenador de area e
- Digitalizacdo de 0,5 ponto por
em Unidades ~ R t
6 Administrativas ou dgclarac_;ao da |nst|tIU|gao semestre
Académicas informando o periodo completo
7 Coordenador de Digitalizacao de da 0,25 ponto
Cursos de Graduacao Declaracao da Instituicao por semestre
Participacao como
membro efetivo em Digitalizacao de
8 colegiados de cursos Declaracao da Instituicao 0,25 ponto

de graduacao e/ou
Ntcleo Docente
Estruturante

ou Coordenador
responsavel pelo Curso

por semestre




Tabela 4: Atividades de extensao: Atividades realizadas no ano vigente do
concurso, até a data de apresentacao dos documentos, € nos 5 (cinco) anos civis
anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 15 pontos

PONTUACAO
~ FORMA DE ~ ATRIBUIDA
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO PONTUACAO PELO
CANDIDATO
Coordenacao de Digitalizacao de 1 ponto por
1 programa ou projeto declaracao da instituicao més
de extensao. responsavel completo
Coordenacao e
organizacao de Digitalizacao de
N N e 1 ponto por
2 eventos de extensao declaracao da instituicao
. . evento
abertos a responsavel
comunidade.
0,5 ponto
Curso de extensao, para cursos
presencial ou a Digitalizacao de de até 19h e
3 distancia, ministrado declaracao da instituicao 1 ponto para
com aprovacao do responsavel curso de
Conselho da Unidade. vinte horas
ou mais
Participacao em
eventos de extensao Digitalizacdo de
abertos a comunidade gt caode | 0,25 ponto
4 . declaracao da instituicao
promovidos por . por evento
o - responsavel
Instituicao publica ou
privada
Coordenacao de Digitalizacao de
~ . 1 ponto por
Conselho ou declaracao fornecida pela A
5 . . . més
Colegiado de entidade ou portaria de
N ~ completo
Extensao nomeacgao
Membro de Conselho Dlglicallzagao.de 0,5 ponto por
. declaracao fornecida pela N
6 ou Colegiado de . ) més
N entidade ou portaria de
Extensao ~ completo
nomeacao
Relatdrio final de decIaDrIaglte"lacllfjaeg?)? gis de 0,1 ponto por
7 pesquisa e/ou de s 9 - P P

extensao

fomento ou Instituicdes
de Ensino Superior

relatdrio

Tabela 5: Producao cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na
area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos
documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 25 pontos

ITEM

DESCRICAO

FORMA DE_
COMPROVACAO

PONTUACAO

PONTUACAO
ATRIBUIDA
PELO
CANDIDATO




Artigo técnico-
cientifico publicado
em periédico
internacional
indexado, com corpo
editorial, de acordo
com os critérios Qualis
CAPES

Digitalizacao de folha de
rosto do meio de
divulgacao do artigo e da
primeira pagina do
mesmo

4 pontos por
artigo

Artigo técnico-
cientifico publicado
em periddico nacional
indexado, com corpo
editorial, de acordo
com os critérios Qualis
CAPES

Digitalizacao de folha de
rosto do meio de
divulgacao do artigo e da
primeira pagina do
mesmo

3 pontos por
artigo

Artigo completo
publicado em anais de

Digitalizacao de folha de
rosto do meio de
divulgacao do artigo e da

0,5 ponto por

reuniao cientifica T L trabalho
internacional primeira pagina do
mesmo
Artigo completo Digitalizacao de folha de
publicado em anais de rosto do meio de 0,35 ponto

reunido cientifica
nacional

divulgacao do artigo e da
primeira pagina do
mesmo

por trabalho

Publicacao de resumo
em anais de reuniao
cientifica ou
publicacao de resumo
técnico cientifico em
periédico ou bolem
técnico

Digitalizacao de folha de
rosto do meio de
divulgacao do resumo e
da primeira pagina do
mesmo, desde que nao
tenham sido pontuadas
como publicacao de
trabalho completo (item
3ed)

0,2 ponto por
trabalho

Publicacdo de critica
ou resenha em revista
cientifica ou prefacio
de obras
especializadas

Digitalizacao de folha de
rosto do meio de
divulgacao do trabalho e
da primeira pagina do
mesmo

0,2 ponto por
trabalho

Publicacao de livro ou
capitulo de livro
indexado, por meio de
editora com corpo
editorial

Somente serao
pontuados livros ou
capitulos publicados por
Editora com Conselho
Editorial ou Editor/Diretor
responsavel,
comprovados por
digitalizacao de folha de
rosto do livro e da ficha
catalografica

3 pontos por
publicacao

Edicao, organizacao
e/ou coordenacao de
livros ou colecoes,
publicado por meio de
editora com corpo
editorial

Digitalizacao de folha de
rosto do livro ou colecao
e da ficha catalografica

0,5 ponto por
publicacao




Traducao de livros

Digitalizacao de folha de
rosto do livro e da

0,2 ponto por

9 e/ou capitulos de . . .
livros primeira pagina da publicacao
publicacao
Participacao em Digitalizacao de
comissao julgadora de declaracao da 0.25 ponto
10 eventos cientificos, organizacao do evento ' gr
técnicos e de banca e/ou declaracao do artilzi acio
de qualificacao para o diretor ou coordenador P pac
exercicio profissional da instituicao
Membro titular de DigitaINizagéo de
banca de exame de declaracao fornecida
11 ualificacio de pelo coordenador de 0,5 ponto por
qmestrago ou curso de pés-graduacao participacao
doutorado ou pelo Diretor da
Instituicao
Digitalizacao de
. declaracao fornecida
12 bal\?\ecr:z;o;ilgglear;adeéo pelo coordenador de 0,5 ponto por
de mestrado s curso de pés-graduagao participacao
ou pelo Diretor da
Instituicao
Digitalizacao de
Membro titular de declaracao fornecida 0,75 ponto
pelo coordenador de
13 banca de tese de curso de pés-araduacao por
doutorado Pos-g ¢ participacao
ou pelo Diretor da
Instituicao
Premiacao em Digitalizacao de 0.5 ponto por
14 concursos de projetos certificado da instituicao »2 PONto p
. premiacao
de design outorgante
15 trabalhos cientificos declaragao da ' Do
. premiagao
organizacao do evento
Serao pontuadas as
participacoes
16 Participacao em devidamente 0,1 ponto por
conselho editorial comprovadas através de participacao
digitalizacao de
declaracao do editor.
Digitalizacao de
Participacio em certificado do curador da
17 exposicao coletiva exposicao ou da 0,4 ponto por
internacional Instituicao organizadora participacao
ou do Catélogo da
Exposicao
Digitalizacao de
Participacio em certificado do curador da
18 exposicao coletiva exposicao ou da 0,2 ponto por
nacional Instituicao organizadora participacao
ou do Catdlogo da
Exposicao
Digitalizacao de
o certificado do curador do
Exposicao individual e 1 ponto por
19 . . evento ou da Instituicao
internacional evento

organizadora ou do
Catalogo da Exposicao




Digitalizacao de
Exposicdo individual | certificadodocuradordo | 50 oo
20 posicao evento ou da Instituicao 2 P P
nacional . evento
organizadora ou do
Catélogo da Exposicao
Produgao e/ou glregao Digitalizacao de
de filmes e videos -
o . certificado do curador ou 0,25 ponto
21 exibidos em Festivais . N
da Instituicao promotora por produgao
e/ou Mostras com
- do evento
curadoria
Desgnho industrial Digitalizacdo de titulo de
registrado no INPI . 1 ponto por
22 . . propriedade outorgado .
(com titularidade ou clo INPI registro
co-titularidade) P
Digitalizagao de titulo de | 1,5 ponto por
23 Patente registrada propriedade outorgado registro
pelo INPI

Os trabalhos publicados em coautoria receberao a mesma pontuacao dos trabalhos de
autoria exclusiva do candidato.

Em caso de prorrogacao das inscricoes com alteracao da qualificacao exigida, a nova
pontuacao maxima de cada categoria sera:

TABELA DESCRICAO PONTUACAO MAXIMA
1 Experiéncia docente 20 pontos
2 Experiéncia profissional ndo docente 15 pontos
3 Experiéncia em gestao académica 20 pontos
4 Atividades de extensao 15 pontos
5 Producao cientifica, técnica, artistica ou cultural 20 pontos
6 Titulos académicos 10 pontos
Total 100 pontos

Tabela 6: Titulos académicos
Pontuacao maxima da categoria: 10 pontos

PONTUACAO
ATRIBUIDA
PELO
CANDIDATO

DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Copia do diploma ou declaracao

de conclusao do curso, indicando

gue nao ha pendéncias e que o 10 pontos

diploma encontra-se em fase de
expedicao

Doutorado na area do
certame

Observacao: O titulo de Doutor sé serd pontuado se houver prorrogacao das
inscricoes conforme item 1.7.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n? 4/2025 e o disposto neste
edital, devem prevalecer as disposicdes do primeiro.

6.2. Os casos omissos serao resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestao de Pessoas.

Sebastiao Elias da Silveira
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12 Patentes e licencas de produtos tecnoldgicos ou registro de software Copia da carta de registro. 0,60 ponto por patente ou licenga
I registrada
13 Patentes e licengas de produtos tecnologicos ou registro de software Cépia da carta de deposito. 0,24 ponto por patente ou licenga
i registrada
14 Coordenag3o de eventos cientificos internacionais e/ou nacionais na area de | Copia do certificado ou declaragdo da Instituigdo promotora do evento. 0,25 ponto por evento
Odontologia.
15 Participagdo em comiss&o or a de eventos ci e/ou técnicos | Cdpia do certificado ou declaragdo do coordenador do evento ou do 0,05 ponto por evento
na érea de O diretor de unidade da instituicdo promotora do evento.
16 Participagdo em comissdo cientifica (avaliadora de trabalhos) de reunides | Cdpia do certificado ou declaragdo do coordenador do evento ou do 0,05 ponto por evento
cientificas e/ou técnicas na drea de O diretor de unidade da instituicdo promotora do evento.
17 Participacdo em conselho editorial de periédicos cientifico: Copia da declaracdo do Editor Chefe do periddico. 0,15 ponto por participacdo
18 Avaliador Ad hoc em periddicos cientificos. Copia da declaragdo ou certificado ou mensagem eletronica do Editor do 0,05 ponto por participagao
periddico ou Area, incluindo 0 més e ano de emissdo do parecer.
19 Participagdo como membro titular em banca de defesa de estdgio| Copia da declaragdo da coordenagdo do curso de graduagdo no qual o 0,04 ponto por participagdo
supervisionado ou trabalho de I de curso. aluno_encontrava-se matriculado.
20 Participagdo como membro titular em banca defesa de mestrado académico | Cdpia da declaragdo da coordenagdo do curso de pos-graduagdo no qual o 0,06 ponto por participagdo
ou_profissit em curso de pos-graduacdo stricto sensu. aluno_encontrava-se matriculado.
21 Participagdo como membro titular em banca defesa de doutorado em curso | Cdpia da declaragdo da coordenagdo do curso de pos-graduagdo no qual o 0,15 ponto por participagdo
de pds-graduacdo stricto sensu. aluno_encontrava-se matriculado.
22 Participagdo como membro titular em banca defesa de qualificagdo de | Cdpia da declaragdo da coordenagdo do curso de pos-graduagdo no qual o 0,04 ponto por participagdo
mestrad: é ou pr em curso de pés-graduagdo stricto aluno encontrava-se matriculado.
sensu.
23 Participagdo como membro titular em banca defesa de qualificagdo de | Copia da declaragdo da coordenagdo do curso de pés-graduagdo no qual o 0,06 ponto por participagdo
doutorado em curso de pés-graduacdo stricto sensu. aluno_encontrava-se_matriculado.
24 Participagdo como membro titular em banca defesa de Trabalho de| Cépia da declaragdo da coordenagdo do curso de pés-graduagdo no qual o 0,04 ponto por participagdo
Conclusdo de Curso (TCC) de especializagdo em curso de pds-graduagdo lato aluno encontrava-se matriculado.
sensu.
25 Palestras, conferéncias e/ou minicursos proferidos em congressos, Copia da declaragdo fornecida pela coordenagdo do evento. 0,06 ponto por participagdo
seminarios, simpdsios ou outros eventos cientificos nacionais e/ou
internacionais, ou em eventos isolados na érea de O i
26 Participagdo em mesa redonda, painéis e/ou debates como debatedor ou Copia da declaragdo fornecida pela coordenagdo do evento. 0,05 ponto por participagdo
moderador, em eventos cientificos nacionais e/ou internacionais na area de
Odontologia.
27 Prémios e titulos honorificos na drea de Odontologia. Copia do certificado ou diploma ou declaragdo da instituigdo concedente 0,10 ponto por participagdo
da honraria.

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato.

7.DISPOSIGOES FINAIS

7.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 4/2025 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢des do primeiro.
7.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA
EDITAL PROGEP N2 16/2025

CONCURSO PUBLICO-EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 4/2025

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuigdes e considerando a delegagdo de competéncia que |he foi outorgada por meio da

Portaria UFU N2. 166, de 07/01/2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 08/01/2025, se¢do 2, p. 34; e tendo em vista o que estabelecem a Lei
n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de
outubro de 2017, e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de marco de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a Resolugdo CONDIR n2 2/2021
e demais legislagdes pertinentes, torna publicas as especificagdes do concurso publico para contratagdo de professor efetivo, conforme Edital PROGEP n? 4/2025.

1.ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO

1.1.Unidade académica: Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e Design.

1.2.Campus de atuagdo: Santa Ménica, localizado na cidade de Uberlandia / MG.

1.3.Descrigdo da vaga:

Regime de trabalho
Dedicagdo exclusiva

Qualificacdo Minima Exigida
o Visual ou Design Gréfico ou Desenho Industrial e Doutorado em Design ou Administragdo ou Artes ou
Arquitetura ou Engenharias ou Comunicacdo ou Educacdo.

Numero de vagas
1 (uma)

Area/subérea
Design / Design Grafico

Graduagdo em Design ou Pr do Visual ou Ce

1.4.Disciplinas a serem ministradas: Projeto de Design Gréfico; Representagdo; Tecnologia; Comunicagdo Visual e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a area
do concurso publico.

1.5.Conteldo programatico:

1.5.1.Design Grafico focado em produtos e ambientes fisicos: design de interfaces e experiéncias fisicas (Ul e UX), design de sinalizagdo (wayfinding), tipografia, design editorial, identidade
visual.

1.5.2.Design Grafico no contexto das imagens multimidia e em movimento: motion design, animagdo 3D, storytelling, design de personagens (character design), produgdo de conteudo
audiovisual.

1.5.3.Design Grafico aplicado no ambiente digital: web design, mobile app design, nogdes de backend e frontend, nogBes de linguagens de programagdo, design de interfaces e
experiéncias digitais (Ul e UX), realidade virtual e aumentada (VR e AR), modelagem 3D, design de ebooks.

1.5.4.Design Grafico e produgdo gréfica: processos de impressdo tradicionais e digitais, softwares de produgdo e edigdo de imagens, nogdes de fotografia e tratamento de imagens, nogdes
de sistemas de tintas e cores no ambiente digital, processos de acabamento e tratamento de materiais impressos, nogdes de arte finalizagdo.

1.5.5.A relagdo entre usabilidade e experiéncia do usuario: metodologias de investigagdo e de projeto.

1.5.6.Design de interfaces frente as novas tecnologias: conceitos, contextos, métodos e tendéncias.

1.5.7.0 papel do design nos desafios da transformagdo digital: aspectos sociais, mercadoldgicos, metodoldgicos e educacionais.

1.6.Referencial bibliografico:

1.6.1.ALBERT, B.; TULLIS, T. Measuring the User Experience: Collecting, Analyzing, and Presenting UX Metrics. Morgan Kaufmann, 2022.

1.6.2.BAER, L. Produgdo Gréfica. 2a Ed. Senac SP. 1999.

1.6.3.BERTOMEU, J. V. C. (org.). Criagdo visual e multimidia. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.

1.6.4.BONSIEPE, G. Design, cultura e sociedade. Editora Blucher, 2020.

1.6.5.BRINGHURST, R. Elementos do estilo tipografico: versdo 4.0. 1a ed. Ubu Editora. 2022.

1.6.6.CALDWELL, C.; ZAPPATERRA, Y. Design editorial: jornais e revistas/midia impressa e digital. Sdo Paulo: Gustavo Gili, p. 96, 2014. COLLARO, A. C. Projeto grafico: teoria e pratica da
diagramagdo. Sdo Paulo: Summus Editorial, 2004.

1.6.7.CYBIS, W.; BETIOL, A. H.; FAUST, R. Ergonomia e usabilidade: conhecimentos, métodos e aplicagbes. 2. ed. Sdo Paulo: Novatec Editora, 2010. D'AGOSTINI, D. Design de sinalizagdo.
S&o Paulo: Blucher, 2017.

1.6.8.DUCKETT, J. HTML & CSS: design and build websites. Indianapolis: Wiley, 2011.

1.6.9.FARINA, M. Psicodindmica das cores em comunicagdo. Sdo Paulo: Edgard Blicher, 1999.

1.6.10.FRASER, T.; BANKS, A. Guia completo da cor. 2a Ed. Senac Sdo Paulo. 2007

1.6.11.HACKING, J.; CAMPANY, David. Tudo sobre fotografia. 1a Ed. Editora Sextante. 2019.

1.6.12.HARTSON, R.; PYLA, P. S. The UX book: Agile UX design for a quality user experience. Morgan Kaufmann, 2018.

1.6.13.HEDGECOE, J. O novo manual de fotografia: Guia completo para todos os formatos. 4a Ed. Senac Sdo Paulo. 2006.

1.6.14.HURLBURT, A. Layout: o design da pégina impressa. Sdo Paulo: Nobel, 2002.

1.6.15.JUSTICE, L. The Future of Design: Global Product Innovation for a Complex World. Nicholas Brealey, 2019.

1.6.16.KANE, J. Manual dos tipos. Barcelona: Editorial Gustavo Gili, 2012. LUPTON, E. O design como storytelling. Osasco: Gustavo Gili, 2020.

1.6.17.MARSH, S. User Research: Improve Product and Service Design and Enhance Your UX Research. Kogan Page Publishers, 2022.

1.6.18.PREECE, J.; ROGERS, Y.; SHARP, H. Design de interagdo: além da interagdo homem-computador. Porto Alegre: Bookman, 2005.

1.6.19.PROCOPIO, E.. O livro na era digital. S3o Paulo: Giz Editorial, 2010.

1.6.20.RIBEIRO, M. Planejamento visual gréfico. Brasilia: Linha Gréfica Editora, p.77, 1998.

1.6.21.RIOS, R. S. H. Projeto de sistemas web orientados a interface. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

1.6.22.SAFFER, D. Designing for interaction: creating innovative applications and devices. New Riders, 2010.

1.6.23.VILLAS-BOAS, A. Produgdo grafica para designers. Rio de Janeiro: 2AB, 2008. WHEELER, A. Design da identidade da marca. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2008

1.7.Conforme item 5.5 do Edital PROGEP 4/2025, restando desertas as inscri¢des ou ndo havendo candidatos com inscrigdo deferida em nimero igual ou superior ao nimero de vagas,
serd aberto novo periodo de inscrigdes das 15h do dia 14/02/2025 as 14h59 do dia 20/02/2025, devendo o pagamento da taxa ser feito até o dia 21/02/2025, passando a qualificagdo minima exigida
a ser: Graduagdo em Design ou Programacdo Visual ou Comunicagdo Visual ou Design Gréfico ou Desenho Industrial e Mestrado em Design ou Administragdo ou Artes ou Arquitetura ou Engenharias
ou Comunicagdo ou Educagdo.

2.modalidades de avaliagdo

2.1.0 concurso sera composto das seguintes provas e fases:

Fase Avaliacdio Carater Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatorio e ificatrio 1
22 Fase: Prova diddtica Eliminatorio e ificatrio 2
32 Fase: Andlise de titulos Classificatério 1

(2]
0

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, 1

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
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http://www.in.gov.br/: html, pelo cédigo 05302025011300089

w

Ve



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - Segdo 3 ISSN 1677-7069 N2 8, segunda-feira, 13 de janeiro de 2025

2.2.Cronograma previsto:

Atividade Data Hordrio Local
Prova escrita 16/03/2025 10h10 Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n2 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100
Observagdo: O bloco e sala para realizagdo da prova serdo informados na ficha do candidato a ser liberada 9 dias
antes da prova.
Sorteio publico da ordem de realizagdo da prova 07/05/2025 09h00 Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, B. Santa Ménica, Uberléndia/MG - Campus Santa Ménica, Bloco 1i, piso superior, Sala de Reunides do Bloco 1i - em
didatica frente a sala 1i248
Sorteio publico do tema da prova didatica 07/05/2025 9h30 Av. Jodo Naves de Avila, n 2121, B. Santa Ménica, Uberlédndia/MG - Campus Santa Ménica, Bloco 1i, piso superior, Sala de Reunides do Bloco 1i - em
frente a sala 1i248
Entrega do plano de aula para a prova didética 0O(A) i devera entregar, de forma impressa, uma cépia do plano de aula a cada membro da comissdo julgadora antes do inicio da apre &0 da sua prova didatica.
Prova didatica 08/05/2025 9h00 Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, B. Santa Ménica, Uberlandia/MG - Campus Santa Ménica, Bloco 1i, piso superior, Sala de Reunides do Bloco 1i - em
frente a sala 1i248
Entrega dos titulos 06/05/2025 8h00 as 22h00 Pelo e-mail faued@ufu.br

2.2.1.Caso seja necessdario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.

2.2.2.0 candidato deverd comparecer nas datas e horarios marcados para realizagdo de cada prova do concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem de
apresentagdo, de tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente constituido
em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

3.PROVA ESCRITA

3.1.A prova escrita consistira em dissertagdo sobre um tema, sorteado, dentre aqueles determinados no contetido programatico.

3.2.A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

3.3.Critérios de corregdo da prova escrita:

Ne Critério Descrigdo (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuacdo
Maxima
1 | Pertinéncia temdtica e abordagem tedrico 30 pontos
conceitual: densidade tedrica; capacidade critica. 1. Consisténcia do referencial tedrico-conceitual utilizado para a elaboragdo do texto (6 pontos); Il. Compatibilidade teérico-
conceitual com o tema apresentado (6 pontos);
11l. Relevéancia dos argumentos para o conteudo principal a ser tratado para o tema (6 pontos); IV. Adequagdo entre o tema, a
exposi¢do realizada e a delimitagdo proposta pelo tema (6 pontos); V. Contextualizagdo da discussdo, com apresentagdo de
introducdo prévia ao texto produzido (6 pontos).
2 Habilidade na expressdo escrita e dominio dos 1. Coesdo sequencial, onde verifica-se a adequagdo do emprego dos modos e tempos verbais e dos conectivos, responsaveis pelo estabelecimento das relagoes de 20 pontos
padrdes da lingua culta sentido nas oragdes. Importa lembrar que a concordéncia e a pontuagdo, quando provocam problemas de coesdo, também sdo avaliadas nesse critério (5 pontos);
1I. O vocabulario pr i de termos e r icoes) (5 pontos);
IV. A corregdo ortogréfica, sendo verificados "erros" de grafia (5 pontos);
V. A corregdo gramatical, sendo verificados "erros" de pontuagdo, concordancias nominal e verbal, regéncias nominal e verbal e
sintaxe de colocacdo (5 pontos).
3 | Capacidade de organizagdo e planejamento do | I. Estruturagdo do texto, no que diz respeito a apresentagdo sequencial das partes relacionadas a introdugdo, ao desenvolvimento e a concluséo (5 pontos); Il. Capacidade 15 pontos
texto. de realizar a progressdo do tema com o acréscimo de novas ideias (5 pontos); Ill. Estruturagdo dos pardgrafos e a distribuigdo das ideias nesses pardgrafos, evitando a
repeticdo de itos e/ou afirmacdes (5 pontos).
4 | Articulagdo, clareza e coeréncia de ideias no | I. Capacidade de problematizagdo (5 pontos); Il. Adequacdo do sequenciamento utilizado para a apresentagdo das informagdes incluidas no texto produzido (5 pontos); Ill. 15 pontos
d lvimento do tema: fluéncia na redacdo. Suficiéncia de informac&es para a interpretacdo e compreensao do texto produzido (5 pontos)
S Adi 30 do tema ao nivel proposto. A 0 do tema para o nivel proposto, sendo avaliadas a i a abrangéncia e a lidade dos itos utilizados para a formacéo do texto (10 pontos). 10 pontos
6 Adequacdo da bibliografia utilizada. do da bibli ia utilizada, tendo como base as referéncias bibliograficas adotadas para a construcdo do texto da prova (10 pontos). 10 pontos
TOTAL 100

4.PROVA DIDATICA

4.1.A prova serd realizada no formato presencial.

4.2.Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos: aparelho de projegdo multimidia, lousa e giz.

4.3.Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: computador, notebook, tablet, passador de slide, quaisquer tipos de bibliografias ou anotagdes individuais, smartwatch,
relégio, crondmetro, modelos fisicos reduzidos, embalagens, folhas de papel e produtos como exemplos.

4.4.Recursos que NAO poderdo ser utilizados: celular, consultas online e consultas a pessoas externas.

4.5.A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

4.6.Critérios de corregdo da prova didatica:

Ne Critério Descrigdo (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuagdo
Méxima
1 | Pertinéncia tematica e abordagem 1. Dominio do contetido (10 pontos); 20
tedrico conceitual. 11. Relagdo da teoria e prética (5 pontos);
11l. Coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula (5 pontos).
2 | Habilidade didatico pedagogica e I. Facilidade e clareza de expressdo e comunicagéo (5 pontos); 20
express3o oral. II. Capacidade de sintese (5 pontos);

11l. Objetividade (5 pontos);
IV. Uso correto da lingua portuguesa e da linguagem técnica (5 pontos).

3 | Planejamento e ordenamento da |. Capacidade de organizacdo e planejamento, com adequagdo entre os tempos minimo e maximo (5 pontos); 10
icd 1I. Utilizacdo de recursos didaticos adequados (5 pontos).
4 | Articulagdo e clareza de ideias |. Capacidade de organizar ideias sobre o tema sorteado (5 pontos); 10
durante a apr 50 e arguicdo 1. Espirito critico (5 pontos).
5 | Adequagdo do conteudo ao nivel de Serdo avaliadas a complexidade, a abrangéncia e a qualidade dos conceitos utilizados para a elaboragdo da apresentagdo (10 pontos). 10
ensino
6 A do da bibliografia utilizada Seréo avaliadas as referéncias bibliograficas adotadas na elaboracdo do plano de ensino, bem como na icdo oral (10 pontos). 10
7 Apresentagdo de plano de aula 1. Coesdo com o tema proposto e informagdes essenciais ao desenvolvimento da aula (5 pontos); Il. Adequag&o das informagdes disponibilizadas para a identificagdo e compreensdo dos 10

objetivos que se pretende atingir ao final da exposicéo (5 pontos). Obs.: O candidato devera entregar cépia do plano de aula para cada membro da comisséo julgadora no inicio da prova
didatica; ao candidato que ndo o fizer serd atribuida nota zero nesse item.
8 Tempo de apresentagdo Tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos. Para cada minuto acima ou abaixo deste tempo sera descontado 1 ponto(s). Exemplo: 59 minutos: 1 ponto; 58 minutos: 2 pontos; 57 10
minutos: 3 pontos; 56 minutos: 4 pontos; 55 minutos: 5 pontos; 54 minutos: 6 pontos; 53 minutos: 7 pontos; 52 minutos: 8 pontos; 51 minutos: 9 pontos;
tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos; 39 minutos: 9 pontos; 38 minutos: 8 pontos; 37 minutos: 7 pontos; 36 minutos: 6 pontos; 35 minutos: 5 pontos; 34 minutos: 4 pontos; 33
minutos: 3 pontos; 32 minutos: 2 pontos; 31 minutos: 1 ponto; Obs.: tempo < ou = 30 minutos: 0 ponto; tempo > ou = 60 minutos: 0 ponto.
TOTAL 100

5.ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1.A pontuagdo ndo sera cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na drea de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo minima
exigida como requisito a investidura.

5.2.Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3.0s documentos devero ser apresentados exclusivamente em meio eletrénico, pelo e-mail faued@ufu.br. E de responsabilidade do candidato o teor e a integridade dos documentos
digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera solicitar a apresentagdo do original para conferéncia.

5.3.1.0s titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

5.3.2.Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela de
pontuagdo indicada neste edital.

5.3.3.0(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuagdo atribuida pelo candidato" com a pontuagdo que julga fazer
jus em cada item.

5.3.4.A pontuagao calculada/demandada/requerida pelo candidato serd o resultado da multiplicacdo da pontuagdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas
em cada item.

5.3.5.0s comprovantes deverdo trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissao julgadora.

5.3.6.Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Concurso Design Gréafico - Nome Candidato.

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 25 pontos

ITEM DESCRIGAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
1 Aulas ministradas na graduagdo ou na poés-graduagao lato sensu Digitalizagdo de Declaragdo da Instituicdo ou Coordenador responsavel pelo | 0,25 ponto por disciplina por
Curso, ou diario de classe semestre
2 Aula na pos-graduagdo stricto sensu Digitalizagdo de Declaragdo da Instituicdo ou Coordenador responsavel pelo | 0,5 ponto por disciplina por semestre
Curso, ou diario de classe
3 Orientagéo concluida de Trabalho de Conclusdo de Curso de Graduagao Digitalizagdo de certificado do Coordenador de Curso/ Institui¢do 0,1 ponto por aluno orientado
ou Iniciacdo Cientifica
4 Orientagdo concluida de Trabalho de Conclusio de Curso de Digitalizagdo de certificado do Coordenador de Curso/ Institui¢do 0,15 ponto por aluno orientado
lato sensu
5 Orientagdo concluida de tese de mestrado Digitalizacdo de certificado do Coordenador de Curso/ Institui¢do ou ata da 0,5 ponto por aluno orientado
defesa
6 Orientagdo concluida de tese de doutorado Digitalizacdo de certificado do Coordenador de Curso/ Institui¢do ou ata da 1 ponto por aluno orientado
defesa

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico 90 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001,
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302025011300090 que institui a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na drea do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos
civis anteriores
Pontuagdo méxima da categoria: 15 pontos

ITEM DESCRIGAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
1 Experiéncia de exercicio profissional em estidio de design, | Digitalizagdo de carteira de trabalho, declarag o do empregador ou documento oficial comprobatério | 2 pontos  por  ano
escritério de arquitetura, empresas de engenharia ou cargo | caso seja o titular / proprietdrio da empresa (contrato de prestacdo de servigos, portaria de nomeag&o ou completo
administrativo contrato social)
2 Autoria de projetos de design Digi do de contrato de trabalho assinado e pagina contendo a solugdo (visual) do projeto 1 ponto por projeto
Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo méxima da categoria: 20 pontos
ITEM DESCRIGAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO  ATRIBUIDA  PELO
CANDIDATO
1 Direcdo de unidade académica ou administrativa Digil 30 de declaragdo da instituicdo informando o periodo 1 ponto por semestre completo
2 Reitor, Vice-Reitor, Pro-Reitor, Prefeito Universitario, Diretor Administrativo de Campus e Digitalizagdo de declaragdo da instituigdo informando o periodo 2 pontos por semestre
Diretor de Unidade Especial de Ensino completo
3 Coordenacdo de curso de graduagao Digitalizacdo de declaragdo da instituigdo informando o peri odo 0,5 ponto por semestre
4 Coordenagdo de Curso de Pés-graduagdo lato sensu Digitalizagdo de declaragdo da institui¢do informando o periodo 0,5 ponto por semestre
5 Chefe de setor ou departamento em Unidades A ou Académil Digitalizacéio de declaracdo da instituicdo informando o periodo 1 ponto por semestre |
6 Coordenador de area em Unidades Administrativas ou Académicas Digitalizagdo de declaragdo da instituigdo informando o periodo 0,5 ponto por semestre
7 Coordenador de Cursos de & Digitalizacéo de da D o da Instituic do 0,25 ponto por semestre
8 Participagdo como membro efetivo em colegiados de cursos de graduagdo e/ou Nucleo | Digitalizagdo de Declaragdo da Instituicdo ou Coordenador responsavel 0,25 ponto por semestre
Docente Estruturante pelo Curso
Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo méxima da categoria: 15 pontos
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUACAO  ATRIBUIDA  PELO
CANDIDATO
1 Coordenagdo de programa ou projeto de extenséo. Digif o de declaragdo da instituicio responsavel 1 ponto por més completo
2 Coordenagdo e organizagdo de eventos de extensdo abertos a Digitalizagdo de declaragdo da instituicdo responsavel 1 ponto por evento
3 Curso de extensdo, presencial ou a distancia, ministrado com aprovagao Digitalizacdo de declaracdo da instituigdo responsavel 0,5 ponto para cursos de até 19h e 1 ponto para curso de
do Conselho da Unidade. vinte horas ou mais
4 Participagdo em eventos de extensdo abertos a promovido: Digitalizagdo de declaragdo da instituigdo responsavel 0,25 ponto por evento
por Instituicdo publica ou privada
5 Coordenagdo de Conselho ou Colegiado de Extensdo Digitalizagdo de declaragdo fornecida pela entidade ou 1 ponto por més completo
portaria de nomeacdo
6 Membro de Conselho ou Colegiado de Extensdo Digitalizagdo de declaragdo fornecida pela entidade ou 0,5 ponto por més completo
portaria de a
7 Relatorio final de pesquisa e/ou de extensd o Digitalizagdo de declaragdo de orgdos de fomento ou 0,1 ponto por relatdrio
InstituicGes de Ensino Superior.

(cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 25 pontos

Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO PONTUAGCAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
1 Artigo técnico-cientifico publicado em periddico internacional Digitalizagdo de folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da primeira pagina do mesmo 4 pontos por artigo
indexado, com corpo editorial, de acordo com os critérios Qualis
CAPES
2 Artigo técnico-cientifico publicado em periédico nacional indexado, Digitalizagdo de folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da primeira pagina do mesmo 3 pontos por artigo
com corpo editorial, de acordo com os critérios Qualis CAPES
3 Artigo completo publicado em anais de reunido cientifica Digitalizagdo de folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da primeira pagina do mesmo 0,5 ponto por trabalho
internacional
4 Artigo em anais de reunido cientifica nacional Digitalizacéo de folha de rosto do meio de do artigo e da primeira pagina do mesmo 0,35 ponto por trabalho
5 Publicagdo de resumo em anais de reunido cientifica ou publicagdo de | Digitalizagdo de folha de rosto do meio de divulgagdo do resumo e da primeira pagina do mesmo, 0,2 ponto por trabalho
resumo técnico cientifico em periddico ou bolem técnico desde que ndo tenham sido pontuadas como publicagéo de trabalho (item 3 e 4)
6 Publicacdo de critica ou resenha em revista cientifica ou prefacio de | Digitalizagdo de folha de rosto do meio de divulgagdo do trabalho e da primeira pagina do mesmo 0,2 ponto por trabalho
obras
7 Publicagdo de livro ou capitulo de livro indexado, por meio de editora | Somente serdo pontuados livros ou capitulos publicados por Editora com Conselho Editorial ou 3 pontos por publicagdo
com corpo editorial Editor/Diretor responsavel, comprovados por digitalizagdo de folha de rosto do livro e da ficha
catalografica
8 Edicdo, organizagdo e/ou coordenagdo de livros ou colecdes, Digitalizagdo de folha de rosto do livro ou colegdo e da ficha catalografica 0,5 ponto por publicagdo
blicado por meio de editora com corpo editorial
9 Traducdo de livros e/ou capitulos de livros Digitalizagéo de folha de rosto do livro e da primeira pagina da & 0,2 ponto por publicagio
10 Participagdo em comissdo julgadora de eventos cientificos, técnicos e | Digitalizagdo de declaragdo da organizagdo do evento e/ou declaragdo do diretor ou coordenador da | 0,25 ponto por
de banca de qualificacdo para o exercicio profissional instituicdo participacdo
11 Membro titular de banca de exame de qualificagd o de mestrado ou | Digitalizagdo de declaragdo fornecida pelo coordenador de curso de pds-graduagdo ou pelo Diretor da | 0,5 ponto por participagao
doutorado Instituicdo
12 Membro titular de banca de dissertagd o de mestrado Digitalizagdo de declaragdo fornecida pelo coordenador de curso de pés-graduagéo ou pelo Diretor da | 0,5 ponto por participacdo
Instituicio
13 Membro titular de banca de tese de doutorado Digitalizagdo de declaragdo fornecida pelo coordenador de curso de pés-graduagdo ou pelo Diretor da | 0,75 ponto por
Instituicdo participacdo
14 Premiacdo em concursos de projetos de design Digitalizacdo de certificado da instif 0,5 ponto por premiagdo
15 Premiacéo de trabalhos cientifi Digitalizacéo de da or do do evento 0,2 ponto por &
16 Participagdo em conselho editorial Serdo pontuadas as participag Ges devidamente comprovadas através de digitaliza¢ do de declaragdo | 0,1 ponto por participagdo
do editor.
17 Participagdo em exposicdo coletiva internacional Digitalizagdo de certificado do curador da exposigdo ou da Instituigdo organizadora ou do Catalogo da | 0,4 ponto por participagdo
Exposicdo
18 Participagdo em exposi¢do coletiva nacional Digitalizagdo de certificado do curador da exposi¢do ou da Instituicdo organizadora ou do Catalogo da | 0,2 ponto por participagdo
Exposicio
19 Exposi¢do individual internacional Digitalizagdo de certificado do curador do evento ou da Instituigdo organizadora ou do Catalogo da 1 ponto por evento
Exposicdo
20 Exposicdo individual nacional Digitalizagdo de certificado do curador do evento ou da Instituicdo organizadora ou do Catalogo da 0,5 ponto por evento
Exposicdo
21 Produgdo e/ou diregdo de filmes e videos exibidos em Festivais e/ou Digitalizacdo de certificado do curador ou da Instituigdo promotora do evento 0,25 ponto por produgdo
Mostras com curadoria
22 Desenho industrial registrado no INPI (com titularidade ou co- Digitalizagdo de titulo de propriedade outorgado pelo INPI 1 ponto por registro
titularidade)
23 Patente registrada Digitali de titulo de propriedade outorgado pelo INPI 1,5 ponto por registro
Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato.
Em caso de prorrogagdo das inscrigdes com alteragdo da qualificagdo exigida, a nova pontuagdo maxima de cada categoria sera:
TABELA DESCRICAO PONTUACAO MAXIMA
1 Experiéncia docente 20 pontos
2 Experiéncia profissional ndo docente 15 pontos
3 Experiéncia em gestdo académica 20 pontos
4 Atividades de extensdo 15 pontos
5 Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural 20 pontos
6 Titulos 10 pontos
Total 100 pontos

Tabela 6: Titulos académicos
Pontuagdo méxima da categoria: 10 pontos

DESCRICAO

FORMA DE COMPROVACAO

PONTUACAO

PONTUACAO ATRIBUIDA PELO CANDIDATO

Doutorado na drea do certame

Copia do diploma ou declaragdo de conclusdo do curso, indicando que ndo ha pendéncias e que o diploma encontra-se em fase de

expedicdo

10 pontos

Observagdo: O titulo de Doutor s serd pontuado se houver prorrogagdo das inscrigdes conforme item 1.7.

6.disposicdes finais

6.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 4/2025 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢des do primeiro.
6.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas.

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302025011300091
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