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Concurso publico para contratacao de professor(a) efetivo(a).

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuicdes e considerando a delegacéo de
competéncia que Ihe foi outorgada por meio da Portaria UFU n? 166, de 07 de janeiro de 2025, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 08 de janeiro de 2025, secdo 2, p. 34; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n?
8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011,
alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017; e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014; o Decreto n? 9.739,
de 28 de margo de 2019; o Estatuto e o Regimento Geral da UFU; a Resolucdo CONDIR n? 2, de 22 de fevereiro de 2021; e demais
legislagdes pertinentes, torna publicas as especificacées do concurso publico para contratacéo de professor(a) efetivo(a), conforme Edital
PROGEP n2 118/2026.

1. ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO
1.1. Unidade académica: Faculdade de Engenharia Elétrica - FEELT
1.2. Campus de atuacdo: Patos de Minas, localizado na cidade dePatos de Minas (MG).
1.3. Descrigao da vaga:
Numero Regime
Area/subarea de Qualificagdo Minima Exigida de
vagas trabalho
GRADUACAO em Engenharia Biomédica ou Engenharia de Computacao ou Engenharia Elétrica ou 40 hora;
. . ~ . AL . ~ semanais
Engenharia 1 (uma) Engenharia de Controle e Automacgao ou Engenharia Eletrénica e de Telecomunicagbes e com
Elétrica/Telecomunicagdes DOUTORADO em Engenharia Biomédica ou Engenharia de Computagdo ou Engenharia Elétrica ou Dedicacio
Engenharia de Controle e Automacéo ou Engenharia Eletronica e de Telecomunicagdes. Exclus?va
1.4. Disciplinas a serem ministradas:
14.1. Disciplinas do curso de Engenharia Eletrénica e de Telecomunicacdes e quaisquer outras disciplinas determinadas pela
Unidade, correlatas a drea do concurso publico.
1.5. Conteldo programatico:
1.5.1. Camada de Rede e Roteamento:
1.5.1.1. Protocolo IP: Enderegcamento IPv4 e IPv6, fragmentagdo e sub-redes.
1.5.1.2. Algoritmos de Roteamento: Fundamentos dos algoritmos de Vetor de Distancia (Distance Vector) e Estado de Enlace (Link
State).
1.5.1.3. Roteamento na Internet: Protocolos de roteamento intra-dominio (IGP: OSPF, RIP) e inter-dominio (EGP: BGP).
1.5.2. Transporte, Aplicacoes e Desempenho de Redes:
1.5.2.1. Camada de Transporte: Multiplexacdo/demultiplexacdo. O protocolo UDP e suas aplicagdes.
1.5.2.2. Protocolo TCP: Estabelecimento de conexao, transferéncia confidvel de dados, controle de fluxo e os mecanismos de controle
de congestionamento.
1.5.2.3. Camada de Aplicagdo: Paradigmas cliente-servidor e P2P. Protocolos fundamentais (HTTP, DNS, SMTP).
1.5.2.4. Desempenho e Qualidade de Servico (QoS): Métricas de atraso, perda e vazao (throughput) em redes de pacotes.
1.5.3. Sinais e Sistemas de Tempo Continuo:
1.5.3.1. Fundamentos: Classificacdo de sinais e propriedades bdsicas de sistemas (causalidade, estabilidade, linearidade, invariancia
no tempo).
1.5.3.2. Sistemas Lineares e Invariantes no Tempo (SLIT): Resposta ao impulso e a integral de convolugao.
1.5.3.3. Andlise de Frequéncia: Séries de Fourier para sinais periddicos e Transformada Continua de Fourier para sinais aperiédicos.
Teorema de Parseval.
1.5.3.4. Transformada de Laplace: Propriedades, regido de convergéncia, polos e zeros, e a relagdo com a resposta em frequéncia e
estabilidade de sistemas.
1.5.4. Sinais e Sistemas de Tempo Discreto:
1.5.4.1. Amostragem: Teorema da Amostragem de Nyquist-Shannon, aliasing e reconstrucdo ideal de sinais.
1.5.4.2. SLITs Discretos: Equacoes de diferencas lineares com coeficientes constantes e a soma de convolucao.
1.5.4.3. Andlise de Frequéncia Discreta: Transformada de Fourier de Tempo Discreto (DTFT) e os fundamentos da Transformada
Discreta de Fourier (DFT).
1.5.4.4. Transformada Z: Definicao, regido de convergéncia, propriedades, transformada inversa e analise de estabilidade/causalidade
de sistemas discretos.
1.6. Referencial bibliogréfico:
1.6.1. KUROSE, J. F; ROSS, K. W. Redes de computadores e a Internet: uma abordagem top-down 6.ed. Sao Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2013.
1.6.2. SIQUEIRA, L. A. Infraestrutura de redes. Elsevier, 2013.
1.6.3. STALLINGS, W. Criptografia e segurancga de redes: principios e praticas. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2014.

1.6.4. TANENBAUM, A. S. Redes de computadores. 5.ed. Sdo Paulo: Pearson Education, 2011.




1.6.5. HAYKIN, S.; VEEN, B. V. Sinais e sistemas. Porto Alegre: Bookman. 2000.
1.6.6. HSU, H. P. Sinais e sistemas. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2012.
1.6.7. OPPENHEIM, A. V.; SCHAFER, R. W. Processamento em tempo discreto de sinais, Pearson, 3 ed., 2013.
1.6.8. NALON, J. A. Introducao ao Processamento Digital de Sinais, Rio de Janeiro: LTC, 2009.
2. MODALIDADES DE AVALIACAO
2.1. O concurso serd composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliacao Carater Peso
12 Fase Prova escrita Eliminatério e classificatério 1
22 Fase Prova didatica Eliminatério e classificatério 1,3
32 Fase Andlise de titulos Classificatério 1
2.2. Cronograma previsto:
Atividade Data Horario Local
Bloco 3Q, no Campus Santa
Ménica, na Av. Jodo Naves de
Avila, n? 2121, no Bairro Santa
Ménica, na cidade de
. ) Uberléndia/MG - CEP: 38408-
Prova escrita 27/09/2026 10h00min 100. Observacio: O bloco e sala
para realizagdo da prova serdo
informados na ficha do
candidato a ser liberada 9 dias
antes da prova
Realizado remotamente via
Sortei Microsoft Teams. por meio do
orteio AL
P endereco eletrénico
pablico da https://t icrosoft.com/I/ch
ordem de 26/10/2026 08h00min ps://teams.microsoft.com/i/chani!
N groupld=75133aaf-fc48-4d66-
realizacao da 2370
Prova Didatica 548177e02616&tenantld=cd5e6d2
cb99-4189-88ab-1a9021a0c451
Realizado remotamente via
Microsoft Teams. por meio do
Sorteio endereco eletrénico
publico do ’ https://teams.microsoft.com/l/chani
tema da 26/10/2026 08h30min groupld=75133aaf-fc48-4d66-
Prova Didatica a2f0-
548177e02616&tenantld=cd5e6d2
cb99-4189-88ab-1a9021a0c451
Ent d O plano de aula de cada
Iar;gec?eaat?la candidato devera ser enviado
F;ara o Prova 27/10/2026 Até s 08h30min para o e-mail da Faculdade
Didatica de Engenharia Elétrica
(feelt@ufu.br)
Realizado remotamente via
Microsoft Teams. por meio do
endereco eletrénico
o : https://teams.microsoft.com/l/chapi
Prova didatica 27/10/2026 09h00min rounld=751330af fcA8-4d66.-
a2f0-
548177e02616&tenantld=cd5e6d2
cb99-4189-88ab-1a9021a0c451
Entrega dos . . Enviar para o e-mail
titulos 27/10/2026 entre 00h0OOmin e 23h59min feelt@ufu.br
2.2.1. Caso seja necesséario realizar outro(s) sorteio(s) de tema(s), estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.
2.2.2. O(A) candidato(a) deverd comparecer nas datas e hordrios marcados para realizacdo de cada prova do concurso publico,

inclusive a sessao de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem de apresentacao, de tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados(as)
aqueles(as) que nao comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao(a) candidato(a) fazer-se representar por procurador(a)
legalmente constituido(a) em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

3. PROVA ESCRITA
3.1.

nao sendo admitida a utilizagdo de variante linguistica de outro pais luséfono.

A prova deverd ser realizada exclusivamente em lingua portuguesa, observada a norma-padréo doportugués brasileiro,

3.2. A prova escrita consistird em dissertacdo sobre tema(s) sorteado(s).
3.3. Critérios de correcao da prova escrita:
Ne Critério Descricao (O que se espera do candidato em cada critério) P;)dna,t::i?':;:o
1. Capacidade de discorrer de forma objetiva sobre o tema (7 pontos);
L ~ N 2. Habilidade na expressdo escrita e dominio dos padrdes da lingua culta (7 pontos);
Objetividade, coesao, coeréncia, . f T o o A
1 P - 3. Capacidade de articular ideias com precisao vocabular e corregao gramatical (7 30 pontos
organizagao e corregdo textual pONtos);
4. Capacidade de organizacdo e planejamento do texto (9 pontos).
1. Consisténcia do referencial tedrico-conceitual utilizado para a elaboragdo do texto
Pertinéncia tematica e abordagem teérico- 2. Compatibilidade teéri (10 gonittos)l: m o tema (10 pontos);
2 conceitual: densidade teérica; capacidade . o-ompa ade teorico-conceitual com o tema pontos); 30 pontos
critica 3. Relevancia dos argumentos para o contetud;) principal a ser tratado para o tema (10
pontos).



https://teams.microsoft.com/l/channel/19%253ADLmxkyXUg1C1qumzym59rS__STJx7anpJdHnsvveMSQ1%2540thread.tacv2/General?groupId=75133aaf-fc48-4d66-a2f0-548177e02616&tenantId=cd5e6d23-cb99-4189-88ab-1a9021a0c451
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%253ADLmxkyXUg1C1qumzym59rS__STJx7anpJdHnsvveMSQ1%2540thread.tacv2/General?groupId=75133aaf-fc48-4d66-a2f0-548177e02616&tenantId=cd5e6d23-cb99-4189-88ab-1a9021a0c451
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%253ADLmxkyXUg1C1qumzym59rS__STJx7anpJdHnsvveMSQ1%2540thread.tacv2/General?groupId=75133aaf-fc48-4d66-a2f0-548177e02616&tenantId=cd5e6d23-cb99-4189-88ab-1a9021a0c451
mailto:feelt@ufu.br

Capacidade de problematizacao,

1. Abrangéncia, clareza e coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema (10
pontos);
2. Capacidade de anaélise e sintese no desenvolvimento do tema (10 pontos);
3. Capacidade de contextualizacdo do(s) tema(s) por meio de reflexdes acerca de

3 compreensdo, andlise e sintese questdes problematizadoras da area/profissdo articuladas com o dominio do tema (10 40 pontos
pontos);
4. Entendimento e investigagdo das estruturas basicas das informagdes contidas no
tema (10 pontos).
TOTAL 100
pontos

4. PROVA DIDATICA
4.1. A prova deverda ser realizada exclusivamente em lingua portuguesa, observada a norma-padréo doportugués brasileiro,
ndo sendo admitida a utilizacao de variante linguistica de outro pais luséfono.
4.2. A prova serd realizada no formato remoto.
4.3. Recursos que poderdao ser utilizados, por conta do(a) candidato(a): é de responsabilidade do candidato providenciar

equipamentos de captacao de dudio e video necessarios para a realizagao satisfatéria de todas as etapas.

4.4,

E obrigatério que o candidato mantenha a cAmera e o microfone ligados durante todo o tempo de realizaco da prova didatica
sob pena de desclassificagao do mesmo.

4.5, Critérios de correcdo da prova didatica:
Ne¢ Critério Descricao (O que se espera do candidato em cada critério) P:,In;:i?f:o
1 Plano de aula (redigido 1. Objetivos e metodologia propostos (8 pontos); 10 pontos
para a prova didética) 2. Referéncias bibliograficas indicadas (2 pontos). P
Pertinéncia temética e 1. Coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula (5 pontos);
2 abordagem 2. Dominio do conteldo (10 pontos); 25 pontos
tedrico- conceitual 3. Relagéo da teoria e pratica (10 pontos).
1. Capacidade de desenvolver de forma objetiva e concisa o tema da prova (10 pontos);
3 Objetividade, articulagao 2. Capacidade de apresentagao clara e articulada das ideias conceitos e conteldos abordados (10 30 pontos
e clareza de ideias pontos); p
3. Utilizacdo de informagdes corretas e atualizadas (10 pontos).
. 1. Expressao oral; o uso formal e correto da lingua portuguesa, com auséncia de vicios de linguagem (8
Linguagem e postura .
4 como professor pontos); 15 pontos
2. Motivacao e capacidade de retencao de atencao dos estudantes (7 pontos).
- Uso adequado de recursos didaticos, como slides, textos, multimidia, simulagdes e/ou quadro, para
5 | Uso de recursos didaticos e ; - s : 10 pontos
auxiliar no desenvolvimento do tema de forma criativa, objetiva e concisa(10 pontos).
Referente ao tempo de apresentagdo, o item serd pontuado conforme
x detalhado: I. Respeito ao tempo entre 40 e 50 minutos: serdo atribuidos 10
6 Tempo de Apresentagao . . ) . . . 10 pontos
pontos; Il. Para cada minuto acima ou abaixo deste tempo: serd
descontado 1 ponto, até o limite de 0 (zero) ponto
TOTAL 100
pontos
5. ANALISE DE TiTULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
5.1. A pontuacdo nao serd cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na area de conhecimento

definida no edital, ndo sendo pontuada a titulacdo minima exigida como requisito a investidura.

5.2.

Serdo consideradas somente as atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos e nos 5 (cinco) anos civis

anteriores.

5.3.

Os documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletrénico,

pelo e-mail

feelt@ufu.br.

E de

responsabilidade do(a) candidato(a) o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada

quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera solicitar a apresentacao do original para conferéncia.
5.3.1.
5.3.2.

Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

na ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuagdo indicada neste edital.

5.3.3.

atribuida pelo(a) candidato(a)" com a pontuacdo que julga fazer jus em cada item.

5.3.4.

prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em cada item.

5.3.5.
5.3.6.

Todos os documentos comprobatérios de titulos deverao ser organizados em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia
O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuacdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuacao
A pontuacdo calculada/demandada/requerida pelo(a) candidato(a) sera o resultado da multiplicacdo da pontuagao individual,

Os comprovantes deverao trazer indicacdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissao julgadora.
Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Concurso - Edital 121/2026 - Candidato “NOME DO CANDIDATO".

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 25 pontos

PONTUA};Z\O
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO A:::_%‘::SA
CANDIDATO(A)
Experiéncia de Declaragao emitida pelo Coordenador do Curso ou autoridade superior,
docéncia em ensino indicando as atividades e periodos em que foram desenvolvidas (provar 0,50
1 de graduagado ou pds- vinculo empregaticio) ou cépia de diarios das disciplinas, com ponto/disciplina/semestre
graduacao (stricto ou | autenticidade verificada, contendo descricdo das atividades e periodos em completo
lato sensu) que foram desenvolvidas.
Orientacao concluida Declaracao emitida pelo Coordenador do Curso ou cépia das primeiras
de trabalho de paginas do referido trabalho indicando o aluno, o orientador e a data de
2 0,25 ponto/aluno

conclusdo de curso de
graduagao

defesa, com a informacdo do repositério eletronico para verificagdo de
autenticidade.




Orientagdo concluida

Declaragdo emitida pelo Coordenador do Curso, 6rgdao de fomento que

3 T T outorgou bolsa de pesquisa ou por autoridade competente, indicando 0,50 ponto/aluno
de iniciagdo cientifica - " . )
descrigcdo das atividades e periodo em que foram desenvolvidas.
Orientacao concluida Declaracao emitida pelo Coordenador do Curso ou cépia da ata de defesa
4 de ou outro documento de homologagao em que conste os nomes do aluno e 1,0 ponto/aluno
Mestrado do orientador.
Orientacao concluida Declaracao emitida pelo Coordenador do Curso ou cépia da ata de defesa
5 de ou outro documento de homologagcao em que conste os nomes do aluno e 2,0 pontos/aluno
Doutorado do orientador.

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na area do certame até a data de apresentacao dos documentos, e
nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 10 pontos

. . ) PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO | ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Exercicio profissional em &rea correlata ao Cépia da Carteira de Trabalho, declaragdo do 1,5
Concurso. empregador ou documento oficial comprobatério. pontos/ano
2 Consultoria, laudo, assessoria ou pericia Declaragao do empregador ou documento oficial 0,5
realizada em éarea correlata ao Concurso. comprobatério. ponto/item

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos
civis anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 15 pontos

- . . PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO | ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Coordenacéao de Curso de Pds- Documento de nomeagdo ou Declaracdo do Diretor ou ata de 1.0 ponto/ano
graduagao reunido do Colegiado do Programa ou do Conselho da Unidade op
Coordenacio de Curso de Documento de nomeacgao ou Declaragéo do
2 ¢ ~ Diretor ou ata de reunido do Colegiado do Curso ou do Conselho da | 1,0 ponto/ano
graduacao )
Unidade
3 Banca de Concursos Pblicos ou Documentagao emitida pela Instituicao 0.5
Processos Seletivos de docentes ponto/banca

Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis
anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 10 pontos

PONTUAGCAO
& FORMA DE M ATRIBUIDA
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO PONTUACAO PELO(A)
CANDIDATO(A)
Coordenacdo de projetos de extensdo com financiamento externo (agéncia de Cépia da declaragdo da
x R AP 2,0 pontos/
1 fomento ou empresa), aprovado pelo érgao de fomento, pela Instituicdo ou Instituigao, Conselho ou roieto
6rgao superior. érgao superior. proj
> Coordenagdo de projetos de extensdo com ou sem financiamento interno e Cépia da declaragdo da 1
registrado na Instituicdo. Instituigao. ponto/projeto
. . ~ ) . Cépia da declaragdo da 0,5 ponto/
3 Membro de equipe de projetos extensao com ou sem financiamento. Instituicio. semestre
4 Coordenagdo de organizagdo de eventos de extensdo abertos a comunidade. Copia da qegla~ragao da 1.0
Instituigao. ponto/evento

Tabela 5: Producédo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame até a data de apresentacao dos
documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 40 pontos

PONTUACAO
& FORMA DE M ATRIBUIDA
ITEM DESCRICAO COMPROVACAO PONTUACAO PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Publicagéo de trabalhos em anais de eventos nacionais, em areas afins as areas do Cépia integral do 2
Concurso. artigo. pontos/artigo
2 Publicagéo de trabalhos em anais de eventos internacionais, em areas afins as areas do | Cdpia integral do 4
Concurso. artigo. pontos/artigo
3 Artigo técnico cientifico publicado em periddico indexado na base Scopus com percentil | Cépia integral do 8
maior que 85%, em areas afins as areas do Concurso. artigo. pontos/artigo
Artigo técnico cientifico publicado em periédico indexado na base Scopus com percentil | COpia integral do 7
4 i i 4 ine S 4 artigo ontos/artigo
maior que 75% e menor ou igual a 85%, em areas afins as areas do Concurso. 90. p g
5 Artigo técnico cientifico publicado em periddico indexado na base Scopus com percentil | Copia integral do 6
maior que 60% e menor ou igual a 75%, em é&reas afins as areas do Concurso. artigo. pontos/artigo
Artigo técnico cientifico publicado em periddico indexado na base Scopus com percentil | Cépia integral do 5
maior que 47,5% e menor ou igual a 60%, em é&reas afins as dreas do Concurso. artigo. pontos/artigo
5.4. Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagao dos trabalhos de autoria exclusiva do(a) candidato(a).
6. DISPOSIGOES FINAIS
6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n? 118/2026 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposicdes do
primeiro.
6.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas.




SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

il
Sel’ &
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Sebastido Elias da Silveira, Pro-Reitor(a), em 24/07/2026, as 20:11, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23117.025915/2026-63 SEIn? 7517831



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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EDITAL PROGEP N2 121/2026
CONCURSO PUBLICO
EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 118/2026

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuigdes e considerando a delegagdo de competéncia que Ihe foi outorgada por meio da Portaria UFU
n2 166, de 07 de janeiro de 2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 08 de janeiro de 2025, secdo 2, p. 34; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n?
8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012; bem como o Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017;
e 0 Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014; o Decreto n? 9.739, de 28 de margo de 2019; o Estatuto e o Regimento Geral da UFU; a Resolugdo CONDIR n2 2, de 22 de fevereiro de 2021; e demais legislagGes
pertinentes, torna publicas as especificagdes do concurso publico para contratacdo de professor(a) efetivo(a), conforme Edital PROGEP n? 118/2026.

1.especificagdo do CONCURSO PUBLICO

1.1.Unidade académica: Faculdade de Engenharia Elétrica - FEELT

1.2.Campus de atuacdo: Patos de Minas, localizado na cidade de Patos de Minas (MG).

1.3.Descrigdo da vaga:

Area/subdrea Numero Qualificagdo Minima Exigida Regime de trabalho
de vagas
Engenharia 1 (uma) GRADUAGAO em Engenharia Biomédica ou Engenharia de Computagio ou Engenharia Elétrica ou Engenharia de Controle e Automagdo | 40 horas semanais
Elétrica/Telecomunicacbes ou Engenharia Eletronica e de Telecomunicagdes e DOUTORADO em Engenharia Biomédica ou Engenharia de Computagdo ou | com Dedicagdo
Engenharia Elétrica ou Engenharia de Controle e Automacdo ou Engenharia Eletrénica e de TelecomunicagGes. Exclusiva

1.4.Disciplinas a serem ministradas:

1.4.1.Disciplinas do curso de Engenharia Eletronica e de Telecomunicagdes e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a area do concurso publico.
1.5.Conteudo programatico:

1.5.1.Camada de Rede e Roteamento:

1.5.1.1.Protocolo IP: Enderecamento IPv4 e IPv6, fragmentacdo e sub-redes.

1.5.1.2.Algoritmos de Roteamento: Fundamentos dos algoritmos de Vetor de Distancia (Distance Vector) e Estado de Enlace (Link State).
1.5.1.3.Roteamento na Internet: Protocolos de roteamento intra-dominio (IGP: OSPF, RIP) e inter-dominio (EGP: BGP).

1.5.2.Transporte, Aplicagdes e Desempenho de Redes:

1.5.2.1.Camada de Transporte: Multiplexagdo/demultiplexa¢do. O protocolo UDP e suas aplicagdes.

1.5.2.2.Protocolo TCP: Estabelecimento de conexdo, transferéncia confidvel de dados, controle de fluxo e os mecanismos de controle de congestionamento.
1.5.2.3.Camada de Aplicagdo: Paradigmas cliente-servidor e P2P. Protocolos fundamentais (HTTP, DNS, SMTP).

1.5.2.4.Desempenho e Qualidade de Servigo (QoS): Métricas de atraso, perda e vazdo (throughput) em redes de pacotes.

1.5.3.Sinais e Sistemas de Tempo Continuo:

1.5.3.1.Fundamentos: Classificagdo de sinais e propriedades basicas de sistemas (causalidade, estabilidade, linearidade, invariancia no tempo).
1.5.3.2.Sistemas Lineares e Invariantes no Tempo (SLIT): Resposta ao impulso e a integral de convolugéo.

1.5.3.3.Andlise de Frequéncia: Séries de Fourier para sinais periddicos e Transformada Continua de Fourier para sinais aperiédicos. Teorema de Parseval.
1.5.3.4.Transformada de Laplace: Propriedades, regido de convergéncia, polos e zeros, e a relagdo com a resposta em frequéncia e estabilidade de sistemas.
1.5.4.Sinais e Sistemas de Tempo Discreto:

1.5.4.1.Amostragem: Teorema da Amostragem de Nyquist-Shannon, aliasing e reconstrucdo ideal de sinais.

1.5.4.2.SLITs Discretos: Equagdes de diferencas lineares com coeficientes constantes e a soma de convolugdo.

1.5.4.3.Andlise de Frequéncia Discreta: Transformada de Fourier de Tempo Discreto (DTFT) e os fundamentos da Transformada Discreta de Fourier (DFT).
1.5.4.4.Transformada Z: Defini¢do, regido de convergéncia, propriedades, transformada inversa e andlise de estabilidade/causalidade de sistemas discretos.
1.6.Referencial bibliografico:

1.6.1.KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de computadores e a Internet: uma abordagem top-down 6.ed. S3o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013.
1.6.2.SIQUEIRA, L. A. Infraestrutura de redes. Elsevier, 2013.

1.6.3.STALLINGS, W. Criptografia e seguranca de redes: principios e praticas. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2014.

1.6.4. TANENBAUM, A. S. Redes de computadores. 5.ed. Sdo Paulo: Pearson Education, 2011.

1.6.5.HAYKIN, S.; VEEN, B. V. Sinais e sistemas. Porto Alegre: Bookman. 2000.

1.6.6.HSU, H. P. Sinais e sistemas. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2012.

1.6.7.0PPENHEIM, A. V.; SCHAFER, R. W. Processamento em tempo discreto de sinais, Pearson, 3 ed., 2013.

1.6.8.NALON, J. A. Introdugdo ao Processamento Digital de Sinais, Rio de Janeiro: LTC, 2009.

2.modalidades de avaliagdo

2.1.0 concurso sera composto das seguintes provas e fases:

Fase Avaliacdo Caréter Peso
12 Fase Prova escrita Eliminatdrio e classificatdrio 1

22 Fase Prova didatica Eliminatorio e classificatério 1,3
32 Fase Andlise de titulos Classificatério 1

2.2.Cronograma previsto:

Atividade Data Horério Local

Prova 27/09/2026 | 10h00min | Bloco 3Q, no Campus Santa Mdnica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100. Observac3o: O bloco
escrita e sala para realizagdo da prova serdo informados na ficha do candidato a ser liberada 9 dias antes da prova

Sorteio 26/10/2026 | 08h00Omin | Realizado remotamente via Microsoft Teams. por meio do enderego eletronico
publico da https://teams.mi A X g qum x7a ad.ta al?g = aa 3 3
ordem de = - - - -

realizagdo

da  Prova

Didatica

Sorteio 26/10/2026 | 08h30min | Realizado remotamente via Microsoft Teams. por meio do enderego eletronico
pl]b“CO do https://team i Q a xkyXUg Xx7a ad.ta al?g aa 8 a
tema da = - - - -

Prova

Didatica

Entrega do | 27/10/2026 | Até as | O plano de aula de cada candidato devera ser enviado para o e-mail da Faculdade de Engenharia Elétrica (feelt@ufu.br)
plano  de 08h30min

aula para a

Prova

Didatica

Prova 27/10/2026 | 09h00min | Realizado remotamente via Microsoft Teams. por meio do enderego eletronico
didatica https://teams.mi 0 a X g x73 ad.ta al?g = aa ] 3
Entrega 27/10/2026 | entre Enviar para o e-mail feelt@ufu.br

dos titulos 00h00min

e
23h59min

2.2.1.Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de tema(s), estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.

2.2.2.0(A) candidato(a) devera comparecer nas datas e hordrios marcados para realizagdo de cada prova do concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem de
apresentacdo, de tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados(as) aqueles(as) que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao(a) candidato(a) fazer-se representar por procurador(a) legalmente
constituido(a) em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

3.Prova escrita

3.1.A prova devera ser realizada exclusivamente em lingua portuguesa, observada a norma-padrdo do portugués brasileiro, ndo sendo admitida a utilizacdo de variante linguistica de outro pais

luséfono.
3.2.A prova escrita consistira em dissertagdo sobre tema(s) sorteado(s).
3.3.Critérios de corregdo da prova escrita:
Ne| Critério Descrigdo (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuagdo
Maxima
1 | Objetividade, coesdo, coeréncia, organizacdo e corregdo| 1. Capacidade de discorrer de forma objetiva sobre o tema (7 pontos); 30 pontos
textual 2. Habilidade na expressdo escrita e dominio dos padrées da lingua culta (7 pontos);
3. Capacidade de articular ideias com precisdo vocabular e corregdo gramatical (7 pontos);
4. Capacidade de organizagdo e planejamento do texto (9 pontos).
2 | Pertinéncia tematica e abordagem tedrico- conceitual:| 1. Consisténcia do referencial tedrico-conceitual utilizado para a elaboragdo do texto (10 pontos); 30 pontos
densidade tedrica; capacidade critica 2. Compatibilidade tedrico-conceitual com o tema (10 pontos);
3. Relevancia dos argumentos para o conteudo principal a ser tratado para o tema (10 pontos).
3 | Capacidade de problematizagdo, compreensdo, analise e | 1. Abrangéncia, clareza e coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema (10 pontos); 40 pontos
sintese 2. Capacidade de analise e sintese no desenvolvimento do tema (10 pontos);
3. Capacidade de contextualizagdo do(s) tema(s) por meio de reflexdes acerca de questdes problematizadoras da
area/profissdo articuladas com o dominio do tema (10 pontos);
4. Entendimento e investigacdo das estruturas basicas das informagdes contidas no tema (10 pontos).
TOTAL 100 pontos

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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4.Prova didatica

4.1.A prova devera ser realizada exclusivamente em lingua portuguesa, observada a norma-padrdo do portugués brasileiro, ndo sendo admitida a utilizagdo de variante linguistica de outro pais
luséfono.

4.2.A prova sera realizada no formato remoto.

4.3.Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do(a) candidato(a): é de responsabilidade do candidato providenciar equipamentos de captagdo de audio e video necessarios para a realizagdo
satisfatoria de todas as etapas.

4.4.E obrigatdrio que o candidato mantenha a camera e o microfone ligados durante todo o tempo de realizagdo da prova didatica sob pena de desclassificagdo do mesmo.

4.5.Critérios de corregdo da prova didatica:

N2| Critério Descrigdo (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuagao
Maxima
1 | Plano de aula (redigido para a prova | 1. Objetivos e metodologia propostos (8 pontos); 10 pontos
didatica) 2. Referéncias bibliograficas indicadas (2 pontos).
2 | Pertinéncia tematica e abordagem 1. Coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula (5 pontos); 25 pontos
tedrico- conceitual 2. Dominio do conteldo (10 pontos);
3. Relacdo da teoria e pratica (10 pontos).
3 | Objetividade, articulagdo e clareza de | 1. Capacidade de desenvolver de forma objetiva e concisa o tema da prova (10 pontos); 30 pontos
ideias 2. Capacidade de apresentagdo clara e articulada das ideias conceitos e contetdos abordados (10 pontos);
3. Utilizacdo de informacdes corretas e atualizadas (10 pontos).
4 | Linguagem e postura como professor | 1. Expressdo oral; o uso formal e correto da lingua portuguesa, com auséncia de vicios de linguagem (8 pontos); 15 pontos
2. Motivacdo e capacidade de retencdo de atencdo dos estudantes (7 pontos).
5 | Uso de recursos didaticos Uso adequado de recursos didaticos, como slides, textos, multimidia, simulagdes e/ou quadro, para auxiliar no desenvolvimento do tema de | 10 pontos
forma criativa, objetiva e concisa(10 pontos).
6 | Tempo de Apresentagdo Referente ao tempo de apresentagdo, o item sera pontuado conforme 10 pontos
detalhado: I. Respeito ao tempo entre 40 e 50 minutos: serdo atribuidos 10
pontos; Il. Para cada minuto acima ou abaixo deste tempo: sera
descontado 1 ponto, até o limite de 0 (zero) ponto
TOTAL 100 pontos

5.Anélise de titulos académicos e experiéncia profissional

5.1.A pontuagdo nao serd cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo minima exigida como
requisito a investidura.

5.2.Serdo consideradas somente as atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos e nos 5 (cjnco) anos civis anteriores.

5.3.0s documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletronico, pelo e-mail feelt@ufu.br. E de responsabilidade do(a) candidato(a) o teor e a integridade dos documentos
digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera solicitar a apresentacdo do original para conferéncia.

5.3.1.0s titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

5.3.2.Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuagdo
indicada neste edital.

5.3.3.0(a) candidato(a) deverd elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuagdo atribuida pelo(a) candidato(a)" com a pontuagdo que julga fazer jus
em cada item.

5.3.4.A pontuagdo calculada/demandada/requerida pelo(a) candidato(a) sera o resultado da multiplicagdo da pontuacio individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em
cada item.

5.3.5.0s comprovantes deverdo trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissdo julgadora.

5.3.6.Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Concurso - Edital 121/2026 - Candidato "NOME DO CANDIDATO".

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 25 pontos

ITEM| DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PONTUACAO ATRIBUIDA
PELO(A) CANDIDATO(A)
1 Experiéncia de docéncia em | Declaragdo emitida pelo Coordenador do Curso ou autoridade superior, indicando as atividades e | 0,50 ponto/disciplina/semestre
ensino de graduagdo ou pos- | periodos em que foram desenvolvidas (provar vinculo empregaticio) ou cépia de diarios das | completo
graduacdo (stricto ou lato sensu) | disciplinas, com autenticidade verificada, contendo descricdo das atividades e periodos em que
foram desenvolvidas.
2 Orientagdo concluida de trabalho | Declaragdo emitida pelo Coordenador do Curso ou cdpia das primeiras paginas do referido trabalho | 0,25 ponto/aluno
de conclusdo de curso de|indicando o aluno, o orientador e a data de defesa, com a informagdo do repositério eletronico para
graduacdo verificagdo de autenticidade.
3 Orientagdo concluida de iniciagdo | Declaragdo emitida pelo Coordenador do Curso, 6rgdo de fomento que outorgou bolsa de pesquisa | 0,50 ponto/aluno
cientifica ou por autoridade competente, indicando descrigdo das atividades e periodo em que foram
desenvolvidas.
4 Orientagdo concluida de Declaragdo emitida pelo Coordenador do Curso ou cdpia da ata de defesa ou outro documento de | 1,0 ponto/aluno
Mestrado homologacdo em que conste os nomes do aluno e do orientador.
5 Orientagdo concluida de Declaragdo emitida pelo Coordenador do Curso ou cdpia da ata de defesa ou outro documento de | 2,0 pontos/aluno
Doutorado homologacdo em que conste os nomes do aluno e do orientador.

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na drea do certame até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

ITEM| DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PONTUACAO ATRIBUIDA  PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Exercicio profissional em area correlata ao Concurso. Coépia da Carteira de Trabalho, declaragdo do empregador ou documento | 1,5
oficial comprobatério. pontos/ano
2 Consultoria, laudo, assessoria ou pericia realizada em area | Declaracdo do empregador ou documento oficial comprobatdrio. 0,5
correlata ao Concurso. ponto/item

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos

ITEM| DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Coordenagdo de Curso de Pds- graduagao Documento de nomeacio ou Declaragdo do Diretor ou ata de reunido do Colegiado do | 1,0 ponto/ano
Programa ou do Conselho da Unidade
2 Coordenagdo de Curso de graduagdo Documento de nomeagdo ou Declaragdo do 1,0 ponto/ano
Diretor ou ata de reunido do Colegiado do Curso ou do Conselho da Unidade
3 Banca de Concursos Publicos ou Processos | Documentagdo emitida pela Instituigdo 0,5
Seletivos de docentes ponto/banca

Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

ITEM| DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Coordenagdo de projetos de extensdo com financiamento externo (agéncia de fomento ou| Cépia da declaragdo da Instituigdo, | 2,0 pontos/
empresa), aprovado pelo érgdo de fomento, pela Instituicdo ou érgdo superior. Conselho ou 6rgdo superior. projeto
2 Coordenagdo de projetos de extensdo com ou sem financiamento interno e registrado na| Cdpia da declaragdo da Instituicdo. 1 ponto/projeto
Instituicao.
3 Membro de equipe de projetos extensdo com ou sem financiamento. Cépia da declaragdo da Instituigdo. 0,5 ponto/
semestre
4 Coordenagdo de organizagdo de eventos de extensdo abertos a comunidade. Codpia da declaragdo da Instituigdo. 1,0
ponto/evento

Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 40 pontos

ITEM| DESCRICAO FORMA DE | PONTUACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
COMPROVACAQ CANDIDATO(A)
1 Publicagdo de trabalhos em anais de eventos nacionais, em areas afins as dreas do Concurso. Copia integral do artigo. | 2
pontos/artigo
2 Publicagdo de trabalhos em anais de eventos internacionais, em dreas afins as dreas do Concurso. Copia integral do artigo. | 4
pontos/artigo
3 Artigo técnico cientifico publicado em periddico indexado na base Scopus com percentil maior que 85%, em areas | Copia integral do artigo. | 8
afins as dreas do Concurso. pontos/artigo
4 Artigo técnico cientifico publicado em periddico indexado na base Scopus com percentil maior que 75% e menor | Copia integral do artigo. 7
ou igual a 85%, em areas afins as dreas do Concurso. pontos/artigo
5 Artigo técnico cientifico publicado em periddico indexado na base Scopus com percentil maior que 60% e menor | Copia integral do artigo. | 6
ou igual a 75%, em areas afins as dreas do Concurso. pontos/artigo
6 Artigo técnico cientifico publicado em periddico indexado na base Scopus com percentil maior que 47,5% e menor | Copia integral do artigo. 5
ou igual a 60%, em areas afins as areas do Concurso. pontos/artigo

5.4.0s trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do(a) candidato(a).
6.disposicoes finais

6.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 118/2026 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposicdes do primeiro.
6.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 85 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026072700085 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. :B'as'l
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