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Edital Especifico para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
professor substituto.

O Pro — Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas
atribuicbes e considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da
Portaria/R/UFU/n°. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada
no Diério Oficial da Unido em 09/01/2017, se¢do 2, p. 26; e tendo em vista o Edital de CondicGes
Gerais n° 002/2017 publicado no Diario Oficial da Unido em 17/04/2017, secdo 03, p. 45, com sua
publicacdo na integra no website http://www.ingresso.ufu.br e demais legislagdes pertinentes, torna
publicas as condicBes especificas para realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo de professor substituto, no &mbito da Universidade Federal de Uberlandia.

1-DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

1.1 — As normas deste certame serdo aquelas estabelecidas no Edital de Condi¢cbes Gerais n°
002/2017, de leitura obrigat6ria, complementadas pelas informagdes constantes deste edital, suas
normas complementares, as informacgdes contidas no site http://www.ingresso.ufu.br e quaisquer
editais complementares que venham a ser publicados.

1.2 — O processo seletivo simplificado visa a contratacdo de professor substituto para o
INSTITUTO DE LETRAS E LINGUISTICA (ILEEL), Campus Santa Ménica, na cidade de
Uberlandia/MG, pelos candidatos nele habilitados e aprovados e considerados aptos em exame de
salde, obedecida a ordem de classificacao.

1.3 — Se porventura durante a validade deste processo seletivo simplificado ocorrer a necessidade de
nova contratacdo no ILEEL, na mesma area e qualificacdo minima exigidas neste edital, esta
ocorrera de acordo com a ordem de classificacdo, podendo, inclusive, o candidato ser lotado para
trabalhar nos Campi de Uberlandia, ou demais campi fora de sede, observando o interesse da
Universidade.

2 - DA ESPECIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

VR Regime
- (0]
Curso Area Subarea Sa. gg Quallfléi(i;aiczjg/llnlma de
g g Trabalho
Letras G;e%;; Linaua Licenciatura em ( uzfr(e)nta)
Habilitacdo N9 g 01 Portugués/Francés ou g
o Literatura Francesa . . N horas
em Francés Licenciatura em Francés. .
Francesa semanais
Licenciatura Plena em
Letras/ Lingua Portuguesa
ou Linguistica e Mestrado 40
Area Il — Lingua em Linguistica ou (quarenta)
Letras ngua . 01 Linguistica Aplicada ou g
Portuguesa e Linguistica o . horas
Ciéncias da Linguagem ou i
. semanais
Lingua Portuguesa ou
Estudos da Linguagem ou
Estudos Linguisticos.
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3 - DAS INSCRIQOES DOS CANDIDATOS
3.1 - As inscricbes devem ser realizadas, exclusivamente on line, pelo endereco eletronico
http://www.ingresso.ufu.br, iniciando-se as 00h do dia 21 de junho de 2017e encerrando-se as
23h59min do dia 05 de julho de 2017.
3.2 - O valor da inscricdo serd de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais) para todos os candidatos e o
pagamento devera ser efetuado na rede bancaria, por meio de GRU (Guia de Recolhimento da
Unido) gerada exclusivamente no sistema de inscricdo. O pagamento da GRU devera ser
efetuado até as 21h59min do dia 06 de julho de 2017ao término do periodo de inscri¢des. Caso
as inscricdes sejam prorrogadas, 0 prazo para 0 pagamento sera até as 21h59min do dia 21 de
julho de 2017. A confirmacédo do pagamento da taxa de inscri¢do sera disponibilizada no sistema de
inscricdo em até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da data de pagamento da GRU.
3.3 — Encerradas as inscri¢oes e divulgado o seu deferimento, ndo havendo candidatos inscritos em
namero igual ou superior ao nimero de vagas, que tenham declarado preencher a qualificacdo
minima exigida na data da posse, sera prorrogado o edital, com abertura de inscricdes, para as
areas listadas abaixo, por mais 07 (sete) dias corridos, de 14 a 20 de julho de 2017, alterando a
qualificacdo minima exigida para:

Area Il — Licenciatura plena em Letras, Lingua Portuguesa ou Linguistica.

4 — DAS PROVAS E TITULOS
4.1 - O Processo Seletivo Simplificado consistira das seguintes avaliagoes:
-Prova escrita, valendo 100 pontos, de carater eliminatorio e classificatorio.
-Prova didatica (pedagogica), valendo 100 pontos, de carater eliminatorio e classificatorio;
-Analise de titulos, valendo 100 pontos, de carater classificatorio;
4.2 - A sessdo de abertura sera realizada no dia 06 de agosto de 2017 as 7h40, no Bloco 5R, no
Campus Santa Monica, na Av. Jodo Naves de Avila, n° 2121, no Bairro Santa Monica, na cidade de
Uberlandia/MG — CEP: 38408-100, sendo que qualquer alteracdo sera divulgada no site oficial da
UFU (http://www.ingresso.ufu.br).
4.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 5R sera fechado as 07h30. Apos este horario ndo sera
permitida a entrada de nenhum candidato. Por esse motivo, recomendasse que o candidato
chegue com 30 minutos de antecedéncia para garantir sua entrada no Bloco 5R.
4.2.2 - Apo6s o fechamento dos portfes de acesso ao Bloco 5R, o limite para se apresentar na
sala ou setor para o inicio da sessdo de abertura e posterior sorteio(s) de tema(s) e/ou
questdo(des) sera até as 07h40. Apds este horario, ndo serd permitida a entrada de nenhum
candidato na sala.

4.3 — Critérios de avaliacdo da prova escrita:

AREA |

PONTUACAO

ITEM| CRITERIO DESCRICAO MAXIMA

I. Sera avaliada a capacidade de discorrer de forma objetiva sobre o(s)
1 Obijetividade tema(s) da prova escrita. A existéncia de informagdes fora do tema 10
pesara negativamente na avalia¢do (10 pontos).

Ca I. Serd avaliada a capacidade de abordar o tema da prova com
Consisténcia P X o .
- e abrangéncia e correcdo tedrica e conceitual (20 pontos).
tedrica/dominio x . ; .
2 I1. Serdo também avaliadas a quantidade e o grau de detalhamento das 40
do tema ; ~ : ~ .
informacdes, argumentos e discussdes apresentadas pelo candidato,
fundamentadas em autores da area (20 pontos).
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. I. Sera avaliada a capacidade de contextualizar o(s) tema(s) por meio
Capacidade de ~ ~ - . ;
.~ | de reflexfes acerca de questdes problematizadoras da area, articuladas
3 problematizacéo g R ! 20
com o dominio do tema e fundamentacdo teorica pertinente (20
pontos).
Capacidade de | I. Sera avaliada a capacidade de apresentar argumentos centrais para o
4 compreensao, desenvolvimento do tema, de forma objetiva, respeitando-se o limite 20
analise e sintese | da prova, sem prejuizo ao tratamento do tema, de modo a evidenciar
articulacdo e/ou relacdo entre os argumentos destacados.
I. Sera avaliada a capacidade de articular ideias com preciséo
vocabular e correcdo gramatical, com a utilizagdo correta das
articulagBes gramaticais, fazendo com que o texto se apresente de
Coesdo, coeréncia forma clara, com ideias encadeadas, em que se identifique a
5 e correcgdo textual associacdo consistente de elementos do texto (5 pontos). 10
I1. Seré avaliado também o dominio da habilidade de escrita do
candidato na Lingua Francesa, com relacéo a ortografia, acentuacao,
pontuacdo, concordancias nominal e verbal, além do vocabulério
técnico referente ao tema da prova escrita (5 pontos).
Total 100
AREA II
- ~ PONTUACAO
ITEM| CRITERIO DESCRICAO MAXIMA
I. Serd avaliada a capacidade de discorrer de forma objetiva sobre o(s)
1 Obijetividade tema(s) da prova escrita. A existéncia de informagdes fora do tema 10
pesara negativamente na avaliagdo (10 pontos).
I. Serd avaliada a capacidade de abordar o tema da prova com
Consisténcia abrangéncia e corregdo teorica e conceitual (20 pontos).
2 tedrica/dominio | Il. Serdo também avaliados a quantidade e o grau de detalhamento das 40
do tema informagdes, argumentos e discussdes apresentados pelo candidato,
fundamentadas em autores da area (20 pontos).
I. Sera avaliada a capacidade de contextualizar o(s) tema(s) por meio
Capacidade de | de reflexdes acerca de questfes problematizadoras da area, articuladas
3 o iy . . 20
problematizagéo com o dominio do tema e fundamentacdo teorica pertinente (20
pontos).
. I. Sera avaliada a capacidade de apresentar argumentos centrais para o
Capacidade de . L . -
« desenvolvimento do tema, de forma objetiva, respeitando-se o limite
4 compreensdo, o . - 20
- . da prova, sem prejuizo ao tratamento do tema, de modo a evidenciar
andlise e sintese X N x
articulacdo e/ou relacdo entre os argumentos destacados.
I. Seré avaliada a capacidade de articular ideias com preciséo
vocabular e correcdo gramatical, com a utilizacdo correta das
articulagBes gramaticais, fazendo com que o texto se apresente de
Coesa A forma clara, com ideias encadeadas, em que se identifique a
oesdo, coeréncia - .
5 e correcio textual associacdo consistente de elementos do texto (5 pontos). 10
I1. Seré avaliado também o dominio da habilidade de escrita do
candidato em Lingua Portuguesa, com relacdo a ortografia,
acentuacdo, pontuacdo, concordancias nominal e verbal, além do
vocabulario técnico referente ao tema da prova escrita (5 pontos).
Total 100
4.4 — Critérios de avaliacdo da prova didatica pedagdgica:
AREA |
. x PONTUACAO
ITEM| CRITERIO DESCRICAO MAXIMA
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I. Serd avaliada a coesdo e a consisténcia ; fundamentacao teérica (5
pontos);
1 Plano de aula 11. Objetivos e metodologia propostos; referéncias bibliograficas 10
indicadas (5 pontos).
Pertlpgnua I. Desenvolvimento da aula em consonancia com o plano proposto (5
temética e pontos);
akiggc:ﬁ:%e_m Il.a fungjamentagéo tedrica apresentada, sua abrangéncia e correcéo
. tedrica no tratamento dos contelidos abordados (10 pontos);
conceitual, . ; o
2 desenvolvimento I11. A quantidade e o grau de aprofundamento das informacdes- 40
e consisténcia ~elementos gbordados (%O pontos); .
tedrica e IV. A adequacéo do contedido em funcéo do tempo estipulado e a
metodolégica da ) - est[utura da aula (10 pontos); o
aula V. A selecéo e utilizagdo adequada dos recursos didaticos (5 pontos).
Tempo de LA adequaf;éo do conteudo e da estrutura da au]a em funcdo do
Apresentacio te_mpo estipulado (10 pontos). Nesse caso, sera de_scontado a
3 Adequacio ao quantidade de 1 (um) ponto para cada periodo de 1 mlnl:ItO de tempo 10
tempo em que o cand|_dato gastar a mais ou a menos, em relacdo ao tempo
méaximo e minimo definido no edital (tempo entre 40 e 50 minutos
para a apresentagao).
I. Seré avaliada a capacidade de desenvolver de forma objetiva o tema
4 Objetividade da prova. A existéncia de informacdes fora do tema pesaré 10
negativamente na avaliagdo (10 pontos).
I. Seré avaliada a abrangéncia e corre¢do tedrica no tratamento dos
contelidos abordados, dominio do contelido, capacidade de
Articulacio e apresentacdo clara e articulada das ideias, conceitos e contetidos
clareza de ideias . . abordados (10 pontos); .
. ' I1. A aplicacéo de informacdes corretas e atualizadas (5 pontos);
5 Linguagem e . A . . 30
postura como 1. O vocgb_ularlo, _concordanmas vefbal e norr_nnal na lingua francesa
professor vicios de Imguggem, correcdo gramatical (5 pontos); o
IV. A motivagdo e movimentagdo no espago-tempo da prova didatica;
postura corporal; linguagem e universo vocabular de lingua francesa
utilizado (10 pontos).
Total 100
AREA I
ITEM| CRITERIO DESCRICAO POI\;%(JIAN?:O
I. Serdo avaliadas a coesdo, a consisténcia e a fundamentacao tedrica
(5 pontos);
1 Plano de aula I1. Serdo avaliados os objetivos, a metodologia proposta e as 10
referéncias bibliograficas indicadas (5 pontos).
Pertinéncia I. Sera avaliado o desenvolvimento da aula, em consonancia com o
tematica e plano proposto (5 pontos);
abordagem I1. Seré avaliada a fundamentacao tedrica apresentada, sua
tedrico- abrangéncia e corregdo tedrica no tratamento dos contetidos abordados
5 conceitual, (10 pontos); 40
desenvolvimento I11. Serdo avaliados a quantidade e o grau de aprofundamento das
e consisténcia informacdes-elementos abordados (10 pontos);
tedrica e IV. Seré avaliada a adequacdo do contetido em funcéo do tempo
metodolégica da estipulado e a estrutura da aula (10 pontos);
aula V. A selecdo e utilizagdo adequada dos recursos didaticos (5 pontos).
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I. Serdo avaliadas a adequacédo do conteldo e da estrutura da aula em
Tempo de ~ . .
<. funcdo do tempo estipulado (10 pontos). Nesse caso, sera descontado
Apresentacéo: . p .
x a quantidade de 1 (um) ponto para cada periodo de 1 minuto de tempo
3 Adequacdo ao ; h x 10
tempo em que o candidato gastar a mais ou a menos, em relagdo ao tempo
P maximo e minimo definido no edital (tempo entre 40 e 50 minutos
para a apresentacéo).
I. Sera avaliada a capacidade de desenvolver de forma objetiva o tema
4 Objetividade da prova. A existéncia de informacdes fora do tema pesara 10
negativamente na avaliagdo (10 pontos).
I. Seré avaliada a abrangéncia e corre¢do tedrica no tratamento dos
contelidos abordados, dominio do contelido, capacidade de
apresentacdo clara e articulada das ideias, conceitos e contetidos
Articulacio e abordados (10 pontos);
a0 | Il. Seré avaliada a aplicacéo de informacd@es corretas e atualizadas (5
clareza de ideias, .
5 Linguagem e . ,p_ontos), Al . 30
I11. Serdo avaliados o vocabulario, concordancias verbal e nominal da
postura como ; oy : x .
lingua portuguesa, vicios de linguagem e correcdo gramatical (5
professor )
pontos);
IV. Serdo avaliadas a motivacdo e movimentacao no espago-tempo da
prova didética, postura corporal e linguagem adequada para uma aula
de graduacéo (10 pontos).
Total 100
4.5 — Andlise de titulos
Tabela 1: Atividades Didéaticas e/ou Profissionais nos ultimos 05 anos na area
AREA |
% ~ | PONTUACAO x
ITEM CURRICULAR PONTUACAO MAXIMA COMPROVACAO
1.1.1 - Mestrado/Doutorado 1,0 pt por 8,0
semestre A .
T 0.5 pt por comprovagéo se
1.1.2 - Especializagdo senf)esFt)re 50 dac;'é Fl,or C?pig da
i . - 0.4 pt por eclaragdo da
1.1-Ensino 1.1.3 - Graduagéo senf)esi)re 4,0 coordenagéo do
referido
1.1.4 - Ensino Médio/ Fundamental/ 0,2 pt por 2,0 curso/Instituicdo.
1. Atividades Escolas de Idiomas semestre
Didaticas 050t
elou 1.2.1 - Doutorado i pt por 1,0
profissionais %rlen agao A )
,5 pt por comprovacao se
1.2.2 - Mestrado orientacio 1,0 dara por copia da
12- 1.2.3 - P6s-graduacao lato sensu, declaragdo da
Orientagdo | Monografia ou TCC de graduacio, 0,1 pt por 10 coordenagéo do
Iniciagdo Cientifica (PET - PIBIC - orientacéo ’ respectivo curso.
IC com ou sem bolsa)
1.2.4 - Monitoria 0.1 pt por 1,0
orientacao
A comprovacao se
daré por cépia da
13- 131 —_Cursos de Ex_te_nsao ou 0,5 pt por curso 2.0 declarziu;ao da
Atividad Aperfeicoamento ministrados coordenagdo do curso
p If\'” aces de Extenséo ou por
rotissionais orgdo correlato
1.3.2~- 13.21- _Superlor 1,0 pt por item 20 A comprovagdo se
Aprovacdo em efetivo dara por cépia da

5/11




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

g

EDITAL nNn°. 009/2017

Cconcursos para

publicacdo oficial.

docente
medlante~ 1.3.2.2- _Superlor 1,0 pt por item 2.0
comprovagao substituto
por publicacdo
oficial
1.3.3.1 - Concurso
Pdblico na area | 0,5 pt por banca 1,0
especifica
1.3.3.2 - Defesa de
Doutorado 0,5 pt por banca 1,0
1.3.3.3 - Exames
1.33- de Qualificagdo: 0,2 pt por banca 1,0 A comprovacao se
S doutorado/ g haa
Participacdo em daré por copia da
mestrado N
Bancas 1334 - Defesa de declaracéo da
o Mestrado 0,2 pt por banca 1,0 Direcdo do 6rgdo
responsavel pela
1.3.3.5 — Defesa atividade
de Trabalho de
Concluséo de 0,1 pt por banca 1,0
Curso de
Graduacdo
1.3.4 - Membro de Conselho 0,1 pt por 10
Editorial Conselho ’
1.3.5.1 - Cursos de A comprovagéo se
Graduagdo e Pos- 0,5 pt por dara por cépia da
9 . 5,0 x
graduacao Stricto semestre declaracédo ou
Sensu portaria dos
responsaveis pela
1.3.5.2 - Curso de 0'5 pt por nomeagéo de
Pds-graduacéo s’err?esrt)re 2,0 diretores e/ou
Lato Sensu coordenadores
1.3.5 - Diregéo 1.3(.:5£r-deDnI;e§1?)O ¢
e Coordenagdo (administrafiva e
(administrativa académica) de
e académica) A comprovacao se
Faculdades, dars %
. aré por copia da
Institutos, x
declaracdo da
Departamentos, 0,5 pt por - Lox
P 3,0 Direcéo do 6rgao
Orgaos semestre

complementares

responsavel pela

atividade.
ou suplementares
ou outras unidades
académico-
administrativas em
IES
Tabela 2: Producéo Cientifica e/ou Artistica nos ultimos 05 anos na area
AREA |
% ~ | PONTUACAO .
ITEM CURRICULAR PONTUACAO MAXIMA COMPROVAGCAO
2. 2.1- 2.1.1 - Livro Técnico/Cientifico . A comprovacéo se
Producao Producao publicado 2,0 pts por livro 40 dara por meio de
cientifica Técnico- 2.1.2 - Livro Didatico publicado 2,0 pts por livro 2,0 cbpia da capa e
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e/ou
artistica

Bibliografica

contra-capa em que
constem o nome do
autor e 0 ano da
publicacdo

A comprovagéo se
dara por meio de
cOpia da capa,

2.1.3 - Capitulo de Livro publicado 1,0ptpor 2,0 contra-capa e
capitulo sumario da coletanea
organizada em que o
capitulo foi
publicado.
2.1.4 - Diregdo/Organizacdo/
Edicdo/Coordenacéo de livros ou 1,0 pts por item 2,0
colecBes ou Revistas publicados
2.1.5 - Artigo em Revista 2,0 pts por 20
Internacional artigo '
2.1.6 - Artigo em Revista Nacional 2,0 pts por 20 A comprovagdo se
(Qualis A até B2) artigo ' dara por meio de
2.1.7 - Artigo em Revista Nacional . coOpiada capae
(Qualis B3 e B4) 1,0 ptporartigo 10 contra-capa em que
2.1.8 - Trabalhos completos em 1,0 pts por 20 constem o0 nome do
Anais de Reunides Cientificas trabalho ' autor e 0 ano da
2.1.9- Prefa_cm_)/Apresenta_(;ao de 1,0 pt por item 10 publicacdo
obras especializadas publicados
2.1.10 - Resenha critica publicada em 1,0 pt por 10
Revista com Qualis trabalho '
2.1.11 - Tradugdo publicada de livros | 2,0 pts por livro 2,0
2112 - Tradugao publicada de 1,0 pt por artigo 10
artigos
2.1.13 - «
Organizacio 2.1.13.1 - Como 1,0 pt por 30 Aacqmprovagaodse
de Coordenador coordenacao ’ C a_ragozjmflflo e
copia da declaracéo
Congre:s§os, e/ou portaria que 0
SImposios € | Membro de Comisséo COMissdo ’ fungao
Similares '
2.1.14.1- 0,5 pt por 20
21.14 - Conferéncia/Palestra trabalho !
Apresentacdo 2.1.14.2 - Mesa- 0,4 pt por 20
de Trabalho redonda trabalho ' A i
_ comprovagao se
em 21143 0,4 pt por 20 o Fc))r me%o o
Congresso | Minicurso/Workshop trabalho dara p 10
Internacional 2.1.14.4 - 0,4 pt por ’0 copia o!o_ certificado
Comunicagio trabalho ’ Srrgg:j(l%t%e(l)%
2;1'1.5‘1 - 0,5 pt por 2,0 correlato do evento
2.1.15 - Conferéncia/Palestra trabalho em que a atividade
Apresentacio 2.1.15.2 - Mesa- 0,4 pt por 20 foi realizada
de Trabalho redonda trabalho ' '
em 2.1.15.3 - 0,4 pt por 20
Congresso | Minicurso/workshop trabalho '
Nacional 2.1.15.4 - 0,4 pt por 20
Comunicacéo/painel trabalho '
2.1.16 - Projetos de Pesquisa A comprovacao se
concluidos, excetuados os de 1,0 pt por 10 dara por meio de
Mestrado, Doutorado e de Pés- projeto ' copia da declaracéo

doutorado.

de aprovacdo de
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relatdrio de projetos
de pesquisa emitido

pelo 6rgédo
responsavel.
Tabela 3: Atividades Didéaticas e/ou Profissionais nos ultimos 05 anos na area
AREA Il
~ PONTUACAO »
ITEM CURRICULAR PONTUACAO MAXIMA COMPROVACAO
1,0 pt por
1.1.1 - Mestrado/Doutorado semestre 8,0
A comprovacao se
1.1.2 - Especializacéo 0.5 pt por 6,0 dara por meio da
semestre o x
11 - Ensino copia da declaragdo
' . 0.4 ot por da coordenacéo do
1.1.3 - Grad PP 4,0 :
.1.3 - Graduacgéo semestre , referido
: — curso/Instituicdo.
1. Atividades 1.1.4 - Ensino Medlo/_ 0,2 pt por 20
Didaticas e/ou Fundamental/Escolas de Idiomas semestre ’
profissionais 1.2.1 - Doutorado 0’.5 pt por 1,0
orientagdo x
A comprovagao se
1.2.2 - Mestrado 0.5 pt por 10 dard por meio da
1.2- orientacao clpia da declaragéo
Orientacdo 1.2.3 - Pés-graduacdo lato sensu, d;gg:ggsgagsggo
Monografia ou TCC de graduacéo, 0,1 pt por 10 '
Iniciacdo Cientifica (PET - PIBIC orientacédo ’
- IC com ou sem bolsa)
A comprovacao se
dara por meio da
1.3.1 — Cursos de Extensédo ou 0.5 pt pOr CUr'so 20 cbpia da declaracdo
Aperfeicoamento ministrados = PLp ’ da coordenagéo do
curso de Extenséo ou
por 6érgdo correlato
13.2- 1.3.2.1- .
Aprovacdo em | Superior efetivo 1,0 ptpor item 2.0
CONCUrsos para A comprovacao se
docente daré por meio da
mediante 1-3-2-_2 ) . copia da publicagao
_1._3 - comprovagio Supe_rlor 1,0 pt por item 2,0 oficial.
Atl\/_ldfides_ por publicagdo substituto
Profissionai oficial
S
1.33.1-
Concurso
Plblico na area 0.5 pt por banca 10 x
especifica A comprovagéo se
133 » daré por meio da
S 1.3.3.2 - Defesa copia da declaracio
3 0,5 pt por banca 1,0 p ¢
Participacao em | 4e poutorado PLP da Direcéo do 6rgio
Bancas responsével pela
1.3.3.3 - Exames L
de Qualificacdo: atividade
doutorado/ 0,2 pt por banca 1,0
mestrado

8/11




SERVICO PUBLICO

FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

g

EDITAL nNn°. 009/2017

1.3.3.4 - Defesa

de Mestrado 0,2 pt por banca 1,0
1.3.3.5 — Defesa
de Trabalho de
Concluséo de | 0,1 pt por banca 1,0
Curso de
Graduagdo
1.3.4 - Membro de Conselho 0,1 pt por 10
Editorial Conselho ’
1.3.5.1 - Cursos A comprovagao se
de Graduacéo e 0,5 pt por 50 dara por meio da
L Pés-graduacéo semestre ’ clpia da declaragéo
1.3.5 - Direcao . ia d
e Coordenacio Stricto Sensu ou port,arlg 0S
(administrativa | 1.3.5.2 - Curso responsavels pela
e académica) " de PG nomeacao de
de Pos- 0,5 pt por 20 diretores e/ou
graduagdo Lato semestre ' coordenadores
Sensu
1.3.5.3 - Direcédo
e Coordenacéo
(administrativa e
académica) de
Faculdades,
Institutos, A comprovacao se
Departamentos, daré por meio da
Orgéos 0,5 pt por 30 cbpia da declaracdo
complementares semestre ’ da Direcédo do 6rgéao
ou responsavel pela
suplementares atividade
ou outras
unidades
académico-
administrativas
em IES
Tabela 4: Atividades Didéaticas e/ou Profissionais nos altimos 05 anos na area
AREA 11
~ ~ | PONTUACAO ~
ITEM CURRICULAR PONTUACAO MAXIMA COMPROVACAO
2.1.1 - Livro Técnico/Cientifico . A comprovacéo se
. , e 2,0 pts por livro 4,0 . g
publicado (na area especifica) dara por meio da
coOpia da capae
. L . contra-capa em que
91 21.2- lero Dldat|c9 _publlcado (na 2,0 pts por 20 constem o nome do
2. Producéo Producio area especifica) livro autor e o ano da
cientificae/ou | Técnico- publicacao
artistica BIb'IOg rafica A COI’an’OV&(}éO se
dara por meio da
2.1.3 - Capitulo de Livro publicado 1,0 pt por 20 cOpia da capa,
(na area especifica) capitulo ' contra-capa e
sumario da
coletanea
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organizada em que
o capitulo foi
publicado.
2.1.4 - Direcao/Organizacdo/
Edicdo/Coordenacdo de livros ou .
colecBes ou Revistas publicados (na 1,0 ptpor item 2.0
area especifica)
2.1.5 - Artigo em Revista 2,0 pts por 20
Internacional artigo '
2.1.6 - Artigo em Revista Nacional 2,0 pts por 20
(Qualis A até B2) artigo A comprovagdio se
2.1.7 Artigo em Revista Nacional 1,0 pt por 10 dara por meio da
(Qualis B3 e B4) artigo ' cOpia da capa e
contra-capa em que
2.1.8 - Trabalhos completos em 1,0 pt por 20 constem o nome do
Anais de Reunides Cientificas trabalho ' autor e 0 ano da
2.1.9 - Prefacio/Apresentagdo de . publicagdo
L - 1,0 pt por item 1,0
obras especializadas publicados
2.1.10 - Resenha critica publicada 1,0 pt por 10
em Revista com Qualis trabalho '
2.1.11 - Traducao publicada de 2,0 pts por 20
livros livro '
2.1.12 - Traducao publicada de 1,0 pt por 10
artigos artigo '
2.1.13 - 2.1.13.1 - Como 1,0 pt por x
L x 3,0 A comprovacao se
Organizacéo Coordenador coordenacdo dara d
de ara por meio da
Conaressos cbpia de declaragéo
S gressos, 2.1.13.2 - Como 0,5 pt por e/ou portaria que o
eminarios, Membro de R 3,0 i
R , . L. comissao ! nomeie pal’aa
Simpaosios e Comissio funca
L uncéo.
Similares
21141 - 0,5 pt por 20
Conferéncia/Palestra trabalho '
2.1.14 -
de Trabalho
em 2.1.14.3 - 0,4 pt por 20 .
Congresso | Minicurso/Workshop trabalho ’ A comprovagao se
Internacional dara por meio da
2.1.14.4 - 0,4 pt por 20 cdpia de certificado
Comunicacédo trabalho ' emitido pelo
presidente ou
2.1.15.1 - 0,5 pt por 2.0 correlato do evento
)11e Conferéncia/Palestra trabalho em que a atividade
L9 T foi realizada.
Apresentagio 2.1.15.2 - Mesa- 0,4 pt por 2.0
de Trabalho redonda trabalho
em 2.1.153 - 0,4 pt por 20
Cong_resso Minicurso/workshop trabalho '
Nacional
2.1.15.4 — 0,4 pt por 20
Comunicac&o/painel trabalho '
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2.1.16 - Projetos de Pesquisa 1,0 pts por 1,0 A comprovacao se
concluidos, excetuados os de projeto dara por meio da
Mestrado, Doutorado e de P6s- copia de declaracdo

doutorado. de aprovacéo de

relatdrio de projetos

de pesquisa emitido
pelo 6rgédo
responsavel.

Observagao: Para as Area | e 11- Os trabalhos publicados em coautoria receberdo 50% da
pontuacdo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato.

Uberlandia, 02 de junho de 2017.

Marcio Magno Costa
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