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Concurso publico para contratacdo de professor efetivo.

Y

15 de janeiro de 2024

O Pré-Reitor de Gestdao de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuicdes e
considerando a delegacdo de competéncia que Ihe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/n2 95, de
05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em
09/01/2017, secdo 2, pag. 26; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de
1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de
2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n? 8.260, de 29
de maio de 2014, e o Decreto n? 9.739, de 28 de marco de 2019; e também o Estatuto e o Regimento
Geral da UFU, a Resolugdo CONDIR n2 2/2021 e demais legislagGes pertinentes, torna publicas as
especificacdes do concurso publico para contratacdo de professor efetivo, conforme Edital PROGEP

n203/2024.
1. ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO
1.1. Unidade académica: Faculdade de Engenharia Elétrica.
1.2. Campus de atuagdo: Santa Moénica, localizado na cidade de Uberlandia / MG.
1.3. Descricdo da vaga:
< . Numero e .. . . Regime de
Area/subarea de vagas Qualificagao Minima Exigida trabalho
Graduacdo em Engenharia Biomédica ou Engenharia de
Computacdo ou Engenharia Elétrica ou Engenharia de
Engenharia Controle e Automacgdo ou Engenharia Eletronica e de Dedicacao
. 1 (uma) o A - .
Biomédica Telecomunicac¢des ou Ciéncias da Computacdo e exclusiva
Doutorado na area de Engenharia Biomédica ou
Engenharia Elétrica.

1.4. Disciplinas a serem ministradas: Disciplinas na area de Engenharia Biomédica e quaisquer
outras disciplinas determinadas pela Unidade.
1.5. Conteudo programatico:
1.5.1. Avaliagao de Tecnologias em Saude

1.5.1.1. Desenhos de estudo

1.5.1.2. Revisdo sistemdatica com e sem metandlise

1.5.1.2.1. Medidas de efeito em metanalise
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1.5.1.2.2. Razdo de risco ou risco relativo

1.5.1.2.3. Razdo de chance (odds ratio — OR)

1.5.1.2.4. Diferenca de risco

1.5.1.2.5. NuUmero necessario para tratar (number needed to treat — NNT)
1.5.1.2.6. Diferenca das médias

1.5.1.2.7. Diferenca ponderada das médias

1.5.1.2.8. Grafico de florestas

1.5.1.3. Parecer técnico-cientifico
1.5.1.4. Equipamentos médico-assistenciais
1.5.1.5. Avaliacdo econémica em salde
1.5.2. Imagens Médicas
1.5.2.1. Raios X e aplicacdoes médicas
1.5.2.1.1. Principios de formagdo de imagem digital por raios X
1.5.2.1.2. Radiografia analdgica e digital, mamografia analdgica e digital, tomossintese

digital mamaria, tomografia computadorizada

1.5.2.2. Ultrassonografia

1.5.2.2.1. Transdutores
1.5.2.2.2. Modos de operacdo (Modo A, Modo B e Modo M)

1.5.2.3. Ressonancia magnética

1.5.2.3.1. Principios de formacdo de imagem por ressondncia magnética (slice selection,
espaco K, codificacdo de frequéncia e codificacdo de fase)

1.5.3. Engenharia Clinica

1.5.3.1. Estrutura basica do sistema de saude

1.5.3.2. Seguranga no ambiente hospitalar

1.5.3.3. Procedimentos para aquisicdo de equipamentos biomédicos
1.5.3.4. Gerenciamento de tecnologias

1.5.3.4.1. Programas de controle e de manutencao de equipamentos
1.5.3.4.2. Indicadores de manutencao

1.5.3.5. Gestdo da qualidade em estabelecimento assistencial de saude

1.5.3.5.1. Acreditacao hospitalar

1.6. Referencial bibliografico:

1.6.1. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. DIRETRIZES METODOLOGICAS Elaborag3o de Estudos para
Avaliagdo de Equipamentos médico-assistenciais. 1 ed. 2013. https://rebrats.saude.gov.br/diretrizes-
metodologicas?download=66:elaboracao-de-estudos-para-avaliacao-de-equipamentos-medico-
assistenciais

1.6.2. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Diretrizes metodoldgicas : Diretriz de Avaliacdo Econdmica.
2. ed. 2014. https://rebrats.saude.gov.br/diretrizes-metodologicas?download=4:diretrizes-metodologicas-
diretriz-de-avaliacao-economica-2-edicao
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1.6.3. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Elaboracdo de revisdo sistemdtica e meta-andlise de
ensaios  clinicos randomizados.  2020. https://rebrats.saude.gov.br/diretrizes-metodologicas?

download=130:diretrizes-metodologicas-elaboracao-de-revisao-sistematica-e-meta-analise-de-ensaios-
clinicos-randomizadosrandomizados

1.6.4. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Elaboragdo de Pareceres Técnico-Cientificos. 2021.

https://rebrats.saude.gov.br/diretrizes-metodologicas?download=131:diretrizes-metodologicas-de-
pareceres-tecnico-cientificos

1.6.5. Dawson B, Trapp RG. Basic & Clinical Biostatistics. New York: McGraw-Hill; 2004
1.6.6. Chang, Y., Phillips, M.R., Guymer, R.H. et al. The 5 min meta-analysis: understanding how to
read and interpret a forest plot. Eye 36, 673—-675 (2022). https://doi.org/10.1038/s41433-021-01867-6
1.6.7. SAMEI, Ehsan; PECK, Donald J. Hendee's physics of medical imaging. John Wiley & Sons,
20109.
1.6.8. MAIER, Andreas et al. (Ed.). Medical imaging systems: An introductory guide. 2018.
1.6.9. HOBBIE, Russell K.; ROTH, Bradley J. Intermediate physics for medicine and biology. 5th ed.,
Springer, 2015.
1.6.10. DEY, Nilanjan. Classification Techniques for Medical Image Analysis and Computer Aided
Diagnosis. Academic Press, 2019.
1.6.11. SINHA, G. R.; PATEL, Bhagwati Charan. Medical Image Processing. PHI Learning Pvt. Ltd.,
2014.
1.6.12. BRITO, L. F. M. Seguranca aplicada as instalagdes hospitalares. 5. ed. S3o Paulo: Ed. SENAC
S3o Paulo, 2011.
1.6.13. FELDMAN, L. B. Gestdo de risco e seguranca hospitalar: prevencdo de danos ao paciente,
notificacdao, auditoria de risco, aplicabilidade de ferramentas, monitoramento. 2. ed. Sdo Paulo: Martinari,
c20089.
1.6.14. COUTO, R.; PEDROSA, C.; GRILLO, T. M. Hospital - Acreditacdo e gestdo em saude. 2.ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.
1.6.15. CZAPSKI, C. A. Qualidade em Estabelecimentos de Saude. S3o Paulo: SENAC, 1999.
1.6.16. D'INNOCENZO, M. (Coord.). Indicadores, auditorias, certificacdes: ferramentas de
qualidade para gestdao em saude. 2. ed. Sdo Paulo: Martinari, 2010.
1.6.17. DAVID, Y. Clinical Engineering. Boca Ranton: CRC Press, 2003.
1.6.18. DYRO, J. F. Clinical Engineering Handbook. New York: Elsevier Academic Press, 2004.
1.6.19. SOUZA, A. F. Gestdo de manutenc¢do em servicos de saude. Sdo Paulo: Blucher, 2010.
2. MODALIDADES DE AVALIACAO
2.1. O concurso serd composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliagao Carater Peso

12 Fase: Prova escrita Eliminatério e classificatorio 1

22 Fase: Prova didatica Eliminatdrio e classificatério 1,5

32 Fase: Defesa de projeto Classificatorio 2

42 Fase: Analise de titulos Classificatorio 1
2.2. Cronograma previsto:

Atividade Data Horario Local
Prova escrita 17/03/2024 10:10 Campus Santa Monica, na Av. Jodo Naves de

Avila, n® 2121, no Bairro Santa Mdnica, na
cidade de Uberlandia/MG — CEP: 38408-100
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Observacdo: O bloco e sala para realizagao da
prova serao informados na ficha do candidato
a ser liberada 9 dias antes da prova.
Sala Azul ou Vermelho, Anexo do Bloco 3N,
Sorteio publico da Campus Santa Monica, na Av. Jodo Naves de
ordem de realiza¢ao 01/04/2024 08:00 Avila, n® 2121, no Bairro Santa Mdnica, na
da prova didatica cidade de Uberlandia/MG — CEP:
38408-100
T Sala Azul ou Vermelho, Anexo do Bloco 3N,
Sorteio gubllco do ) Campus Santa Monica, na Av. Jodo Naves de
temda;déiiz;ova 01/04/2024 08:30 Avila, n® 2121, no Bairro Santa Ménica, na
cidade de Uberlandia/MG — CEP: 38408-100
Entregar o plano
de aula impresso a Sala Azul ou Vermelho, Anexo do Bloco 3N,
Entrega do plano de cada membro da . ~
aula para a prova 02/04/2024 comiss3o julgadora C‘f'”_‘pus Santa Monlca., na Av. JoaoANéves de
didatica antes do inicio da Avila, n2 2121, no Bairro Santa Mdnica, na
- cidade de Uberlandia/MG — CEP: 38408-100
apresentacao da
prova didatica
Sala Azul ou Vermelho, Anexo do Bloco 3N,
sas ) Campus Santa Monica, na Av. Jodo Naves de
Prova didatica 02/04/2024 08:30 Avila, n® 2121, no Bairro Santa Ménica, na
cidade de Uberlandia/MG — CEP: 38408-100
Entreg:sgr?tzrmeto 17/04/2024 Das 08:00 as 17:00 Enviar para o e-mail coceb@eletrica.ufu.br
. Sala Azul ou Vermelho, Anexo do Bloco 3N,
Sorteio da orNde:Iw de 04/202 08:00 Campus Santa Monica, na Av. Jodo Naves de
diﬁ;i:r:(jcparzjei; 17/04/2024 ) A'vila, ne 2121, nAo B.airro Santa Moénica, na
cidade de Uberlandia/MG CEP: 38408-100
Sala Azul ou Vermelho, Anexo do Bloco 3N,
. ) Campus Santa Monica, na Av. Jodo Naves de
Defesa de projeto 18/04/2024 08:30 Avila, n2 2121, no Bairro Santa Mdnica, na
cidade de Uberlandia/MG — CEP: 38408-100
Entrega dos titulos 22/04/2024 Das 08:00 as 17:00 Enviar para o e-mail coceb@eletrica.ufu.br

2.2.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de
24 horas.
2.2.2. O candidato deverd comparecer nas datas e horarios marcados para realizacdo de cada

prova do concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) de tema(s) e/ou questdo(des),
sendo eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao candidato fazer-se

representar por procurador legalmente constituido em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

3. PROVA ESCRITA
3.1. A prova escrita consistira em dissertacdo sobre tema(s) sorteado(s).
3.2 A prova devera ser feita na lingua portuguesa.
3.3. Critérios de correcdo da prova escrita:
Ne Critério Descrigao (O que se esPelra_\ do candidato em cada Pon?u.agao
critério) Maxima
1 Objetividade, coesdo, coeréncia, 1. Capacidade de discorrer de forma objetiva sobre o 30

organizagao e corregdo textual

tema (7 pontos);
2. Habilidade na expressdo escrita e dominio dos
padrdes da lingua culta (7 pontos);
3. Capacidade de articular ideias com precisdo
vocabular e corre¢do gramatical (7 pontos);
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4. Capacidade de organiza¢do e planejamento do
texto (9 pontos).
1. Consisténcia do referencial tedrico-conceitual
Pertinéncia tematica e utilizado para a elaborac¢do do texto (10 pontos);
) abordagem tedrico- conceitual: 2. Compatibilidade tedrico-conceitual com o tema 30
densidade tedrica; capacidade (10 pontos);
critica 3. Relevancia dos argumentos para o conteudo
principal a ser tratado para o tema (10 pontos).
1. Abrangéncia, clareza e coeréncia de ideias no
desenvolvimento do tema (10 pontos);
2. Capacidade de andlise e sintese no
desenvolvimento do tema (10 pontos);
Capacidade de problematizacio, 3. Capacidzflde de contNextuaIizagéo do(s) t(Nema(s) por
3 ~ (1 . meio de reflexdes acerca de questdes 40
compreensdo, analise e sintese . , L .
problematizadoras da area/profissdo articuladas com
o dominio do tema (10 pontos);
4. Entendimento e investiga¢do das estruturas
basicas das informacdes contidas no tema (10
pontos).
Total 100 pontos
4. PROVA DIDATICA
4.1. A prova sera realizada no formato presencial.
4.2. Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos: computador; datashow ou TV para
projecao; quadro e pincéis.
4.3. Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: notas de aula; material para
alunos; crondmetro; material impresso; computador pessoal.
4.4, Recursos que NAO poderdo ser utilizados: E vedado ao(a) candidato(a), durante a
realizacdo da prova, o uso de ponto eletrénico/escuta.
4.5, O(A) candidato(a) devera entregar de forma impressa uma cépia do plano de aula para
membro da Comissdo Julgadora no horario e data conforme definido no cronograma.
4.6. A prova deverad ser realizada na lingua portuguesa.
4.7. Critérios de correcdo da prova didatica:
Ne Critério Descri¢ao (O que se esr_)e’ra.\ do candidato em cada Pon’tu.agﬁo
critério) Maxima
Plano de aula (redigido para a 1. Objetivos e metodologia propostos (8 pontos);
1 o e L 10 pontos
prova didatica) 2. Referéncias bibliograficas indicadas (2 pontos).
1. Coeréncia entre o plano de aula apresentado e o
Pertinéncia tematica e desenvolvimento da aula (5 pontos);
2 L. i . , 25 pontos
abordagem tedrico- conceitual 2. Dominio do conteudo (10 pontos);
3. Relagdo entre a teoria e pratica (10 pontos).
1. Capacidade de desenvolver de forma objetiva e
concisa o tema da prova (10 pontos);
Objetividade, articulacdo e 2. Capacidade de apresentacdo clara e articulada das
3 S L . , 30 pontos
clareza de ideias ideias conceitos e contelddos abordados (10 pontos);
3. Utilizagdo de informacdes corretas e atualizadas (10
pontos).
1. Expressdo oral; o uso formal e correto da lingua
. portuguesa, com auséncia de vicios de linguagem (8
Linguagem e postura como
4 pontos); 15 pontos
professor L . ~ ~
2. Motivagao e capacidade de retencdo de atenc¢do
dos estudantes (7 pontos).
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Uso adequado de recursos didaticos, como slides,
textos, multimidia, simulag6es e/ou quadro, para
auxiliar no desenvolvimento do tema de forma
criativa, objetiva e concisa (10 pontos).

5 Uso de recursos didaticos 10 pontos

Receberd pontuagdao maxima 10(dez) pontos, o
candidato cuja exposi¢cdao tome tempo entre 40 e 50
6 Tempo de Apresentacao minutos. Para cada minuto completo abaixo de 40 ou 10 pontos
acima de 50 minutos sera subtraido 1 (um) ponto, até

o limite de 10 (dez) pontos subtraidos.

Total 100 pontos
5. DEFESA DE PROJETO
5.1. A prova sera realizada no formato presencial.
5.2. Tipo de projeto: profissional e pesquisa.
5.3. O projeto e a defesa deverao ser feitos na lingua portuguesa.
5.4. O projeto devera incorporar os seguintes itens:
5.4.1. Descricdo da trajetdria profissional, justificando como a experiéncia obtida nesta trajetéria
podera contribuir com a melhoria dos cursos de graduagao e pds-graduagdo em Engenharia Biomédica da
UFU.
5.4.2. Descrigao de como pretende se engajar nas atividades de ensino de graduagdo e pos-
graduacdo e gestao.
5.4.3. Plano de atuagao em pesquisa dentro da drea do concurso.
5.5. O projeto devera ter no maximo 30 paginas de acordo com as normas da ABNT.
5.6. O projeto escrito devera ser enviado previamente a comissdo examinadora, em um Unico

arquivo no formato PDF, nas datas e hordrios especificados no cronograma, exclusivamente em meio
eletronico, pelo e-mail: coceb@eletrica.ufu.br, especificando o seguinte assunto do e-mail: ENTREGA DE

PROJETO ESCRITO.

5.7. Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos para apresentacdo do projeto:
computador; datashow ou TV para projecdo; quadro e pincéis.

5.8. Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: cron6metro; material.

5.9. Recursos que ndo poderdo ser utilizados: é vedado ao(a) candidato(a), durante a
realizacdo da prova, o uso de ponto eletrénico/escuta.

5.10. Havera apresentacdo oral do projeto antes da arguicdo. O candidato dispora de até 30
minutos para apresentagao.

5.11. Cada membro da comissao julgadora terd até 10 minutos para arguicdo, sendo concedido
igual tempo ao(a) candidato(a) para resposta.

5.12. Critérios de avaliacdo da defesa de projeto:

Ne Critério Descri¢do (O que se espera do candidato em cada Pontuagao

critério) Maxima

Serdo avaliados:
I: Capacidade de argumentagdo durante a arguicdo (15
pontos);

! Arguicgo Oral II: Nivel de conhecimento das exigéncias dos cursos de 25
graduacdo e pds-graduacdo em Engenharia Biomédica da
UFU (10 pontos).
2 Exceléncia da proposta Serdo avaliados: 30
guanto aos impactos para a I: Adequacdo da proposta no que diz respeito a
melhoria dos cursos de atualizagao, qualidade e impacto na area do concurso (15
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graduacdo e pds-graduagao pontos);
em Engenharia Biomédica da II: Contribuicdo da proposta frente a necessidades
UFU presentes e futuras dos cursos de graduacdo e pds-
graduagdo em Engenharia Biomédica da UFU (15 pontos).
Resultados e Impactos Serdo avaliados:
3 esperados para o ensino, | — Impacto no ensino (10 pontos); 30
pesquisa e gestdo na area de Il — Impacto na pesquisa (10 pontos);
Engenharia Biomédica Il — Impacto na gestdo académica (10 pontos).
Serdo avaliados:
| — Parcerias internacionais ja estabelecidas e detalhadas
no projeto* (3 pontos);
Il — Parcerias nacionais ja estabelecidas e detalhadas no
4 Colaboracées existentes projeto* (2 pontos). 5
nacionais e internacionais * As colaboragdes devem ser comprovadas por meio da
inclusdo de comprovantes (prova de publicacdo ou projeto
de pesquisa, ensino ou pesquisa em conjunto) anexados
junto a documentacao de titulos e declarados no Curriculo
Lattes.
Serdo avaliados:
~ . | — Respeito aos padrdes de lingua culta pelo candidato (o
Expressao oral, escrita e , L
. ~ uso formal da lingua portuguesa quanto a vocabulario,
5 dominio aos padrdes de A . 10
, concordancias verbal e nominal) (5 pontos);
lingua culta . . . ~
Il — Organizag¢do do projeto escrito e da apresentagdo oral
(5 pontos).
Total 100
pontos
6. ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
6.1. A pontuagdo nao serd cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que

seja na drea de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulacdo minima exigida como
requisito a investidura.

6.2.

Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a

data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

6.3.

Os documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletrénico, pelo e-mail

coceb@eletrica.ufu.br. E de responsabilidade do candidato o teor e a integridade dos documentos
digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do
documento, a Unidade podera solicitar a apresentacdo do original para conferéncia.

6.3.1.
6.3.2.

Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuacdo indicada

neste

6.3.3.

item.

6.3.4.

6.3.5.

conferéncia pela comissao julgadora.

6.3.6.

Os titulos enviados fora do periodo previsto serdao desconsiderados.

Todos os documentos comprobatérios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo

edital.

O(a) candidato(a) deverd elaborar tabelas de pontuacdo, com base nas tabelas a seguir,
preenchendo a coluna "Pontuacdo atribuida pelo candidato" com a pontuacdo que julga fazer jus em cada

A pontuagdo calculada/demandada/requerida pelo candidato serd o resultado da
multiplicacdo da pontuacado individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em
cada item.

Os comprovantes deverdo trazer indicacdo da tabela e item aos quais se referem, para

Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Docs Concurso - Candidato “NOME DO

CANDIDATO”.
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Pontuag¢do maxima da categoria: 25 pontos

Item Descrigao Forma de comprovagao Pontuacgao Pontuagao
atribuida pelo
candidato
Experiéncia de
docéncia em ensino Declara¢ao emitida pelo Coordenador 0,50
1 de graduacgdo ou do Curso ou autoridade competente, ponto/disciplina/
pos- graduacao indicando o periodo e a descricdo das semestre
(stricto ou lato atividades desenvolvidas. completo
sensu)
. - Copia da carteira de trabalho ou
Exercicio profissional . ~ R
. portaria ou declara¢cdo do empregador 0,10 ponto/ més
2 nas areas do . ~ ,
que indique a funcdo e o periodo de completo
concurso .
exercicio.
Declaracdo emitida pelo Coordenador
do Curso, ou ata de defesa contendo o
Orientagdo concluida nome do orientador e do aluno, ou
de trabalho de cOpia das primeiras paginas do referido
3 N P i p. pag 0,25 ponto/aluno
conclusdo de curso trabalho indicando o nome do aluno, do
de graduacdo orientador e a data de defesa e
informacdo do repositério eletrénico
para verificacdo de autenticidade.
Declaragdo emitida pelo Coordenador
do Curso ou do drgdo de fomento que
outorgou bolsa de pesquisa ou por 0,25
4 Orientacdo concluida autoridade competente. A ponto/aluno/més
de iniciagdo cientifica comprovacdo deve incluir o nome do completo
orientador, do orientando e do periodo
em que a orientagao foi realizada.
Declaracdo emitida pelo Coordenador
. ~ , do Curso ou copia da ata de defesa ou
Orientag¢do concluida ~
5 outro documento de homologag¢ao em 0,50 ponto /
de Mestrado
que conste os nomes do aluno e do aluno
orientador.
Declaracdo emitida pelo Coordenador
. . , do Curso ou cdpia da ata de defesa ou
Orientacao concluida N
6 outro documento de homologacdo em 1 ponto / aluno
de Doutorado
gue conste os nomes do aluno e do
orientador.

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na drea do certame no ano vigente
do concurso, até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuag¢ao maxima da categoria: 10 pontos

Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuagdo
atribuida pelo
candidato
Exercicio profissional Cépia da Carteira de Trabalho, ou de 1,5 ponto
1 em area correlata ao declaragdo do empregador ou documento ’
Concurso. oficial comprobatério. porana
Consultoria, laudo,
assegsona ou p:enua ) 0,5 ponto
2 realizada em area Declaragao do empregador ou documento .
correlata oficial comprobatério. por item
ao Concurso.

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5700430&infra_sist...
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Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data
de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuag¢dao maxima da categoria: 15 pontos

Item | Descricao Forma de comprovagao Pontuagao Pontuagao
atribuida pelo
candidato

. Documento de nomeacao ou
Coordenacdo de ~ .
1 Curso de Pos- Declr'.:\Nragao do Dlretor ou ata de 1,0 ponto por
graduacio reunido do Coleglat.jo do Programa ou ano
do Conselho da Unidade.
Documento de nomeagao ou
5 Coordenagao de Declaragao do Diretor ou ata de 1,0 ponto por
Curso de graduacdo | reunido do Colegiado ano
do Curso ou do Conselho da Unidade.
Banca de Concursos | Documentacdo emitida pela
3 Publicos ou coordenagao de curso, ou pela unidade | 0,5 ponto por
Processos Seletivos académica ou por autoridade banca
de docentes competente.

Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de
apresentagao dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

Item Descrigao Forma de comprovagao Pontuagao Pontuagao
atribuida pelo
candidato
Coordenacao de projetos de ~ o
~ . . Documentagdo emitida pela
extensao com financiamento ~
N coordenacdo de curso, ou pela
externo (agéncia de fomento ou . a 2 pontos
1 - unidade académica, ou por .
empresa), aprovado pelo érgdo ) por projeto
e autoridade competente, ou pelo
de fomento, pela Instituicdo ou f o .
Lo . 6rgdo financiador.
érgdo superior.
~ . Documentag¢do emitida pela
Coordenacao de projetos de N ¢ b
~ coordenacgdo de curso, ou pela
extensdo com ou sem . A 1 ponto
2 ) . . unidade académica, ou por .
financiamento interno e . por projeto
. e autoridade competente, ou pelo
registrado na Instituicdo. .o .
6rgdo financiador.
Documentacdo emitida pela
Membro de equipe de projetos coordenacdo de curso, ou pela 0,5 ponto
3 extensdao com ou sem unidade académica, ou por por
financiamento. autoridade competente, ou pelo ano
orgao financiador.
Documentagdo emitida pela
Coordenacdo de organizacdo de coordenacgado de curso, ou pela
~ . . A 1,0 ponto
4 eventos de extensdo abertos a unidade académica, ou por
. . por evento
comunidade. autoridade competente, ou pelo
6rgdo financiador.

Tabela 5: Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame no
ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis
anteriores

Pontuag¢ao maxima da categoria: 40 pontos

Item

Descrigao

Forma de comprovagdo

Pontuagdo

Pontuagao
atribuida pelo
candidato

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5700430&infra_sist...
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Publlcaga.o de trabalhos Copia da folha de rosto do meio de
em anais de eventos

1 - . . divulgag¢do do artigo e da primeira
nacionais, em dreas afins L. .
pagina do artigo.

as areas do Concurso.

2 pontos por
artigo

Publica¢do de trabalhos

em anais de eventos Cdpia da folha de rosto do meio de
. Lo [ . ~ . L 4 pontos por
2 internacionais, em areas divulgacdo do artigo e da primeira artigo
afins as areas do pagina do artigo. 8
Concurso.
Publicacdo de trabalhos
em periddicos cientificos Cdpia da folha de rosto do meio de
. . . - . L 6 pontos por
3 nacionais, com corpo divulgacdo do artigo e da primeira artigo
editorial, em areas afins pagina do artigo. &

as areas do Concurso.

Publica¢do de trabalhos
em periddicos cientificos
internacionais, com corpo

editorial, em dareas afins

as areas
do Concurso.

Cdpia da folha de rosto do meio de
divulgacdo do artigo e da primeira
pagina do artigo.

8 pontos por
artigo

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuacdo dos trabalhos de autoria exclusiva

do candidato.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 03/2024 e o disposto neste edital, devem

prevalecer as disposi¢cdes do primeiro.

7.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

Marcio Magno Costa

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pré-Reitor(a), em 15/01/2024, as

&
all ; eletron P
el lily 15:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de

assinatura
eletrbnica

8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23117.046007/2023-61 SEI n2 5102996

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5700430&infra_si...
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EDITAL PROGEP N° 13/2024
CONCURSO PUBLICO - EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 3/2024

O Proé-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribui¢des e considerando a delegagdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio
da Portaria/R/UFU/n2 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 09/01/2017, secdo 2, pag. 26; e tendo em vista o que
estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria
Interministerial n? 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de marg¢o de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral
da UFU, a Resolugdo CONDIR n? 2/2021 e demais legislagdes pertinentes, torna publicas as especificagdes do concurso publico para contratagdo de professor efetivo, conforme Edital PROGEP
n203/2024.

1.especificagdo do CONCURSO PUBLICO

1.1.Unidade académica: Faculdade de Engenharia Elétrica.

1.2.Campus de atuagdo: Santa Monica, localizado na cidade de Uberlandia / MG.

1.3.Descrigdo da vaga:

Area/subarea Ndmero de vagas Qualificacdo Minima Exigida Regime de trabalho
Engenharia Biomédica 1 (uma) Graduagdo em Engenharia Biomédica ou Engenharia de Computagdo ou Engenharia Elétrica ou Engenharia de Controle e Automagdo ou Engenharia Eletronica e de | Dedicagdo exclusiva
Telecomunicacdes ou Ciéncias da Cor 80 e Doutorado na drea de Engenharia Biomédica ou Engenharia Elétrica.

1.4.Disciplinas a serem ministradas: Disciplinas na drea de Engenharia Biomédica e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade.
1.5.Contetido programatico:

1.5.1.Avaliagdo de Tecnologias em Saude

1.Desenhos de estudo

Revisdo sistematica com e sem metandlise

1.Medidas de efeito em metanalise

Razdo de risco ou risco relativo

Razdo de chance (odds ratio - OR)

Diferenga de risco

Numero necessario para tratar (number needed to treat - NNT)

Diferenga das médias

iferenca ponderada das médias

8.Grafico de florestas

Parecer técnico-cientifico

.1.4.Equipamentos médico-assistenciais

.1.5.Avaliagdo econémica em saude

.Imagens Médicas

Raios X e aplicagdes médicas

.1.1.Principios de formagdo de imagem digital por raios X

-1.2.Radiografia analdgica e digital, mamografia analdgica e digital, tomossintese digital mamaria, tomografia computadorizada

.2.2.Modos de operagdo (Modo A, Modo B e Modo M)
.3.Ressonancia magnética
1.Principios de formagdo de imagem por ressondncia magnética (slice selection, espago K, codificagdo de frequéncia e codificagdo de fase)
.Engenharia Clinica
.1.Estrutura bdsica do sistema de salde
.2.Seguranga no ambiente hospltalar
Procedimentos para aquisicdo de equipamentos biomédicos
Gerenuamento de tecnologias
1.Programas de controle e de manutengdo de equipamentos
.Indicadores de manutengdo
Gestdo da qualidade em estabelecimento assistencial de saude
1.5.3.5.1.Acred|tagao hospitalar
1.6.Referencial bibliografico: . 3
1.6.1.BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. DIRETRIZES METODOLOGICAS Elaboragdo de Estudos para Avaliagdo de Equipamentos médico-assistenciais. 1 ed. 2013.
https://rebrats.saude.gov.br/diretrizes-metodologicas?download=66:elaboracao-de-estudos-para-avaliacao-de-equipamentos-medico-assistenciais
1.6.2.BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Diretrizes metodoldgicas : Diretriz de Avaliagio Econdmica. 2. ed. 2014. https://rebrats.saude.gov.br/diretrizes-
metodologicas?download=4:diretrizes-metodologicas-diretriz-de-avaliacao-economica-2-edicao
1.6.3.BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Elaboragdo de revisio sistemdtica e meta-andlise de ensaios clinicos randomizados. 2020. https://rebrats.saude.gov.br/diretrizes-
metodologicas?download=130:diretrizes-metodologicas-elaboracao-de-revisao-sistematica-e-meta-analise-de-ensaios-clinicos-randomizadosrandomizados
1.6.4.BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Elaboragdo de Pareceres Técnico-Cientificos. 2021. https://rebrats.saude.gov.br/diretrizes-metodologicas?download=131:diretrizes-
metodologicas-de-pareceres-tecnico-cientificos
1.6.5.Dawson B, Trapp RG. Basic & Clinical Biostatistics. New York: McGraw-Hill; 2004
1.6.6.Chang, Y., Phillips, M.R., Guymer, R.H. et al. The 5-min meta-analysis: understanding how to read and interpret a forest plot. Eye 36, 673-675 (2022).
https://doi.org/10.1038/s41433-021-01867-6
1.6.7.SAMEI, Ehsan; PECK, Donald J. Hendee's physics of medical imaging. John Wiley & Sons, 2019.
1.6.8.MAIER, Andreas et al. (Ed.). Medical imaging systems: An introductory guide. 2018.
1.6.9.HOBBIE, Russell K.; ROTH, Bradley J. Intermediate physics for medicine and biology. 5th ed., Springer, 2015.
1.6.10.DEY, Nilanjan. Classification Techniques for Medical Image Analysis and Computer Aided Diagnosis. Academic Press, 2019.
1.6.11.SINHA, G. R.; PATEL, Bhagwati Charan. Medical Image Processing. PHI Learning Pvt. Ltd., 2014.
1.6.12.BRITO, L. F. M. Seguranga aplicada as instalagdes hospitalares. 5. ed. Sdo Paulo: Ed. SENAC Sdo Paulo, 2011.
1.6.13.FELDMAN, L. B. Gestdo de risco e seguranga hospitalar: prevencdo de danos ao paciente, notificagdo, auditoria de risco, aplicabilidade de ferramentas, monitoramento. 2.
ed. Sdo Paulo: Martinari, c2009.
1.6.14.COUTO, R.; PEDROSA, C.; GRILLO, T. M. Hospital - Acreditagdo e gestdo em salde. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.
1.6.15.CZAPSKI, C. A. Qualidade em Estabelecimentos de Saude. Sdo Paulo: SENAC, 1999.
1.6.16.D'INNOCENZO, M. (Coord.). Indicadores, auditorias, certificagdes: ferramentas de qualidade para gestdo em satde. 2. ed. Sdo Paulo: Martinari, 2010.
1.6.17.DAVID, Y. Clinical Engineering. Boca Ranton: CRC Press, 2003.
1.6.18.DYRO, J. F. Clinical Engineering Handbook. New York: Elsevier Academic Press, 2004.
1.6.19.SOUZA, A. F. Gestdo de manutengdo em servicos de saude. Sdo Paulo: Blucher, 2010.
2.MODALIDADES DE AVALIACAO
2.1.0 concurso sera composto das seguintes provas e fases:

Fase Avaliacdo Carater Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatério e classificatério 1
22 Fase: Prova didatica Eliminatério e classificatério 15
32 Fase: Defesa de projeto Classificatério 2
42 Fase: Andlise de titulos Classificatério 1

2.2.Cronograma previsto:

Atividade Data Horério Local
Prova escrita 17/03/2024 10:10 Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-
100

Observagdo: O bloco e sala para realizagdo da prova serdo informados na ficha do candidato a
ser liberada 9 dias antes da prova.

Sorteio publico da ordem de realizagdo da prova 01/04/2024 08:00 Sala Azul ou Vermelho, Anexo do Bloco 3N, Campus Santa Ménica, na Av. Jogo Naves de Avila, n2 2121, no Bairro Santa Ménica,
didatica na cidade de Uberléndia/MG - CEP: 38408-100

Sorteio publico do tema da prova didatica 01/04/2024 08:30 Sala Azul ou Vermelho, Anexo do Bloco 3N, Campus Santa Mdnica, na Av. Jodo Naves de Avila, n 2121, no Bairro Santa Ménica,
na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100

Entrega do plano de aula para a prova didatica 02/04/2024 Entregar o plano de aula impresso a | Sala Azul ou Vermelho, Anexo do Bloco 3N, Campus Santa Mdnica, na Av. Jodo Naves de Avila, n 2121, no Bairro Santa Ménica,
cada membro da comissdo julgadora na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100

antes do inicio da apresentagdo da
prova didatica

Prova didatica 02/04/2024 08:30 Sala Azul ou Vermelho, Anexo do Bloco 3N, Campus Santa Ménica, na Av. Jogo Naves de Avila, n2 2121, no Bairro Santa Ménica,
na cidade de Uberléndia/MG - CEP: 38408-100
Entrega do projeto escrito 17/04/2024 Das 08:00 as 17:00 Enviar para o e-mail coceb@eletrica.ufu.br
Sorteio da ordem de apresentacdo das defesas de 17/04/2024 08:00 Sala Azul ou Vermelho, Anexo do Bloco 3N, Campus Santa Ménica, na Av. Jogo Naves de Avila, n2 2121, no Bairro Santa Ménica,
projeto. na cidade de Uberléndia/MG CEP: 38408-100
Defesa de projeto 18/04/2024 08:30 Sala Azul ou Vermelho, Anexo do Bloco 3N, Campus Santa Mdnica, na Av. Jodo Naves de Avila, n2 2121, no Bairro Santa Ménica,
na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100
Entrega dos titulos 22/04/2024 Das 08:00 as 17:00 Enviar para o e-mail coceb@eletrica.ufu.br

2.2.1.Caso seja necessdrio realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.

2.2.2.0 candidato deverd comparecer nas datas e horarios marcados para realizacdo de cada prova do concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) de
tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente constituido em
qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

3.PROVA ESCRITA

3.1.A prova escrita consistird em dissertagdo sobre tema(s) sorteado(s).

3.2.A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cdigo 05302024011600081 que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico w Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, 1Cl|
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3.3.Critérios de corre¢do da prova escrita:

N2 Critério Descrigdo (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuagdo Maxima
1 Objetividade, coesdo, coeréncia, organizagdo e | 1. Capacidade de discorrer de forma objetiva sobre o tema (7 pontos); 2. Habilidade na expressdo escrita e dominio dos padrdes da lingua culta (7 pontos); 30
corregdo textual 3. Capacidade de articular ideias com precisdo vocabular e corregdo gramatical (7 pontos); 4. C idade de or do e planej; do texto (9
pontos).
2 Pertinéncia temdtica e abordagem tedrico- | 1. Consisténcia do referencial tedrico-conceitual utilizado para a elaboragdo do texto (10 pontos); 2. Compatibilidade tedrico-conceitual com o tema (10 30
conceitual: densidade tedrica; capacidade critica pontos);
3. Relevancia dos argumentos para o conteldo principal a ser tratado para o tema (10 pontos).
3 Capacidade de problematizagdo, compreensdo, | 1. Abrangéncia, clareza e coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema (10 pontos); 2. Capacidade de analise e sintese no desenvolvimento do tema (10 40
anidlise e sintese pontos); 3. Capacidade de contextualizagdo do(s) tema(s) por meio de reflexdes acerca de questdes problematizadoras da drea/profissdo articuladas com o
dominio do tema (10 pontos); 4. E di e igacdo das estruturas basicas das informagdes contidas no tema (10 pontos).
Total 100 pontos

4.PROVA DIDATICA

4.1.A prova serd realizada no formato presencial.

4.2.Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos: computador; datashow ou TV para projecdo; quadro e pincéis.

4.3.Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: notas de aula; material para alunos; cronémetro; material impresso; computador pessoal.

4.4 Recursos que NAO poderdo ser utilizados: E vedado ao(a) candidato(a), durante a realizagdo da prova, o uso de ponto eletronico/escuta.

4.5.0(A) candidato(a) devera entregar de forma impressa uma cdpia do plano de aula para membro da Comissdo Julgadora no horario e data conforme definido no
cronograma.

4.6.A prova devera ser realizada na lingua portuguesa.

4.7.Critérios de corregdo da prova diddtica:

Ne Critério Descricdo (O que se espera do did em cada critério) Pontuagdo Maxima
1 Plano de aula (redigido para a prova 1. Objetivos e metodologia propostos (8 pontos); 10 pontos
didética) 2. Referéncias bibliogréficas indicadas (2 pontos).
2 Pertinéncia temdtica e abordagem tedrico- 1. Coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula (5 pontos); 25 pontos
conceitual 2. Dominio do contetdo (10 pontos);
3. Relagdo entre a teoria e pratica (10 pontos).
3 Objetividade, articulagdo e clareza de ideias 1. Capacidade de desenvolver de forma objetiva e concisa o tema da prova (10 pontos); 30 pontos

2. Capacidade de apresentagdo clara e articulada das ideias conceitos e contetidos abordados (10 pontos);
3. Utilizacdo de informacdes corretas e atualizadas (10 pontos).

4 Linguagem e postura como professor 1. Expressdo oral; o uso formal e correto da lingua portuguesa, com auséncia de vicios de linguagem (8 pontos); 15 pontos
2. Motivacdo e capacidade de retencdo de atencdo dos estudantes (7 pontos).
5 Uso de recursos didaticos Uso adequado de recursos didaticos, como slides, textos, multimidia, simulagdes e/ou quadro, para auxiliar no desenvolvimento do tema de forma criativa, 10 pontos
objetiva e concisa (10 pontos).
6 Tempo de Apresentagdo Recebera pontuagdo maxima 10(dez) pontos, o candidato cuja exposigdo tome tempo entre 40 e 50 minutos. Para cada minuto completo abaixo de 40 ou acima 10 pontos
de 50 minutos sera subtraido 1 (um) ponto, até o limite de 10 (dez) pontos subtraidos.
Total 100 pontos
5.DEFESA DE PROJETO
5.1.A prova sera realizada no formato presencial.
5.2.Tipo de projeto: profissional e pesquisa.

5.3. O projeto e a defesa deverdo ser feitos na lingua portuguesa.

5.4. O projeto devera incorporar os seguintes itens:

5.4.1.Descrigdo da trajetéria profissional, justificando como a experiéncia obtida nesta trajetdria podera contribuir com a melhoria dos cursos de graduagdo e pds-graduagdo em
Engenharia Biomédica da UFU.

5.4.2.Descrigdo de como pretende se engajar nas atividades de ensino de graduagdo e pdés-graduagdo e gestdo.

5.4.3.Plano de atuagdo em pesquisa dentro da drea do concurso.

5.5.0 projeto devera ter no maximo 30 péginas de acordo com as normas da ABNT.

5.6.0 projeto escrito devera ser enviado previamente a comissdo examinadora, em um Unico arquivo no formato PDF, nas datas e hordrios especificados no cronograma,
exclusivamente em meio eletrdnico, pelo e-mail: coceb@eletrica.ufu.br, especificando o seguinte assunto do e-mail: ENTREGA DE PROJETO ESCRITO.

5.7. Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos para apresentagdo do projeto: computador; datashow ou TV para proje¢do; quadro e pincéis.

5.8. Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: cronémetro; material.

5.9. Recursos que ndo poderdo ser utilizados: é vedado ao(a) candidato(a), durante a realizagdo da prova, o uso de ponto eletrénico/escuta.

5.10.Haverda apresentagdo oral do projeto antes da arguigdo. O candidato dispora de até 30 minutos para apresentagdo.

5.11.Cada membro da comissdo julgadora tera até 10 minutos para arguicdo, sendo concedido igual tempo ao(a) candidato(a) para resposta.

5.12.Critérios de avaliagdo da defesa de projeto:

N2 Critério Descrigdo (O que se espera do did: em cada critério) Pontuacdo Maxima

1 Arguigdo Oral Serdo avaliados: 25
|: Capacidade de argumentagdo durante a arguicdo (15 pontos);
1I: Nivel de conhecimento das exigéncias dos cursos de graduagdo e pos-graduagdo em Engenharia Biomédica da
UFU (10 pontos).

2 Exceléncia da proposta quanto aos impactos para a melhoria Serdo avaliados: 30
dos cursos de graduacdo e pés-graduagio em Engenharia I: Adequagdo da proposta no que diz respeito a atualizagdo, qualidade e impacto na area do concurso (15
Biomédica da UFU pontos);

1I: Contribuicdo da proposta frente a necessidades presentes e futuras dos cursos de graduagdo e pés-graduagdo
em Engenharia Biomédica da UFU (15 pontos).
3 Resultados e Impactos esperados para o ensino, pesquisa e Serdo avaliados: 30
gestdo na area de Engenharia Biomédica | - Impacto no ensino (10 pontos);
Il - Impacto na pesquisa (10 pontos);
Il - Impacto na gestdo académica (10 pontos).
4 Colaboragdes existentes nacionais e internacionais Serdo avaliados: | - Parcerias internacionais ja estabelecidas e detalhadas no projeto* (3 pontos); Il - Parcerias nacionais ja estabelecidas e 5
detalhadas no projeto* (2 pontos). * As colabora¢des devem ser comprovadas por meio da inclusdo de comprovantes (prova de publicagdo ou
projeto de pesquisa, ensino ou pesquisa em conjunto) anexados junto a documentacdo de titulos e declarados no Curriculo Lattes.
5 Expressdo oral, escrita e dominio aos padrdes de lingua Serdo avaliados: 10
culta | - Respeito aos padrées de lingua culta pelo candidato (o uso formal da lingua portuguesa quanto a
vocabulario, concorddncias verbal e nominal) (5 pontos);
Il - Organizacdo do projeto escrito e da apresentacdo oral (5 pontos).
Total 100 pontos

6.ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

6.1.A pontuagdo ndo sera cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo
minima exigida como requisito a investidura.

6.2.Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

6.3.0s documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletronico, pelo e-mail coceb@eletrica.ufu.br. E de responsabilidade do candidato o teor e a integridade
dos documentos digitalizados. Em caso de ddvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade poderd solicitar a apresentagdo do original para
conferéncia.

6.3.1.0s titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

6.3.2.Todos os documentos comprobatérios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela
de pontuagdo indicada neste edital.

6.3.3.0(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuagdo atribuida pelo candidato" com a pontuagdo que
julga fazer jus em cada item.

6.3.4.A pontuagdo calculada/demandada/requerida pelo candidato serd o resultado da multiplicagdo da pontuagdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades
realizadas em cada item.

6.3.5.0s comprovantes deverdo trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissdo julgadora.

6.3.6.Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Docs Concurso - Candidato NOME DO CANDIDATO.

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo méxima da categoria: 25 pontos

Item Descrigdo Forma de comprovagao Pontuagdo Pontuacdo atribuida pelo
candidato
1 Experiéncia de docéncia em ensino de | Declaragdo emitida pelo Coordenador do Curso ou autoridade competente, indicando o periodo e a descri¢do das | 0,50 ponto/disciplina/ semestre
graduagdo ou pods- graduagdo (stricto ou lato atividades desenvolvidas. completo
sensu)
2 Exercicio profissional nas areas do concurso | Cépia da carteira de trabalho ou portaria ou declaragio do empregador que indique a fungdo e o periodo de 0,10 ponto/ més
exercicio. completo
3 Orientagdo concluida de trabalho de conclusdo | Declaragdo emitida pelo Coordenador do Curso, ou ata de defesa contendo o nome do orientador e do aluno, ou 0,25 ponto/aluno
de curso de graduagdo copia das primeiras paginas do referido trabalho indicando o nome do aluno, do orientador e a data de defesa e
informagdo do repositdrio eletronico para verificacdo de autenticidade.
4 Declaragdo emitida pelo Coordenador do Curso ou do drgdo de fomento que outorgou bolsa de pesquisa ou por 0,25
Orientagdo concluida de iniciagdo | autoridade competente. A comprovagdo deve incluir o nome do orientador, do orientando e do periodo em que a ponto/aluno/més
cientifica orientacdo foi realizada. completo
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5 Orientagdo concluida de Mestrado Declaragdo emitida pelo Coordenador do Curso ou cépia da ata de defesa ou outro documento de homologagdo em

que conste os nomes do aluno e do orientador. 0,50 ponto / aluno
6 Orientagdo concluida de Doutorado Declaragdo emitida pelo Coordenador do Curso ou cépia da ata de defesa ou outro documento de homologagdo em 1 ponto / aluno

que conste os nomes do aluno e do orientador.

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco)
anos civis anteriores
Pontuagdo méxima da categoria: 10 pontos

Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuagdo atribuida pelo candidato
1 Exercicio profissional em area correlata ao Concurso. Copia da Carteira de Trabalho, ou de declaragdo do empregador ou documento oficial 1,5 ponto por ano
comprobatdrio.
2 Consultoria, laudo, assessoria ou pericia realizada em drea 0,5 ponto por item
correlata Declaragdo do empregador ou documento oficial comprobatério.

ao Concurso.

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis

anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos
Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuagdo atribuida pelo candidato
1 Coordenagdo de Curso de Pds-graduagdo Documento de nomeagdo ou Declaragdo do Diretor ou ata de reunido do Colegiado do Programa ou do Conselho da | 1,0 ponto por ano
Unidade.
2 Coordenagdo de Curso de graduagdo Documento de nomeagdo ou Declaragdo do Diretor ou ata de reunido do Colegiado 1,0 ponto por ano
do Curso ou do Conselho da Unidade.
3 Banca de Concursos Documentagdo emitida pela coordenagdo de curso, ou pela unidade académica ou por autoridade competente. 0,5 ponto por banca
Publicos ou Processos Seletivos de
docentes
Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo méxima da categoria: 10 pontos
Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuagdo atribuida pelo
candidato
1 Coordenagdo de projetos de extensdo com financiamento externo (agéncia de fomento ou | Documentacdo emitida pela coordenagéo de curso, ou pela unidade académica, | 2 pontos por projeto
empresa), aprovado pelo drgdo de fomento, pela Instituicdo ou 6rgdo superior. ou por autoridade ou pelo 6rgdo financiad
2 Coordenagdo de projetos de extensdo com ou sem financiamento interno e registrado na | Documentagdo emitida pela coordenagdo de curso, ou pela unidade académica, | 1 ponto por projeto
Instituicdo. ou por autoridade ou pelo 6rgdo financiad
3 Membro de equipe de projetos extensdo com ou sem financiamento. Documentagdo emitida pela coordenagdo de curso, ou pela unidade académica, 0,5 ponto por
ou_por autoridade ou pelo 6rgdo financiador. ano
4 Coordenagdo de organizagdo de eventos de extensdo abertos a comunidade. Documentagdo emitida pela coordenagdo de curso, ou pela unidade académica, | 1,0 ponto por evento
ou por autoridade ou pelo 6rgdo financiad

Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos,
e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo méxima da categoria: 40 pontos

Item Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo Pontuagdo atribuida pelo
candidato

1 Publicagdo de trabalhos em anais de eventos nacionais, em areas afins as areas do | Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da primeira | 2 pontos por artigo
Concurso. pagina do artigo.

2 Publicagdo de trabalhos em anais de eventos internacionais, em areas afins as areas do | Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da primeira | 4 pontos por artigo
Concurso. pagina do artigo.

3 Publicagdo de trabalhos em periddicos cientificos nacionais, com corpo editorial, em areas | Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da primeira | 6 pontos por artigo
afins as dreas do Concurso. pagina do artigo.

4 Publicagdo de trabalhos em periddicos cientificos internacionais, com corpo editorial, em | Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da primeira | 8 pontos por artigo
areas afins as dreas pagina do artigo.

do Concurso.

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato.
7.disposigdes finais

7.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 03/2024 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposicdes do primeiro.
7.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL PROGEP N2 14/2024
CONCURSO PUBLICO - EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 3/2024

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuigdes e considerando a delegagdo de competéncia que |he foi outorgada por meio
da Portaria/R/UFU/n2 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 09/01/2017, segdo 2, pag. 26; e tendo em vista o que
estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n® 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria
Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n2 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral
da UFU, a Resolugdo CONDIR n? 2/2021 e demais legislagdes pertinentes, torna publicas as especificagdes do concurso publico para contratagdo de professor efetivo, conforme Edital PROGEP
n2 03/2024.

1.especificagio do CONCURSO PUBLICO

1.1.Unidade académica: Instituto de Histdria.

1.2.Campus de atuacdo: Santa Mbnica, localizado na cidade de Uberlandia / MG.

1.3.Descrigdo da vaga:

‘ Area/subarea \ Numero de vagas \ Qualificagio Minima Exigida \ Regime de trabalho \

‘ Histéria Moderna e Contemporanea ‘ 1 (uma) ‘ Graduagdo em Histéria e Doutorado em Histdria ‘ Dedicagdo exclusiva ‘

1.4.Disciplinas a serem ministradas: Histdria Econdmica Geral; Histéria do Ocidente Moderno; Histéria Contemporanea dos processos comunicativos. Outras disciplinas distribuidas
pelo Conselho do INHIS e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade.
1.5.Contetdo programatico:
1.5.1.Renascimento e reformas religiosas
1.5.2.Mercantilismo e expansdo europeia
1.5.3.Formagdo do Estado Absolutista
1.5.4.Revolugdo Inglesa do sec. XVII
1.5.5.Ciéncia e técnica na Europa Moderna
1.5.6.Revolugdo Francesa e cultura politica
.7.Industrializacdo e transformagdes do mundo do trabalho
.8.Estados nacionais e imperialismo
1.5.9.Revolugdo Russa e comunismo no século XX
1.5.10.Totalitarismos do século XX
1.5.11.Estado de bem-estar social e neoliberalismo
1.5.12.Conflitos globais no século XX
1.6.Referencial bibliografico:
1.6.1.ANDERSON, Benedict R. Comunidades imaginadas: reflexdes sobre a origem e a
1.6.
1.

2.difusdo do nacionalismo. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2008.
6.3.ANDERSON, Perry. Linhagens do Estado absolutista. 3. ed. Sdo Paulo: Brasiliense,
1.6.4.1995.
1.6.5.ARRIGHI, Giovanni. O longo século XX: dinheiro, poder e as origens de nosso
1.6.6.tempo. Rio de Janeiro: Contraponto; Sdo Paulo: Editora UNESP, 1996.
1.6.7.ARENDT, Hannah. Origens do totalitarismo. Sdo Paulo: Companhia das Letras,

1.6.10. Modernidade e holocausto. Rio de Janeiro: Zahar, 1998.
1.6.11.BOLTANSKI, Luc; CHIAPELLO, Eve. O novo espirito do capitalismo. S3o Paulo:

1.6.12.Martins Fontes, 2009
1.6.13.CHESNAIS, Frangois. A Mundializagdo do capital. Sdo Paulo: Xama, 1996.
1.6.14.DARNTON, Robert. Boemia literdria e revolugdo: o submundo das letras no
1.6.15.antigo regime. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1987
1.6.16.FRIEDEN, Jeffry A. Capitalismo global: histéria econémica e politica do século
1.6.17.XX. Rio de Janeiro: Zahar, 2008.
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