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PROCESSO SELETIVO 2017-2
NORMAS COMPLEMENTARES AO EDITAL N° 07/2017

A presente norma complementar esté de acordo com o previsto no Edital n°® 007/2017 e no
Edital Complementar N° 005/2017 da Universidade Federal de Uberlandia, de leitura
obrigatdria.

1 DA ASSINATURA DA AUTODELCARACAO:

1.1 Candidatos maiores de 18 anos: Na sala de espera, no momento em que
antecede a entrevista, o candidato ir4 preencher sua autodeclara¢éo de cor/etnia
e entrega-la a comisséo.

1.2 Candidatos menores de 18 anos: a mae, pai ou responsavel legal devera
acompanhar o candidato para juntamente com ele, na sala de espera, assinarem
a autodeclaracéo.

2 DA ENTREVISTA PRESENCIAL

2.1 Entrevista: As entrevistas acontecerdo nos dias 15 e 16 (sabado e domingo) de
julho de 2017, das 8h as 12h e das 13h as 18h, no Campus Santa Mbnica -
Bloco 3Q - Vila Digital, Uberlandia-MG. O horario em que cada candidato
deverd comparecer para a entrevista sera divulgado no dia 12 de julho de 2017,
apos as 17h, no endereco eletrénico www.ingresso.ufu.br.

2.2 O candidato deverd trazer, obrigatoriamente, o seguinte item para realizar a
entrevista:
2.2.1 Documento de identidade com foto, assim considerados carteiras ou
cédulas de identidade (expedidas por Secretarias de Seguranca
Publica, Forcas Armadas, Policias Militares); carteiras expedidas por
ordens ou conselhos criados por lei federal ou controladores do
exercicio profissional, desde que contenham o numero de identidade
que Ihes deu origem e a impressao digital; carteira de Estrangeiro ou
Passaporte vistado, para o candidato estrangeiro.

2.3 Sera proibido ao candidato fazer uso, durante a realizagdo da entrevista, de
qualquer dos itens relacionados abaixo:

2.3.1 Telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores,
aparelhos de mp3 ou similares, aparelhos eletrénicos ou similares,
aparelhos de telecomunicagdes ou similares, ainda que desligados.

2.4 Nao seré permitida a entrada de candidato acompanhado na sala de entrevista.

2.5 As entrevistas serdo gravadas por profissionais técnicos da Universidade
Federal de Uberlandia.
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3 DA ENTREVISTA POR VIDEOCONFERENCIA (ONLINE)

3.1 Os candidatos que nao puderem se apresentar pessoalmente poderéo fazer a
entrevista por videoconferéncia (online), mediante entrega de solicitacdo
justificada a DIRPS. Ser& necessério o envio de um e-mail entre os dias 13 e 14
de julho, para o endereco atendimento@dirps.ufu.br, com nome completo,
telefone, CPF, e a devida justificativa para o0 ndo comparecimento presencial.
Caso o candidato tenha algum documento que comprove a sua solicitacdo de
ndo comparecimento, este devera ser anexado ao e-mail.

3.2 A DIRPS avaliara cada caso e entrara em contato com o candidato para
confirmar informacdes. Serd sempre dada preferéncia para a entrevista
presencial. Somente casos especificos serdo liberados para o atendimento via
videoconferéncia.

3.3 Os candidatos que tiverem o pedido de entrevista via videoconferéncia
deferidos, deverdo criar uma conta de Skype® e aguardar o contato da
Comisséo.

3.4 Diferentemente da entrevista presencial, em que o candidato tera um horério
agendado, nas entrevistas por videoconferéncia a comissao entrard em contato
conforme sua disponibilidade, entre os dias 17 e 19 de julho de 2017 das 8h as
22h, devendo o candidato manter-se disponivel para o recebimento da ligacéo.

3.5 A UFU nao se responsabilizar4 por mau funcionamento de equipamentos, tais
como celulares, tablets, notebooks, smartphones, entre outros, por motivos de
natureza técnica que ndo sejam de sua responsabilidade, associados a
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicacédo e por quaisquer outros motivos dessa ordem que impossibilitem a
transferéncia de dados para consolidagéo da entrevista.

4 DA NAO HOMOLOGAGCAO DA AUTODECLARACAO

4.1 Somente serdo consideradas ndo homologadas as autodeclaracbes em que a
Comissédo avaliar com UNANIMIDADE de votos, a falta das caracteristica
fenotipicas étnico-raciais que heteroidentifiquem o candidato como preto ou pardo.

5 DA COMPOSICAO DA COMISSAO
5.1 Serdo duas comissdes para realizarem as entrevias e, cada uma delas, sera

composta por 3 (trés) membros, sendo todos eles com vinculo a tematica étnico-
racial e nomeados por portaria especifica para este fim.
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6 DOS CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARAM INDIGENA:

6.1 A hetoroidentificagdo com o candidato indigena tera como critério somente o
Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indigenas (RANI).

6.2 A Fundacdo Nacional do indio (Funai) emite o Registro Administrativo de
Nascimento e Obito de Indigenas (RANI), previsto no art. 13 do Estatuto do
indio, Lei 6.001, de 19 de Dezembro de 1973, e regulamentado pela FUNAI
através da Portaria n° 003/PRES, de 14 de janeiro de 2002. Portanto os
candidatos que se autodeclaram indigenas devem procurar a Funai e
solicitar o RANI.

7 DO NAO COMPARECIMENTO NA ENTREVISTA

7.1 O candidato que se ausentar sem a devida justificativa sera automaticamente
desclassificado e sua vaga liberada para as chamadas subsequentes.

8 DOS RESULTADOS DAS ENTREVISTAS

8.1 Os resultados das entrevistas serdo divulgados no dia 20 de julho de 2017,
apos as 14h, no endereco eletrdnico www.ingresso.ufu.br.

9 DOS RECURSOS

9.1 Contra o resultado da entrevista cabera recurso administrativo com a devida
fundamentacdo, encaminhado para o e-mail: seccorrecao@dirps.ufu.br até as
23h59min de 21 de julho de 2017.

9.2 Serdo indeferidos automaticamente 0s recursos e contestacdes que
desrespeitem a banca em si considerada ou qualquer de seus membros.

Dennys Garcia Xavier
Diretor da DIRPS
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