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EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 72/2022

27 de junho de 2022

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO

 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de
competência que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o
EDITAL PROGEP Nº 36/2022, complementar ao Edital PROGEP nº 33/2022, publicado no D.O.U. em 15/03/2022, seção 3, página(s) 115
a 117, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Artigo 39 e do Anexo II, do Decreto nº 9.739 de 28 de março de 2019, o resultado do
concurso público, realizado pelo(a) Faculdade de Gestão e Negócios, da seguinte forma:

Área: Finanças

Nº de vagas: 01

Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva

CANDIDATOS APROVADOS

Classificação Nº de inscrição Concorrência Nome do Candidato Nota Final
1º Lugar 2202500008 Dermeval Martins Borges Júnior AC 329,50
2º Lugar 2202500014 Arthur Antônio Silva Rosa AC 312,34
3º Lugar 2202500003 Thayla Machado Guimarães Iglesias AC 288,80

 

ESPELHO DE NOTAS DO EDITAL PROGEP Nº 36/2022

Nº
INSCRIÇÃO NOME CONCORRÊNCIA

PROVA ESCRITA PROVA DIDÁTICA ANÁLISE
DE

TÍTULOS
NOTA FINALNota

Ex.1
Nota
Ex.2

Nota
Ex.3 Média Peso 2 Nota

Ex.1
Nota
Ex.2

Nota
Ex.3 Média Peso

1

2202500003

Thayla
Machado

Guimarães
Iglesias

AC 89,00 81,00 70,00 80,00 160,00 91,00 94,00 100,00 95,00 95,00 33,80 288,80

2202500004
Érica

Juvercina
Sobrinho

AC 51,00 54,00 45,00 50,00  -   -   -   -   -     -  Desclassificado(a)
na prova escrita.

2202500007

Thais
Moura
Martins

dos
Santos

AC  -   -   -   -     -   -   -   -     - 
Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita.

2202500008

Dermeval
Martins
Borges
Júnior

AC 92,00 91,00 75,00 86,00 172,00 95,00 90,00 100,00 95,00 95,00 62,50 329,50

2202500009

Eunice
Henriques

Pereira
Vilela

AC 40,00 52,00 40,00 44,00  -   -   -   -   -     -  Desclassificado(a)
na prova escrita.

2202500011
Rafael

Ramos de
Toledo

AC 65,00 59,00 50,00 58,00  -   -   -   -   -     -  Desclassificado(a)
na prova escrita.

2202500012
João

Batista
Ferreira

AC 63,00 61,00 50,00 58,00  -   -   -   -   -     -  Desclassificado(a)
na prova escrita.

2202500013

Anderson
Rocha de

Jesus
Fernandes

N 81,00 80,00 70,00 77,00 154,00 68,00 56,00 65,00 63,00  -   -  Desclassificado(a)
na prova didática.

2202500014
Arthur

Antônio
Silva Rosa

AC 87,00 74,00 78,00 79,67 159,34 89,00 94,00 96,00 93,00 93,00 60,00 312,34

2202500015

Luzelia
Calegari
Santos

Moizinho

AC 62,00 56,00 65,00 61,00  -   -   -   -   -     -  Desclassificado(a)
na prova escrita.
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2202500016 Kelly
Aparecida

Silva
Jacques

AC 71,00 61,00 60,00 64,00  -   -   -   -   -     -  Desclassificado(a)
na prova escrita.

2202500017

Karen
Cristina
Ayala de
Carvalho

AC  -   -   -   -     -   -   -   -     - 
Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita.

2202500018
Vitor

Borges
Tavares

AC 58,00 60,00 50,00 56,00  -   -   -   -   -     -  Desclassificado(a)
na prova escrita.

2202500019
Thais

Alves dos
Santos

AC 51,00 63,00 60,00 58,00  -   -   -   -   -     -  Desclassificado(a)
na prova escrita.

Legenda: 
AC – Ampla Concorrência
N – Reservada de vaga para pessoas negras ou pardas
PCD - Reservada de vaga para pessoas com deficiência

 

Marcio Magno Costa

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pró-Reitor(a), em 27/06/2022, às 11:08, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 3710867 e o código CRC 74BEA61A.

 

Referência: Processo nº 23117.004804/2022-90 SEI nº 3710867

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302022062900185
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CLEITON RODRIGUES DE OLIVEIRA MARTINS
Diretor de Compras e Licitações

(SIDEC - 28/06/2022) 154043-15260-2022NE000999

HOSPITAL DE CLÍNICAS DE UBERLÂNDIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2022 - UASG 150233 - HC/UFU

Número do Contrato: 42/2020.
Nº Processo: 23117.049289/2019-71.
Pregão. Nº 49/2020. Contratante: HOSPITAL DE CLINICAS DA UFU. Contratado:
17.790.718/0001-21 - UNIMED UBERLANDIA COOP.REGIONAL TRABALHO MEDICO LTDA .
Objeto: Prorrogar o prazo de vigência contratual por mais 12 (doze) meses, de 31/08/2022
a 31/08/2023, sem reajuste de preços; e alterar a cláusula décima segunda do contrato
original para incluir a previsão da possibilidade de cessão de créditos decorrentes da
contratação nos termos da instrução normativa nº 53, de 8 de julho de 2020. Vigência:
31/08/2022 a 31/08/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 577.759,58. Data de
Assinatura: 27/06/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 27/06/2022).

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 72/2022

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 36/2022 DE CONCURSO
P Ú B L I CO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no
uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme
a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº 36/2022, complementar
ao Edital PROGEP nº 33/2022, publicado no D.O.U. em 15/03/2022, seção 3, página(s) 115
a 117, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Artigo 39 e do Anexo II, do Decreto nº
9.739 de 28 de março de 2019, o resultado do concurso público, realizado pelo(a)
Faculdade de Gestão e Negócios, da seguinte forma:

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 73/2022
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 23/2022 DE CONCURSO

P Ú B L I CO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no
uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da
Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o
EDITAL PROGEP Nº 23/2022, complementar ao Edital PROGEP nº 20/2022, publicado no
D.O.U. em 08/02/2022, seção 3, página(s) 106 a 108, HOMOLOGA e torna público, nos
termos do Artigo 39 e do Anexo II, do Decreto nº 9.739 de 28 de março de 2019, o
resultado do concurso público, realizado pelo(a) Faculdade de Medicina Veterinária, da
seguinte forma:

Área: Nutrição e Alimentação de não ruminantes
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Concorrência Nota Final

. 1º Lugar 2201400030 Bruno Serpa Vieira AC 580,60

MARCIO MAGNO COSTA

Área: Finanças
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de
inscrição

Concorrência Nome do
Candidato

Nota
Final

. 1º Lugar 2202500008 Dermeval Martins Borges
Júnior

AC 329,50

. 2º Lugar 2202500014 Arthur Antônio Silva Rosa AC 312,34

. 3º Lugar 2202500003 Thayla Machado Guimarães
Iglesias

AC 288,80

MARCIO MAGNO COSTA
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marcus.said
Destacar

marcus.said
Destacar


