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SÓ ABRA QUANDO AUTORIZADO 
LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUÇÕES 

 
 

1. Verifique se este caderno contém um total de  04  questões discursivas. 

2. Fique atento aos avisos a serem feitos pelo chefe de setor. 

3. Após ser autorizado, abra o caderno, verifique o seu conteúdo e solicite imediatamente a troca caso 

faltem folhas ou existam falhas na impressão. 

4. Transfira cada uma de suas respostas para a Folha de Respostas conforme as instruções lá 

contidas. 

5. Para se dirigir aos fiscais, levante o braço e aguarde ser atendido. 

6. O candidato que for flagrado com telefone celular ou outro aparelho eletrônico, mesmo desligado, 

terá a sua prova anulada. Não leve o celular ou outro aparelho eletrônico para o banheiro, pois o 

porte destes, nessa situação, também ocasionará a anulação da prova. 

7. É de responsabilidade do candidato a entrega de suas Folhas de Respostas. 

8. Ao término da prova, este caderno deverá ser levado pelo candidato. 

 

OBS.: os fiscais não estão autorizados a dar informações sobre esta prova. 

 
  

09 de maio de 2015 

FRANCÊS 
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FRANCÊS 

 

PRIMEIRA  QUESTÃO 
 

Lisez le texte suivant : 
 
La reprise des embauches de certains secteurs 
 
Informatique 
Depuis plusieurs années déjà, les télécoms, le numérique ou le Web trustent le haut 
du classement en matière de recrutement. Dans ce secteur, les futurs diplômés, 
notamment les ingénieurs, reçoivent encore des promesses d’embauche avant la fin 
de leurs études. Une exception aujourd’hui! Mais les employeurs recherchent aussi 
des développeurs issus de cursus courts ou même des autodidactes.  
 
Santé et aide à la personne 
Le vieillissement de la population fait de ce secteur un des plus dynamiques dans 
les années à venir. Déjà, des pénuries se font sentir du côté des services à la 
personne, des postes administratifs ou d’encadrement hospitaliers ou de spécialités 
telles que les kinésithérapeutes, les diététiciens ou les ergothérapeutes. Aides à 
domicile, aides-soignants et infirmiers figurent parmi les métiers qui vont le plus 
recruter d’ici à 2022, avec environ 350.000 créations nettes d’emploi. 

 
Disponible à : http://www.metronews.fr/info/les-metiers-qui-voient-jeune/moay!evgCBnpPbGEhw/, 

accès en 23/01/2015 (adapté) 

 
 
RESPONDA A QUESTÃO EM  PORTUGUÊS. RESPOSTAS EM FRANCÊS NÃO 

SERÃO ACEITAS. 
 
 
A) Expliquez pourquoi les deux secteurs cités dans le texte sont en tête du classement en 

matière de recrutement. 
 
 
B) Qu’est-ce qui arrive déjà du côté des services de santé à la personne ? Pourquoi ? 
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SEGUNDA  QUESTÃO 
 

Lisez le texte ci-dessous : 
 

 
Antiterrorisme : les annonces du gouvernement © IDÉ 
 

Disponible à http://www.franceinfo.fr/actu/politique/article/les-reactions-l-annonce-des-mesures-exceptionnelles-pour-
lutter-contre-le-terrorisme-633977, accès le 22/01/2015 

 

RESPONDA A QUESTÃO EM PORTUGUÊS. RESPOSTAS EM FRANCÊS NÃO SERÃO 
ACEITAS. 
 

A) Expliquez pourquoi, parmi les mesures annoncées contre le terrorisme, le premier ministre 
veut créer en France  2680 emplois supplémentaires sur 3 ans?  
 

B) D’après vous, dites quelles sont les mesures les plus efficaces contre le terrorisme en 
France, parmi ce qui existe déjà et ce qui vient d’être annoncé.  Justifiez votre réponse. 
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TERCEIRA  QUESTÃO 
 

Mode d'emploi pour un jeune marié 
 

 
 
Cette image représente un mode d'emploi à utiliser avec précaution lorsqu'on vient 

d'acquérir un jeune marié à la maison ! 
  
Précautions à prendre : 
  
- Sortez-le de son emballage avant utilisation. Prévoyez une courte période de 

rôdage ! 
- Il doit être manipulé avec précaution, douceur et attention ! 
- Ne jamais le surexposer aux tâches ménagères. 
- Ne jamais le couper de sa famille ou de ses copains. 
- Pour un meilleur fonctionnement, alimentez-le avec de bonnes choses ! 
- Pour activer sa fonction reproduction, couvrez-le de câlins et de bisous ! 
- Pour afficher le mode sourire, offrez-lui une bière ! 
 
Ni échangé, ni repris ! Plutôt clair comme mode d'emploi, n'est-ce pas ? 

 
Disponible à http://www.jeux-et-divertissements.fr/images/25-mode-d-emploi-pour-un-jeune-marie.html  

accès le 26/01/2015   

 
RESPONDA A QUESTÃO EM  FRANCÊS. RESPOSTAS EM PORTUGUÊS NÃO 

SERÃO ACEITAS. 
 
 
A) À qui s’adresse le texte ? Justifiez votre réponse :   
 
B) Identifiez dans les précautions, présentées dans le mode d’emploi, celle qui  se réfère aux 

liens amicales du jeune marié et écrivez-la :   

http://www.jeux-et-divertissements.fr/design/images/images/25_mode-d-emploi-pour-un-jeune-marie.jpg
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QUARTA  QUESTÃO 
 

 
 
 

Disponible à http://blog.massapneus.com/wp-content/uploads/2012/03/Ethylotest-mode-demploi-
Ajouter-lien-vers-www.ethylotest.me_.jpg accès le 25/01/2015 

 

 
RESPONDA A QUESTÃO EM FRANCÊS. RESPOSTAS EM PORTUGUÊS NÃO SERÃO 

ACEITAS. 
 
 
A) De quoi s’agit le texte? Justifiez votre réponse:   
 
B) Pourquoi fait-on usage de l’éthylotest ? Et quand est-ce qu’on considère une alcoolémie 

positive ?  
 

http://blog.massapneus.com/wp-content/uploads/2012/03/Ethylotest-mode-demploi-Ajouter-lien-vers-www.ethylotest.me_.jpg
http://blog.massapneus.com/wp-content/uploads/2012/03/Ethylotest-mode-demploi-Ajouter-lien-vers-www.ethylotest.me_.jpg
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