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PORTARIA PROGEP Nº 213, DE 20 DE MAIO DE 2026

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA, no uso de
suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio da Portaria UFU nº
166, de 07 de janeiro de 2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da
União em 08 de janeiro de 2025, seção 2, p. 34,

 

R E S O LV E :

 

Art. 1º  PRORROGAR por mais 2 (dois) anos o prazo de validade dos concursos públicos e por mais
1 (um) ano o prazo de validade dos processos seletivos simplificados regidos pelos seguintes editais:

Art. 2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

 

SEBASTIÃO ELIAS DA SILVEIRA
 

Documento assinado eletronicamente por Sebastião Elias da Silveira, Pró-Reitor(a), em 20/05/2026, às
22:31, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 21/05/2026

Número
do edital Tipo Unidade Área/Subárea Publicação da

homologação
Validade

inicial
Novo prazo
de validade

153/2024
Processo
Seletivo -
Visitante

Instituto de
Ciências

Biomédicas
Ciências Biológicas 15/04/2025 02/06/2026 02/06/2027

157/2023 Concurso
Público

Instituto de
Ciências

Humanas do
Pontal

Educação/Educação
Infantil 19/06/2024 19/06/2026 19/06/2028

11/2024 Concurso
Público

Instituto de
Filosofia Filosofia 05/06/2024 05/06/2026 05/06/2028

50/2025 Processo
Seletivo

Instituto de
Letras e

Linguística

Língua Inglesa/Ensino
aprendizagem de Língua

Inglesa
05/06/2025 18/06/2026 18/06/2027

163/2024 Processo
Seletivo

Instituto de
Letras e

Linguística
Literatura 28/04/2025 09/06/2026 09/06/2027

14/2024 Concurso
Público

Instituto de
História

História Moderna e
Contemporânea 07/06/2024 07/06/2026 07/06/2028

43/2024 Processo
Seletivo

Instituto de
Química Educação em Química 12/07/2024 25/06/2026 25/06/2027
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 7328370 e o
código CRC C8A9C6CE.

 

Referência: Processo nº 23117.086274/2025-32 SEI nº 7328370
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Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05152026052200042
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEPE/UFJF Nº 368, DE 19 DE MAIO DE 2026

A Pró-reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Juiz de Fora,
no uso de suas atribuições e de suas competências delegadas por meio da Portaria nº
138, de 10/05/2024, publicada no DOU de 17/05/2024, resolve:

Art. 1º HOMOLOGAR e tornar público o resultado do processo seletivo
simplificado para contratação temporária de Professor Substituto, conforme abaixo
discriminado:

1 Edital nº 23/2026 - GRST/CAMP/PROGEPE Seleção de Professor
Substituto

1.1 COLÉGIO DE APLICAÇÃO JOÃO XXIII JUIZ DE FORA
1.1.1 Seleção nº 16: Departamento de Letras e Artes- Processo nº

23071.907110/2026-11 Nº Vagas: 01 (uma)

. .Classificação.Nome .Nota

. .1º .GABRIELA NUNES DE ALMEIDA .8,11

. .2º .EUTIQUIO FERNANDES DA FONSECA .7,57

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ISABELA RODRIGUES VEIGA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 601/DDP, DE 21 DE MAIO DE 2026

O Diretor do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas no uso de suas atribuições
e tendo em vista o que consta do processo nº 23080.037066/2025-74, homologa o resultado do
concurso público aprovado pelo Conselho de Unidade do Centro de Ciências Biológicas (CCB), para
a carreira do Magistério Superior, realizado pelo Departamento de Ciências Morfológicas

(MOR), objeto do Edital nº 039/2025/DDP, publicado no Diário Oficial da União nº
174, de 12 de setembro de 2025, Seção 3, página 78.

Campo de Conhecimento: Anatomia/Anatomia Humana
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva (DE)
Vagas: 1 (uma), sendo esta reservada, preferencialmente, para pessoas com

deficiência, conforme o Edital Complementar nº 061/2025/DDP
Classe/Denominação/Nível: A/Assistente/1
Lista geral:
NÃO HOUVE PESSOA APROVADA
Lista de Pessoas com Deficiência:
NÃO HOUVE PESSOA APROVADA
Lista de Pessoas Pretas e Pardas:
NÃO HOUVE PESSOA INSCRITA
Lista de Pessoas Indígenas:
NÃO HOUVE PESSOA INSCRITA
Lista de Pessoas Quilombolas:
NÃO HOUVE PESSOA INSCRITA
Lista de Pessoas Trans:
NÃO HOUVE PESSOA INSCRITA

GUILHERME FORTKAMP DA SILVEIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
PORTARIA Nº 1.061, DE 19 DE MAIO DE 2026

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 1º de julho de 2025, publicado no Diário Oficial da
União de 2 de julho de 2025, resolve:

Art. 1º HOMOLOGAR o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital
n° 004 de 14/03/2025, publicado no DOU em 14/03/2025, retificado em 26/03/2025, 07/04/2025, 07/05/2025 e 11/06/2025, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de
vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Código, Área de Conhecimento, Classe/Padrão/Nível, Regime de Trabalho e Ordem de Classificação dos candidatos,
conforme a seguir:

. .Unidade .Código .Área .Classe/ Padrão/ Nível .Regime de Trabalho .Lista .Candidato .Classificação

. FT 0425FT02 Engenharia
Civil/Estruturas/Construção Civil

Classe A, Professor
Assistente

DE .AC .NATASHA DE PAULA AMADOR DA COSTA .1º

. . . . . . .AC .SAMUEL ANTÃO FERREIRA DO NASCIMENTO .2º
Art. 2º ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual período.

TANARA LAUSCHNER

PORTARIA Nº 1.077, DE 20 DE MAIO DE 2026

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 1º de julho de 2025, publicado no Diário Oficial da
União de 2 de julho de 2025, resolve:

PRORROGAR por 01 (um) ano, a validade do Processo Seletivo Simplificado para contratação de professor substituto, objeto do Edital Edital Nº 005/2025, de 07/04/2025,
publicado no D.O.U. em 07/04/2025, nos seguintes termos:

. .Unidade .Área de Conhecimento .Portaria de Homologação nº .Prazo de validade (inicial) .Prazo de validade (final)

. .FLET .Língua Portuguesa, Linguística e Formação Docente .Portaria nº 1308, de 13 de junho de 2025 .16/06/2026 .16/06/2027

. .FLET .Língua e Literatura Inglesa .Portaria nº 1308, de 13 de junho de 2025 .16/06/2026 .16/06/2027

TANARA LAUSCHNER

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ
CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS E LETRAS
PORTARIA CCHL/UFPI Nº 39, DE 21 DE MAIO DE 2026

O Diretor do Centro de Ciências Humanas e Letras da Universidade Federal do Piauí, no uso de suas atribuições legais e, considerando o Edital nº 05/2026-CCHL, de 07.04.2026,
publicado no DOU 08.04.2026, Edição 66, Seção 03, página 83, retificado pelo Aditamento 01/2026, de 13.04.26, publicado no DOU de 14.04.2026, Edição 70, Seção 3, página 74 e o processo
administrativo nº 23111.007680/2026-71, combinado com as Leis nº 8.745/93; 9.849/99 e 10.667/2003, publicadas em 10.12.93; 27.10.99 e 15.05.2003, respectivamente, resolve: homologar
o Resultado Final do Processo Seletivo para contratação de 04 (quatro) Professores(as) Substitutos(as), correspondente a Classe Assistente, Nível I, em Regime de Tempo Integral - TI - 40
(quarenta) horas semanais, pelo período de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, para a Coordenação de Ciências Contábeis - CCCCON/CCHL/UFPI, área:
Contabilidade Geral, Contabilidade Comercial, Contabilidade de Custos, Análise das Demonstrações Contábeis, Ética Geral e Profissional, Finanças Corporativas, Planejamento e Orçamento
Empresarial, Contabilidade Gerencial, Contabilidade Atuarial, Perícia Contábil e Arbitragem, Campus Ministro Petrônio Portella, em Teresina-

PI, considerando classificados(as): DIOGENES ELDO CARVALHO DE BARBOSA SOBRINHO (aprovado e classificado, em primeiro lugar); LEYDILENE BATISTA VELOSO E SILVA (aprovada
e classificada, em segundo lugar); CLAYTHON JOSÉ DE MELO CORREIA (aprovado e classificado, em terceiro lugar); ALISSON THIAGO DE SOUSA GOMES (aprovado e classificado, em quarto lugar);
FERNANDA PEREIRA DE SOUSA OLIVEIRA (classificada em quinto lugar); OTÁVIO MARCOS MARTINS CAMPELO (classificado em sexto lugar); JANDERSON JOSÉ DA SILVA SANTOS (classificado em
sétimo lugar); MARIA RIBEIRO DE MELLO REBELLO (classificada em oitavo lugar); LARA ALMEIDA SILVA (classificada em nono lugar), aprovando para contratação 1º, 2º, 3º e 4º colocados(as).

VÍTOR EDUARDO VERAS DE SANDES FREITAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP Nº 213, DE 20 DE MAIO DE 2026

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria UFU nº 166, de 07 de janeiro de 2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 08 de janeiro de 2025, seção 2, p.
34, resolve:

Art. 1º PRORROGAR por mais 2 (dois) anos o prazo de validade dos concursos públicos e por mais 1 (um) ano o prazo de validade dos processos seletivos simplificados regidos
pelos seguintes editais:

. .Número do
edital

.Tipo .Unidade .Área/Subárea .Publicação da
homologação

.Validade
inicial

.Novo prazo de
validade

. .153/2024 .Processo Seletivo -
Visitante

.Instituto de Ciências Biomédicas .Ciências Biológicas .15/04/2025 .02/06/2026 .02/06/2027

. .157/2023 .Concurso Público .Instituto de Ciências Humanas
do Pontal

.Educação/Educação Infantil .19/06/2024 .19/06/2026 .19/06/2028

. .11/2024 .Concurso Público .Instituto de Filosofia .Filosofia .05/06/2024 .05/06/2026 .05/06/2028

. .50/2025 .Processo Seletivo .Instituto de Letras e Linguística .Língua Inglesa/Ensino aprendizagem de
Língua Inglesa

.05/06/2025 .18/06/2026 .18/06/2027

. .163/2024 .Processo Seletivo .Instituto de Letras e Linguística .Literatura .28/04/2025 .09/06/2026 .09/06/2027

. .14/2024 .Concurso Público .Instituto de História .História Moderna e Contemporânea .07/06/2024 .07/06/2026 .07/06/2028

. .43/2024 .Processo Seletivo .Instituto de Química .Educação em Química .12/07/2024 .25/06/2026 .25/06/2027
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

SEBASTIÃO ELIAS DA SILVEIRA
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