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EDITAL PROGEP N2 41/2025

26 de fevereiro de 2025
Processo n2 23117.006687/2025-41

Edital complementar ao Edital PROGEP n2 30/2025
Concurso publico para contratacao de professor efetivo.

O Pré-Reitor de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de
suas atribuicdes e considerando a delegacdao de competéncia que lhe foi outorgada
por meio da Portaria UFU N2. 166, de 07/01/2025, do Reitor da Universidade Federal
de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Uniao em 08/01/2025, secao 2, p. 34; e
tendo em vista o que estabelecem a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei
n% 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de
maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de
2017, e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n? 9.739, de 28 de
marco de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a Resolucao
CONDIR n® 2/2021 e demais legislacdes pertinentes, torna publicas as
especificacdes do concurso publico para contratacao de professor efetivo, conforme
Edital PROGEP n? 30/2025.

1. ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO

1.1. Unidade académica: Faculdade de Medicina.

1.2. Campus de atuacao: Umuarama, localizado na cidade de Uberlandia /

MG.

1.3. Descricao da vaga:

Area/subérea Numero de Qualificaf;é_o Minima Regime de
vagas Exigida trabalho

Graduacao em Medicina, com
Residéncia Médica em
Medicina de Familia e

Comunidade em Programa de

Residéncia Médica

Satde reconhecida pela Comissao 20 (vinte) h
. , Nacional de Residéncia vinte) horas
Coletiva/Saude 1 (uma) Médica ou Titulo de semanals
da Familia

Especialista em Medicina de
Familia e Comunidade
reconhecido pela Sociedade
Brasileira de Medicina de
Familia e Comunidade.




1.4. Disciplinas a serem ministradas: Qualquer componente curricular,
tedrico e/ou pratico - com prioridade ao estagio supervisionado obrigatério do curso
de Graduacao em Medicina, ofertado pelo Departamento de Salde Coletiva da
FAMED e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a area
do concurso publico.

1.5. Conteldo programatico:

1.5.1. Principios da abordagem familiar no cuidado as familias na atencao
primaria a saude;

1.5.2. Método Clinico Centrado na Pessoa e a producao do cuidado;

1.5.3. Atencao domiciliar na Medicina de Familia e Comunidade;

1.5.4. Cuidado as Condicdes Crbnicas na Atencao Basica;

1.5.5. Salde da Crianca na Atencao Baésica;

1.5.6. Estratégias e acles da Educacdao em Saude na Atencdo Primaria a
Saude;

1.5.7. Manejo clinico da dengue na Atencao Primaria a Saude;

1.5.8. Vigilancia epidemioldgica e a producao de informacdes em saulde;

1.5.9. Projeto Terapéutico Singular.

1.6. Referencial bibliogréfico:

1.6.1. CHAPADEIRO, C. A.; ANDRADE, H. Y. S. O.; ARAUJO, M. R. N. de. A familia

como foco da atencao priméria a saude. Nucleo de educacao em saude coletiva
(NESCON)/UFMG - Belo Horizonte, 2011, 96 p.

1.6.2. STEWART, M. et al. Medicina Centrada na Pessoa. Transformando o
Método Clinico. Porto Alegre: Artmed Editora, 2017.
1.6.3. GUSSO, G.D.F; LOPES, J.M.C. Tratado de Medicina de Familia e

Comunidade - Principios, Formacao e Pratica. 22. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2018,
2342p.

1.6.4. BRASIL. Ministério da Saulde. Secretaria de Atencao a Saude.
Departamento de Atencao Basica. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca
cronica. Brasilia: Ministério da Saude, 2014. 162 p

1.6.5. BRASIL. Ministério da Saulde. Secretaria de Atencao a Saude.
Departamento de Atencao Basica. Saude da crianca: crescimento e desenvolvimento
/ Ministério da Saude - 1. ed. , 2. reimp. - Brasilia: Ministério da Saude, 2014. 272 p.



1.6.6. BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencao a Salde.
Departamento de Atencdo Basica. Saude da crianca: aleitamento materno e
alimentacao complementar/ Ministério da Saude - 2. ed. - Brasilia: Ministério da
Saude, 2016. 184 p.

1.6.7. V. MEDEIRQOS, N.M.H. Educacdo Permanente em Saude: Gestdo e ensino
na concepcao dos trabalhadores. 1.ed. Sao Paulo: Editora UNIFESP, 2015.

1.6.8. BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude e
Ambiente. Departamento de Doencas Transmissiveis. Dengue: diagndstico e manejo
clinico : adulto e crianca [recurso eletrénico] / Ministério da Salude, Secretaria de
Vigilancia em Saude e Ambiente, Departamento de Doencas Transmissiveis. - 6. ed.
- Brasilia : Ministério da Saude, 2024. 81 p.: il.

1.6.9. ALMEIDA FILHO, Naomar de.; ROQUAYROL, Maria Zélia. Introducao a
epidemiologia. 3 ed. Ver. Ampl. Rio de Janeiro: Medsi. 2002.

1.6.10. BRASIL. Ministério da Saude. Clinica ampliada, equipe de referéncia e
projeto terapéutico singular / Ministério da Saude, Secretaria de Atencao a Saude,
NUcleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacao - 2. ed. - Brasilia: Ministério da
Saude, 2007. 60 p. : il. color. - (Série B. Textos Basicos de Saude.

MODALIDADES DE AVALIACAO

2.1. O concurso sera composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliacao Carater Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatério e classificatério 2
22 Fase: Prova didatica Eliminatério e classificatério 3
32 Fase: Anélise de titulos Classificatorio 1
2.1.1. Para a segunda fase serao classificados os 15 primeiros colocados na

prova escrita. Havendo candidatos classificados nas reservas de vagas para negros
e pessoas com deficiéncia (PCD), serao destinadas 07 (sete) vagas para a ampla
concorréncia, 05 (cinco) para negros e 03 (trés) para pessoas com deficiéncia. Nao
havendo candidatos(as) PCD classificado(as) para ocupar as vagas reservadas, a
distribuicdo das vagas sera de 07 (sete) para a ampla concorréncia e 08(oito) para
negros. Nao havendo candidatos(as) classificado(as) para ocupar as vagas
reservadas para negros e deficientes, estas serao revertidas para a ampla
concorréncia e preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as),
observada a ordem de classificacao.

2.2. Cronograma previsto:
Atividade Data Horario Local
Campus Santa Médnica, na Av. Jodo Naves
de Avila, n2 2121, no Bairro Santa Ménica,
na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-
Prova 100
escrita 04/05/2025 10n10 Observacao: O bloco e sala para
realizacao da prova serao informados na
ficha do candidato a ser liberada 9 dias
antes da prova.
Sorteio
publico da
ordem de Sala virtual da comunidade FAMED/UFU -
realizacao 09/06/2025 8h00 https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed
da prova
didatica




Sorteio
publico do . .

Sala virtual da comunidade FAMED/UFU -
tepT:V:a 09/06/2025 8h15 https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed
didatica

Enviar para o e-
mail indicado, o
plano de aula
para avaliacao
Entrega do dos membros da
plano de comissao
aula para a 10/06/2025 julgadora, até E-mail: concursoepss@famed.ufu.br
prova 10 (dez)
didatica minutos antes
de iniciar sua
apresentacao
para prova
didatica.
Prova Sala virtual da comunidade FAMED/UFU -
didatica 10/06/2025 8h30 https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed
De 00:00 de
Entrega dos | 2>/0%/2025 | 55,06/2025 as .
, a _ E-mail: concursoepss@famed.ufu.br
titulos 27/06/2025 23:59 de
27/06/2025
2.2.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes

ocorrerao em intervalos de 24 horas no seguinte endereco: Sala virtual da
comunidade FAMED/UFU - https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed.

2.2.2. O candidato devera comparecer nas datas e horarios marcados para
realizacao de cada prova do concurso publico, inclusive a sessao de abertura e ao(s)
sorteio(s) da ordem de apresentacao, de tema(s) e/ou questao(des),
sendo eliminados aqueles que nao comparecerem ou se atrasarem. E vedado
ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente constituido em
gualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

3. PROVA ESCRITA
3.1. A prova escrita consistira em dissertacdao sobre um tema, sorteado,
dentre aqueles determinados no conteldo programatico.
3.2. A prova devera ser feita na lingua portuguesa.
3.3. Critérios de correcao da prova escrita:
Ne Critério Descricao (O que se espera do candidato em Pon,tu_agéo
cada critério) Maxima
1 Objetividade Discurso objetivo e conciso sobre o tema da prova. 05 pontos
|. Abordagem do tema com pertinéncia tematica (10
pontos);
Il. Abordagem do tema com foco tedrico-conceitual
(5 pontos);
Consisténcia [ll. Abrangéncia, considerando a quantidade e o grau
Tebrica / de detalhamento das informacdes (10 pontos);
2 Dominio do IV. Correcéo tedrica e técnica das informacdes (10 50 pontos
tema pontos);
V. Adequacao do tema ao nivel proposto (10 pontos);
VI. Adequacao da bibliografia utilizada para
fundamentacao de argumentos e discussoes
apresentados pelo candidato (5 pontos).




Contextualizacao do(s) tema(s) por meio de
Capacidade de reflexdes acerca de questdes problematizadoras da
3 o . . . ;o 10 pontos
problematizacao area / profissao, articuladas com o dominio do tema
e fundamentacao tedrica pertinente.
I. Organizacao e desenvolvimento do texto (10
Capacidade de pontos);
compreensao, Il. Demonstracao de entendimento e reflexao sobre
4 ‘s : % . . 20 pontos
analise e as informacdes contidas no tema, para além da
sintese exposicao genérica, abreviada ou resumida do tema
(10 pontos).
Habilidade na expressao escrita e dominio aos
padrdes da lingua culta:
I. Dominio da lingua portuguesa pelo candidato com
relacdo a ortografia, acentuacao, pontuacao,
concordancias nominal e verbal, além do vocabulario
Coesao, técnico referente ao tema da prova escrita (5
5 coeréncia e pontos); 15 pontos
correcao textual Il. Texto redigido de forma clara, com ideias
encadeadas, em que se identifique a associacao
consistente dos elementos do texto (5 pontos);
lll. Articulacao, clareza e coeréncia de ideias no
desenvolvimento do tema (5 pontos).
Total 100
4, PROVA DIDATICA
4.1. A prova sera realizada no formato remoto.
4.2. Sera realizado sorteio de um tema para a definicao da prova didatica,

escolhendo-se apenas um dentre aqueles previstos no conteddo programatico. Caso
seja necessario realizar outros sorteios de temas, serd considerado todo o conteldo
programatico, excluindo o tema sorteado na prova escrita.

4.3. A prova didatica sera realizada remotamente na sala virtual da
comunidade FAMED/UFU - Concursos e PSS no Conferénciaweb:
https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed.

4.4. Recursos que poderao ser utilizados, por conta do candidato: O(A)
candidato(a) devera dispor de notebook ou computador préprio com recursos
funcionais de dudio e imagem, bem como sistema operacional Windows e
programas de apresentacao do tipo Microsoft PowerPoint ou LibreOffice Impress. A
apresentacdo podera ser realizada por compartilhamento de tela ou convertida em
PDF para carregamento na sala virtual.

4.5. Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Serd vedado ao(a)
candidato(a), durante a realizacdo da prova, o uso de celulares ou reldgios digitais e
quaisquer tipos de bibliografia ou anotacdes individuais que nao constem do plano
de aula entregue aos membros da Comissao Julgadora.

4.6. Antes da aula, o(a) candidato(a) devera enviar por e-mail a Secretaria da
Faculdade de Medicina (concursoepss@famed.ufu.br), para repasse a Comissao
Julgadora, o plano de aula que serd apresentado na prova didatica, constando
referenciais bibliograficos e/ou materiais que serao indicados aos estudantes de
graduacao. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Plano de aula - Nome do(a)
candidato(a).

4.7. A Universidade Federal de Uberlandia sé se responsabilizara por
eventuais problemas de conexao a Internet dos membros da Comissao Julgadora.
Problemas de conexao dos(as) candidatos(as) durante a prova didatica nao serao de
responsabilidade da Universidade Federal de Uberlandia e nao caberd




reagendamento da prova didatica do(a) candidato(a).

Recomenda-se que o(a)

candidato(a) garanta estabilidade de conexao por meio de Internet cabeada.

4.8.
4.9.

A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

Critérios de correcao da prova didatica:

Ne

Critério

Descricao (O que se espera do
candidato em cada critério)

Pontuacao
Maxima

Respeito aos padrdes de
lingua culta

Expressao oral e escrita desenvolvidas com
pleno respeito aos padrdes de lingua culta,
verificada pelo uso formal da Lingua
Portuguesa quanto ao vocabulo, a
ortografia e a gramadtica, e a inexisténcia
de vicios de linguagem

10 pontos

Tempo de apresentacao

Tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos.
Para cada minuto acima ou abaixo deste
tempo sera descontado 1 ponto.
Pontuacao a ser obtida:

Igual ou acima de 60 minutos: 0 pontos
59 minutos: 1 ponto
58 minutos: 2 pontos
57 minutos: 3 pontos
56 minutos: 4 pontos
55 minutos: 5 pontos
54 minutos: 6 pontos
53 minutos: 7 pontos
52 minutos: 8 pontos
51 minutos: 9 pontos
40-50 minutos: 10 pontos
39 minutos: 9 pontos
38 minutos: 8 pontos
37 minutos: 7 pontos
36 minutos: 6 pontos
35 minutos: 5 pontos
34 minutos: 4 pontos
33 minutos: 3 pontos
32 minutos: 2 pontos
31 minutos: 1 ponto
Igual ou abaixo de 30 minutos: 0 pontos

10 pontos

Capacidade de
desenvolvimento objetivo
do tema sorteado para a

prova

I. Desenvolvimento da aula em consonancia
com o plano de aula proposto (5 pontos);
Il. Desenvolvimento da aula em nivel
adequado ao ensino de graduacao (10
pontos);

lll. Quantidade e grau de aprofundamento
das informacdes / elementos abordados (10
pontos);

IV. Desenvolvimento do tema da prova de
forma objetiva e concisa (5 pontos).

30 pontos

Capacidade de
articulacao das ideias,
conceitos, conteldos e

informacodes atualizadas
sobre o tema durante a
apresentacao e arguicao

I. Apresentacao clara e articulada das
ideias, conceitos e conteudos abordados,
bem como de suas aplicacdes (5 pontos);
II. Emprego de informacdes atualizadas (5

pontos).

10 pontos

Adequada
fundamentacao tedrica
na abordagem do tema

I. Abrangéncia e correcao tedrica no
tratamento dos conteldos abordados.

10 pontos




I. Selecao e utilizacao adequada dos
Habilidades para o recursos didaticos (10 pontos);
6 . bara Il. Postura corporal, movimentacao e diccao 20 pontos
ambiente académico
adequadas ao desempenho docente (10
pontos).
Apresentacao de plano I. Coesao e consisténcia interna (2 pontos);
de aula com Il. Fundamentacao tedrica (2 pontos);
fundamentacdo tedrica, lll. Objetivos propostos (2 pontos);
7 ~ . ~ , . 10 pontos
coesao e informacodes IV. Metodologia proposta (2 pontos);
essenciais ao V. Referéncias bibliograficas indicadas (2
desenvolvimento da aula pontos).
Total 100
pontos
5. ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
5.1. A pontuacao ndao sera cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de

maior grau e que seja na area de conhecimento definida no edital, nao sendo
pontuada a titulacao minima exigida como requisito a investidura.

5.2. Serao consideradas somente as atividades realizadas até a data de
apresentacao dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3. Os documentos deverao ser apresentadosexclusivamente em meio
eletrdnico, pelo e-mail concursoepss@famed.ufu.br. E de responsabilidade do
candidato o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida
motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a
Unidade podera solicitar a apresentacao do original para conferéncia.

5.3.1. Os titulos enviados fora do periodo previsto serao desconsiderados.

5.3.2. Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverao ser organizados
em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de
cada tabela de pontuacao indicada neste edital.

5.3.3. O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuacao, com base nas
tabelas a seqguir, preenchendo a coluna "Pontuacao atribuida pelo candidato" com a
pontuacao que julga fazer jus em cada item.

5.3.4. A pontuacao calculada/demandada/requerida pelo candidato sera o
resultado da multiplicacao da pontuacao individual, prevista na tabela, pela
quantidade de atividades realizadas em cada item.

5.3.5. Os comprovantes deverao trazer indicacao da tabela e item aos quais se
referem, para conferéncia pela comissao julgadora.

5.3.6. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Titulos Académicos e
Experiéncia Profissional - Nome do(a) candidato(a).

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas até a data de apresentacao
dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 20 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE PONTUACAO | PONTUACAO
COMPROVACAO ATRIBUIDA
PELO
CANDIDATO




Docéncia na
Educacao Superior

Digitalizacao da
Declaracao da instituicao,

1 ou atuagao em indicando descricao das 1 ponto por
preceptoria e atividades e periodo em ano
residéncia médica que foram desenvolvidas
.O.rleptag.ao d,e. Digitalizacao do
Iniciacao Cientifica e n
Certificado/declaracao pelo 2 pontos por
2 ou Trabalho de o~
~ 6rgao de fomento do qual aluno
Conclusao de . :
0 aluno é bolsista
Curso
(.Zo.orlgnta.gao,d.e Digitalizacao do
Iniciacao Cientifica e o
Certificado/declaracao pelo 1 ponto por
3 ou Trabalho de s
~ 6rgao de fomento do qual aluno
Conclusao de . .
o aluno é bolsista
Curso
Orientacao de Digitalizacao do
Dissertacao de Certificado/declaracao pelo 4 pontos por
4 o
Mestrado ou Tese 6rgao de fomento do qual aluno
de Doutorado o aluno é bolsista
Coorientacao de Digitalizacao do
5 Dissertacao de Certificado/declaracao pelo 3 pontos por

Mestrado ou Tese
de Doutorado

6rgao de fomento do qual
o aluno é bolsista

aluno

Tabela 2: Experiéncia profissional nao docente: Atividades realizadas até a data de
apresentacao dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 15 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PONTUAgi\O
ATRIBUIDA
PELO
CANDIDATO
Digitalizacao da Carteira do 0,25 ponto
. Trabalho (folha de rosto e por més
Exercicio da - o ,
1 paginas indicando o periodo

Profissao

trabalhado) ou Declaracao de

Prestacao de Servico

Tabela 3: Experiéncia em gestao académica: Atividades realizadas até a data de
apresentacao dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 20 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE_ PONTUACAO | PONTUACAO
COMPROVACAO ATRIBUIDA
PELO
CANDIDATO
Participacao em e
Banca de Concurso D|g|t~aI|zag.ao qla o 0,5 ponto por
1 - declaracao da instituicao . ~
Publico ou Processo . participacao
. responsavel
Seletivo para docente
. Digitalizacao da
2 Tutoria deNPrograrr)a declaracio da instituicio 0,5 ponto por
de Educacao Tutorial . ano
responsavel
Chefe de setor ou Digitalizacao da
3 departamento de declaracao da instituicao | 0,5 ponto por

Unidade Académica
ou Administrativa

ou portaria de nomeacao
do 6rgao responsavel

ano




Coordenacao de Curso

de Graduacao ou Pds-

Graduacao (lato sensu
e stricto sensu)

Digitalizacao da
declaracao da instituicao
ou portaria de nomeacao

do 6rgao responsavel

1,5 ponto por
ano

Direcao de
Unidade Académica ou
Administrativa

Digitalizacao da
declaracao da instituicao
ou portaria de nomeacao

do érgao responsavel

3 pontos por
ano

Tabela 4: Atividades de extensao: Atividades realizadas até a data de apresentacao
dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 15 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE_ PONTUACAO | PONTUACAO
COMPROVACAO ATRIBUIDA
PELO
CANDIDATO
. N Digitalizacao de
1 erentagao . N declaracao da instituicao 2 pontlos por
Projeto de Extensao ) projeto
responsavel
Participacao em T
Projetos de Extensao D|g|t~allzag.ao (.ja - 1 ponto por
2 ~ declaracao da instituicao .
e/ou de Prestacao de L projeto
: responsavel
Servicos
N Digitalizacao de
3 Curso de Extensao declaracio da instituicio 1,5 ponto por

ministrado

responsavel

projeto

Tabela 5: Producao cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na
area do certame até a data de apresentacao dos documentos, e nos 5 (cinco) anos
civis anteriores

Pontuacao maxima da categoria: 20 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE PONTUACAO | PONTUACAO
COMPROVACAO ATRIBUIDA
PELO
CANDIDATO
Publicacao de Artigo Digitalizacao de
1 Técnico-Cientifico em documento 3 pontos por
Periddico Internacional comprobatério (capa, artigo
Indexado contracapa e/ou artigo)
Publicacao de Artigo Digitalizacao de
2 Técnico-Cientifico em documento 2 pontos por
Periddico Nacional comprobatério (capa, artigo
Indexado contracapa e/ou artigo)
Publicacao de Trabalho
Completo em Periddico Digitalizacao de
3 Nao-Indexado ou em documento 1 ponto por
Anais de Reuniao comprobatério (capa, trabalho
Cientifica Nacional ou contracapa e/ou artigo)
Internacional
Digitalizacao de
documento
Publicacao de Livro comprobatorio (c,a.pa, 2 pontos por
4 contracapa, sumario e

Técnico

duas paginas iniciais do
capitulo inicial e do
capitulo final)

livro




Digitalizacao de
documento

5 Publicacdo de Capitulo comprobatério (capa, 1 ponto por
de Livro Técnico contracapa, sumario e capitulo
duas paginas iniciais do
capitulo)
Participacao em
Comissao Digitalizacao de
. z 0,5 ponto por
6 Organizadora de declaracao da articinacio
Eventos Cientificos ou coordenacao do evento P pac
Técnicos
Participacao em Mesa Digitalizacio de
Redonda, Painéis ou 9 S 0,5 ponto por
7 declaracao da . ~
Debates em Eventos . participacao
N P coordenacao do evento
Cientificos ou Téecnicos
Apresentacao de e e n
Trabalho ou Mostra Dlgltglllzagao do
certificado de 1 ponto por
8 Documental em Evento ~
e . apresentacao do trabalho
Cientifico Nacional ou
. trabalho
Internacional
Proferir Palestras ou
Conferéncias, ou T
o . Digitalizacao do
Ministrar Minicursos e 1 ponto por
certificado de
em Congressos, ~ palestra,
9 o R apresentacao da N
Seminarios, Simpdsios N conferéncia
palestra, conferéncia ou .
ou outros Eventos L Ou minicurso
R . : minicurso
Cientificos Nacionais
ou Internacionais
Participacao como
Membro Titular em Digitalizacao da
10 Bancas de Dszfesa de declarzigéo da 3 pontos por
Dissertacao de coordenagao do curso participacdo
Mestrado ou Tese de de pés-graduacao
Doutorado
Participacao como
Membro Titular em Digitalizacao da
11 Banca de Exame de declaracao da 2 pontos por
Qualificacao de coordenacao do curso participacao
Mestrado ou de pés-graduacao
Doutorado
Participacao como e
wembro Twuarem | DI |
12 Bancas de Trabalho de A6 -2 ponto p
~ coordenacao do curso participacao
Conclusao de Curso de . ~
o de pds-graduacao
Especializacao
Partmpagao como Digitalizacao da
Membro Titular em declaracao da 1 ponto por
13 Bancas de Trabalho de s P P

Conclusao de Curso de
Graduacao

coordenacao do curso
de graduacao

participacao

Os trabalhos publicados em coautoria receberao a mesma pontuacao dos trabalhos

de autoria exclusiva do candidato.

Tabela 6: Titulos académicos

Pontuacao maxima da categoria: 10 pontos




PONTUACAO
- . . ATRIBUIDA
DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PELO
CANDIDATO
Copia do diploma ou declaracao de
Doutorado na area conclusao do curso, indicando que
o X R . 10 pontos
do certame nao ha pendéncias e que o diploma
se encontra em fase de expedicao.
Cépia do diploma ou declaracao de
Mestrado na éarea conclusao do curso, indicando que
~ . A . 05 pontos
do certame nao ha pendéncias e que o diploma
se encontra em fase de expedicao.
6. DISPOSICOES FINAIS
6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n?® 30/2025 e o disposto neste
edital, devem prevalecer as disposicdes do primeiro.
6.2. Os casos omissos serao resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdao de Pessoas.

Sebastiao Elias da Silveira

eil Documento assinado eletronicamente por Sebastiao Elias da Silveira, Pré-
il L'ﬁ Reitor(a), em 27/02/2025, as 15:10, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23117.006687/2025-41 SEI n?2 6134810
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EDITAL PROGEP N 41/2025
CONCURSO PUBLICO - EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 30/2025

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuicdes e considerando a delegagdo de competéncia que |he foi outorgada por
meio da Portaria UFU N2. 166, de 07/01/2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Didrio Oficial da Unido em 08/01/2025, se¢do 2, p. 34; e tendo em vista
o que estabelecem a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria
Interministerial n2? 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n2 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019; e também o Estatuto e o Regimento
Geral da UFU, a Resolucdo CONDIR n2 2/2021 e demais legislagdes pertinentes, torna publicas as especificacdes do concurso publico para contratagdo de professor efetivo, conforme Edital
PROGEP n2 30/2025.

1.ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO

1.1.Unidade académica: Faculdade de Medicina.

1.2.Campus de atuagdo: Umuarama, localizado na cidade de Uberlandia / MG.

1.3.Descri¢do da vaga:

Area/subérea Ndmero de vagas Qualificacdo Minima Exigida Regime de trabalho
Saude Coletiva/Satude da Familia 1 (uma) Graduagdo em Medicina, com Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade em Programa de Residéncia Médica reconhecida pela 20 horas semanais
Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Medicina de Familia e Comunidade reconhecido pela Sociedade Brasileira de
Medicina de Familia e C idad

1.4.Disciplinas a serem ministradas: Qualquer componente curricular, tedrico e/ou pratico - com prioridade ao estagio supervisionado obrigatério do curso de Graduagdo em
Medicina, ofertado pelo Departamento de Salude Coletiva da FAMED e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a area do concurso publico.

1.5.Contetido programatico:

1.5.1.Principios da abordagem familiar no cuidado as familias na ateng¢do primdria a saulde;

1.5.2.Método Clinico Centrado na Pessoa e a produgdo do cuidado;

1.5.3.Atengdo domiciliar na Medicina de Familia e Comunidade;

1.5.4.Cuidado as Condigdes Cronicas na Atengdo Basica;

1.5.5.5a0de da Crianga na Atengdo Basica;

1.5.6.Estratégias e agdes da Educagdo em Saide na Atengdo Primaria a Saude;

1.5.7.Manejo clinico da dengue na Atengdo Primdria a Saude;

1.5.8.Vigilancia epidemioldgica e a produgdo de informagdes em salde;

1.5.9.Projeto Terapéutico Singular.

1.6.Referencial bibliografico:

1.6.1.CHAPADEIRO, C. A.; ANDRADE, H. Y. S. O.; ARAUJO, M. R. N. de. A familia como foco da atengdo primaria a satde. Nucleo de educacdo em satde coletiva (NESCON)/UFMG
- Belo Horizonte, 2011, 96 p.

1.6.2.STEWART, M. et al. Medicina Centrada na Pessoa. Transformando o Método Clinico. Porto Alegre: Artmed Editora, 2017.

1.6.3.GUSSO, G.D.F,; LOPES, J.M.C. Tratado de Medicina de Familia e Comunidade - Principios, Formagdo e Pratica. 22. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2018, 2342p.

1.6.4.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenga cronica. Brasilia: Ministério
da Saude, 2014. 162 p

1.6.5.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Aten¢do Basica. Salde da crianga: crescimento e desenvolvimento / Ministério da Saude
- 1. ed. , 2. reimp. - Brasilia: Ministério da Saude, 2014. 272 p.

1.6.6.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencgdo Bdsica. Saude da crianga: aleitamento materno e alimentagdo complementar/
Ministério da Salde - 2. ed. - Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 184 p.

1.6.7.V. MEDEIROS, N.M.H. Educagdo Permanente em Saude: Gestdo e ensino na concepgdo dos trabalhadores. 1.ed. Sdo Paulo: Editora UNIFESP, 2015.

1.6.8.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigildncia em Saide e Ambiente. Departamento de Doengas Transmissiveis. Dengue: diagndstico e manejo clinico : adulto e
crianga [recurso eletrénico] / Ministério da Salde, Secretaria de Vigildncia em Salide e Ambiente, Departamento de Doengas Transmissiveis. - 6. ed. - Brasilia : Ministério da Saude, 2024.
81 p.: il.

1.6.9.ALMEIDA FILHO, Naomar de.; ROQUAYROL, Maria Zélia. Introdugdo a epidemiologia. 3 ed. Ver. Ampl. Rio de Janeiro: Medsi. 2002.

1.6.10.BRASIL. Ministério da Saude. Clinica ampliada, equipe de referéncia e projeto terapéutico singular / Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a Saude, Nucleo Técnico
da Politica Nacional de Humanizagdo - 2. ed. - Brasilia: Ministério da Saude, 2007. 60 p. : il. color. - (Série B. Textos Basicos de Saude.

2.MODALIDADES DE AVALIACAO

2.1.0 concurso serd composto das seguintes provas e fases:

Fase Avaliacdo Carater Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatério e classificatorio 2
22 Fase: Prova didética iminatdrio e ificatorio 3
32 Fase: Anélise de titulos Classificatério 1

2.1.1.Para a segunda fase serdo classificados os 15 primeiros colocados na prova escrita. Havendo candidatos classificados nas reservas de vagas para negros e pessoas com
deficiéncia (PCD), serdo destinadas 07(sete) vagas para a ampla concorréncia, 05(cinco) para negros e 03(trés) para pessoas com deficiéncia. Ndo havendo candidatos(as) PCD classificado(as)
para ocupar as vagas reservadas, a distribuicdo das vagas sera de 07(sete) para a ampla concorréncia e 08(oito) para negros. Ndo havendo candidatos(as) classificado(as) para ocupar as
vagas reservadas para negros e deficientes, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de
classificagdo.

2.2.Cronograma previsto:

Atividade Data Hordrio Local
Prova escrita 04/05/2025 10h10 Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de
Uberlandia/MG - CEP: 38408-100. Observagdo: O bloco e sala para realizacdo da prova serdo informados
na ficha do i a ser liberada 9 dias antes da prova.
Sorteio  publico da ordem de 09/06/2025 8h00 Sala virtual da comunidade FAMED/UFU - https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed
realizacdo da prova didatica
Sorteio publico do tema da prova 09/06/2025 8h15 Sala virtual da comunidade FAMED/UFU - https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed
didatica
Entrega do plano de aula para a 10/06/2025 Enviar para o e-mail indicado, o plano de aula para avaliagdo dos E-mail: concursoepss@famed.ufu.br
prova didatica membros da comissdo julgadora, até 10 (dez) minutos antes de
iniciar_sua aprs d0 para prova didatica.
Prova didatica 10/06/2025 8h30 Sala virtual da c i FAMED/UFU - https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed
Entrega dos titulos 25/06/2025 a De 00:00 de 25/06/2025 as 23:59 de 27/06/2025 E-mail: concursoepss@famed.ufu.br
27/06/2025

2.2.1.Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas no seguinte enderego: Sala virtual da comunidade FAMED/UFU -
https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed.

2.2.2.0 candidato devera comparecer nas datas e hordrios marcados para realizagdo de cada prova do concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) da
ordem de apresentagdo, de tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao candidato fazer-se representar por procurador
legalmente constituido em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

3.PROVA ESCRITA

3.1.A prova escrita consistird em dissertacdo sobre um tema, sorteado, dentre aqueles determinados no conteludo programatico e este tema serd excluido no ato do sorteio
de tema da prova didatica.

3.2.A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

3.3.Critérios de correcdo da prova escrita:

N2 Critério Descricdo (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuacdo Maxima

1 Objetividade Discurso objetivo e conciso sobre o tema da prova. 05 pontos

2 Consisténcia Tedrica / Dominio do | |. Abordagem do tema com pertinéncia tematica (10 pontos); Il. Abordagem do tema com foco tedrico-conceitual (5 pontos); Ill. Abrangéncia, considerando a quantidade 50 pontos
tema e o grau de detalhamento das informagdes (10 pontos); IV. Corre¢do tedrica e técnica das informagdes (10 pontos); V. Adequagdo do tema ao nivel proposto (10 pontos);

VI. Adequacdo da bibliografia utilizada para fund. do de ar e di des apr pelo candidato (5 pontos).
3 C: idade de p izagdo Cor izagdo do(s) tema(s) por meio de reflexdes acerca de questdes problematizadoras da area / profissdo, articuladas com o dominio do tema e fundamentagdo 10 pontos
tedrica pertinente.

4 Capacidade de  compreensdo, I. Organizagdo e desenvolvimento do texto (10 pontos); 20 pontos
andlise e sintese Il. Demonstracdo de i 1to e reflexdo sobre as informacdes contidas no tema, para além da icdo genérica, abreviada ou resumida do tema (10 pontos).

5 Coesdo, coeréncia e correcdo | Habilidade na expressdo escrita e dominio aos padrdes da lingua culta: |. Dominio da lingua portuguesa pelo candidato com relagdo a ortografia, acentuagdo, pontuagdo, 15 pontos
textual concordancias nominal e verbal, além do vocabulario técnico referente ao tema da prova escrita (5 pontos); Il. Texto redigido de forma clara, com ideias encadeadas, em
que se identifique a iaca i dos el do texto (5 pontos); Ill. Articulacdo, clareza e coeréncia de ideias no di lvi o do tema (5 pontos).

Total 100

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 11 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, |CP
http://www.in.gov.br/: i html, pelo cédigo 05302025022800111 que institui a Infraestrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil. :B“'s"
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4.PROVA DIDATICA

4.1.A prova sera realizada no formato remoto.

4.2.Serd realizado sorteio de um tema para a definicdo da prova didatica, escolhendo-se apenas um dentre aqueles previstos no contetido programatico. Caso seja necessario
realizar outros sorteios de temas, sera considerado todo o contetdo programatico, excluindo o tema sorteado na prova escrita.

43.A prova didatica serd realizada remotamente na sala virtual da comunidade FAMED/UFU - Concursos e PSS no Conferénciaweb:
https://conferenciaweb.rnp.br/ufu/famed.

4.4.Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: O(A) candidato(a) devera dispor de notebook ou computador préprio com recursos funcionais de audio e
imagem, bem como sistema operacional Windows e programas de apresentagdo do tipo Microsoft PowerPoint ou LibreOffice Impress. A apresentagdo podera ser realizada por
compartilhamento de tela ou convertida em PDF para carregamento na sala virtual.

4.5.Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Sera vedado ao(a) candidato(a), durante a realizagdo da prova, o uso de celulares ou relégios digitais e quaisquer tipos de
bibliografia ou anotagdes individuais que ndo constem do plano de aula entregue aos membros da Comissdo Julgadora.

4.6.Antes da aula, o(a) candidato(a) devera enviar por e-mail a Secretaria da Faculdade de Medicina (concursoepss@famed.ufu.br), para repasse a Comissdo Julgadora, o plano
de aula que serd apresentado na prova diddtica, constando referenciais bibliograficos e/ou materiais que serdo indicados aos estudantes de graduagdo. Especificar no assunto do e-mail
o seguinte: Plano de aula - Nome do(a) candidato(a).

4.7.A Universidade Federal de Uberldndia sé se responsabilizara por eventuais problemas de conexdo a Internet dos membros da Comissdo Julgadora. Problemas de conexdo
dos(as) candidatos(as) durante a prova didatica ndo serdo de responsabilidade da Universidade Federal de Uberldndia e ndo caberd reagendamento da prova didatica do(a) candidato(a).
Recomenda-se que o(a) candidato(a) garanta estabilidade de conexdo por meio de Internet cabeada.

4.8.A prova deverd ser feita na lingua portuguesa.

4.9.Critérios de corregdo da prova didatica:

N2 Critério Descricdo (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuacdo Méxima

1 Respeito aos padrdes de lingua culta Expressdo oral e escrita desenvolvidas com pleno respeito aos padrdes de lingua culta, verificada pelo uso formal da Lingua 10 pontos
Portuguesa quanto ao vocdbulo, a ortografia e a gramatica, e a i é de vicios de li l

2 Tempo de apresentacdo Tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos. Para cada minuto acima ou abaixo deste tempo serd descontado 1 ponto. 10 pontos

Pontuagdo a ser obtida:

Igual ou acima de 60 minutos: 0 ponto; 59 minutos: 1 ponto; 58 minutos: 2 pontos; 57 minutos: 3 pontos; 56 minutos: 4
pontos; 55 minutos: 5 pontos; 54 minutos: 6 pontos; 53 minutos: 7 pontos; 52 minutos: 8 pontos; 51 minutos: 9 pontos;
40-50 minutos: 10 pontos; 39 minutos: 9 pontos; 38 minutos: 8 pontos; 37 minutos: 7 pontos; 36 minutos: 6 pontos; 35 minutos:
5 pontos; 34 minutos: 4 pontos; 33 minutos: 3 pontos; 32 minutos: 2 pontos; 31 minutos: 1 ponto; igual ou abaixo de 30 minutos:

0 ponto.
3 Capacidade de desenvolvimento objetivo do tema sorteado para a I. Desenvolvimento da aula em consonancia com o plano de aula proposto (5 pontos); 30 pontos
prova Il. Desenvolvimento da aula em nivel adequado ao ensino de graduagdo (10 pontos);
Ill. Quantidade e grau de aprofundamento das informagdes / elementos abordados (10 pontos);
IV. D i do tema da prova de forma objetiva e concisa (5 pontos).
4 Capacidade de articulagdo das ideias, conceitos, contetdos e informagdes |. Apresentagdo clara e articulada das ideias, conceitos e contetidos abordados, bem como de suas aplicagdes (5 pontos); 10 pontos
atualizadas sobre o tema durante a apresentacéo e arguicdo Il. Emprego de informacdes atualizadas (5 pontos).
5 d d d: acdo tedrica na abordagem do tema I. Abrangéncia e correcdo tedrica no tratamento dos ( abordados. 10 pontos
6 Habilidades para o ambiente académico I Selecdo e utilizagdo adequada dos recursos didaticos (10 pontos); 20 pontos
II._Postura corporal, movimentacdo e diccdo adequadas ao docente (10 pontos).
7 Apresentacdo de plano de aula com fundamentagdo tedrica, coesdo e | I. Coesdo e consisténcia interna (2 pontos); Il. Fundamentagdo tedrica (2 pontos); Ill. Objetivos propostos (2 pontos); IV. 10 pontos
informacGes iais ao desenvolvimento da aula M ia_proposta (2 pontos); V. Referéncias bibliogréficas indi (2_pontos).
Total 100 pontos

5.ANALISE DE TiTULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1.A pontuagdo ndo sera cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo
minima exigida como requisito a investidura.

5.2.Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3.0s documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletrnico, pelo e-mail concursoepss@famed.ufu.br. E de responsabilidade do candidato o teor e a
integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade poderd solicitar a apresentagdo
do original para conferéncia.

5.3.1.0s titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

5.3.2.Todos os documentos comprobatérios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela
de pontuagdo indicada neste edital.

5.3.3.0(a) candidato(a) deverd elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuagdo atribuida pelo candidato" com a pontuagdo que
julga fazer jus em cada item.

5.3.4.A pontuagdo calculada/demandada/requerida pelo candidato sera o resultado da multiplicagdo da pontuacdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades
realizadas em cada item.

5.3.5.0s comprovantes deverdo trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissdo julgadora.

5.3.6.Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Titulos Académicos e Experiéncia Profissional - Nome do(a) candidato(a).

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 20 pontos

ITEM DESCRIGAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
1 Docéncia na Educagdo Superior ou atuagdo em preceptoria e | Digitalizagdo da Declaragdo da instituigdo, indicando descri¢do das atividades e periodo em 1 ponto por ano
residéncia_médica que foram i
2 Orientagdo de Iniciagdo Cientifica ou Trabalho de Conclusdo de | Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo 6rgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 2 pontos por aluno
Curso
3 Coorientagdo de Iniciagdo Cientifica ou Trabalho de Conclusdo | Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo 6rgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 1 ponto por aluno
de Curso
4 Orientagdo de Dissertagio de Mestrado ou Tese de| Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo 6rgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 4 pontos por aluno
Doutorado
5 Coorientagdo de Dissertagdo de Mestrado ou Tese de| Digitalizagdo do Certificado/declaracéo pelo ¢rgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 3 pontos por aluno
Doutorado
Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5
(cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO CANDIDATO
1 Exercicio da Profissdo Digitalizagdo da Carteira do Trabalho (folha de rosto e péginas indicando o periodo trabalhado) ou Declaragdo de Prestacdo 0,25 ponto por més
de Servico

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis

anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 20 pontos
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
1 Participagdo em Banca de Concurso Publico ou Processo Seletivo para Digitalizagdo da declaragdo da instituigdo responsavel 0,5 ponto por participagdo
docente
2 Tutoria de Programa de Educacio Tutorial Digitalizacio da declaracdo da instituicio | 0,5 ponto por ano
3 Chefe de setor ou departamento de Unidade Académica ou | Digitalizagdo da declaragdo da instituigdio ou portaria de nomeacdo do 0,5 ponto por ano
inistrativa érgdo responsavel
4 Coordenagdo de Curso de Graduagdo ou Pos-Graduagdo (lato sensu e | Digitalizagdo da declaragdo da instituicdo ou portaria de nomeagdo do 1,5 ponto por ano
stricto_sensu) 6rgéo responsavel
5 Diregdo de Unidade Académica ou Administrativa Digitalizagdo da declaragdo da instituicdo ou portaria de nomeagdo do 3 pontos por ano

6rgdo responsavel

Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO CANDIDATO
1 Orientacdo de Projeto de Extenséo Digi do de declaracéio da instituicdo r avel 2 pontos por projeto
2 Participacdo em Projetos de Extensdo e/ou de Prestacdo de Servicos Digi 40 da declaracdo da instituicdo responsavel 1 ponto por projeto
3 Curso_de Extensdo ministrado Dij do de declaracdo da instituicdo r | 1,5 ponto por projeto

Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos,
e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 20 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
1 Publicacdo de Artigo Técnico-Cientifico em Periédico Internacional Indexado Digitalizacdo de documento comprobatdrio (capa, contracapa e/ou artigo) 3 pontos por artigo
2 Publicacdo de Artigo Técnico-Cientifico em Periddico Nacional Indexado Digitalizacio de documento comprobatdrio (capa, contracapa e/ou artigo) 2 pontos por artigo
3 Publicagdo de Trabalho Completo em Periédico Ndo-Indexado ou em Anais de | Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, contracapa e/ou artigo) 1 ponto por trabalho
Reunido Cientifica Nacional ou Internacional
4 Publicacdo de Livro Técnico Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, contracapa, sumario e duas 2 pontos por livro
péginas iniciais do _capitulo inicial e do capitulo final)

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico 112 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/: i html, pelo cédigo 05302025022800112 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. :3“'5
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5 Publicagdo de Capitulo de Livro Técnico Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, contracapa, sumario e duas 1 ponto por capitulo
paginas iniciais do_capitulo)
6 Participacdo em Comissdo Org a de Eventos Cientificos ou Técnicos Digitalizacdo de declaracdo da coordenacéio do evento 0,5 ponto por participacdo
7 Participagdo em Mesa Redonda, Painéis ou Debates em Eventos Cientificos ou Digitalizagdo de declaragdo da coordenagdo do evento 0,5 ponto por participagao
Técnicos
8 Apresentagdo de Trabalho ou Mostra Documental em Evento Cientifico Digitalizagdo do certificado de apresentagdo do trabalho 1 ponto por trabalho
Nacional ou Internacional
9 Proferir Palestras ou Conferéncias, ou Ministrar Minicursos em Congressos, | Digitalizagdo do certificado de apresentagdo da palestra, conferéncia ou| 1  ponto  por  palestra,
Seminarios, Simposios ou outros Eventos Cientificos Nacionais ou minicurso conferéncia ou minicurso
Internacionai
10 Participagdo como Membro Titular em Bancas de Defesa de Dissertagdo de Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de pés-graduagdo 3 pontos por participagdo
Mestrado ou Tese de Doutorado
11 Participagdo como Membro Titular em Banca de Exame de Qualificagdo de Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de pds-graduagdo 2 pontos por participagdo
Mestrado ou Doutorado
12 Participagdo como Membro Titular em Bancas de Trabalho de Conclusdo de Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de pds-graduagao 1,5 ponto por participagdo
Curso de E a
13 Participagdo como Membro Titular em Bancas de Trabalho de Conclusdo de Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de graduagdo 1 ponto por participagdo
Curso de Graduacdo
Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato.
Tabela 6: Titulos académicos (preencher somente no caso de concurso com qualificagdo minima inferior a de doutor, ou com previsdo de prorrogagdo de inscrigdes com
alteragdo da qualificagdo minima)
Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos
DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO CANDIDATO
Doutorado na drea do certame Copia do diploma ou declaragdo de conclusdo do curso, indicando que ndo ha pendéncias e que o diploma se encontra em fase 10 pontos
de .
Mestrado na drea do certame | Copia do diploma ou declaragdo de conclusdo do curso, indicando que ndo ha pendéncias e que o diploma se encontra em fase 05 pontos
de expedicao.

6.DISPOSICOES FINAIS

6.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 30/2025 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢bes do primeiro.
6.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas.

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

EDITAL PROGEP N? 42/2025

CONCURSO PUBLICO - EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 30/2025

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberldndia, no uso de suas atribui¢des e considerando a delegagdo de competéncia que lhe foi outorgada
por meio da Portaria UFU N2. 166, de 07/01/2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 08/01/2025, sec¢do 2, p. 34; e tendo
em vista o que estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011,
alterado pela Portaria Interministerial n? 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n? 9.739, de 28 de margo de 2019; e também
o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a Resolugdo CONDIR n? 2/2021 e demais legislagdes pertinentes, torna publicas as especificagdes do concurso publico para contratagdo
de professor efetivo, conforme Edital PROGEP n2 30/2025.

1.ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO
1.1.Unidade académica: Instituto de Ciéncias Sociais.

1.2.Campus de atuagdo: Santa Ménica, localizado na cidade de Uberlandia / MG.

1.3.Descrigdo da vaga:

Area/subdrea ‘ Niumero de vagas

‘ Qualificacdo Minima_Exigida

‘ Regime de trabalho ‘

Antropologia ‘ 1 (uma)

‘ Doutorado_em Antropologia

‘ Dedicacdo_exclusiva ‘

Blumenau:

2007.

2006.

1.4.Disciplinas a serem ministradas: Quaisquer disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a drea do concurso publico.

1.5.Contetido programatico:
1.5.1.Teoria antropoldgica contemporanea
1.5.2.Ensino e aprendizagem em Antropologia

1.6.12.KRENAK, Ailton. Ideias para adiar o fim do mundo. Rio de Janeiro: Companhia das Letras, 2019.
1.6.13.LE BRETON, David. Antropologia do corpo. Sdo Paulo: Editora Vozes, 2016.
1.6.14.GROSSI, Miriam Pillar; SCHWABE, Elisete (Orgs.). Politica e cotidiano: estudos antropoldgicos sobre o género, familia e sexualidade. Blumenau: Nova Letra,

6.SAEZ, Oscar Calavia. Esse obscuro objeto da pesquisa. Um manual de método, técnicas e teses em Antropologia. Edicdo do Autor Ilha de Santa Catarina 2013.
7.GROSSI, Miriam Pillar, TASSINARI, Antonella, RIAL, Carmen. Ensino de antropologia no Brasil: formagdo, préticas disciplinares e além fronteiras/ organizadoras.

1.5.3.Metodologia de Pesquisa em Antropologia

1.5.4.Antropologia afro-brasileira na contemporaneidade

1.5.5.Laudos antropolégicos, inventarios de bens culturais e patriménio cultural

1.5.6.Género e sexualidades

1.5.7.Teoria antropoldgica e decolonialidades

1.5.8.Antropologia e Meio Ambiente

1.5.9.Antropologia, corpo e satde

1.6.Referencial bibliografico:

1.6.1.TSING, Anna Lowenhaupt. Viver nas ruinas: paisagens multiespécies no antropoceno. Brasilia: IEB Mil Folhas, 2019.
1.6.2.STRATHERN, Marilyn. O efeito etnogréfico e outros ensaios. Sdo Paulo: Ubu Editora, 2017.

1.6.3.HARAWAY, Donna. Ficar com o problema: fazer parentes no chthluceno. Sdo Paulo: N-1 Edigbes, 2023.
1.6.4.BISPO DOS SANTOS, Anténio. A terra dd, a terra quer. Sdo Paulo: Ubu, 2023.

1.6.5.MAUSS, Marcel. As técnicas do corpo. Sociologia e antropologia. Sdo Paulo: Cosac & Naify, 2003.

1.6.

1.6.

Nova Letra, 2006.

1.6.8.INGOLD, Tim. Antropologia e/como Educacdo. S&o Paulo: Editora Vozes, 2020.

1.6.9.STRATHERN, Marilyn. O género da dadiva. Campinas, Editora Unicamp, 2019.

1.6.10.LEITE, Ilka Boaventura (org.). Laudos periciais antropolégicos em debate. Florianépolis: Coedicdo NUER/ABA/2005.
1.6.1

1.LIMA FILHO, Manuel; ECKERT, Cornelia; BELTRAO, Jane (orgs.). Antropologia e patriménio cultural: didlogos e desafios contempordneos. Blumenau: Nova Letra,

1.6.15.FLEISCHER, Soraya, Carmen Susana Tornquist e Bartolomeu Figueiroa de Medeiros (orgs.) Saber cuidar, saber contar: ensaios de antropologia e satde popular.
Floriandpolis: Ed. da UDESC, 2009. )
1.6.16.BARRETO FILHO, Henyo, ELOY, Ludivine, SILVEIRA, Pedro, CARDOSO, Thiago (orgs.) Dossié: Antropologia das Areas Protegidas e da Sustentabilidade. Anuario
Antropoldgico. Janeiro-abril, 2020, v. 45, n2 1.
1.6.17.SILVA, Vagner Gongalves. O antropdlogo e sua magia. Trabalho de campo e texto etnografico nas pesquisas antropoldgicas sobre religides afro-brasileiras. Sdo Paulo:
Editora da Universidade de S&do Paulo, 2006.
1.6.18.BERNARDINO-COSTA, Joaze; MALDONADO-TORRES, Nelson; GROSFOGUEL, Ramodn (orgs.). Decolonialidade e pensamento afro-diaspdrico. Belo Horizonte: Grupo
Auténtica, 2018.
1.6.19.SILVA, Ana Claudia Cruz da. Devir Negro. Uma etnografia de encontros e movimentos afroculturais. Rio de Janeiro: Papéis Selvagens, 2016.

2.MODALIDADES DE AVALIAGAO

2.1.0 concurso serd composto das seguintes provas e fases:

Fase Avaliacdo Caréter Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatério e classificatorio 1
22 Fase: Prova_didatica Eliminatdrio e _classificatério 1
32 Fase: Defesa de projeto Classificatério 1
Anadlise de_titulos Classificatério 1
2.2.Cronograma previsto:
Atividade Data Hordrio Local
Prova escrita 04/05/2025 10h10 Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n2 2121, no Bairro Santa Moénica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100
Observacdo: O bloco e sala para re da prova serdo informados na ficha do a_ser liberada 9 dias antes da prova.
Sorteio publico da ordem 02/06/2025 08h00 Bloco 1H, sala 235, Campus Santa Moénica, na Av. Jodo Naves de Avila, n. 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100
de realizagdo da prova
didética
Sorteio publico do tema 02/06/2025 8h15 Bloco 1H, sala 235, Campus Santa Moénica, na Av. Jodo Naves de Avila, n. 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100
da prova didética
Entrega do plano de aula Entregar o plano de aula impresso a cada membro da comissdo julgadora antes de iniciar sua apresentagdo para a prova didatica.
para a prova didatica
Prova didética 03/06/2025 08h30 Bloco 1H, sala 235, Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n. 2121, no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100
Entrega dos titulos 03/07/2025 Até as 23h59 | Os titulos e o barema de pontuagdo deverdo ser enviados previamente a comissdo examinadora, em um Unico arquivo em formato PDF, exclusivamente pelo e-
mail:_selec: is.ufu.br, especificando o seguinte assunto do e-mail: ENTREGA DE_COMPROVANTES PARA AVALIACAO DE TITULOS - Edital PROGEP n® 42/2025
Envio do projeto 03/07/2025 Até as 23h59 | O projeto escrito devera ser enviado previamente a comissdo examinadora em um Unico arquivo no formato PDF, exclusivamente em meio eletrdnico, pelo e-mail:
elecao@incis.ufu.br, 1do o seguinte assunto do e-mail: ENTREGA DE PROJETO ESCRITO - Edital PROGEP n? 42/2025
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