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Boletim de Servigo Eletronico em 16/12/2022 I

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Comissdo de Etica
Rua Francisco Vicente Ferreira, 126, 32 andar - Bairro Santa Ménica, Uberlandia-MG, CEP 38400-902

Telefone: (34) 3239-1318 - www.comep.ufu.br - atendimento.comep@reito.ufu.br

EDITAL COMEP N2 2/2022

12 de dezembro de 2022
Processo n? 23117.091018/2022-14
1. EDITAL PARA CREDENCIAMENTO DE MEDIADOR(A) E FACILITADOR(A) PARA ATUAR NA COMISSAO DE ETICA DA UFU.

1.1. A Comissdo de Etica da Universidade Federal de Uberlandia (CEUFU), designada na Portaria R n® 750 de 26/06/2012, regida
pela Portaria R n? 0295 de 31 de marco de 2014, integrante do Sistema de Gestdo de Etica Publica do Servigo Publico Federal sob a gestdo da Comissdo
de Etica Publica (CEP), em conformidade a Lei n? 13.140, de 26 de junho de 2015 que dispde sobre a mediacdo entre particulares como meio de
solugdo de controvérsias e sobre a autocomposi¢do de conflitos no &mbito da administragdo publica, com os Decretos n2 1.171/94 e n? 6.029/07, a
Resolugdo n2 10/2008 e observando a recomendagdo da Comissdo de Etica Publica (CEP) que reconhece o éxito das praticas de mediag3o aplicadas
no curso dos processos éticos, no uso de suas atribui¢cdes torna publica a abertura de inscricdo para o credenciamento de Mediador(a) ou
Facilitador(a) para atuar na solugdo de controvérsias sob a gestdo da presidéncia da Comissio de Etica da Universidade Federal de Uberlandia (CEUFU).

2. DO OBJETO

2.1. O objeto deste edital é o credenciamento de Servidor e de Servidora, pertencente ao quadro efetivo da Universidade Federal de
Uberlandia, que deseja atuar na solugdo de controvérsias e aplicar os métodos adequados de solugdo pacifica de conflitos, em especial a
mediagdo, em conformidade a Lei n? 13.140 de 26 de junho de 2015 que dispde sobre a mediagdo entre particulares como meio de solugdo de
controvérsias e sobre a autocomposicdo de conflitos no ambito da administracdo publica, sob a gestdo da presidéncia da Comissdo de Etica da
Universidade Federal de Uberlandia (CEUFU).

2.2. A participacdo da pessoa credenciada como Mediador(a) ou Facilitador(a) serd efetivada por demanda da CEUFU, em conformidade
a Lei n? 13.140, observando as obrigacdes descritas no item 7 deste Edital e normativos éticos da Portaria R n® 750 de 26/06/2012, da Portaria R n®
0295 de 31 de margo de 2014, em conformidade com os Decretos n2. 1.171/94 e n9. 6.029/07 e a Resolugdo n? 10/2008.

3. DA INSCRICAO

3.1. Este Edital ficard continuamente aberto para o recebimento de inscri¢do pelo periodo de 20/12/2022 a 19/12/2025, prorrogével por
igual periodo a critério da CEUFU.

3.2. A inscricdo devera ser realizada por meio do preenchimento de formuldrio on-line cujo teor consta no Anexo | deste Edital
(Link: https://forms.office.com/r/3U3n6h3kL1).

3.2.1. O formuldrio _on-line somente podera ser preenchido por acesso ao 'Office 365 Education' disponivel para os usudrios do e-

mail institucional, ou seja, o e-mail @ufu.br.

3.2.2. O formuldrio on-line também pode ser acessado utilizando o Cédigo QR seguinte (item 3.2.2.1) e que consta no Anexo |l deste Edital.

3.2.2.1.

3.3. Poderdo se inscrever Servidores e Servidoras pertencentes ao quadro efetivo da Universidade Federal de Uberlandia que preencha os
requisitos da Lei n2 13.140, de 26 de junho de 2015 que dispde sobre a mediagdo entre particulares como meio de solugdo de controvérsias e sobre a
autocomposig¢do de conflitos no ambito da administracdo publica e que seja capacitada para fazer mediagdo ou atuar como facilitador(a) de dialogo.

3.4. Serdo solicitadas as seguintes informagdes no ato da inscrigdo:

3.4.1. Nome completo;

3.4.2. CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas);

3.4.3. Matricula SIAPE (Sistema Integrado de Administragdo de Recursos Humanos);

3.4.4. E-mail institucional;

3.4.5. Telefone de contato;

3.4.6. Unidade de lotagdo (UORG);

3.4.7. Enderego para acesso ao seu curriculo na Plataforma Lattes, caso tenha;

3.4.8. Curso de graduagdo;

3.4.9. Ano de graduagdo;

3.4.10. Titulagdo, quando couber;

3.4.11. Certificado de formagdo como Mediador(a) ou Facilitador(a);

3.4.12. Aceitagdo dos termos e condigOes deste Edital;

3.4.13. Espaco destinado a breve relato da experiéncia e conhecimentos sobre resolu¢do extrajudicial de conflitos, métodos
autocompositivos, no ambito da administragdo publica ou ndo, entre outros que entender pertinente ao exercicio da atividade na CEUFU.

3.5. Cabera a CEUFU o recebimento e analise das inscri¢des, observando o item 3.3 deste Edital, sendo possivel solicitar documento que
julgar conveniente.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. A pessoa inscrita poderd ser credenciada para atuar como Mediador(a) ou Facilitador(a) sob a gestdo da presidéncia da Comissdo de

Etica da Universidade Federal de Uberlandia (CEUFU).
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4.2. A CEUFU decidira o credenciamento ou ndo da pessoa inscrita, observando o resultado na Etapa eliminatdria e a colocagdo na Etapa
classificatoria.

I- Etapa eliminatodria:

a) Aceitacdo do regramento deste Edital;

b) Preenchimento dos requisitos da Lei n® 13.140;

c) Capacitagdo para fazer mediagdo ou atuar como facilitador(a) de didlogo.
- Etapa classificatéria:

a) Relato da experiéncia e conhecimentos sobre resolucdo extrajudicial de conflitos, métodos autocompositivos, no ambito da
administragdo publica ou ndo, entre outros que entender pertinente ao exercicio da atividade na CEUFU.

4.3. O campo do formulario on-line 'Relato da experiéncia e conhecimentos' (item 4.2, inciso II, letra a) serd avaliado considerando:
a) o conteldo tematico - Atendimento a proposta do relato.

b) as convengdes de escrita na Lingua Portuguesa.

4.4, Sera desclassificado o inscrito e a inscrita que ndo preencher os campos do formuldrio on-line 'Relato da experiéncia e conhecimentos'
(item 4.2, inciso I, letra a) ou copiar os textos normativos no campo.

4.5, A lista das pessoas credenciadas sera divulgada no primeiro dia Gtil do més de margo e setembro de cada ano.

4.6. A vigéncia do credenciamento sera de 36 (trinta e seis) meses, prorrogavel por igual periodo a critério da CEUFU.

4.7. A participagdo das pessoas credenciadas para atuar como Mediador(a) ou Facilitador(a) sera efetivada de acordo com as demandas da
CEUFU.

5. DO DESCREDENCIAMENTO

5.1. A qualquer momento a pessoa credenciada podera solicitar seu descredenciamento.

5.2. Sera descredenciada(o) a/o servidor(a) que, quando convidado(a), deixar de atender a solicitacgdo da CEUFU e n3o apresentar
justificativa.

5.3. Sera também descredenciada(o) a/o servidor(a) que ao ser convidado(a), ndo mais pertencer ao quadro efetivo da Universidade Federal
de Uberlandia.

5.4. Quando for constatada inobservancia de conduta ética, assim como irregularidades na observancia do cumprimento das normas fixadas
neste Edital, a pessoa sera, imediatamente, descredenciada.

6. DO EVENTUAL CHAMAMENTO DAS PESSOAS CREDENCIADAS

6.1. A pessoa credenciada e selecionada para atuar como Mediador(a) ou Facilitador(a) serd convidado(a) por via eletrénica (e-mail),
devendo encaminhar copia das documentagGes complementares solicitadas.

6.2. Havendo desisténcia da pessoa selecionada, a vaga serd substituida pela préoxima pessoa credenciada que melhor se enquadre nos
parametros avaliados para atuar como Mediador(a) ou Facilitador(a).

7. DAS OBRIGACOES DO MEDIADOR(A) OU FACILITADOR(A)

7.1. Sdo obrigacGes dos profissionais mediadores e facilitadores credenciados:

I- Realizar as reunides de mediagdo em processo extrajudicial, seguindo diretrizes da CEUFU e observancia da Lei n2 13.140,
de 26 de junho de 2015 que dispde sobre a mediagdo entre particulares como meio de solugdo de controvérsias e sobre a
autocomposigdo de conflitos no dmbito da administragdo publica;

- Colaborar com a confecgdo das estatisticas referentes aos trabalhos de mediagao, fornecendo os dados solicitados;

1 - Preencher as atas, Termos de acordos e demais documentos inerentes as sessdes realizadas e submeté-los a Presidéncia da

CEUFU;
IV - Levar ao conhecimento da Presidéncia da CEUFU fatos relevantes sobre o desenvolvimento do trabalho, notadamente
aqueles que possam resultar em oportunidades de melhoria, respeitando o principio da confidencialidade;
V- Cumprir bem e fielmente as leis e normas atinentes aos procedimentos de Mediagao;
VI - Atuar de acordo com o ordenamento juridico e as técnicas pertinentes na condugdo das audiéncias e sessdes;
VIl - Atuar respeitando os principios da independéncia, da imparcialidade, da autonomia da vontade, da confidencialidade, da
oralidade, da informalidade e da decisdo informada;
VIII - Velar para que a confidencialidade estenda-se a todas as informagdes produzidas no curso do procedimento, cujo teor ndo
podera ser utilizado para fim diverso daquele previsto por expressa deliberacdo das partes;
IX - Nao divulgar ou depor acerca de fatos ou elementos oriundos da mediagdo em razdo do dever de sigilo.
7.2. S3o impedidas de atuar como mediador(a) e facilitador(a) as pessoas:

|- Com parentesco até o terceiro grau com as partes;
- Com amizade intima ou inimizade notdria com as partes;

1 - Com interesse direto ou indireto na matéria;

V- Que tenham participado como testemunha ou representante das partes;
V- Com litigio judicial ou administrativamente com as partes, ou respectivo conjuge ou companheiro.
7.3. Quando de sua indicagdo, deverda o(a) mediador(a) ou facilitador(a) levar ao conhecimento da Presidéncia da CEUFU

qualquer circunstancia que possa ser considerada como suscetivel de lhes comprometer
a independéncia e a imparcialidade.

7.4. O(A) Mediador(a) ou Facilitador(a) credenciado na forma deste Edital, se advogado(a), estara impedidos de exercer a advocacia nas
sessGes em que desempenhar a fungdo de mediador(a) ou facilitado(a), bem como de prospectar ou angariar clientes nas sessoes.
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7.5. O impedimento do(a) Mediador(a) ou Facilitador(a) poderd ser declarado pela Presidéncia da CEUFU, ou por provocagdo de qualquer
das partes, ouvidos o(a) Mediador(a) ou Facilitador(a).

7.6. Todas as atividades e solicitagdes da CEUFU, que demandam hora de trabalho, serdo enviadas ao gestor(a) imediato(a) para justificativa
das horas destinadas as atividades.

7.7. Atuar como Mediador(a) ou Facilitador(a) na CEUFU ndo enseja qualquer remuneragdo.

7.8. O convite para atuar como Mediador(a) ou Facilitador(a) na CEUFU sera enviado pela presidéncia da CEUFU.

7.9. A presidéncia da CEUFU solicitard ao gestor(a) imediato(a) do(a) Mediador(a) ou Facilitador(a) credenciado liberagdo do expediente
laboral para participagdo nas reunides e trabalhos desenvolvidos pela CEUFU, quando convidados(as).

8. CRONOGRAMA

8.1. Langamento do Edital: 20/12/2022

8.2. Inscrigbes: continuamente aberta de 20/12/2022 a 19/12/2025.

8.3. Publicagdo ou atualizagdo da Lista de Pessoas Credenciadas: primeiro dia util de margo e de setembro de cada ano.

8.4. Formuldrio: A inscrigdo ficard continuamente aberta e ocorrera por preenchimento de formulario on-line cujo teor consta no Anexo |
deste Edital (Link: https://forms.office.com/r/3U3n6h3kL1).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ainscri¢do e o credenciamento configuram integral aceitagdo de todas as condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

9.2. Em caso de inscrigdo indeferida, cabera o direito de recurso perante a Presidéncia da Comissdo de Etica da UFU, que o apreciara de

maneira monocratica e, em eventual apresentacdo de pedido de reconsideragdo, serd submetido para analise em instancia colegiada, conforme o
calendario de reunides ordinarias.

9.3. Sé sera admitido recurso que apresente clareza na exposicdo de motivos e, se for o caso, seja devidamente acompanhado de
documentagdo comprobatoria.

9.4. A CEUFU fica reservado o direito de prorrogar, revogar, formatar ou anular este Edital, havendo motivos ou justificativas para tais
procedimentos, ndo cabendo as pessoas inscritas ou credenciadas quaisquer direitos, vantagens e reclamag&es a que titulo for.

9.5. A CEUFU n3o tem obrigatoriedade em eventualmente convocar para trabalhos futuro todas as pessoas credenciadas, tendo em vista
que o chamamento dar-se-a por demanda da CEUFU.

9.6. A resposta ao presente credenciamento ndo pressupde garantia de participacdo Mediador(a) ou Facilitador(a), uma vez que o
credenciamento criard um banco de servidores e servidoras para consulta da CEUFU em futuras representagoes.

9.7. Todas as informagdes do presente chamamento, tais como erratas, adendos, julgamentos, recursos, resultados e outros, estardo
disponiveis na pégina eletronica: http://www.editais.ufu.br/.

9.8. Serd disponibilizado suporte virtual para duvidas ou esclarecimentos durante o periodo de inscricdo, através do e-mail:
etica@reito.ufu.br, sendo necessario incluir no campo "Assunto" a informagdo: "Duvida Edital para credenciamento de Servidores(as)
colaboradores(as) da Comissdo de Etica da UFU".

10. DOS ANEXOS

10.1. Integram este Edital, independentemente de transcrigdo, o Anexo | - Conteldo do Formulario On-line e o Anexo Il - Acesso ao
Formulario On-line.

Uberlandia, 20 de dezembro de 2022.
GILVANE GONCALVES CORREA

Presidenta da Comiss3o de Etica da Universidade Federal de Uberlandia
Portaria de Pessoal UFU n2 3294, de 18 de agosto de 2021 (SEI n2 2986239)

Documento assinado eletronicamente por Gilvane Gongalves Correa, Presidente, em 16/12/2022, as 16:01, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura
eletrdnica

ANEXOS AO EDITAL
ANEXO | - CONTEUDO DO FORMULARIO ON-LINE

. Nome completo;

. CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas);

. Matricula SIAPE (Sistema Integrado de Administragcdo de Recursos Humanos);

. E-mail institucional;

. Telefone de contato;

. Unidade de lotagao (UORG);

. Enderego para acesso ao seu curriculo na Plataforma Lattes, caso tenha;

. Curso de graduagao;

. Ano de graduacio;

10. Titulacdo, quando couber;

11. Qual o nome do curso de Mediador(a) ou de Facilitador(a) de Didlogo concluido?
12. Qual a carga horaria do curso de Mediador ou de Facilitador(a) de Didlogo concluido?

1
2
3
4
5
6
7
8
9
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13. Qual o nome da instituigdo certificadora do curso de Mediador(a) ou de Facilitador(a) de Dialogo?

14. Declaragdo de estar ciente e aceito todos os termos e condi¢des do 'Edital para credenciamento de Mediador(a) e Facilitador(a) para atuar na
Comissio de Etica da UFU' e a elas desde j4 me submeto.

15. Declaragdo de estar ciente que o credenciamento a que se refere o edital nio significa obrigatoriedade da Comissdo de Etica da UFU em solicitar
minha atuagdo e ndo ha garantia de quota minima ou maxima de atuagdes.

16. Declaragdo de estar ciente que a atuagdo como Mediador(a) e Facilitador(a) constantes do 'Edital para credenciamento de Mediador(a) e
Facilitador(a) para atuar na Comissio de Etica da UFU' ndo gera qualquer tipo de remuneragio.

17. Espaco destinado a breve relato da experiéncia e conhecimentos sobre resolucdo extrajudicial de conflitos, métodos autocompositivos, no &mbito da
administragdo publica ou ndo, entre outros que entender pertinente ao exercicio da atividade na CEUFU.

18. Nos, da Comissio de Etica, agradecemos a sua participagdo e o seu interesse em contribuir e, por isto, gostariamos de parabenizar pela sua atitude.
Obrigada pelo seu apoio!

ANEXO Il - ACESSO AO FORMULARIO ON-LINE

O formulario on-line para inscri¢do ficara continuamente aberto e a inscrigdo ocorrera por preenchimento do formulario on-line que pode ser acessado
utilizando o seguinte Codigo QR.

Referéncia: Processo n? 23117.091018/2022-14 SEIn2 4132898
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