Boletim de Servigo Eletronico em 17/03/2022 I

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Coordenagdo do Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia
Av. Pard, 1720, Bloco 2C, Sala 54 - Bairro Umuarama, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: +55 (34) 3225 8512 - www.pgpsi.ip.ufu.br - pgpsi@ipsi.ufu.br

EDITAL PGPSI N2 1/2022

10 de margo de 2022
Processo n? 23117.015769/2022-34
EDITAL PGPSI/IPUFU/UFU N2 01/2022
Sele¢do de Programa de Pos- graduagdo
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O Extrato do Edital foi publicado no dia XX de XXX de 2022, na segdo XX, pagina do Diario Oficial da Unido.
Processo SEI 23117.015769/2022-34

A Coordenadora do Programa de Pds-graduagdo em Psicologia (PGPSI), do Instituto de Psicologia (IPUFU), da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso
de suas atribui¢des e considerando a delega¢do de competéncia que lhe foi outorgada por meio da Portaria de Pessoal UFU N2 1063/2021, e também pelo
Estatuto e Regimento Geral da UFU e demais legislagdes pertinentes, torna publicas as condigbes gerais para a abertura das inscrigdes e o processo de selegdo
para alunos/as regulares para o PGPSI, na modalidade Curso de Mestrado Académico, para ingresso no segundo semestre de 2022.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O presente Processo Seletivo serd regido por este Edital e pelos Anexos que o compdem, pelas Resolugdes N° 12/2008, 06/2017 e 11/2018

(Regulamento do Programa de Pés-Graduagio em Psicologia) do Conselho de Pesquisa e P6s-Graduagdo (CONPEP) da UFU, pela Portaria R. N° 134/2005, bem
como pelo Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal de Uberlandia.

1.2 Dadas as circunstancias atuais deflagradas pela pandemia de COVID-19, o processo sera totalmente realizado por meio de ferramentas de acesso
e comunicagao via internet.

1.3. As comissdes examinadoras do Processo Seletivo serdo nomeadas pelo PGPSI.

1.4. Iniciado o periodo de inscrigdes, o PGPSI disponibilizara, no enderego eletronico http://www.portalselecao.ufu.br. informagdes complementares
e instrugdes pertinentes ao Processo Seletivo.

1.5. O Edital completo, as informacgGes e instrugdes pertinentes ao Processo Seletivo estardo disponiveis no enderego eletronico da Diretoria de
Processo Seletivo (DIRPS) — https://www.portalselecao.ufu.br.

1.6. Ao se inscrever no certame, o/a candidato/a:

1.6.1. Declara que leu e entendeu todos os termos e condi¢Bes do presente Edital e que aceita todo o regulamento pertinente ao certame.

1.6.2. Compromte-se a tomar conhecimento de eventuais retificagdes, complementagdes, termos aditivos ou avisos que vierem a ser publicados no

enderego eletrdnico https://www.portalselecao.ufu.br. dos quais ndo poderd alegar desconhecimento.

1.6.3. Autoriza a UFU, independentemente de prévio aviso, a eliminar documentos que porventura venham a ser produzidos em razdo de sua
participagdo no certame, observadas as normas e procedimentos previstos na legislagdo pertinente.

1.7. E de responsabilidade exclusiva do/a candidato/a a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos nas normas que regulamentam o
Processo Seletivo deste Edital, bem como a verificagdo dos documentos exigidos para a matricula e o acompanhamento, por meio do endereco
https://www.portalselecao.ufu.br. de eventuais alteragdes referentes a este Processo Seletivo.

1.8. Todos/as os/as candidatos/as serdo submetidos/as a Processo Seletivo Unico.
Todas as informagdes necessarias para o/a candidato/a participar do Processo Seletivo estdo disponibilizadas neste Edital. Ndo serdo fornecidas informagdes
complementares por telefone. Em caso de duvidas, envie mensagem para o e-mail: secpgpsi@ipsi.ufu.br.

2. NUMERO DE VAGAS

2.1. O numero de vagas oferecidas para o curso de Mestrado Académico do PGPSI, referentes ao ingresso no segundo semestre de 2022, obedece a
seguinte tabela:

Modalidade Ampla Concorréncia | Pretos, Pardos e Indigenas | Pessoas com deficiéncia | Total

Mestrado Académico | 35 7 3 45

2.2. As temdticas por linhas de pesquisa, para o Mestrado Académico, estdo listadas no Anexo | deste Edital.

2.3. A distribuicdo das vagas por Linhas de Pesquisa, para o Mestrado Académico, esta descrita no Anexo |l deste Edital.

2.4. No caso de processos seletivos nos quais o candidato concorre a vagas nas linhas de pesquisa, serdo adotados, dentro de cada uma destas, os

mesmos proporcionais gerais definidos no art. 52 da resolugdo 06/2017 do CONPEP, buscando equilibrio entre dreas ou linhas.

2.4.1. O(A)s candidato(a)s que se inscreverem nas modalidades de cotas deverdo ter suas inscricdes homologadas pela comissdo permanente para o
acompanhamento e fiscalizagdo das a¢des afirmativas.

2.5. O(A)s candidato(a)s inscrito(a)s na modalidade de reserva de vagas para candidatos pretos, pardos e indigenas deverdo apresentar, no ato da
inscrigdo, a homologagdo da autodeclaragdo pela Comissdo de Heteroidentificagdo da UFU seguindo a seguindo as “DIRETRIZES OPERACIONAIS PARA
CANDIDATOS PPI (PRETOS, PARDOS E INDIGENAS) AOS PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU DA UFU” da Diretoria de Estudos e Pesquisas
Afrorraciais (DIEPAFRO), Comissdo de Heteroidenfificacdo, disponivel no link: http://www.diepafro.ufu.br/servicos/comissoes-de-heteroidentificacao

2.5.1 Os candidatos poderdo apresentar homologagdo, ou ato equivalente, oriunda de outras instituicdes de ensino superior credenciadas pelo MEC que

confirme a condigdo caracteristica desta modalidade, devidamente acompanhada de documentagdo que contemple os critérios utilizados para a homologagdo
da autodeclaragdo referente a esta modalidade de vaga.
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2.6. Para os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para indigenas, é necessdrio que apresentem, no ato da inscrigdo, a cépia do
Registro Administrativo de Nascimento e Obito de indios (RANI) ou declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena assinada por lideranca especifica
do grupo indigena, com vistas a ser ratificado, pela comissdo interna permanente dos Programas de Pés-graduagdo para o acompanhamento e fiscalizagdo das
acoes afirmativas.

2.7. Os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia deverdo apresentar, no ato da inscrigdo, atestado da
condigdo caracteristica, emitido por médico ou junta médica.

2.7.1 Os candidatos poderdo apresentar atestado que confirme a condigdo caracteristica desta modalidade proveniente de Equipe Multiprofissional e
Interdisciplinar de outras instituigdes de ensino superior credenciadas pelo Ministério da Educagdo, devidamente acompanhado de documentagdo onde
deverdo constar os critérios de andlise das referidas comissdes das instituicdes de ensino superior.

2.8 Os candidatos pretos, pardos, indigenas e os com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo. Os candidatos pretos, pardos, indigenas e os com deficiéncia classificados dentro do
numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

2.9. Em caso de desisténcia de candidato preto, pardo, indigena e o com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato preto,
pardo, indigena e o com deficiéncia posteriormente classificado.

2.10. Na hipotese de ndo haver candidatos pretos, pardos, indigenas e com deficiéncia aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos aprovados observada a ordem de classificagdo.

2.11. A pessoa com deficiéncia ndo é obrigada a inscrever-se como tal nos termos do art. 42 § 22 da Lei no 13.146/2015.

3. PRE-REQUISITOS

3.1. As vagas destinam-se a egressos de cursos de graduagdo de longa duragdo (graduagdo plena) reconhecidos pelo Ministério da Educagdo (MEC).
As vagas disponiveis sdo para a area de concentragdo em Psicologia e para as linhas de pesquisa do PGPSI, conforme disposto nos itens 2 e 3 deste Edital.

3.2. Ndo serdo admitidas inscricbes de egressos de curso de curta duragdo, sequencial e assemelhados e s6 serdo admitidos tecndlogos graduados
em nivel superior.

3.3. Os candidatos deverdo apresentar proficiéncia em lingua Inglesa.

3.3.1. Serdo aceitos como documentagdo comprobatéria de proficiéncia em linguas somente os certificados de proficiéncia emitidos a partir de
04/2020 pelo(a):

3.3.1.1. PROFLIN-ILEEL-UFU (http://www.ileel.ufu.br/proflin);

3.3.1.2. TEAP (inglés) area de Humanas/Sociais (www.teseprime.com.br.), com o minimo de 85 pontos;

3.3.1.3. Cambridge, a partir do nivel intermediario;

3.3.1.4. Michigan;

3.3.1.5. TOEFL com o minimo de 500 pontos na prova impressa ou 230 na prova eletronica.

3.4. Os candidatos estrangeiros ou naturalizados, ndo luséfonos, deverdo apresentar, em carater eliminatério, o certificado de aprovagdo no PROFLIN

- Lingua Portuguesa do ILEEL-UFU (http://www.ileel.ufu.br/proflin) ou o Certificado CELPE-Bras (http://www.mec.gov.br/sesu/celp.shtm), observadas as
mesmas condigdes e os mesmos prazos de validade das demais certificagcSes de proficiéncia.

3.5. Para os exames em que ndo consta nenhum prazo de validade, serad considerado o periodo maximo de dois anos, a partir da data de emissdo do
certificado.

3.6. A apresentacgdo dos certificados de proficiéncia em linguas devera ser realizada no ato da inscri¢dao do (a) candidato(a).

4. INSCRICOES

4.1. A inscrigdo no Processo Seletivo para ingresso no PGPSI deverd ser realizada exclusivamente no enderego eletrOnico:

https://www.portalselecao.ufu.br.

4.2, Ao se inscrever no certame, o/a candidato/a deverd ler este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para participacdo
no Processo Seletivo.

4.3. O cronograma das inscrigdes acontecera conforme tabela abaixo:
Atividade Data Hordrio Local
’ L 04/04/2022 a
Periodo de inscri¢do https://www.portalselecao.ufu.br.
25/04/22
. L ) 16/05/22 )
Resultado da homologagdo das inscrigdes apds recurso A partir das 17h | https://www.portalselecao.ufu.br.
4.4, Para a realizagdo da inscri¢cdo, o/a candidato/a deverd acessar o Sistema de Inscri¢do Online, no endereco https://www.portalselecao.ufu.br.,
mediante indicacdo do nimero do CPF e senha pessoal, e seguir rigorosamente todas as instrugdes nele contidas, a saber:
4.4.1. Preencher o formuldrio de inscri¢do online com todas as informagdes solicitadas, no endereco eletronico https://www.portalselecao.ufu.br.
4.4.1.1. O formulario de inscrigdo online deve ser preenchido por inteiro e com toda a atengdo, de modo que dele constem informagBes exatas e
veridicas, sob pena de indeferimento da inscrigdo, caso seja identificado e comprovado qualquer descumprimento do exposto neste Edital.
4.4.2. Indicar a modalidade de vaga para a qual esta requerendo inscri¢do, confirmando a autodeclaragdo, quando couber (Anexo VI deste Edital);
4.4.3. Optar por uma Unica Linha de Pesquisa, conforme Anexo | deste Edital;
4.4.4, Indicar até trés tematicas de uma Unica linha de pesquisa, conforme disposto neste Edital, Anexo I, as quais tem interesse em se vincular caso
venha a ser aprovado/a. Essa indicagdo deve ser feita no formulério de avaliacdo do projeto do/a candidato/a;
4.5. Ao final do processo de inscri¢do, serd gerado o boleto bancario para o pagamento da taxa de inscri¢do.
4.6. No ato da inscrigdo, o/a candidato/a devera anexar copia simples e legivel de:
4.6.1. Diploma ou atestado ou certiddo de conclusdo do curso de graduagdo reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), emitido pelo drgdo
competente;
4.6.1.1. Em caso de ndo conclusdo do curso, declaragdo emitida pela Instituicdo de Ensino de origem, de que até o dia anterior a matricula no PGPSI tera

concluido o curso de graduagdo reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC);
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4.6.2. Certificado de Proficiéncia em lingua inglesa;

4.6.3. Cerificado de Proficiéncia em lingua portuguesa, se estrangeiro ndo luséfono;

4.6.4. Registro civil (certiddo de nascimento ou casamento);

4.6.5. Documento de identidade ou documento oficial equivalente, com foto e valido;

4.6.6. Comprovante de quitagdo eleitoral;

4.6.7. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

4.6.8. Certificado de reservista, em caso de candidato do sexo masculino;

4.6.9. Comprovante de endereco;

4.6.10. Histdrico escolar do curso de graduagdo reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC);

4.6.11. Formuldrio de autodeclaracdo, devidamente preenchido, conforme especificado no Anexo VI deste Edital, no caso de candidato/a que se

inscrever na modalidade de cotas.

4.6.11.1 O(A)s candidato(a)s inscritos na modalidade de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia deverdo apresentar, no ato da inscri¢do, atestado da
condigdo caracteristica, emitido por médico ou junta médica.

4.6.11.2 O(A)s candidato(a)s inscrito(a)s na modalidade de reserva de vagas para candidatos pretos, pardos e indigenas deverdo apresentar no ato da inscrigdo,
a homologagdo da autodeclaragdo pela Comissdo de Heteroidentificagdo da UFU da Diretoria de Estudos e Pesquisas Afrorraciais (DIEPAFRO).

4.6.12. Projeto de pesquisa, sem qualquer identificagdo do/a candidato/a, no formato PDF, contendo até 10 paginas (excetuando-se, capa, folha de rosto
e referéncias bibliograficas) elaborado em conformidade com as diretrizes indicadas nos Anexo Ill e IV.

4.6.13. Tabela de Avaliagdo de Curriculo, no formato .pdf, de acordo com o modelo disponivel na pagina do Programa (www.pgpsi.ip.ufu.br.) e Anexo V,
devidamente preenchido;

4.6.13.1. As informagdes preenchidas no Formulario de Avaliagdo de Curriculo sdo de total responsabilidade do/a candidato/a.

4.6.14. Copia dos documentos comprobatdrios relativos ao formulario do item 4.6.11, em arquivo Unico, no formato .pdf, obrigatoriamente organizados
da seguinte forma:

4.6.14.1. Identificados com a mesma ordem da Tabela de Avaliagdo de Curriculo (Anexo V);

4.6.14.2. Numerados com a mesma pagina indicada pelo/a candidato/a na Tabela de Avaliagdo de Curriculo (Anexo V);

4.7. InformagGes registradas em locais incorretos serdo desconsideradas no computo da pontuagdo atribuida.

4.8. Os documentos 4.6.13. e 4.6.14 deverdo ser juntados, em arquivo Unico, no formato .pdf, e inseridos no sistema préprio da DIRPS no momento
do preenchimento do formuldrio de inscrigdo.

4.9. Ressalta-se que nenhum arquivo anexado poderad ultrapassar o limite de 10 MBytes.

4.10. N3do sera recebida, sob qualquer hipdtese, documentagdo avulsa.

4.11. N3o serd admitida alteracdo da opgdo de Linha de Pesquisa assinalada no formulario de inscricdo do/a candidato/a.

4.12. Os formularios referidos neste Edital, constantes em seus Anexos, estardo disponiveis no endereco eletronico da DIRPS -

https://www.portalselecao.ufu.br., com excegdo do formulario de avaliagdo de curriculo, disponivel no enderego eletrénico www.pgpsi.ip.ufu.br.

4.13. O/a candidato/a que prestar qualquer informacio falsa ou inexata, ao se inscrever no Processo Seletivo, ou que n3o satisfizer todas as condicdes
estabelecidas neste Edital e demais instrumentos normativos, terd sua inscrigdo cancelada e serdo anulados todos os atos dela decorrentes.

4.14. A UFU n3o se responsabilizara por inscrigdo e/ou documentagdo nio recebida por motivos de natureza técnica, inclusive aqueles associados a
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo e a quaisquer outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados para consolidagdo da inscrigdo.

4.15. O/a candidato/a devera acessar o endereco eletrdnico https://www.portalselecao.ufu.br. e conferir o resultado da homologacdo da inscri¢o.
4.16. O valor da taxa de inscricdo serd de RS 120,00 (cento e vinte reais), devendo o pagamento do boleto, gerado no portal
https://www.portalselecao.ufu.br., ser realizado até o dia 26/04/22.

4.16.1. Os/as candidatos/as que solicitarem a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo e tiverem seu pedido deferido estardo dispensados de pagar o
boleto da taxa de inscrigdo.

4.17. O comprovante de pagamento devera ser mantido com o/a candidato/a, pois podera ser-lhe solicitado pela DIRPS.

4.18. O simples pagamento da taxa de inscri¢do ndo confere ao/a candidato/a o direito de submeter-se a sele¢do, devendo, para tanto, realizar todos
os procedimentos de inscri¢do descritos neste Edital.

4.19. N3o sera permitida a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do para outra pessoa, assim como a transferéncia da inscricdo para
pessoa diferente daquela que a realizou e, em nenhuma hipoétese, a taxa de inscrigdo sera devolvida.

4.20. N3o serdo aceitas inscri¢des condicionais via Correios, fax, correio eletronico, presencialmente ou fora do prazo.

4.21. A isengdo deverd ser solicitada, no periodo de 04/04/22 a 15/04/22, com indicagdo, no requerimento, do Numero de Identificagdo Social - NIS,
atribuido pelo CadUnico.

4.21.1. O deferimento ou indeferimento do pedido de isengdo serd divulgado no enderego eletrénico: www.portalselecao.ufu.br no dia 20 de abril de
2022, a partir das 17h00.

4.21.2. Caberd aos/as candidatos/as realizar consulta ao referido enderego eletrénico, para verificar a sua situagdo com relagdo a isengdo da taxa de
inscrigdo e observar o Edital do Processo.

4.21.3. O/A candidato/a que tiver seu pedido de isengdo indeferido, devera efetuar o pagamento da taxa devida no prazo estipulado no neste Edital.
4.21.4. N3&o cabera recurso contra o indeferimento do requerimento de iseng¢do da taxa de inscrigdo.

4.21.5. O/A candidato/a que tiver o seu pedido de isengdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, na forma e no prazo
estabelecido neste Edital, tera sua inscri¢do indeferida.

4.21.6. N3o serdo aceitas solicitagdes de isengdo da taxa de inscrigdo realizadas fora do Sistema de Isengdo e fora do periodo de solicitagdo.

4.22. Os dados pessoais informados devem ser iguais aos dados cadastrados na Receita Federal para ndo inviabilizar a correspondéncia entre as

informagdes, sendo que antes de realizar a inscri¢do, o/a candidato/a devera verificar a correspondéncia dessas informag&es pessoais.
4.23. Na inscri¢do, o/a candidato/a deverd informar endereco de e-mail Unico e vélido, e nimero de telefone fixo ou celular vélidos.

4.23.1. A UFU poder3 utilizar o e-mail cadastrado para enviar ao/a candidato/a informagdes relativas ao exame.
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4.23.2. A UFU n3o se responsabiliza pelo envio de informagdes a terceiros decorrente de cadastramento indevido de e-mail e telefone pelo/a
candidato/a.

4.24. O/A candidato/a preencherd eletronicamente um questionario socioecondmico e as informagdes fornecidas compordo o banco de dados do/a
candidato/a, sendo que o/a candidato/a se responsabiliza pelos dados informados e estard sujeito/a as penalidades da lei e a eventuais perdas de
oportunidade em decorréncia de dados inexatos e inveridicos.

4.25. O simples ato de inscricdo no Processo Seletivo regulado pelo presente Edital obriga o/a candidato/a a observar as normas nele contidas e no
Regimento Geral da UFU, constituindo aceitagdo expressa e plena de todo o regulamento pertinente ao exame.

4.26. O/A candidato/a que desejar corrigir dados incorretos de sua inscrigdo, exceto CPF e linha de pesquisa, poderd fazé-lo no enderego
www.portalselecao.ufu.br, por meio do Sistema de Inscrigdo Online, durante o periodo de inscrigdo, usando o nimero de seu CPF e senha pessoal.

4.27. N3o serd possivel a retificagdo do niumero do CPF do/a candidato/a e, apds o periodo de inscrigdo, ndo serdo aceitas quaisquer modificagdes em
nenhum dos dados informados pelo candidato.

4.28. Ndo haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea. Apos o periodo de inscrigdo, ndo serd recebida, sob
qualquer hipdtese, documentagdo avulsa.

4.29. A homologagdo das inscrigdes sera realizada pela Coordenagdo do PGPSI, que encaminhara o resultado a DIRPS para divulgagdo.

4.30. O Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia e a DIRPS ndo se responsabilizardo por inscri¢do ndo recebida devido a fatores de ordem técnica-

operacional, greves, sinistro, extravio ou qualquer outro fator que impeca a anexagdo, no sistema de DIRPS, da documentacgdo exigida nos termos deste Edital.
5. ATENDIMENTOS

5.1. O/A candidato/a transgénero (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente em consonadncia com sua identidade de género) que
desejar atendimento pelo nome social realizara tal solicitagdo no requerimento de Atendimento Especifico, disponibilizado pela DIRPS no enderego eletrénico
https://www.portalselecao.ufu.br., aba Documentos, anexo Requerimento Atendimento.

6. PROCESSO DE AVALIACAO: ETAPAS, CLASSIFICACZ\O E APROVACAO
6.1. O processo de selegdo para o curso de Mestrado Académico em Psicologia sera realizado em 02 (duas) etapas avaliativas.
6.1.1. A Primeira Etapa constara de Avaliagdo de Projeto de Pesquisa, de carater eliminatdrio e classificatério, valendo até 100 (cem) pontos (pontuagdo

maxima a ser alcangada pelo/a candidato/a) e com peso de 70% da nota total. A pontuagdo minima para aprovagdo na primeira etapa sera de 60 pontos. Desta
forma, serdo eliminados/as os/as candidatos/as que obtiverem nota inferior a 60 (sessenta) pontos nesta etapa.

6.1.2. A Segunda Etapa constara de Avaliagdo de Curriculo dos/as candidatos/as aprovados/as na Primeira Etapa, de carater classificatério, valendo até
100 (cem) pontos (pontuagdo maxima a ser alcangada pelo/a candidato/a) e com peso de 30% da nota total.

6.1.3. Serd atribuida a nota de 100 pontos para o candidato que obtiver a maior pontuagdo na Avaliagdo de Curriculo, com as demais pontuagées sendo
calculadas proporcionalmente em relagdo a pontuagdo maxima.

6.1.4. Somente os/as candidatos/as aprovados na Primeira Etapa participardo da Segunda Etapa.

6.2. Da Primeira etapa: Projeto de Pesquisa

6.2.1. O Projeto de Pesquisa deve ter o maximo de 10 (dez) paginas, excetuando-se, capa, folha de rosto e referéncias bibliograficas.

6.2.2. O/a candidato/a deverd anexar o Projeto de Pesquisa, em formato PDF, no Sistema de Inscrigdo Online, acessado pelo enderego eletronico

www.portalselecao.ufu.br. A capa do projeto devera registrar a identificagdo “Processo Seletivo 2022/2 - Turma 2022 — Mestrado Académico em Psicologia”,
bem como registrar a Linha de Pesquisa na qual o candidato se inscreveu e indicar até trés temas de pesquisa da mesma Linha de Pesquisa que sdo de seu
interesse, conforme consta no Anexo I. No caso da Linha de Processos Psicossociais e Educagdo, os trés temas indicados deverdo estar inseridos dentro de uma
mesma sub-linha. Assim, os temas devem se ater apenas a sub-linha Perspectivas Criticas em Saude e Educagdo ou a sub-linha Clinica Ampliada. Ressalta-se
que NAO devera constar nem nome do candidato nem o nome de qualquer orientador pretendido em nenhuma das paginas do projeto.

6.2.3. O texto do Projeto de pesquisa devera obedecer a seguinte formatagdo: Fonte Times New Roman, tamanho 12, espagcamento entre linhas 1,5
cm, margens superior e inferior 3 cm, margens esquerda e direita 3 cm.

6.2.4. O conteldo escrito do projeto de pesquisa ndo poderd identificar o /a candidato/a em hipdtese alguma. Consideram-se quebra de anonimato
(identificagdo), dentre outras: marcas de revisdo presentes no texto, citagdo de nome do autor do projeto, mengSes ao nome de orientadores de iniciagdo
cientifica, trabalho de conclusdo de curso, monografia, dissertagdo de mestrado, participagdo em grupos de pesquisa, referéncia a artigos em autoria ou em
coautoria, vinculagdo profissional atual e anteriores e referéncias similares que permitam reconhecer o candidato.

6.2.5. Caso o Projeto de Pesquisa apresente alguma forma de identificagdo ou quebra de anonimato, o candidato serd automaticamente
desclassificado.

6.2.6. O projeto de pesquisa devera seguir rigorosamente os elementos estabelecidos pelo Anexo Il (Modelo de Projeto de pesquisa) do presente
Edital.

6.2.7. O Projeto de Pesquisa sera avaliado conforme os critérios estabelecidos no Anexo IV do presente Edital.

6.2.8. As comissdes de avaliagdo do Projeto de Pesquisa serdo designadas pela Coordenagdo do PGPSI e serdo compostas por examinadores de cada
linha de pesquisa.

6.2.9. A avalia¢do do projeto de pesquisa serd realizada sem identificagdo do candidato por, no minimo, 02 (dois/duas) examinadores/as, que atribuirdo
notas independentes, sendo a pontuagéo final do/a candidato/a resultante da média aritmética das pontuagdes atribuidas por cada um deles.

6.2.10. 0/a candidato/a que ndo anexar, no Sistema de Inscri¢do Online, acessado pelo enderego eletrénico www.portalselecao.ufu.br, a documentagdo
relativa a primeira etapa deste processo seletivo, na forma especificada no presente Edital, sera automaticamente eliminado/a da sele¢3o.

6.3. Da segunda etapa: Avaliagdo de Curriculo:

6.3.1. A avaliagdo de curriculo serd realizada por meio da apreciagdo da Tabela de Avaliagdo de Curriculo (Anexo V) do/a candidato/a devidamente

preenchida, juntamente com respectivos documentos comprobatdrios correspondentes apresentados pelos/as respectivos/as candidatos/as. Serdo realizadas
avaliagbes de curriculo apenas dos/as candidatos/as aprovados/as na primeira etapa do Processo Seletivo.

6.3.2. Para os dados relativos a producdo cientifica, serdo considerados somente os ultimos 05 (cinco) anos concernentes ao periodo de andlise:
03/2017 a 03/2022.

6.3.2.1. Em caso de declaragdes, certiddes e obras ou trabalhos publicados (trabalho completo em anais, resumos, artigo cientifico, resenha, livro,
capitulo de livro, prefacio, posfacio ou apresenta¢do de publicagdo, material/caderno didatico), o/a candidato/a apresentard exemplar ou cépia que deve
permitir identificagdo dos quesitos-critérios requeridos no Formuldrio de Avaliagdo de Curriculo, apontados no presente Edital.
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6.3.2.2. Serdo desconsideradas as informagBes registradas na Tabela de Avaliagdo de Curriculo (Anexo V) cujos comprovantes ndo preencham
devidamente os requisitos da comprovagdo e/ou que ndo estejam inseridos no arquivo Unico do Curriculo.

6.3.2.3. Serdo admitidos somente documentos comprobatdrios, relativos a cada categoria, que contemplem as datas-limite especificadas na Tabela de
Avaliagdo de Curriculo.

6.3.2.4. Formuldrios de Avaliagdo de Curriculo ndo preenchidos serdo desconsiderados pelas comissdes examinadoras. Nesse caso serd atribuida nota
zero ao Curriculo.

6.3.2.5. Somente serdo aceitas certiddes nas quais constem data de inicio e a data de término do periodo declarado.

6.4. A pontuagdo alcangada pelo/a candidato/a, em cada etapa do certame, sera divulgada de acordo com o seu cédigo de inscrigdo.

6.5. A classificacdo final de cada candidato/a aprovado/a sera definida por meio do calculo da média ponderada das pontuacdes alcancadas na
primeira e segunda etapas, considerando as porcentagens relativas a cada etapa, descritas nos itens 6.1.1. e 6.1.2.

6.6. Os critérios de desempate entre os candidatos aprovados obedecerdo a seguinte ordem de prioridade:

6.6.1. Maior pontuagdo no projeto de pesquisa;

6.6.2. Maior pontuagdo na Avaliagdo de Curriculo;

6.6.3. Maior idade.

6.7. As listas dos candidatos aprovados em cada etapa serdo divulgadas no endereco eletrénico https://www.portalselecao.ufu.br.

7. CRONOGRAMA GERAL DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo ocorrera de acordo com o seguinte cronograma:

7.2. Todos os hordrios citados neste Edital obedecerdo ao horario oficial de Brasilia/DF.

Atividades Data Horario Local

Periodo de inscrigdo 04/04/2022 a 25/04/22 https://www.portalselecao.ufu.br.
Pagamento da taxa de inscrigdo 04/04/22 a 26/04/22 https://www.portalselecao.ufu.br.
Solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo 04/04/22 a 15/04/22 https://www.portalselecao.ufu.br.
Resultado da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo 20/04/22 Apartirdas 17h https://www.portalselecao.ufu.br.
Prazo ﬁnal.para. o~/a can.dldato/a ndo contemplado/a na isengdo 26/04/22 httos://www.portalselecao.ufu.br.
da taxa de inscri¢do realizar o pagamento

Resultado da homologagdo das inscri¢des - 09/05/22 09/05/22 A partirdas 17h https://www.portalselecao.ufu.br.
Periodo de recurso com relagdo a homologacdo das inscricbes 10/05/22 e 11/05/22 Até 17 horas secpgpsi@ipsi.ufu.br.

Resultado da homologagdo das inscrigdes apds recurso 16/05/22 A partir das 17h https://www.portalselecao.ufu.br.
Avaliagdo dos projetos de pesquisa 17/05/22 a 03/06/22 Até 17 horas secpgpsi@ipsi.ufu.br.

Divulgagdo do resultado da avaliagdo dos projetos de pesquisa 06/06/22 A partir das 17h https://www.portalselecao.ufu.br.
Periodo de recurso com relagdo a dos projetos de pesquisa 07/06/22 e 08/06/22 Até as 17h secpgpsi@ipsi.ufu.br.

zzz:izgao do resultado da dos projetos de pesquisa apos 14/06/22 A partirdas 17h https://www.portalselecao.ufu.br.
Avaliagdo dos curriculos 15/06/22 a 24/06/22 Até 12 horas secpgpsi@ipsi.ufu.br.

Divulgagdo do resultado da avaliagdo dos curriculos 27/06/22 Até 17 horas secpgpsi@ipsi.ufu.br.

Periodo de recurso com relagdo a avaliagdo dos curriculos 28/06/22 e 29/06/22 Até as 17h secpgpsi@ipsi.ufu.br.

Divulgacgio do resultado da avaliagdo dos curriculos apds recurso | 01/07/22 A partirdas 17h https://www.portalselecao.ufu.br.
Divulgac¢do do resultado final do Processo Seletivo 04/07/22 A partir das 17h https://www.portalselecao.ufu.br.
Perlo.do de recurso com relagdo ao resultado final do Processo 05/07/22 e 06/07/22 Até as 17h secpgpsi@ipsi.ufu.br.

Seletivo I

Divulgac¢do do resultado final do Processo Seletivo apds recurso 08/07/22 A partir das 17 horas https://www.portalselecao.ufu.br.
8. RECURSOS

8.1. Serdo admitidos recursos quanto a:

8.1.1. Composigdo das comissdes examinadoras, no prazo de 02(dois) dias Uteis apds a concretizagdo do evento que lhes disser respeito (divulgagdo

das comiss@es) tendo como termo inicial o primeiro dia Util subsequente a data do evento a ser recorrido, devendo o recurso ser interposto pelo e-mail
secpgpsi@ipsi.ufu.br.

8.1.2. Deferimento ou indeferimento das inscrigdes, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, apds a concretizagdo do evento que lhes disser respeito
(divulgagdo do deferimento ou indeferimento das inscrigdes), tendo como termo inicial o primeiro dia util subsequente a data do evento a ser recorrido,
devendo o recurso ser interposto pelo e-mail secpgpsi@ipsi.ufu.br.

8.1.3. Resultados das etapas avaliativas:
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8.1.3.1. 12 etapa — Projeto de Pesquisa, no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a concretizagdo do evento que lhe disser respeito (divulgagdo dos
respectivos resultados) tendo como termo inicial o primeiro dia util subsequente a data do evento a ser recorrido. O recurso devera ser interposto pelo e-mail:
secpgpsi@ipsi.ufu.br.

8.1.3.2. 22 etapa — Avaliagdo de Curriculo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, apds a concretizagdo do evento que lhe disser respeito (divulgagdo dos
resultados da Avaliagdo de Curriculo) tendo como termo inicial o primeiro dia Util subsequente a data do evento a ser recorrido. O recurso devera ser
interposto pelo e-mail: secpgpsi@ipsi.ufu.br.

8.1.3.3. Resultado final, no prazo de 02 (dias) dias Uteis, apds a concretizagdo do evento que |he disser respeito, tendo como termo inicial o primeiro dia
util subsequente a data do evento a ser recorrido. O recurso devera ser interposto pelo e-mail: secpgpsi@ipsi.ufu.br.

8.2. O/a candidato/a poderd recorrer em até trés instancias, em graus sucessivos, a saber:

8.2.1. Primeira instancia recursal: Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia;

8.2.2. Segunda instancia recursal: Conselho do Instituto de Psicologia;

8.2.3. Terceira instancia recursal: Conselho de Pesquisa e P6s-Graduagdo da UFU.

8.3. Para interposi¢do de recursos em segunda e terceira instancias, devera ser considerado o prazo maximo de 10 (dez) dias, apds a divulgagdo da
apreciagdo do recurso anterior.

8.4. Os documentos relativos a interposi¢do de recurso em primeira, segunda e terceira instancias, quando couber, deverdo ser protocolados em
formulario préprio (disponivel no enderego eletrénico do PGPSI — www.pgpsi.ip.ufu.br.) e enviados ao e-mail: secpgpsi@ipsi.ufu.br

8.5. Todos os recursos deverdo ser encaminhados para a instancia recursal a qual forem destinados, conforme expresso neste Edital.

8.6. N3o serdo admitidos recursos por outros meios.

8.7. O/a candidato/a devera ser objetivo/a, coeso e consistente em seu pleito.

8.8. Serdo indeferidos, automaticamente, os recursos e contestagdes que:

8.8.1. Possuam carater genérico, ndo especificando o objetivo, a natureza e a consisténcia da contestagdo;

8.8.2. Desrespeitem as respectivas instrugdes disponibilizadas neste Edital;

8.8.3. Desrespeitem as comissGes examinadoras em si consideradas ou quaisquer de seus membros;

8.8.4. Desrespeitem os prazos especificados neste Edital.

8.9. Caso a apreciagdo dos recursos interpostos pelos/as candidatos/as altere os resultados da etapa em relagdo a qual foi apresentado o recurso,

poderd haver, eventualmente, alteragdo na admissdo ou recusa de candidatos para a etapa seguinte, assim como eventuais mudangas na ordem geral de
classificagdo.

9. INFORMAGOES PRELIMINARES PARA MATRICULA

9.1. Serd divulgado, posteriormente, pelo Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia, um Edital especifico de Matricula, em conformidade com o
Regulamento do PGPSI, as normas gerais de funcionamento da Pds- graduagdo da UFU, o Regimento Geral da UFU e o calendario académico da Pés-Graduagdo
da UFU.

9.2. As matriculas dos/as candidatos/as aprovados/as serdo efetuadas por meio da Secretaria do PGPSI.

9.3. Para a realizagdo da matricula, os/as candidatos/as selecionados deverdo apresentar, além de outros documentos definidos no Edital especifico
de Matricula, os seguintes documentos:

9.3.1. Requerimento de matricula;

9.3.1.1. As instrugdes detalhadas, bem como o formulario para requerimento de matricula, serdo divulgadas no site do PGPSI: www.pgpsi.ip.ufu.br., logo
apos a publicagdo do resultado final.

9.3.2. Registro Civil (certiddo de nascimento ou casamento);

9.3.3. Documento de identidade;

9.3.4. CPF;

9.3.5. Titulo de eleitor;

9.3.6. Comprovante de quitagdo eleitoral;

9.3.7. Certificado de reservista, se do sexo masculino;

9.3.8. Diploma ou atestado de conclusdo do curso de graduagdo, obtido em institui¢cdo credenciada pelo MEC;

9.3.9. Comprovante de endereco;

9.3.10. Enderego do curriculo lattes devidamente atualizado;

9.4. Outros documentos poderéo ser solicitados no ato da matricula, conforme Edital de Matricula que vird a ser divulgado pelo PGPSI.

9.5. Qualquer documento solicitado pelo Edital de Matricula que n3o for apresentado pelo/a candidato/a aprovado/a no processo seletivo, implicara

o indeferimento de sua matricula.

9.6. O Projeto de Pesquisa do/a candidato/a aprovado/a e matriculado/a no Programa de P6s-graduagdo em Psicologia esta sujeito a modificagdes ao
longo do curso, conforme necessidades académico-cientificas da area de conhecimento e a indicacdes realizadas pelo/a Orientador/a que vier a ser
designado/a pelo Colegiado do Programa.

10. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

10.1. Em decorréncia das circunstancias atuais relativas a pandemia de COVID-19, o presente Processo Seletivo, realizado totalmente através de
ferramentas de acesso e comunicagdo via Internet, segundo as condigdes e etapas previstas neste Edital, tem carater de excepcionalidade.

10.2. A inscrigdo do/a candidato/a implica o conhecimento e a tdcita aceitagdo das normas e condigBes para o processo seletivo contidas neste Edital e
nas demais normas pertinentes a matéria.

10.3. Poderdo se inscrever candidatos/as que ndo possuam, na data da inscri¢do, o respectivo diploma de graduagdo, desde que a colagdo de grau
venha a ocorrer até o dia da matricula no PGPSI, comprovado por declaragdo institucional emitida por drgdo competente para tal fim.
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10.4. As comissdes examinadoras, por Linha de Pesquisa, assegurardo o disposto no presente Edital e registrardo em formularios especificos as etapas
por elas desenvolvidas no processo seletivo, com a atribuicdo de pontuagdes individuais aos/as candidatos/as.

10.5. Os resultados finais do certame serdo homologados pelo Colegiado do PGPSI e divulgados pelo endereco www.portalselecao.ufu.br.

10.6. A Comissdo Examinadora se reserva o direito de ndo preencher todas as vagas.

10.7. Os candidatos classificados além do nimero oficial de vagas poderdo ser chamados conforme a disponibilidade de vagas ndo preenchidas no
periodo regular de matricula, respeitando-se o calendério académico.

10.8. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, as provas e a matricula do/a candidato/a, desde que verificada qualquer falsidade nas
declaragdes e/ou quaisquer irregularidades nas provas, e/ou nos documentos apresentados.

10.9. Os/As candidatos/as declaram estar cientes de que a ordem crescente de interesse das trés tematicas enumeradas pelo/a candidato/a, no ato da
inscrigdo, ndo cria nenhum vinculo preliminar no dmbito da respectiva Linha de Pesquisa, bem como do Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia.

10.10. N3o serdo aceitos, como comprovantes, quaisquer documentos obtidos da Internet cujos dados estejam diferentes dos constantes nos arquivos
da UFU.

10.11. O/A candidato/a que se utilizar de meios fraudulentos ou ilicitos, em qualquer etapa do presente Processo Seletivo, sera eliminado do certame e

ndo poderd realizar as provas subsequentes.

10.12. O/A candidato/a ou ingressante que, para se inscrever no presente Processo Seletivo ou para se matricular no curso em que for aprovado,
apresentar informagdes ou documentagdo falsa, ou ndo atender as normas estipuladas neste Edital, ndo terd admitida a sua participagdo no exame, ou ndo tera
a sua matricula aceita, ficando, além disso, sujeito a responder as penalidades previstas na legislagdo vigente.

10.13. As comunica¢des ao/a candidato/a, relativas ao presente Processo Seletivo, poderdo ser feitas por meio dos Correios ou via mensagem
eletrénica, sendo expedidas para o enderego que constar no cadastro do candidato. A UFU n&o se responsabiliza por informacgdo ndo recebida pelo/a
candidato/a em decorréncia de erros no preenchimento no Sistema de Inscri¢do Online.

10.14. Na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que impega parcial ou integralmente a realizagdo do exame, a UFU reserva a si o direito de
cancelar, substituir datas, realizar novas provas ou atribuir pesos compensatérios para viabilizar o conjunto do Processo Seletivo, sem qualquer 6nus para a
Instituigdo.

10.15. Todos os hordrios de publicagdo contidos neste Edital estdo sujeitos a alteragdes devido a problemas técnicos. Nesse caso, todas as publicagdes
estardo a disposigdo dos candidatos no enderego eletrénico www.portalselecao.ufu.br, em nova data e hordrio divulgados por comunicado pelo Programa de
Pds-Graduagdo em Psicologia (PGPSI).

10.16. Incorporar-se-do a este Edital:

10.16.1. Informag&es contidas no enderego www.portalselecao.ufu.br.;

10.16.2. Quaisquer editais ou erratas complementares que vierem a ser publicados pela UFU.

10.17. E de inteira responsabilidade do/a candidato/a o acompanhamento de todos os eventos relativos ao processo seletivo, prazos e procedimento de
matricula.

10.18. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do PGPSI.

Data, signatdrio e assinatura.
Uberlandia, 10 de margo de 2022.

HEILA MAGALI DA SILVA VEIGA
Coordenadora do PGPSI
Portaria de Pessoal UFU n? 1063, de 18/03/2021.

Documento assinado eletronicamente por Heila Magali da Silva Veiga, Coordenador(a), em 11/03/2022, as 15:39, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXOS AO EDITAL

DOS ANEXOS

Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo | — LINHAS DE PESQUISA E TEMAS DOS DOCENTES ORIENTADORES DO PGPSI
Anexo || — QUADRO GERAL DE OFERTA DE VAGAS PARA ALUNOS REGULARES
Anexo Il — MODELO DE PROJETO DE PESQUISA

Anexo IV — CRITERIOS DE ANALISE DO PROJETO DE PESQUISA

Anexo V — TABELA DE AVALIAGCAO DO CURRICULO

Anexo VI — FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS(AS) COM INSCRIGAO NA MODALIDADE DE VAGAS: PRETOS, PARDOS, INDIGENAS OU
PESSOAS COM DEFICIENCIA
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Edital PGPSI/IPUFU/ UFU n2 01/2022
Sele¢do de Programa de Pds-graduacdo em Psicologia

Edital de abertura das inscri¢des e do processo de selecdo 2022/2 para ingresso ao Programa de Pés-graduag¢do em Psicologia

ANEXO |

LINHAS DE PESQUISA, TEMAS DOS DOCENTES ORIENTADORES E NUMERO DE VAGAS POR LINHA.

Para maiores informagdes sobre cada docente e linha de pesquisa, acessar www.pgpsi.ip.ufu.br

LINHA DE PESQUISA: PROCESSOS COGNITIVOS — Total: 6 vagas

ORIENTADORES TEMAS DE PESQUISA

e Memdria Humana: Histdria, teorias, modelos e avaliagdo

Prof. Dr. Ederaldo José Lopes e Histdria e Filosofia da Psicologia Cognitiva e Ciéncias Cognitivas

e Processos Atentivos, Percepgdo e Memoria Operacional

) o e Instrumentagdo Psicoldgica
Prof. Dr. Joaquim Carlos Rossini .
e Andlise Etoexperimental do Comportamento

e Terapia Cognitivo-Comportamental: teoria e aplicagdes
Prof2 Dr2 Renata Ferrarez Fernandes Lopes e Terapia Focada em Esquemas: teoria e aplicagGes

e Psicologia e Religiosidade

LINHA DE PESQUISA: PROCESSOS ORGANIZACIONAIS — Total: 10 vagas

ORIENTADORES | TEMAS DE PESQUISA

e Psicologia do empreendedorismo: (a) construtos no nivel individual, tais como: empreendedorismo resiliente, atitude empreendedora,
autoeficacia empreendedora, paixdo empreendedora, competéncias empreendedoras, intengdo empreendedora, (b) interfaces entre
empreendedorismo e empresa junior, (c) empreendedorismo e formagao de psicélogos

e CondigGes para a Criatividade nas Organizag¢des, Cultura de Inovagdo e Intraempreendedorismo.

Prqfa. I?ra. e Comportamento organizacional (macro: cultura organizacional, valores organizacionais, cultura organizacional para inovagdo e
?T”a Magali da criatividade, clima organizacional; micro: proatividade, cidadania organizacional, bem-estar no trabalho).
ilva Veiga

e Promogdo de saide no ambiente laboral: (a) saide mental de trabalhadores no P6s-COVID-19, (b) qualidade de vida no trabalho, (c)
resiliéncia (d) bem-estar.

e Construgcdo de medidas em Psicologia do Empreendedorismo, Promogdo de salde laboral, Comportamento Organizacional

e Psicologia da Carreira

e Insergdo profissional, transi¢do de carreira e desenvolvimento profissional

e Questdes de género e carreira

e Lideranca de mulheres

e Diversidade e inclusdo de mulheres nas organizagdes

Profe Dr2 Ligia e Trabalho, empregabilidade, iniquidades e exclusdo: questdes de género e interseccionalidades
Carolina e Atitudes implicitas, género e carreira
Oliveira-Silva e Treinamento, Desenvolvimento & Educagdo

e Intervengdes em Psicologia Organizacional e do Trabalho
e Impactos da COVID-19 no trabalho feminino

e Inclusdo e participagdo de grupos minoritarios na ciéncia

e Construgdo e adaptagdo de medidas em Psicologia da Carreira

a a . . . . . ) . .
:’rgf.l des Dr. e Tendéncias em gestdo de pessoas: especialmente employer branding, employee experience, fit cultural, candidate experience e
Zrlc.:ca € >ousa recruitment marketing
arife

e Diversidade e inclusdo nas organizagGes: diagndstico, experiéncias de microagressdao no trabalho, clima LGBTQIA+, ageismo nas
organizagdes e comportamento inclusivo



http://www.pgpsi.ip.ufu.br/

Desenvolvimento de competéncias: lifelong learning, transigdo para o mundo do trabalho, empregabilidade e suas relagbes com

variaveis individuais e contextuais.

Construgdo e adaptagdo de medidas em Psicologia (nos temas supracitados)

LINHA DE PESQUISA: PSICANALISE E CULTURA - Total: 5 vagas

ORIENTADORES

TEMAS DE PESQUISA

Profa. Dra. Anamaria Silva Neves

e Psicandlise, familia e processos de subjetivagdo
e Instituicdo, comunidade e lagos sociais

e Violéncia, sofrimento e contemporaneidade

Prof. Dr. Jodo Luiz Leitdo Paravidini

e Psicanalise e saude mental
e Sujeito e lagos sociais na contemporaneidade
e Psicanadlise, psicopatologia e cultura

e Psicanalise e politica

LINHA DE PESQUISA: PROCESSOS PSICOSSOCIAIS EM SAUDE E EDUCAGAO - TOTAL: 24 VAGAS

Perspectivas  criticas
em saude e educagdo

ORIENTADORES

TEMAS DE PESQUISA

Prof. Dr. Danilo Borges
Paulino

Prof2 Dr2 Eliane Regina
Pereira

e Infancia e juventude nas politicas publicas
e Estética, processos de criagdo e constituigdo do sujeito

e Memobrias, experiéncias e narrativas: a escuta clinica

Prof. Dr. Emerson
Fernando Rasera

e Abordagens criticas em Psicologia social e satude
e Acdes da Psicologia no campo da diversidade sexual: perspectivas criticas, sociais e qualitativas

e Odiscurso construcionista social em Psicologia: teorias e praticas

Prof2 Dr2 Maristela de
Souza Pereira

e Psicologia Social do Trabalho
e Saude do Trabalhador

e Pesquisa-Intervengdo no campo do trabalho

e Histdria de Vida

e Modelo Operario Italiano

Prof2 Dra
Fabiana Pegoraro

Renata

e Saude mental na pds-graduagao

e Familias e cuidado de pacientes com doengas cronicas e em sofrimento psiquico

e Teoria da subjetividade de Gonzalez Rey e suas contribui¢des para pesquisas no campo da saude
e Autolesdo com e sem intengdo de suicidio

e Novas abordagens em saide mental e a despatologizagdo para o cuidado

e Desafios na rede de atengdo psicossocial: saide mental na atengdo primdria, cronificacdo em CAPS,

atengdo a crise, internagdo psiquiatrica e saude mental de pessoas em situagdo de rua

Prof2 Dr2 Silvia Maria
Cintra da Silva

e Formacdo e atuagdo em Psicologia Escolar e Educacional
e Politicas Publicas em Educagéo

e Psicologia Escolar no Ensino Superior

e Psicologia Escolar na Pés-graduagdo stricto sensu

e Psicologia Escolar e Arte

e Medicalizagdo da/na Educagdo




Clinica Ampliada

Prof2  Dr2  Marciana
Gongalves Faria

Saude mental, intervengdes em salde mental

Intervengdes grupais

Gestalt terapia e fenomenologia existencial

Cartografias de politicas estratégias e praticas de cuidado em salide mental

Praticas inovadoras em salide mental e comunitaria

Psicologia Social e Comunitdria e a Luta antimanicomial

Vivéncias associadas a condigdes cronicas de salide em pacientes e familiares

Imaginario coletivo acerca de condigdes cronicas de salide

Prof. Dr. Ricardo
Wagner Machado
Silveira

Prof. Dr. Rodrigo
Sanches Peres

Profa Dr2 Tatiana
Benevides Magalhdes
Braga

Psicologia e politicas publicas

Clinica fenomenolégica

Saude e minorias politicas: raga, classe, género, orientagdo sexual, estigmas do corpo

Interlocugdes entre psicologia e contexto social

Psicologia e saude

Prof. Dr. Tommy Akira
Goto

Contribui¢des da Fenomenologia as Ciéncias Humanas e Psicologia: investigagdo fenomenoldgica dos

fendmenos psiquicos

Fenomenologia & Cultura

Fenomenologia, Ontopsicologia e Formagdo Humana

Ideias do Esoterismo Ocidental e seus desdobramentos na Psicologia

Edital PGPSI/IPUFU/ UFU n2 01/2022

Sele¢do de Programa de P6s-graduacao em Psicologia
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ANEXO 11

QUADRO GERAL DE OFERTAS DE VAGAS PARA ALUNOS REGULARES

MODALIDADE

Ampla Concorréncia Pretos, Pardos e Indigenas Pessoas com deficiéncia Total
LINHA DE PESQUISA
PROCESSOS COGNITIVOS 4 1 1 6
PROCESSOS ORGANIZACIONAIS 8 1 1 10
PROCESSOS PSICOSSOCIAIS EM SAUDE E EDUCACAO 19 4 1 24
PSICANALISE E CULTURA 4 1 0 5
Total 35 7 3 45
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ANEXO Il

MODELO DE PROJETO DE PESQUISA

Projeto de pesquisa redigido em portugués, limitado a 10 (dez) paginas, excetuando-se, capa, folha de rosto e referéncias bibliograficas, (formatagdo: folha A4;
margem superior e esquerda 3 cm. e direita e inferior 3 cm.; espagamento entre linhas 1,5 linhas e entre paragrafos 0,0 pontos; fonte Times New Roman




tamanho 12), referéncias de acordo com as normas atualizadas da APA. Indicar, NA CAPA DO PROJETO, até trés temas da Linha de Pesquisa escolhida no item
4.4.3., conforme disposto neste Edital, Anexo I. Candidatos a vagas na Linha de Processos Psicossociais e Educagdo devem indicar os temas exclusivamente
dentro de uma mesma sub-linha (Perspectivas Criticas em Saude e Educacgdo ou Clinica Ampliada). Os seguintes itens devem estar presentes no projeto:

a) Titulo;

b) Resumo (entre 250 e 400 palavras);

c) Palavras-chave (entre 03 e 05);

d) Introdugdo;

e) Objetivos da pesquisa;

f) Justificativa e resultados esperados;

g) Proposi¢do metodoldgica;

h) Cronograma;

i) Referéncias.
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ANEXO IV

CRITERIOS PARA ANALISE DE PROJETO DE PESQUISA

Critérios de Avaliagdo Pontuagdo
Proposta da pesquisa Pertinéncia da proposta de Pesquisa com a Linha de Pesquisa e Tema de orientagdo 0al0
Formato adequado e obediéncia as Normas APA 0a05
Apresentag¢do Ortografia e gramética 0a05
Clareza de exposigdo das ideias 0al0
Resumo Resumo apresentado de maneira clara e objetiva 0a05
Mérito cientifico e conceitual 0al5
Fundamentago tedrica Bibliografia atual e relevante ao tema de pesquisa 0alo
(Introdugdo, Justificativa e Objetivos) Justificativa adequada 0a10
Coeréncia do(s) objetivo(s) 0al0
Métodos adequados e consideragdes éticas para alcangar o(s) objetivo(s) proposto(s) 0a1l5
Metodologia e Cronograma de Execug¢do
Adequacdo do prazo proposto para o desenvolvimento do projeto 0a05
Total 100
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ANEXO V

TABELA DE AVALIACAO DO CURRICULO

O Curriculo a ser apresentado ao PGPSI deve ser organizado da seguinte forma: 1) Dados pessoais, contendo informag&es referentes a nome, data de
nascimento, numero de documentos, endereco, telefone e e-mail; 2) Descri¢do dos itens referentes a cada topico a ser pontuado, com dados informativos
sobre o mesmo (drea, institui¢do, data de inicio e término); e 3) Comprovagdo documental anexada, numerada individualmente conforme a sequéncia dos itens
descritos. Os itens sem comprovagdo adequada ndo serdo pontuados. O somatdrio das atividades pontuadas no Curriculo terd um valor maximo de 100 pontos.

A - Titulagdo

Candidato/a | Comissdo
Serd atribuida apenas uma das pontuagdes desta tabela.
Al - Graduagdo

6 6

Curso de graduagdo em nivel superior. Comprovado pelo diploma, certificado de conclusdo ou Declaragdo de Provavel Formando.




A2 - Especializagdo Lato Sensu ou Residéncia fora da area da Psicologia 8 8
Curso de formacdo profissional lato sensu fora da area da Psicologia. Comprovada por Certificado de conclusdo emitido pela
instituigdo responsavel.
A3 - Especializagdo Lato Sensu ou Residéncia na drea da Psicologia
Curso de formacdo profissional lato sensu na area da Psicologia. Comprovada por Certificado de conclus3o emitido pela instituicio | 10 10
responsavel
B - Cursos e monitorias em dreas especificas ou afins com carga horaria total superior a 30 h. Serd atribuida apenas . -
. Candidato/a | Comissdo
uma das pontuagdes desta tabela.
la2 2 2
Participagdo em monitorias ou cursos em Psicologia ou outras disciplinas afins com carga horaria total superior a 30
horas. Comprovada por certificado de participagdo emitido por professor responsavel ou coordenagdo do curso. Ndo | 3a4 3 3
serdo pontuados neste item cursos de linguas, informatica e assemelhados.
S5ou+ 5 5
C - Iniciagdo Cientifica . s
Candidato/a | Comissdo
Serd atribuida apenas uma das pontuagdes desta tabela.
B1 - IC sem bolsa com duragdo minima de 6 meses.
Atividade de pesquisa desenvolvida sob supervisdo de um docente. Comprovado por declaracdo do docente orientador ou da 5 5
instituigdo em que foi realizada a atividade, especificando o periodo de realizagdo da pesquisa.
B2 - IC com bolsa com duragdo minima de 6 meses.
Atividade de pesquisa desenvolvida sob orienta¢io de um docente. Comprovado por declaracio do docente orientador ou da | 7 7
instituicdo em que foi realizada a atividade, especificando o periodo de realizagdo da pesquisa e a agéncia financiadora.
D - Participagdo em eventos cientificos sem apresentagao de trabalho. Serd atribuida apenas uma das pontuagdes desta Candidato/a | Comisso
tabela.
C- Participagdo em eventos cientificos tais como congressos, seminarios e simpdsios promovidos por universidades ou | 132 0,5 0,5
associagBes cientificas. Comprovada por certificado de participagdo emitido pela Comissdo Organizadora do evento. Ndo
serdo pontuadas neste item participagdo em palestras isoladas. 3a4 2 2
S5ou+ 2,5 2,5
E - Apresentacgdo de trabalho em eventos cientificos. Serd atribuida apenas uma das pontuagdes desta tabela. Candidato/a | Comissdo
la2 2 2
Apresentagdo de trabalho em eventos cientificos tais como congressos, semindrios e simpdsios promovidos por
universidades ou associagdes cientificas. Comprovada por certificado de apresentagdo de trabalho emitido pela Comissdo | 3a4 4 4
Organizadora do evento. Ndo serdo pontuadas neste item participagdo em palestras isoladas.
S5ou+ 6 6
F- Resumos publicados em anais de eventos cientificos. Serd atribuida apenas uma das pontuagdes desta tabela Candidato/a | Comissdo
la2 2 2
Publicagdo de resumos de trabalhos cientificos em anais de eventos. Comprovada por meio da apresentagdo de cdpia do
) - . - L - 3a4 4 4
resumo publicado e da folha de rosto do meio de divulgagdo (impressa, digital ou eletronica).
Sou+ 6 6
G - Trabalhos completos publicados em anais de eventos cientificos. Serd atribuida apenas uma das pontuagbes desta . -
Candidato/a | Comissdo
tabela.
A publicagdo dos trabalhos completos devera ser comprovada pela apresentagdo de cépia do trabalho completo publicado | 1 2 2
e da folha de rosto do meio de divulgagdo (impressa, digital ou eletronica).




2 4 4
3ou+ |6 6
H- Artigos completos aceltos para publicagdo e ainda ndo publicados em periddicos cientificos indexados. Serd atribuida Candidato/a | Comissio
apenas uma das pontuagdes desta tabela.
1 4 4
Os artigos aceitos e ndo publicados deverdo ser comprovados mediante carta de aceite da revista cientifica, devidamente ) 8 8
assinada pelo editor e na qual conste o nome do artigo e referéncia de autoria do candidato.
3ou+ 12 12
| - Artigos completos publicados em periédicos cientificos indexados e/ou Capitulos publicados em livros cientificos . -
s o ~ Candidato/a | Comissdo
com corpo editorial. Serd atribuida apenas uma das pontuagdes desta tabela.
1 6 6
Os artigos deverdo ser comprovados pela copia da primeira folha do artigo, na qual conste o nome do periddico, nimero ) 12 12
e volume.
3ou+ 18 18
J - Prémio ou meng¢do honrosa por trabalho cientifico apresentado em evento cientifico ou selecionado para . -
. A L P . Candidato/a | Comissdo
concorréncia por sociedades cientificas. Serd atribuida apenas uma das pontuagdes desta tabela.
1 o 3 3
prémio
~ . i - s e s . - 2
Comprovagdo mediante certificado emitido pelo evento cientifico ou institui¢do organizadora do prémio. prémios 6 6
3out|,g 75
prémios
K - Atividade profissional ndo-docente. Serd atribuida apenas uma das pontuagées desta tabela. Candidato/a | Comissdo
Até lano | 0,25 0,25
Atividade profissional, na drea de Psicologia ou dreas afins, comprovada pelo registro da carteira profissional ou aD:os,l as 0,5 0,5
comprovante de atuacdo em Servigo Publico. Atuagdo auténoma e/ou prestacdo de servigo deve ser comprovada por
alvara de licenga para funcionamento do consultério, ou contrato de locagdo do imdvel, ou contrato de prestagcdo de De 3 a5
servigos, ou ainda declaragdo prépria na qual conste enderego profissional e periodo de funcionamento (més/ano). anos 1 1
N3do serdo pontuadas neste item atividades de estagio e monitoria.
+
de 5 2 2
anos
L - Atividade profissional como docente de psicologia no ensino médio ou ensino técnico. Serd atribuida apenas . -
" Candidato/a | Comissdo
uma das pontuagdes desta tabela.
Até 1 ano 0,5 0,5
De 1 a 3 1 1
Atividade profissional, na 4rea de Psicologia ou areas afins, comprovada pelo registro da carteira profissional ou | anos
comprovante de atuagdo em Servigo Publico. Ndo serdo pontuadas neste item atividades de estdgio e monitoria. Ndo
serdo pontuadas neste item atividades como ministrar palestras isoladas. De 3 a 5 2 2
anos
+de5anos | 3 3
M- Atividade profissional como docente no ensino superior. Serd atribuida apenas uma das pontuagdes desta . -
Candidato/a | Comissdo
tabela.
Atividade profissional, na drea de Psicologia ou &reas afins, comprovada pelo registro da carteira profissional ou | Até 1 ano 2 2
comprovante de atuagdo em Servigo Publico. Ndo serdo pontuadas neste item atividades de estagio e monitoria. Ndo
De 1 a 3|3 3




serdo pontuadas neste item atividades como ministrar palestras isoladas. anos

De 3 a 5 4 4
anos
+de5anos |5 5
N - Participa¢do em: Projetos de extens3o universitaria e/ou Programa de Educacio Tutorial (PET) e/ou Empresa Junior
e/ou Liga Académica como membro integrante em periodo superior a 6 meses. Serd atribuida apenas uma das Candidato/a | Comissdo
pontuagdes desta tabela.
1 . 1 2
projeto
2 : 4 4
projetos
Participacdo comprovada por certificado emitido pela instituicdo em que ocorreu o projeto extensionista ou pelo 3ro‘etos 6 6
professor responsavel pela atividade. proj
4 : 8 8
projetos
5
projetos | 10 10
ou +
Candidato/a Comissdo

PONTUAGCAO FINAL
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ANEXO VI

FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS(AS) COM INSCRICAO NA MODALIDADE DE VAGAS: PRETOS, PARDOS, INDIGENAS OU

PESSOAS COM DEFICIENCIA

Foto 3X4
AUTODECLARACAO

De acordo com a Resolugdo n.° 06/2017/CONPEP/UFU, eu, , nome social

(se houver), inscrito/a para o Processo Seletivo (XXXX) do Programa de Pds-Graduacgdo em Psicologia do Instituto de Psicologia da Universidade Federal de

Uberlandia (UFU), RG n.° , CPF n.°

~no ano de 2022-1, com ingresso em 2022-2, declaro sob pena de aplicagdo das sang¢des penais

previstas no Decreto-lei n. © 2848/1940 (Cddigo Penal, art. 171 e 299); administrativas (nulidade de matricula, dentre outras) e civis (reparagdo ao erario), além

das sang¢des previstas nas normas internas da UFU — que sou

identificar-se como indigena ou pessoa com deficiéncia).

Informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) nesta autodeclaragdo.
() Caracteristicas fisicas
Especifique: Deficiéncia.

Especifique:

(indicar preto/a ou pardo/a ou

Obs: No caso de pessoa com deficiéncia, anexar laudo (com CID) que justifique a indicagdo da deficiéncia em observancia ao disposto no art. 32 da Resolugdo

n.0 06/2017, do Conselho de Pesquisa e Pds- Graduagdo/UFU.
() Outros.
Especifique:

Declaro, ainda, estar ciente de que, apds matriculado/a na UFU, poderei ser convocado/a por comissdes especificas da Universidade para verificacdo da

afirmacgdo contida na presente declaragdo.




de de 20 . (Local) (dia) (més) (ano)

Assinatura do/a Candidato(a)

Referéncia: Processo n? 23117.015769/2022-34 SEI n2 3429774



