
27/10/2022 13:03 SEI/UFU - 4026642 - Edital de Homologação

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4515203&infra_siste… 1/1
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EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 86/2022

25 de outubro de 2022

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de
competência que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o
EDITAL PROGEP Nº 79/2022, complementar ao Edital PROGEP nº 68/2022, publicado no D.O.U. em 24 de maio de 2022, seção 3,
página(s) 1519 à 1521, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Ar�go 39 e do Anexo II, do Decreto nº 9.739 de 28 de março de
2019, o resultado do concurso público, realizado pela Faculdade de Medicina, da seguinte forma:

Área: Clínica Médica

Subárea: Geriatria

Nº de vagas: 01

Regime de Trabalho: 40 horas semanais

CANDIDATOS APROVADOS

Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Concorrência Nota Final
1º Lugar 2206000005 Erika Kiyomi Yuyama AC 484,51

 

ESPELHO DE NOTAS DO Edital PROGEP nº 68/2022

Nº
INSCRIÇÃO NOME CONCORRÊNCIA

PROVA ESCRITA (PE) PROVA DIDÁTICA (PD)
ANÁLISE

DE
TÍTULOS NOTA

FINAL
Nota
Ex.1

Nota
Ex.2

Nota
 Ex. 3

Média
PE

Peso
2 

Nota
Ex.1

Nota
Ex.2

Nota
 Ex. 3

Média
PD Peso 3 Peso 1

2206000005 Erika Kiyomi Yuyama AC 91,00 93,80 90,00 91,60 183,20 92,00 90,00 93,00 91,67 275,01 26,30 484,51

Legenda: 
AC – Ampla Concorrência
PPI – Reserva de vaga para pessoas negras, pardas ou indígenas
PCD - Reservada de vaga para pessoas com deficiência

Marcio Magno Costa

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pró-Reitor(a), em 25/10/2022, às 17:05, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 4026642 e o código CRC D37508C0.

 

Referência: Processo nº 23117.014172/2022-72 SEI nº 4026642

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302022102700102
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PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

EDITAL PPGQUI/IQUFU/UFU Nº 1/2023
SELEÇÃO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO

Processo SEI 23117.077090/2022-39
O Coordenador do Programa de Pós-graduação em Química (PPGQUI), do

Instituto de Química (IQUFU), da Universidade Federal de Uberlândia (UFU), faz saber a
todos quanto virem o presente Edital, ou dele tiverem conhecimento, que serão abertas as
inscrições e o processo de seleção para PPGQUI, para ingresso no primeiro semestre de
2023. O edital completo, as informações e instruções pertinentes ao processo seletivo
estão disponíveis na secretaria e no sítio eletrônico do PPGQUI.

O número de vagas oferecidas para o primeiro semestre de 2023 é:

. Curso Quotas Vaga Adicional Total

. Ampla
Concorrência

Pretos,
pardos,

indígenas

Pessoas com
deficiência

Pessoas sob
políticas
humanitárias no

Brasil
. Alunos Regulares
. Mestrado 26 7 2 1 35
. Doutorado 16 5 2 1 23
. Alunos Especiais
. Mestrado 8 3 1 1 12
. Doutorado 4 2 1 1 7

Período de inscrição: 07/12/2022 a 05/01/2023
A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das

normas e das condições para o processo seletivo contidas neste edital e nas demais
normas pertinentes à matéria.

Uberlândia - MG, 26 de outubro de 2022.
JEFFERSON LUIS FERRARI

EDITAL PPGEB/FEELT/UFU Nº 2/2022
SELEÇÃO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO

Processo SEI 23117.078523/2022-73
O Coordenador do Programa de Pós-graduação em Engenharia Biomédica

(PPGEB), da Faculdade de Engenharia Elétrica (FEELT), da Universidade Federal de Uberlândia
(UFU), faz saber a todos quanto virem o presente Edital, ou dele tiverem conhecimento, que
serão abertas as inscrições e o processo de seleção para o PPGEB para ingresso no primeiro
semestre de 2023. O edital completo, as informações e instruções pertinentes ao processo
seletivo estão disponíveis na secretaria e no sítio eletrônico do PPGEB.

O número de vagas oferecidas para ingresso no primeiro semestre de 2023, é:

. Curso Quotas Vaga Adicional Total

. Ampla
Concorrência

Pretos,
pardos,

indígenas

Pessoas com
deficiência

Pessoas sob políticas
humanitárias no

Brasil
. Alunos Regulares
. Mestrado 7 2 1 1 11
. Doutorado 6 1 0 1 08
. Alunos Especiais
. Mestrado 7 2 1 1 11
. Doutorado 7 2 1 1 11

Período de inscrição: 05 a 09/12/2022
A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das

normas e condições para o processo seletivo contidas neste edital e nas demais
normas pertinentes à matéria.

Uberlândia - MG, 26 de outubro de 2023.
ADRIANO DE OLIVEIRA ANDRADE

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL PROGEP Nº 86/2022

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 79/2022 DE CONCURSO PÚBLICO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio
da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução
02/2021 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº 79/2022, complementar ao Edital PROGEP nº 68/2022, publicado no D.O.U. em 24 de maio de 2022, seção 3, página(s) 1519 à 1521,
HOMOLOGA e torna público, nos termos do Artigo 39 e do Anexo II, do Decreto nº 9.739 de 28 de março de 2019, o resultado do concurso público, realizado pela Faculdade de Medicina,
da seguinte forma:

Área: Clínica Médica
Subárea: Geriatria
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: 40 horas semanais
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Concorrência Nota Final

. 1º Lugar 2206000005 Erika Kiyomi Yuyama AC 484,51

ESPELHO DE NOTAS DO Edital PROGEP nº 68/2022

. Nº INSCRIÇÃO NOME CO N CO R R Ê N C I A PROVA ESCRITA (PE) PROVA DIDÁTICA (PD) ANÁLISE
DE

T Í T U LO S

N OT A
FINAL

. Nota
Ex.1

Nota
Ex.2

Nota
Ex. 3

Média
PE

Peso 2 Nota
Ex.1

Nota
Ex.2

Nota
Ex. 3

Média
PD

Peso
3

Peso 1

. 2206000005 Erika Kiyomi Yuyama AC 91,00 93,80 90,00 91,60 183,20 92,00 90,00 93,00 91,67 275,01 26,30 484,51

Legenda:
AC - Ampla Concorrência
PPI - Reserva de vaga para pessoas negras, pardas ou indígenas
PCD - Reservada de vaga para pessoas com deficiência

MARCIO MAGNO COSTA
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