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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Avenida Jodo Naves de Avila, 2121, Bloco 3P - Bairro Santa Ménica, Uberlandia-MG, CEP 38400-902

Telefone: +55 (34)3239-4957 - www.progep.ufu.br - secretaria@progep.ufu.br

EDITAL PROGEP N2 160/2023

25 de agosto de 2023
Processo n? 23117.000491/2023-81

Edital complementar ao Edital PROGEP n2 152/2023

Concurso publico para contratagdo de professor efetivo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuicdes delegadas pela
Portaria de Pessoal UFU n2 1288, de 05 de abril de 2021; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei
n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316,
de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n2 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019; e também o Estatuto e
o Regimento Geral da UFU, a Resolugdo CONDIR n2? 2/2021 e demais legislagdes pertinentes, torna publicas as especificagdes do concurso
publico para contrata¢do de professor efetivo, conforme Edital PROGEP n 152/2023.

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5336919&infra_siste...

1. ESPECIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO
1.1. Unidade académica: Faculdade de Medicina.
1.2. Campus de atuagdo: Umuarama, localizado na cidade de Uberlandia / MG.
1.3. Descrigdo da vaga:
. , Numero de T -~ L. Regime de
Area/subarea vagas Qualificagdo Minima Exigida trabalho
Medicina/ Clinica 1 (uma) Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Clinica Médica em instituicdo reconhecida pela 40 horas
Médica Comissdo Nacional de Residéncia médica (CNRM) e doutorado em Medicina semanais
1.4. Disciplinas a serem ministradas: Todas as disciplinas dos eixos Atividades Discursivas e de Pratica Laboratorial (ADPL) e

Atividades Profissionais de Saude Individual e Coletiva (APSIC) e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a area do
concurso publico.

1.5. Conteudo programatico:

1.5.1. Sindromes Paraneoplasicas.

1.5.2. Endocardite Infecciosa.

1.5.3. Neuropatias periféricas.

1.5.4. Glomerulopatias.

1.5.5. Disturbios das plaquetas e da parede vascular.
1.5.6. Hipertensao arterial sistémica.

1.5.7. Insuficiéncia cardiaca congestiva.
1.5.8. Diabetes Mellitus.

1.5.9. Dislipidemias primarias e secunddrias.
1.5.10. Hipotireoidismo e hipertireoidismo.
1.5.11. Doenga pulmonar obstrutiva cronica.
1.5.12. Sindromes coronarianas.

1.5.13. Sindromes dispépticas.

1.5.14. Doenga do refluxo gastroesofagico.
1.5.15. Ulcera péptica gastroesofagica.
1.5.16. Sindromes edemigénicas.

1.5.17. Sindromes colestaticas

1.5.18. Insuficiéncia hepatica

1.6. Referencial bibliografico:
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1.6.1. Zipes, Douglas et al. Braunwald Tratado de Doengas Cardiovasculares. 11a Ed. Koogan, 2022. KASPER, Dennis L.. Medicina
interna de Harrison. 19 ed.Porto Alegre: AMGH Editora, 2017.

1.6.2. BICKLEY, L.S. BATES — Propedéutica Médica. 132 ed. Guanabara Koogan, 2022.

1.6.3. SWARTZ, M.H. Tratado de Semiologia Médica. Histdria e Exame Clinico. 72 ed. Elsevier, 2015.

1.6.4. LOPEZ, Mario; LAURENTYS-MEDEIROS, José de. Semiologia médica: as bases do diagnéstico clinico. 5.ed. Rio de Janeiro:
Revinter, 2004.

1.6.5. MELMED, S. et al. Williams Textbook of endocrinology. 14. ed. [S.l.]: Elsevier, 2019.

1.6.6. VILAR, L. Endocrinologia clinica. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

1.6.7. 2020 International Society of Hypertension Global Hypertension Practice Guidelines; Hypertension. 2020; 75:1334-1357. DOI:
10.1161/HYPERTENSIONAHA.120.15026.

1.6.8. KDIGO 2021 Clinical Practice Guideline for the Management of Glomerular Diseases. Kidney International (2021) 100, S1-S27
1.7. Conforme item 5.5 do Edital PROGEP 152/2023, restando desertas as inscri¢des ou ndo havendo candidatos com inscri¢cdo

deferida em nimero igual ou superior ao nimero de vagas, serd aberto novo periodo de inscrigdes das 15h do dia 05/09/2023 as 14h59 do dia
20/09/2023, devendo o pagamento da taxa ser feito até o dia 21/09/2023, passando a qualificagdo minima exigida a ser: Graduacdo em
Medicina, Residéncia Médica em Clinica Médica em instituicdo reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia médica
(CNRM) e mestrado em Medicina.

2. MODALIDADES DE AVALIACAO
2.1. O concurso sera composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliacdo Carater Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatdrio e classificatério 2
22 Fase: Prova didética Eliminatdrio e classificatorio 3
32 Fase: Analise de titulos Classificatorio 1
2.1.1. Para a segunda fase serdo classificados os 15 primeiros colocados na prova escrita. Havendo candidatos classificados nas

reservas de vagas para negros e pessoas com deficiéncia (PCD), serdo destinadas 7(sete) vagas para a ampla concorréncia, 5(cinco) para negros
e 3(trés) para pessoas com deficiéncia. Ndo havendo candidatos(as) PCD classificado(as) para ocupar as vagas reservadas, a distribuicdo das
vagas sera de 7(sete) para a ampla concorréncia e 8(oito) para negros. Ndo havendo candidatos(as) classificado(as) para ocupar as vagas
reservadas para negros e deficientes, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos(as) demais candidatos(as)
aprovados(as), observada a ordem de classificagdo.

2.2. Cronograma previsto:
Atividade Data Hordrio Local
Bloco 3Q, no Campus Santa Ménica, na Av. Jodo
Prova escrita 29/10/2023 10h10min Naves de Avila, n2 2121, no Bairro Santa Mdnica, na

cidade de Uberlandia/MG — CEP: 38408-100

Sorteio publico da
ordem de realizagdo da |22/01/2024 8h
prova didatica

Av. Maranhio, s/n, Bloco 6R, Sala de reunides - Bairro
Umuarama, Uberlandia- MG, CEP 38405-318

Sorteio publico do tema . Av. Maranh3o, s/n, Bloco 6R, Sala de reunides - Bairro
22/01/2024 8h15
da prova didatica /01/ min Umuarama, Uberlandia- MG, CEP 38405-318

Entregar o plano de aula impresso a cada membro da
23/01/2024 | comissdo julgadora, antes de iniciar sua apresentagdo para
prova didatica

Av. Maranh3o, s/n, Bloco 6R, Sala de reunides - Bairro
Umuarama, Uberlandia- MG, CEP 38405-318

Entrega do plano de aula
para a prova didatica

Av. Maranh3o, s/n, Bloco 6R, Sala de reunides - Bairro

Prova didatica 23/01/2024 8h Umuarama, Uberlandia- MG, CEP 38405-318

26/01a

29/01/2024 De 00:00 de 26/01/2024 as 23:59 de 29/01/2024 E-mail: concursoepss@famed.ufu.br

Entrega dos titulos

2.2.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.

2.2.2. O candidato devera comparecer nas datas e hordrios marcados para realizagdo de cada prova do concurso publico, inclusive a
sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) de tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se atrasarem. E
vedado ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente constituido em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

3. PROVA ESCRITA

3.1. A prova escrita consistird em disserta¢do sobre tema sorteado.
3.2. Critérios de corregdo da prova escrita:
i . Pontuagdo
Ne Critério Descrigao (O que se espera do candidato em cada critério) .. s
Maxima
1 Objetividade Discurso objetivo e conciso sobre o tema da prova 05 pontos

I. Abordagem do tema com pertinéncia tematica (10 pontos);
Il. Abordagem do tema com foco tedrico-conceitual (5 pontos);

o . IIl. Abrangéncia, considerando a quantidade e o grau de detalhamento das informag&es (10 pontos);
Consisténcia Tebrica / ~ . - . ~
2 L. IV. Corregdo tedrica e técnica das informagdes (10 pontos); 50 pontos

Dominio do tema ~ .
V. Adequacgdo do tema ao nivel proposto (10 pontos);
VI. Adequacdo da bibliografia utilizada para fundamentagdo de argumentos e discussdes apresentados
pelo candidato (5 pontos)
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3 Capacidade de Contextualizagdo do(s) tema(s) por meio de reflexdes acerca de questdes problematizadoras da area / 10 pontos

problematizagdo profissdo, articuladas com o dominio do tema e fundamentagdo tedrica pertinente P

. ~ I. Organizagdo e desenvolvimento do texto (10 pontos);

Capacidade de compreensdo, . ) n K ~ . ,

4 - , Il. Demonstragdo de entendimento e reflexdo sobre as informagdes contidas no tema, para além da 20 pontos

analise e sintese . L. . .

exposi¢do genérica, abreviada ou resumida do tema (10 pontos).
Habilidade na expressdo escrita e dominio aos padrdes da lingua culta:
I. Dominio da lingua portuguesa pelo candidato com relagdo a ortografia, acentuagdo, pontuagdo,
. . . concordancias nominal e verbal, além do vocabulario técnico referente ao tema da prova escrita (5
Coesdo, coeréncia e corre¢do
5 textual pontos); 15 pontos
II. Texto redigido de forma clara, com ideias encadeadas, em que se identifique a associagdo
consistente dos elementos do texto (5 pontos);
Il. Articulagdo, clareza e coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema (5 pontos).
TOTAL 100

4, PROVA DIDATICA
4.1. A prova sera realizada no formato presencial.
4.2. A prova devera ser feita na lingua portuguesa.
4.3. Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos: Sera disponibilizado para o(a) candidato(a) projetor multimidia com
entradas VGA e HDMI.
4.4, Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: O(A) candidato(a) devera portar notebook préprio com entradas

adequadas as disponibilizadas no local de prova, sistema operacional Windows e com programa de apresentacdo do tipo Microsoft
PowerPoint ou LibreOffice Impress. Providenciar, se necessario, caixa ou aparelho de som, mapas, cartilhas ou quaisquer materiais imagéticos.

4.5, Recursos que NAO poder3o ser utilizados: Sera vedado ao(a) candidato(a) o uso de celulares, equipamentos eletrdnicos (exceto
aqueles disponibilizados pela unidade académica para realizagdo da prova), quaisquer tipos de bibliografia ou anotag&es individuais que ndo
constem do plano de aula entregue aos membros da Comissao Julgadora.

4.6. O(A) candidato(a) devera entregar impresso a cada membro da Comissdo Julgadora, o plano de aula que serd apresentado na
prova didatica.

4.7. Critérios de corregdo da prova didatica:

N2 Critério Descricdo (O que se espera do candidato em cada critério) Pm‘;:;::o

Expressdo oral e escrita desenvolvidas com pleno respeito aos padrdes de lingua
1 Respeito aos padrdes de lingua culta culta, verificada pelo uso formal da Lingua Portuguesa quanto ao vocabulo, a 10 pontos
ortografia e a gramatica, e a inexisténcia de vicios de linguagem

Tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos. Para cada minuto acima ou abaixo
deste tempo serd descontado 1 ponto.
Pontuagdo a ser obtida:
Igual ou acima de 60 minutos: O pontos
59 minutos: 1 ponto
58 minutos: 2 pontos
57 minutos: 3 pontos
56 minutos: 4 pontos
55 minutos: 5 pontos
54 minutos: 6 pontos
53 minutos: 7 pontos
52 minutos: 8 pontos
51 minutos: 9 pontos
40-50 minutos: 10 pontos
39 minutos: 9 pontos
38 minutos: 8 pontos
37 minutos: 7 pontos
36 minutos: 6 pontos
35 minutos: 5 pontos
34 minutos: 4 pontos
33 minutos: 3 pontos
32 minutos: 2 pontos
31 minutos: 1 ponto
Igual ou abaixo de 30 minutos: 0 pontos
I. Desenvolvimento da aula em consonancia com o plano de aula proposto (5
pontos);
Il. Desenvolvimento da aula em nivel adequado ao ensino de graduagdo (10
pontos); 30 pontos
IIl. Quantidade e grau de aprofundamento das informacdes / elementos
abordados (10 pontos);
IV. Desenvolvimento do tema da prova de forma objetiva e concisa (5 pontos)
Capacidade de articulagdo das ideias, conceitos, I. Apresentacgdo clara e articulada das ideias, conceitos e contetidos abordados,
4 | conteudos e informagdes atualizadas sobre o tema bem como de suas aplicagdes (5 pontos); 10 pontos
durante a apresentac¢do e arguicdo 1l. Emprego de informagdes atualizadas (5 pontos).

2 Tempo de apresentagdo 10 pontos

Capacidade de desenvolvimento objetivo do tema
sorteado para a prova

Adequada fundamentagdo tedrica na abordagem do

tema I. Abrangéncia e corregdo tedrica no tratamento dos conteudos abordados. 10 pontos

1. Selegdo e utilizagdo adequada dos recursos didaticos (10 pontos);
6 Habilidades para o ambiente académico 1. Postura corporal, movimentagao e dic¢do adequadas ao desempenho 20 pontos
docente (10 pontos).
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I. Coesédo e consisténcia interna (2 pontos);

Apresentacdo de plano de aula com fundamentagdo Il. Fundamentag3o tedrica (2 pontos);

7 tedrica, coesdo e informagdes essenciais ao Il. Objetivos propostos (2 pontos); 10 pontos
desenvolvimento da aula IV. Metodologia proposta (2 pontos);
V. Referéncias bibliograficas indicadas (2 pontos).
TOTAL 100

5. ANALISE DE TiITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
5.1. A pontuagdo ndo sera cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na drea de conhecimento

definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo minima exigida como requisito a investidura.

5.2. Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos,

e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3. Os documentos deverdo ser apresentados eletronicamente. E de responsabilidade do candidato o teor e a integridade dos
documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade

poderd solicitar a apresentacdo do original para conferéncia.

5.3.1. Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

5.3.2. Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF com a sequéncia na
ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuagdo indicada neste edital.

5.3.3. O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuagdo
atribuida pelo candidato" com a pontuagdo que julga fazer jus em cada item.

5.3.4. A pontuagdo calculada/demandada/requerida pelo candidato serda o resultado da multiplicagdo da pontuagdo individual,
prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em cada item.

5.3.5. Os comprovantes deverdo trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissdo julgadora.
5.3.6. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Titulos Académicos e Experiéncia Profissional — Nome do(a) candidato(a).

Tabela 1: Experiéncia docente nos ultimos 5 anos.

Pontuagdao maxima da categoria: 25 pontos

PONTUAGAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUAGAO | ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
Docéncia na Educagdo Superior ou atuagdo | Digitalizagdo da Declaragdo da institui¢do, indicando descrigdo
1 A A - ; . 1 ponto por ano
em preceptoria e residéncia médica das atividades e periodo em que foram desenvolvidas
) Orientagdo de Iniciagdo Cientifica ou Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo 6rgdo de fomento 2 pontos por
Trabalho de Conclusdo de Curso do qual o aluno é bolsista aluno
3 Coorientagdo de Iniciagdo Cientifica ou Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo 6rgdo de fomento 1 ponto por
Trabalho de Conclusdo de Curso do qual o aluno é bolsista aluno
4 Orientagdo de Dissertagdo de Mestrado ou | Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo érgdo de fomento 4 pontos por
Tese de Doutorado do qual o aluno é bolsista aluno
5 Coorientagdo de Dissertagdo de Mestrado | Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo 6rgdo de fomento 3 pontos por
ou Tese de Doutorado do qual o aluno é bolsista aluno
Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente nos ultimos 5 anos, na area do certame
Pontuag¢dao maxima da categoria: 15 pontos
PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO | ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
Digitalizacs - PSR
1 Exercicio da Profiss3o |g|ta||zagalo da Carteira do Trabalho (folha de rosto e~pag|nas |r?d|cando 0,5 ponto por
o periodo trabalhado) ou Declaragdo de Prestagdo de Servigo semestre
Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica nos ultimos 5 anos.
Pontuagdo maxima da categoria: 20 pontos
PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO | ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
Digitaliza¢a Cartei Trabalho (folh t
Participagdo em Banca de Concurso Publico ou ) .|g| a.|za.gao da Car e!ra do Trabalho (folha de ros ? N 0,5 ponto por
1 . paginas indicando o periodo trabalhado) ou Declaragdo de .
Processo Seletivo para docente N ) participagdo
Prestagdo de Servigo
2 Tutoria de Programa de Educagdo Tutorial Digitalizagdo da declaragdo da institui¢do responsavel 05 p::go por
3 Chefe de setor ou departamento de Unidade Digitalizagdo da declaragdo da institui¢do ou portaria de 0,5 ponto por
Académica ou Administrativa nomeacdo do érgdo responsavel ano
4 Coordenagdo de Curso de Graduagdo ou Pds- Digitalizagdo da declaragdo da instituigdo ou portaria de 1,5 ponto por
Graduacdo (lato sensu e stricto sensu) nomeacdo do érgdo responsavel ano
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Diregdo de Unidade Académica ou

Digitalizacdo da declaragdo da instituicdo ou portaria de

3 pontos por

5 L . ~ o .
Administrativa nomeacdo do 6rgdo responsavel ano
Tabela 4: Atividades de extensdo nos ultimos 5 anos.
Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos
PONTUAGAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
. 2 t
1 Coordenagdo de Projeto de Extensdo Digitalizacdo de declaragdo da instituicdo responsavel ppt)rr;jz:opor
Participaca Projetos de Extensa 1 t
2 articipagdo em r0~1e 0s de X ensdo e/ou Digitalizagdo da declaragdo da institui¢do responsavel pon-os por
de Prestagdo de Servigos projeto
o o ~ T , 1,5 t
3 Curso de Extensdo ministrado Digitalizacdo de declaragdo da instituigdo responsavel Eg;eiz por
Tabela 5: Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural nos Ultimos 5 anos, na area do certame
Pontuagdo maxima da categoria: 25 pontos
PONTUAGAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
Publicagdo de Artigo Técnico- R -
. . R Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, contracapa .
1 Cientifico em Periddico Internacional | 3 pontos por artigo
e/ou artigo)
Indexado
Publicagdo de Artigo Técnico- C -
) Y llf:a(;ao N .r, g.o ecnl'co Digitalizagdo de documento comprobatdrio (capa, contracapa .
2 Cientifico em Periddico Nacional . 2 pontos por artigo
e/ou artigo)
Indexado
Publicagdo de Trabalho Completo em
3 Periddico Ndo-Indexado ou em Anais | Digitalizagdo de documento comprobatdério (capa, contracapa 1 ponto por
de Reunido Cientifica Nacional ou e/ou artigo) trabalho
Internacional
Digitalizacdo de documento comprobatério (capa, contracapa,
4 Publicagdo de Livro Técnico sumario e duas pdginas iniciais do capitulo inicial e do 2 pontos por livro
capitulo final)
5 Publicagdo del Ca.pitulo de Livro Digitalizacdo dle.documentcl) c.omp.rc.Jb.aFério (ca;fa, contracapa, 1 ponto por capitulo
Técnico sumario e duas pdginas iniciais do capitulo)
Participagdo em Comissao
) e T ~ - 0,5 ponto por
6 Organizadora de Eventos Cientificos Digitalizacdo de declaragdo da coordenagdo do evento .
- participagdo
ou Técnicos
Participagdo em Mesa Redonda,
s s ~ o 0,5 ponto por
7 Painéis ou Debates em Eventos Digitalizagdo de declaragdo da coordenacdo do evento .
e - participagdo
Cientificos ou Técnicos
Apresentacdo de Trabalho ou Mostra 1 ponto por
8 Documental em Evento Cientifico Digitalizagdo do certificado de apresentagdo do trabalho tprabalhr;
Nacional ou Internacional
Proferir Palestras ou Conferéncias,
L . 1 ponto por
ou Ministrar Minicursos em s . ~
L R Digitalizagdo do certificado de apresentagdo da palestra, palestra,
9 Congressos, Seminarios, Simpdsios a . a
e conferéncia ou minicurso conferéncia ou
ou outros Eventos Cientificos .
S L minicurso
Nacionais ou Internacionais
Participagdo como Membro Titular T = x .
D | | -
10 | em Bancas de Defesa de Dissertacio igitalizagdo da dec aragaor:;ugog;denagao do curso de pds 3:;;;0: paoor
de Mestrado ou Tese de Doutorado g ¢ P pag
Participaga Membro Titul s ~ = .
1 er:rB:chaaCZZ EZ;nrrc:e din(;ur;iﬁL:ggg Digitalizagdo da declaragac;:;ut;ogrodenagao do curso de pos- Zsliirltioz péc:)r
de Mestrado ou Doutorado g ¢ P pag
Participagdo como Membro Titular e e = = .
12 | em Bancas de Trabalho de Conclus3o Digitalizacdo da declaragaor:dauzoggdenagao do curso de pos- l,irr;icz?t: gzr
de Curso de Especializagdo g ¢ P pac
Participaga Membro Titul
13 er:;acrzszgzc;c'lf:‘;nbzlh:r;e EZ(:)nlcltl:ziro Digitalizagdo da declara(,;i(;j: ;(;ordenagﬁo do curso de 1;;::0:;;
de Curso de Graduagdo g ¢ P pag

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuacgdo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato.

Em caso de prorrogagdo das inscricGes com alteragdo da qualificagdo exigida, a nova pontuagdo maxima de cada categoria sera:

TABELA DESCRIGAO PONTUACAO MAXIMA
1 Experiéncia docente 20 pontos
2 Experiéncia profissional ndo docente 15 pontos

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5336919&infra_siste...
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3 Experiéncia em gestdo académica 15 pontos
4 Atividades de extensdo 15 pontos
5 Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural 25 pontos
6 Titulos académicos 10 pontos

Total 100 pontos

Tabela 6: Titulos académicos (preencher somente no caso de concurso com qualificagdo minima inferior a de doutor, ou com previsdo de
prorrogacdo de inscrigdes com alteragdo da qualificagdo minima)

Pontuag¢ao maxima da categoria: 10 pontos

PONTUAGAO

DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
Doultorado Copia do diploma ou declaragdo de conclusdo do curso, indicando que ndo ha pendéncias e que o
na area do . . 10 pontos
diploma encontra-se em fase de expedigdo
certame

Observagdo: O titulo de Doutor so6 sera pontuado se houver prorrogagdo das inscrigdes conforme item 1.7.
6. DISPOSICOES FINAIS
6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 152/2023 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢des do primeiro.
6.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas.

Renan Billa

PR
il
seil
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Renan Billa, Pré-Reitor(a) substituto(a), em 28/08/2023, as 13:56, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

S

-
Eﬁ' - A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
ot l‘.;f, acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 4772078 e o cédigo CRC 764EEB36.

kot

Referéncia: Processo n? 23117.000491/2023-81 SEI n2 4772078

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5336919&infra_siste... 6/6
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4 Publicagdo de livro técnico, com ISBN, no exterior ou no pais. SO serdo aceitos || - Capa do livro constando a autoria Il - Pagina em que conste a editora e a data da 3 pontos por livro
livros publicados por Editora com Conselho Editorial, ou por editora de instituigdo edi¢do (fotocopia)
com reconhecimento na drea de Economia
5 Organizagdo ou coordenagdo de livro técnico, com ISBN, no pais ou no exterior. S6 | | - Capa do livro constando a organizagdo, ou coordenagdo ou edi¢do Il - Pagina em 2 pontos por livro
serdo aceitos livros publicados por editora com conselho editorial, ou por editora que conste a editora e a data da edigdo (fotocdpia)
de instituicdo com reconhecimento na area de Economia
6 Participagdo em relatério final de pesquisa com financiamento institucional ou |l - Documento da instituigdo aprovando a pesquisa, ou documento de drgdo de IES| 1 ponto por relatério
aprovada por orgdo competente relacionado a uma Instituicdo de Ensino | aprovando a pesquisa Il - Folha de rosto do relatério final em que conste o nome do
Superior pesquisador e o ano do relato (fotocépia)
7 Coordenagdo de pesquisa com financiamento institucional ou aprovada por érgdo || - Documento da instituigdo aprovando a pesquisa, ou documento de 6rgdo de IES |2 pontos por
competente relacionado a uma Instituicdo de Ensino Superior aprovando a pesquisa Il - Folha de rosto do relatério final em que conste o nome do pesquisa/ano

pesquisador e o ano do relato (fotocdpia)

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 152/2023 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposicdes do primeiro.
6.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL PROGEP N2 160/2023
CONCURSO PUBLICO
EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 152/2023

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuicBes delegadas pela Portaria de Pessoal UFU
n? 1288, de 05 de abril de 2021; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o
Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n? 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto
n? 9.739, de 28 de marco de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a Resolu¢gdo CONDIR n2 2/2021 e demais legislacdes pertinentes, torna publicas as
especificagdes do concurso publico para contratacdo de professor efetivo, conforme Edital PROGEP n? 152/2023.

1. Especificagdo do CONCURSO PUBLICO

1.1. Unidade académica: Faculdade de Medicina.

1.2. Campus de atuagdo: Umuarama, localizado na cidade de Uberldndia / MG.

1.3. Descrigdo da vaga:

Area/subéarea Numero de vagas Qualificagdo Minima Exigida Regime de trabalho
Medicina/ Clinica Médica 1 (uma) Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Clinica Médica em instituicdo reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia médica (CNRM) e doutorado | 40 horas semanais

em Medicina

1.4. Disciplinas a serem ministradas: Todas as disciplinas dos eixos Atividades Discursivas e de Pratica Laboratorial (ADPL) e Atividades Profissionais de Saude Individual
e Coletiva (APSIC) e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a drea do concurso publico.

1.5. Conteldo programatico:

1.5.1. Sindromes Paraneoplasicas.
. Endocardite Infecciosa.
. Neuropatias periféricas.
. Glomerulopatias.
. Disturbios das plaquetas e da parede vascular.
. Hipertensdo arterial sistémica.
. Insuficiéncia cardiaca congestiva.
. Diabetes Mellitus.
. Dislipidemias primarias e secundarias.
. Hipotireoidismo e hipertireoidismo.

1.5.11. Doenga pulmonar obstrutiva cronica.

1.5.12. Sindromes coronarianas.

1.5.13. Sindromes dispépticas.

1.5.14. Doenga do refluxo gastroesofagico.

1.5.15. Ulcera péptica gastroesofagica.

1.5.16. Sindromes edemigénicas.

1.5.17. Sindromes colestaticas

1.5.18. Insuficiéncia hepdtica

1.6. Referencial bibliografico:

1.6.1. Zipes, Douglas et al. Braunwald Tratado de Doengas Cardiovasculares. 11a Ed. Koogan, 2022. KASPER, Dennis L.. Medicina interna de Harrison. 19 ed.Porto Alegre:
AMGH Editora, 2017.

1.6.2. BICKLEY, L.S. BATES - Propedéutica Médica. 132 ed. Guanabara Koogan, 2022.

1.6.3. SWARTZ, M.H. Tratado de Semiologia Médica. Histéria e Exame Clinico. 72 ed. Elsevier, 2015.

1.6.4. LOPEZ, Mario; LAURENTYS-MEDEIROS, José de. Semiologia médica: as bases do diagndstico clinico. 5.ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2004.

1.6.5. MELMED, S. et al. Williams Textbook of endocrinology. 14. ed. [S.l.]: Elsevier, 2019.

1.6.6. VILAR, L. Endocrinologia clinica. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

1.6.7.2020 International Society of Hypertension Global Hypertension Practice Guidelines; Hypertension. 2020; 75:1334-1357. DOI: 10.1161/HYPERTENSIONAHA.120.15026.

1.6.8. KDIGO 2021 Clinical Practice Guideline for the Management of Glomerular Diseases. Kidney International (2021) 100, S1-S27

1.7. Conforme item 5.5 do Edital PROGEP 152/2023, restando desertas as inscricbes ou ndo havendo candidatos com inscricdo deferida em numero igual ou superior ao
nimero de vagas, sera aberto novo periodo de inscrices das 15h do dia 05/09/2023 as 14h59 do dia 20/09/2023, devendo o pagamento da taxa ser feito até o dia 21/09/2023,
passando a qualificagdo minima exigida a ser: Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Clinica Médica em instituicdo reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia médica
(CNRM) e mestrado em Medicina.

2. Modalidades de avaliagdo

2.1. O concurso sera composto das seguintes provas e fases:

1.
1.
1.
1.
1.
1.
1.
1.
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Fase Avaliagdo Carater Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatério e classificatdrio 2
22 Fase: Prova didatica Eliminatdrio e classificatdrio 3
32 Fase: Andlise de titulos Classificatério 1

2.1.1. Para a segunda fase serdo classificados os 15 primeiros colocados na prova escrita. Havendo candidatos classificados nas reservas de vagas para negros e pessoas
com deficiéncia (PCD), serdo destinadas 7(sete) vagas para a ampla concorréncia, 5(cinco) para negros e 3(trés) para pessoas com deficiéncia. Ndo havendo candidatos(as) PCD
classificado(as) para ocupar as vagas reservadas, a distribuicdo das vagas sera de 7(sete) para a ampla concorréncia e 8(oito) para negros. Ndo havendo candidatos(as) classificado(as)
para ocupar as vagas reservadas para negros e deficientes, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada
a ordem de classificagdo.

2.2. Cronograma previsto:

Atividade Data Horario Local

Prova escrita 29/10/2023 10h10min Bloco 3Q, no Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, no Bairro Santa

Ménica, na cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100

Sorteio publico da ordem de 22/01/2024 8h Av. Maranh3o, s/n, Bloco 6R, Sala de reunides - Bairro Umuarama, Uberlandia- MG, CEP 38405-
realizacdo da prova didatica 318

Sorteio publico do tema da prova 22/01/2024 8h15min Av. Maranhdo, s/n, Bloco 6R, Sala de reunides - Bairro Umuarama, Uberlandia- MG, CEP 38405-
didatica 318

Entrega do plano de aula para a 23/01/2024 Entregar o plano de aula impresso a cada membro da comissdo julgadora, | Av. Maranh3o, s/n, Bloco 6R, Sala de reunides - Bairro Umuarama, Uberldndia- MG, CEP 38405-
prova didatica antes de iniciar sua apresentacdo para prova didética 318

Prova didatica 23/01/2024 8h Av. Maranhdo, s/n, Bloco 6R, Sala de reunides - Bairro Umuarama, Uberlandia- MG, CEP 38405-
318

Entrega dos titulos 26/01 a De 00:00 de 26/01/2024 as 23:59 de 29/01/2024 E-mail: concursoepss@famed.ufu.br
29/01/2024

2.2.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.

2.2.2. O candidato deverd comparecer nas datas e horarios marcados para realizagdo de cada prova do concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s)
de tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados aqueles que n3o comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente constituido
em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

3. Prova escrita

3.1. A prova escrita consistira em dissertagdo sobre tema sorteado.

3.2. Critérios de corregdo da prova escrita:

N2 Critério Descricdo (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuacdo Maxima
1 Objetividade Discurso _objetivo e conciso sobre o tema da prova 05 pontos
2 Consisténcia Tedrica / Dominio do tema I. Abordagem do tema com pertinéncia tematica (10 pontos); 50 pontos

Il. Abordagem do tema com foco tedrico-conceitual (5 pontos);
IIl. Abrangéncia, considerando a quantidade e o grau de detalhamento das informagdes (10 pontos);
IV. Corregdo tedrica e técnica das informagdes (10 pontos);
V. Adequagdo do tema ao nivel proposto (10 pontos);
VI. Adequagdo da bibliografia utilizada para fundamentagdo de argumentos e discussdes apresentados pelo candidato (5
pontos)

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 100 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023082900100 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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3 Capacidade de problematizagdo Contextualizagdo do(s) tema(s) por meio de reflexdes acerca de questdes problematizadoras da &rea / profissdo, articuladas com o dominio do tema e 10 pontos
fundamentacdo tedrica pertinente
4 | Capacidade de compreensdo, analise e |. Organizagdo e desenvolvimento do texto (10 pontos); 20 pontos
sintese Il. Demonstragdo de entendimento e reflexdo sobre as informagbes contidas no tema, para além da exposi¢cdo genérica,
abreviada ou resumida do tema (10 pontos).
5 Coesdo, coeréncia e corregdo textual Habilidade na expressdo escrita e dominio aos padrdes da lingua culta: 15 pontos

I. Dominio da lingua portuguesa pelo candidato com relagdo a ortografia, acentua¢do, pontuagdo, concordancias nominal
e verbal, além do vocabulario técnico referente ao tema da prova escrita (5 pontos);
Il. Texto redigido de forma clara, com ideias encadeadas, em que se identifique a associagdo consistente dos elementos
do texto (5 pontos);
IIl._Articulagdo, clareza e coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema (5 pontos).
TOTAL 100

4. Prova diddtica

4.1. A prova serd realizada no formato presencial.

4.2. A prova deverd ser feita na lingua portuguesa.

4.3. Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos: Sera disponibilizado para o(a) candidato(a) projetor multimidia com entradas VGA e HDMI.

4.4. Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: O(A) candidato(a) devera portar notebook préprio com entradas adequadas as disponibilizadas no local
de prova, sistema operacional Windows e com programa de apresentacdo do tipo Microsoft PowerPoint ou LibreOffice Impress. Providenciar, se necessario, caixa ou aparelho de
som, mapas, cartilhas ou quaisquer materiais imagéticos.

4.5. Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Sera vedado ao(a) candidato(a) o uso de celulares, equipamentos eletronicos (exceto aqueles disponibilizados pela unidade
académica para realizacdo da prova), quaisquer tipos de bibliografia ou anotagdes individuais que ndo constem do plano de aula entregue aos membros da Comissdo Julgadora.

4.6. O(A) candidato(a) devera entregar impresso a cada membro da Comissdo Julgadora, o plano de aula que sera apresentado na prova didatica.

4.7. Critérios de correcdao da prova didatica:

Ne Critério Descrigdo (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuagdo
Maxima
1 Respeito aos padrdes de lingua culta | Expressdo oral e escrita desenvolvidas com pleno respeito aos padrdes de lingua culta, verificada pelo uso formal da Lingua Portuguesa quanto ao vocdbulo, a 10 pontos
ortografia e a gramdtica, e & inexisténcia de vicios de linguagem
2 Tempo de apresentagdo Tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos. Para cada minuto acima ou abaixo deste tempo sera descontado 1 ponto. 10 pontos

Pontuacdo a ser obtida: Igual ou acima de 60 minutos: 0 pontos/ 59 minutos: 1 ponto/ 58 minutos: 2 pontos/ 57 minutos: 3
pontos/ 56 minutos: 4 pontos/ 55 minutos: 5 pontos/ 54 minutos: 6 pontos/ 53 minutos: 7 pontos/ 52 minutos: 8 pontos/
51 minutos: 9 pontos/ 40-50 minutos: 10 pontos/ 39 minutos: 9 pontos/ 38 minutos: 8 pontos/ 37 minutos: 7 pontos/ 36
minutos: 6 pontos / 35 minutos: 5 pontos/ 34 minutos: 4 pontos/ 33 minutos: 3 pontos/ 32 minutos: 2 pontos/ 31 minutos:
1 ponto/ lgual ou abaixo de 30 minutos: 0 pontos

3 | Capacidade de desenvolvimento I. Desenvolvimento da aula em consondncia com o plano de aula proposto (5 pontos); 30 pontos
objetivo do tema sorteado para a Il. Desenvolvimento da aula em nivel adequado ao ensino de graduagdo (10 pontos);
prova Ill. Quantidade e grau de aprofundamento das informagbes / elementos abordados (10 pontos);
IV. Desenvolvimento do tema da prova de forma objetiva e concisa (5 pontos)
4 | Capacidade de articulagdo das ideias, |. Apresentacdo clara e articulada das ideias, conceitos e conteddos abordados, bem como de suas aplicages (5 pontos); 10 pontos
conceitos, contetdos e informagdes Il. Emprego de informagGes atualizadas (5 pontos).

atualizadas sobre o tema durante a
apresentagdo e arguigdo

5 | Adequada fundamentagdo tedrica na |. Abrangéncia e corregdo tedrica no tratamento dos conteidos abordados. 10 pontos
abordagem do tema
6 | Habilidades para o ambiente I. Selegdo e utilizagdo adequada dos recursos didaticos (10 pontos); 20 pontos
académico Il. Postura corporal, movimentagdo e dic¢do adequadas ao desempenho docente (10 pontos).
7 | Apresentagdo de plano de aula com I. Coesdo e consisténcia interna (2 pontos); 10 pontos
fundamentagdo tedrica, coesio e Il. Fundamentagdo tedrica (2 pontos);
informagdes essenciais ao IIl. Objetivos propostos (2 pontos);
desenvolvimento da aula IV. Metodologia proposta (2 pontos);
V. Referéncias bibliograficas indicadas (2 pontos).
TOTAL 100

5. Analise de titulos académicos e experiéncia profissional

5.1. A pontuagdo ndo sera cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada
a titulagdo minima exigida como requisito a investidura.

5.2. Serdao consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis
anteriores.

5.3. Os documentos deverdo ser apresentados eletronicamente. E de responsabilidade do candidato o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida
motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade poderd solicitar a apresentagdo do original para conferéncia.

5.3.1. Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

5.3.2. Todos os documentos comprobatérios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF com a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada
tabela de pontuagdo indicada neste edital.

5.3.3. O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuacdo atribuida pelo candidato" com a pontuagdo
que julga fazer jus em cada item.

5.3.4. A pontuagdo calculada/demandada/requerida pelo candidato serd o resultado da multiplicagdo da pontuacdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de
atividades realizadas em cada item.

5.3.5. Os comprovantes deverdo trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissdo julgadora.

5.3.6. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Titulos Académicos e Experiéncia Profissional - Nome do(a) candidato(a).

Tabela 1: Experiéncia docente nos ultimos 5 anos.

Pontuagdo maxima da categoria: 25 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
1 Docéncia na Educagdo Superior ou atuagdo em preceptoria e | Digitalizagdo da Declaragdo da instituicdo, indicando descrido das atividades e periodo em 1 ponto por ano
residéncia_médica que foram desenvolvidas
2 Orientagdo de Iniciagdo Cientifica ou Trabalho de Conclusdo de | Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo 6rgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 2 pontos por aluno
Curso

3 Coorientagdo de Iniciagdo Cientifica ou Trabalho de Conclusdo | Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo 6rgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 1 ponto por aluno
de Curso

Orientagdo de Dissertacdo de Mestrado ou Tese de Doutorado | Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo 6rgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 4 pontos por aluno

5 Coorientacdo de Dissertagdo de Mestrado ou Tese de | Digitalizagdo do Certificado/declaragdo pelo 6rgdo de fomento do qual o aluno é bolsista 3 pontos por aluno
Doutorado

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente nos ultimos 5 anos, na area do certame
Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAQ PONTUACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO CANDIDATO

1 Exercicio da Profissdo | Digitalizagdo da Carteira do Trabalho (folha de rosto e paginas indicando o periodo trabalhado) ou Declaragdo de 0,5 ponto por semestre
Prestagdo de Servigo
Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica nos ultimos 5 anos.
Pontuagdo maxima da categoria: 20 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUAGCAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO

1 Participacdo em Banca de Concurso Publico ou Processo Seletivo | Digitalizagdo da Carteira do Trabalho (folha de rosto e pdaginas indicando o periodo | 0,5 ponto por

para docente trabalhado) ou Declaragdo de Prestagdo de Servico participagdo
2 Tutoria de Programa de Educacdo Tutorial Digitalizagdo da declaragdo da instituicdo responsdvel 0,5 ponto por ano
3 Chefe de setor ou departamento de Unidade Académica ou | Digitalizagdo da declaragdo da instituigdo ou portaria de nomeagdo do drgdo 0,5 ponto por ano

Administrativa responsdvel
4 Coordenacgdo de Curso de Graduagdo ou Pds-Graduagdo (lato sensu | Digitalizagdo da declaragdo da instituigdo ou portaria de nomeagdo do drgdo 1,5 ponto por ano

e stricto sensu) responsével
5 Dire¢do de Unidade Académica ou Administrativa Digitalizacgdo da declaragdo da instituigdo ou portaria de nomeagdo do drgdo 3 pontos por ano

responsdvel

Tabela 4: Atividades de extensdo nos ultimos 5 anos.
Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO CANDIDATO
1 Coordenacdo de Projeto de Extensdo Digitalizacdo de declaragdo da instituicdo responsével 2 pontos por projeto
2 Participacdo em Projetos de Extensdo e/ou de Prestacdo de Servigos Digitalizagdo da declaragdo da instituicdo responsdvel 1 pontos por projeto
3 Curso de Extensdo ministrado Digitalizagdo de declara¢do da instituicdo responsdvel 1,5 pontos por projeto

Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural nos ultimos 5 anos, na area do certame
Pontuagdo maxima da categoria: 25 pontos

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO

1 Publicagdo de Artigo Técnico-Cientifico em Periddico Internacional Indexado Digitalizacgdo de documento comprobatério (capa, contracapa e/ou 3 pontos por artigo
artigo)

2 Publicagdo de Artigo Técnico-Cientifico em Periddico Nacional Indexado Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, contracapa e/ou 2 pontos por artigo
artigo)

3 Publicagdo de Trabalho Completo em Periédico Ndo-Indexado ou em Anais de | Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, contracapa e/ou 1 ponto por trabalho
Reunido Cientifica Nacional ou Internacional artigo)
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4 Publicagdo de Livro Técnico Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, contracapa, sumario e 2 pontos por livro
duas paginas iniciais do capitulo inicial e do capitulo final)

5 Publicagdo de Capitulo de Livro Técnico Digitalizagdo de documento comprobatério (capa, contracapa, sumario e 1 ponto por capitulo
duas paginas iniciais do capitulo)
6 Participagdo em Comissdo Organizadora de Eventos Cientificos ou Técnicos Digitalizagdo de declaragdo da coordenacdo do evento 0,5 ponto por participacdo
7 Participagdo em Mesa Redonda, Painéis ou Debates em Eventos Cientificos ou Digitalizagdo de declaragdo da coordenagdo do evento 0,5 ponto por participagdo
Técnicos
8 Apresentagdo de Trabalho ou Mostra Documental em Evento Cientifico Nacional Digitalizagdo do certificado de apresentagdo do trabalho 1 ponto por trabalho
ou Internacional
9 Proferir Palestras ou Conferéncias, ou Ministrar Minicursos em Congressos, | Digitalizagdo do certificado de apresentagdo da palestra, conferéncia ou | 1 ponto por palestra, conferéncia
Semindrios, Simpdsios ou outros Eventos Cientificos Nacionais ou Internacionais minicurso ou_minicurso
10 Participagdo como Membro Titular em Bancas de Defesa de Dissertagdo de | Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de pos- 3 pontos por participagdo
Mestrado ou Tese de Doutorado graduacdo
11 Participagdo como Membro Titular em Banca de Exame de Qualificagdo de | Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de pos- 2 pontos por participagdo
Mestrado ou Doutorado graduacdo
12 Participagdo como Membro Titular em Bancas de Trabalho de Conclusdo de Curso | Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de pos- 1,5 ponto por participagdo
de Especializagdo graduacdo
13 Participagdo como Membro Titular em Bancas de Trabalho de Conclusdo de Curso Digitalizagdo da declaragdo da coordenagdo do curso de graduagdo 1 ponto por participagdo

de Graduagdo

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato.
Em caso de prorrogagdo das inscricbes com alteragdo da qualificagdo exigida, a nova pontuagdo maxima de cada categoria sera:

TABELA DESCRICAQ PONTUACAO MAXIMA

1 Experiéncia docente 20 pontos
2 Experiéncia profissional ndo docente 15 pontos
3 Experiéncia em gestdo académica 15 pontos
4 Atividades de extensdo 15 pontos
5 Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural 25 pontos
6 Titulos académicos 10 pontos

Total 100 pontos

Tabela 6: Titulos académicos (preencher somente no caso de concurso com qualificagdo minima inferior a de doutor, ou com previsdo de prorrogagdo de inscrigdes com
alteragdo da qualificagdo minima)
Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO CANDIDATO
Doutorado na area do certame | Cépia do diploma ou declaragdo de conclusdo do curso, indicando que ndo hd pendéncias e que o diploma encontra-se em fase de 10 pontos
expedicdo

Observagdo: O titulo de Doutor s6 sera pontuado se houver prorrogacdo das inscricdes conforme item 1.7.

6. Disposi¢des finais

6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 152/2023 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢cbes do primeiro.
6.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.
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