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EDITAL PROGEP N2 9/2023
06 de janeiro de 2023
Processo n? 23117.042801/2022-54
EDITAL DE RETIFICAGAO

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuicGes e considerando a delegacdo de
competéncia que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/ne. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlandia, publicada no Didrio Oficial da Unido em 09/01/2017, se¢do 2, p. 26, RETIFICA o EDITAL PROGEP N2
178/2022, complementar ao Edital PROGEP N2 171/2022, publicado no Diario Oficial da Unido em 02/01/2023, secdo 3, paginas 92 a
94, e publicado no sitio de internet oficial desta Universidade http://www.portalselecao.ufu.br, da seguinte forma:

1) No item 1 - ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO
Onde se |é:
1.3 - Descrigdo da vaga:

Qualificagao Minima Exigida: Graduagao em Enfermagem com Licenciatura em Enfermagem.

Leia-se:

Qualificagdo Minima Exigida: Graduagdo em Enfermagem.

Marcio Magno Costa

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pré-Reitor(a), em 06/01/2023, as 16:14, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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de responsabilidade exclusiva de cada candidato, cabendo a cada examinador atribuir
nota de zero a dez.

2.2.2. Entrevista com o candidato, que devera focar especialmente o
conteldo programdtico definido no edital e tera duragdo maxima de 1 (uma) hora,
cabendo a cada examinador atribuir nota de 0 (zero) a 10 (dez).

2.2.3. Os aprovados na prova de didatica e na entrevista deverdo entregar,
na Secretaria do Instituto de Ciéncias Agrarias, 3 (trés) coépias do curriculo, sendo uma
com todos os comprovantes. O candidato que ndo entregar esses documentos,
considerado o cronograma entregue pela Comissdo Examinadora e o expediente
administrativo diurno da Universidade, estarad eliminado do concurso. O Departamento
ou Instituto ou a Unidade de Ensino responsabilizar-se-a pela guarda dos documentos
dos candidatos até a sua devolugdo, ao término do processo seletivo.

2.2.4. A média final de cada candidato sera a média aritmética das notas
finais das 3 (trés) avaliagbes previstas, considerando-se 2 (duas) casas decimais sendo
a ultima destas com arredondamento. O candidato que obtiver nota final inferior a 7
(sete) na Prova de Diddatica ou na Entrevista esta eliminado.

2.2.5. No caso de candidatos aprovados com a mesma média final, para
efeito de classificagdo, tera prioridade o candidato que tiver mais tempo de magistério,
comprovado por documentos contidos no curriculo.

2.2.6. O prazo para interposicdo de recurso sera de 24 (vinte e quatro)
horas improrrogdveis, contadas a partir da data da divulgacdio no site da UFV
(www.ufv.br), no link "concursos/carreira docente" do resultado do julgamento.

3. DISPOSICOES GERAIS

3.1. O candidato aprovado que vier a ser contratado, sé-lo-a em regime de
20 (vinte) horas de trabalho semanais e nos termos da legislagdo pertinente, sendo sua
remuneragdao compativel com a titulagdo solicitada no preambulo deste Edital, vedada
a equiparagdo salarial por qualquer outra titulagdo superior que o candidato possua ou
que seja obtida posteriormente.

3.2. O contrato posteriormente celebrado poderd ser prorrogado, a critério
da Instituicdo, nos termos do pardgrafo 49, da Lei n2 8.745, de 09 de dezembro de
1993.

3.3. O prazo de validade deste concurso serd de 1 (um) ano, prorrogavel
por igual periodo, conforme estabelece o artigo 43 do Decreto n? 9.7339, de 28 de
marco de 2019.

3.4. E proibida a contratacdo, nos termos do artigo 62 da Lei n2 8.745, de
09 de dezembro de 1993, de servidores da Administragdo direta ou indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou
servidores de suas subsididrias e controladas.

3.5. Excetuam-se desta proibicdo, os servidores que ndao ocupem cargo
efetivo, integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n? 7.596, de 10 de
abril de 1987, ficando a contratagdo condicionada a formal comprovagdo da
compatibilidade de horarios.

3.6. No ato da inscrigdo o candidato devera declarar ter conhecimento da
proibicdo contida no artigo 99, inciso Ill, da Lei n? 8.745, de 09 de dezembro de
1993.

3.7. No ato de contratagdo, o candidato aprovado deverd apresentar os
seguintes documentos:

3.7.1. Cépia autenticada ou copia acompanhada de original do Diploma de
Graduagdo ou Pés-Graduagdo devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, se
realizado no Brasil, segundo a titulagdo e area de formacdo exigida neste Edital e,
tratando-se de titulos obtidos no exterior, copia autenticada ou cépia acompanhada de
original do titulo ja revalidado de acordo com a legislagdo vigente.

3.7.2. Cépia autenticada ou copia acompanhada de original da Cédula de
Identidade, do CPF, do Titulo de Eleitor, da Carteira de Trabalho, do Certificado de
Reservista (sexo masculino) e demais documentos exigidos para o cargo.

3.7.3. Comprovagdo da existéncia de visto de trabalho permanente e cdpia
autenticada do passaporte, se estrangeiro.

3.8. Mais informagdes poderdo ser obtidas na Secretaria da Comissdo
Permanente de Pessoal Docente pelos telefones (31) 3612-1040 ou (31) 3612-1041, e
pelo e-mail cppd@ufv.br.

Vicosa, 03 de janeiro de 2023.

Processo n? 23114.923757/2022-13.

MARCOS RIBEIRO FURTADO
Secretario

CAMPUS FLORESTAL
CENTRO DE ENSINO E DESENVOLVIMENTO AGRARIO FLORESTAL

EXTRATO DE CONTRATO N2 2/2023 - UASG 154052

N2 Processo: 23114.924925/2022-80.

Pregdo N2 24/2022. Contratante: CAMPUS DE FLORESTAL- UFV.

Contratado: 20.368.709/0001-51 - P&S DEPOSITO E SERVICOS LTDA. Objeto: Servigo comum
de engenharia para manuten¢do, recuperagdo e conservagao dos passeios, a serem
realizados nas edificagbes do campus ufv-florestal,.

Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 05/01/2023 a 05/01/2024. Valor
Total: RS 184.590,00. Data de Assinatura: 05/01/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 09/01/2023).
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023011000099

EXTRATO DE CONTRATO N2 3/2023 - UASG 154052

N¢ Processo: 23114.924602/2022-96.

Pregdo N2 105/2021. Contratante: CAMPUS DE FLORESTAL- UFV.

Contratado: 20.368.709/0001-51 - P&S DEPOSITO E SERVICOS LTDA. Objeto: Servico comum de
engenharia para manutencgdo e recuperagdo de vias, com pavimentagdo poliédrica, meio-fio e
outros, com fornecimento de materiais e mao de obra, a serem realizados nas edificagdes do
campus ufv-florestal,.

Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 05/01/2023 a 05/01/2024. Valor
Total: R$ 110.700,00. Data de Assinatura: 05/01/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 09/01/2023).

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 6/2023 - UASG 154034

N2 Processo: 23102002500202257. Objeto: Contratacdo de servicos de empresa
especializada na prestagdo, de forma continua, de servicos de gerenciamento de
manuteng¢do preventiva e corretiva de veiculos para atender as necessidades da frota de
veiculos da UNIRIO. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 10/01/2023 das 10h00 as 12h00 e
das 14h00 as 16h00. Endereco: Av.pasteur, N.296/ 62 Andar Reitoria - Urca, - Rio de
Janeiro/RJ ou https://www.gov.br/compras/edital/154034-5-00006-2023. Entrega das
Propostas: a partir de 10/01/2023 as 10h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 23/01/2023 as 14h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

RODRIGO ELMI GRIPP SAMPAIO
Pregoeiro

(SIASGnet - 09/01/2023) 154034-15255-2023NE801278

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 4/2023 - UASG 154034

N2 Processo: 23102002059202211. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada para a prestagdo de servigo de coleta, transporte, tratamento e disposi¢do
final dos Residuos de Servicos de Saude - RSS, provenientes das atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e Administrativa, pertencentes aos Grupos A (Residuos com a possivel
presenca de agentes bioldgicos), B (Residuos quimicos, incluindo lampadas, pilhas e
baterias) e E (Materiais perfurocortantes), dos Laboratdrios e Area Administrativa do CCBS
da UNIRIO.. Total de Itens Licitados: 5. Edital: 10/01/2023 das 09h00 as 12h00 e das 14h00
as 16h00. Enderego: Avenida Pasteur, 296 Sala 607 Prédio da Escola de Nutrigdo, Urca - Rio
de Janeiro/RJ ou https://www.gov.br/compras/edital/154034-5-00004-2023. Entrega das
Propostas: a partir de 10/01/2023 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 23/01/2023 as 13h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

MARCELO LEIRAS DA SILVA
Pregoeiro

(SIASGnet - 06/01/2023) 154034-15255-2023NE801278
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE PRORROGAGAO DE OFiCIO

Espécie: Prorroga de Oficio N2 00002/2022, ao Convénio N2 916482/2021. Convenentes:
Concedente: FUNDACAO UNIVERSIDADE DO RIO DE JANEIRO, , Unidade Gestora: 154034,
Convenente: ASSOCIACAO PARA GESTAO E POLITICAS PUBLICAS, CNPJ n2 12308552000140.
P.l. 127/2008, art. 30, VI.. Valor Total: 1.000.000,00, Valor de Contrapartida: 0,00, Vigéncia:
23/11/2021 a 22/03/2023. Data de Assinatura: 04/01/2023. Assina: Pelo FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO RIO DE JANEIRO / RICARDO SILVA CARDOSO - REITOR

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL PROGEP N2 9/2023
RETIFICACAO DO EDITAL PROGEP N2 178/2022

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso
de suas atribuigdes e considerando a delegagdo de competéncia que |he foi outorgada por
meio da Portaria/R/UFU/n2. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 09/01/2017, segdo 2, p. 26, RETIFICA o
EDITAL PROGEP N2 178/2022, complementar ao Edital PROGEP N2 171/2022, publicado no
Diario Oficial da Unido em 02/01/2023, segdo 3, paginas 92 a 94, e publicado no sitio de
internet oficial desta Universidade http://www.portalselecao.ufu.br, da seguinte forma:

1) No item 1 - ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO

Onde se lé:

1.3 - Descrigdo da vaga:

Qualificagdo Minima Exigida: Graduagdo em Enfermagem com Licenciatura em
Enfermagem.

Leia-se:

Qualificagdo Minima Exigida: Graduagdo em Enfermagem.

MARCIO MAGNO COSTA
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