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EDITAL PROGEP Nº 79/2023

30 de maio de 2023

Processo nº 23117.079639/2021-49

EDITAL DE RETIFICAÇÃO

O Pró-Reitor de gestão de Pessoas em exercício da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas
atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio da Portaria de
Pessoal UFU  nº 1288, de 05/04/2021, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no
Diário Oficial da União em 06/04/2021, seção 2, p. 43, RETIFICA o EDITAL
PROGEP  76/2023,  complementar ao EDITAL  PROGEP nº 70/2023 publicado no Diário Oficial da União
em 30/05/2023, seção 3, páginas 90 à 92, e publicado no sítio de internet oficial desta Universidade
http://www.portalselecao.ufu.br, da seguinte forma: 

I) No item 3 - PROVA ESCRITA

Subitem 3.2. Critérios de correção da prova escrita:

Onde se lê:

Nº Critério Descrição (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuação
Máxima

1 (...) (...) (...)

2 Consistência teórica e
domínio do tema

I - Capacidade de abordar o tema da prova com pertinência
teórico-conceitual (5 pontos);

II - Abrangência de conteúdo (5 pontos);
IV - Articulação de ideias e coesão interna (5 pontos);

V - Clareza e coerência de ideias no desenvolvimento do tema
(5 pontos).

20 pontos

3 (...) (...) (...)
4 (...) (...) (...)
5 (...) (...) (...)
6 (...) (...) (...)

Total 100 pontos

 

Leia-se:

Nº Critério Descrição (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuação
Máxima

1 (...) (...) (...)

2 Consistência teórica e
domínio do tema

I - Capacidade de abordar o tema da prova com pertinência
teórico-conceitual (5 pontos);

II - Abrangência de conteúdo (5 pontos);
III - Articulação de ideias e coesão interna (5 pontos);

IV - Clareza e coerência de ideias no desenvolvimento do tema
(5 pontos).

20 pontos

3 (...) (...) (...)

http://www.portalselecao.ufu.br/
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4 (...) (...) (...)
5 (...) (...) (...)
6 (...) (...) (...)

Total 100 pontos

 

 

 

Rena Billa

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício

Portaria de Pessoal UFU nº 1288, de 05/04/2021

Documento assinado eletronicamente por Renan Billa, Pró-Reitor(a) substituto(a), em 30/05/2023,
às 17:09, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 4534145 e
o código CRC F8D5DBAD.

 

Referência: Processo nº 23117.079639/2021-49 SEI nº 4534145

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302023060100092
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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL PROGEP Nº 79, DE 3 DE MAIO DE 2023

RETIFICAÇÃO DO EDITAL PROGEP Nº 76/2023

O Pró-Reitor de gestão de Pessoas em exercício da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe

foi outorgada por meio da Portaria de Pessoal UFU nº 1288, de 05/04/2021, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 06/04/2021,

seção 2, p. 43, RETIFICA o EDITAL PROGEP 76/2023, complementar ao EDITAL PROGEP nº 70/2023 publicado no Diário Oficial da União em 30/05/2023, seção 3, páginas 90 à 92,

e publicado no sítio de internet oficial desta Universidade http://www.portalselecao.ufu.br, da seguinte forma:

I) No item 3 - PROVA ESCRITA

Subitem 3.2. Critérios de correção da prova escrita:

Onde se lê:

. Nº Critério Descrição (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuação Máxima

. 1 (...) (...) (...)

. 2 Consistência teórica e domínio do tema I - Capacidade de abordar o tema da prova com pertinência teórico-conceitual (5 pontos);
II - Abrangência de conteúdo (5 pontos);

IV - Articulação de ideias e coesão interna (5 pontos);
V - Clareza e coerência de ideias no desenvolvimento do tema (5 pontos).

20 pontos

. 3 (...) (...) (...)

. 4 (...) (...) (...)

. 5 (...) (...) (...)

. 6 (...) (...) (...)

. Total 100 pontos

Leia-se:

. Nº Critério Descrição (O que se espera do candidato em cada critério) Pontuação Máxima

. 1 (...) (...) (...)

. 2 Consistência teórica e domínio do tema I - Capacidade de abordar o tema da prova com pertinência teórico-conceitual (5 pontos);
II - Abrangência de conteúdo (5 pontos);

III - Articulação de ideias e coesão interna (5 pontos);
IV - Clareza e coerência de ideias no desenvolvimento do tema (5 pontos).

20 pontos

. 3 (...) (...) (...)

. 4 (...) (...) (...)

. 5 (...) (...) (...)

. 6 (...) (...) (...)

. Total 100 pontos

RENAN BILLA


