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EDITAL PROGEP N2 57/2026

13 de abril de 2026
Processo n2 23117.009046/2025-49

Edital complementar ao Edital PROGEP n2 51/2026

Concurso publico para contratacdo de professor(a) efetivo(a).

O Pré-Reitor de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuigdes e considerando a delegagdao de competéncia que lhe
foi outorgada por meio da Portaria UFU n? 166, de 07 de janeiro de 2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da
Unido em 08 de janeiro de 2025, se¢ao 2, p. 34; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Lei n? 12.772, de 28 de
dezembro de 2012; bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017; e o
Decreto n2 8.260, de 29 de maio de 2014; o Decreto n2 9.739, de 28 de marco de 2019; o Estatuto e o Regimento Geral da UFU; a Resolucdo CONDIR n? 2,
de 22 de fevereiro de 2021; e demais legislacdes pertinentes, torna publicas as especificacdes do concurso publico para contratacdo de professor(a)
efetivo(a), conforme Edital PROGEP n? 51/2026.

1. ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO
1.1. Unidade académica: Faculdade de Gestdo E Negdcios
1.2. Campus de atuacgdo: Santa Monica, localizado na cidade de Uberlandia (MG).

1.3. Descricdo da vaga:




. Numero de Regime de
Area/subdrea Qualificagdo Minima Exigida g
vagas trabalho
- ~ Doutorado em Administracdo ou Engenharias lll (Engenharia Mecanica, Engenharia de Produgao, L.
Administragdo da . o . . . e Dedicagao
~ ~ . 01 (uma) Engenharia Naval e Oceanica, Engenharia Aeroespacial) ou Engenharias IV (Engenharia Elétrica, .
Produgdo/Operacgdes e Sistemas N exclusiva
Engenharia Biomédica)

1.4.

Disciplinas a serem ministradas: Todos os componentes curriculares pertinentes ao Departamento de Operagdes e Sistemas (DEPOS) e

guaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a area do concurso publico.

1.5.

1.5.1.
1.5.2.
1.5.3.
1.5.4.
1.5.5.
1.5.6.

1.6.

1.6.1.
2015.

1.6.2.
1.6.3.
1.6.4.
1.6.5.

Conteudo programatico:

Planejamento e Controle da Produgao;
Gestao de Estoques;

Controle Estatistico de Processo;

Gestdo Logistica e da Cadeia de Suprimentos.
Pesquisa Operacional

Negociagdes Internacionais

Referencial bibliografico:

Andrade, Eduardo Leopoldino de. Introducdo a pesquisa operacional: métodos e modelos para andlise de decisdes. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC,

Baily P.; Farmer D.; Jessop D; Jones D. Compras: principios e administra¢do. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
Ballou, R. H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos/logistica empresarial. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.
Bowersox, D. J.; Closs, D. J.; Cooper, M. B. Bowersox, J. C. Gestdo Logistica da Cadeia de Suprimentos. 4 ed. Sdo Paulo: Grupo A/AMGH, 2014.

Corréa, Henrique L.; Corréa, Carlos A. Administragdo de produgao e operagdes: manufatura e servigos: uma abordagem estratégica. 5. ed. Sao

Paulo: Grupo GEN / Atlas, 2022.

1.6.6.
1.6.7.
1.6.8.

Hillier, F. S.; Lieberman, G. J. Introdugdo a Pesquisa Operacional. 9 ed. Sdo Paulo: Grupo A/Mc Graw-Hill, 2013.

Jacobs, F. R.; Chase, R. B. Administra¢do de operagées e da cadeia de suprimentos. 13. ed. Sdo Paulo: Grupo A/AMGH, 2012.

Lewicki, Roy J.; Saunders, David M.; Barry, Bruce. Fundamentos de negociac¢do. 5. ed. Sdo Paulo: Grupo A/Bookman, 2015.




1.6.9.

1.6.10.
1.6.11.

Martins, Petronio Garcia; Alt, Paulo Renato Campos. Administracdao de materiais e recursos patrimoniais. 3. ed. revista e atualizada. S3o Paulo:
Saraiva Uni, 2017. E-book.

Oliveira, Amancio Jorge Silva Nunes de; Onuki, Janina. Capacitacdo em negocia¢des internacionais. Sdo Paulo: Global South, 2015.

Slack, Nigel; Chambers, Stuart; Johnston, Robert; et al. Gerenciamento de opera¢des e de processos: principios e praticas de impacto

estratégico. 2. ed. Porto Alegre: Bookman / Grupo A, 2013.

1.6.12. Taha, H. A. Pesquisa Operacional. 8 ed. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.
2. MODALIDADES DE AVALIACAO
2.1 O concurso serd composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliacao Carater Peso
12 Fase Prova Escrita Eliminatério e Classificatério 1
22 Fase Prova Didatica Eliminatério e Classificatério 1
32 Fase Analise de Titulos Classificatorio 1
2.2. Cronograma previsto:
Atividade Data Horario Local
Campus Santa Mdnica, na Avenida Jodo Naves de Avila, n® 2121, no Bairro Santa Mdnica, na cidade de
Prova Escrita 14/06/2026 10h00min Uberlandia (MG), CEP: 38408-100. Observagdo: O bloco e sala para realizagao da prova serao informados na
ficha do(a) candidato(a) a ser liberada 9 dias antes da prova.
, 08h00min as Enviar por e-mail a Secretaria da FAGEN (concurso@fagen.ufu.br) com o titulo "Concurso Publico FAGEN -
Entrega dos Titulos 20/07/2026 17h00min Entrega de Titulos - Edital [incluir o nimero do Edital]"
i ibli RDEM p
So(;':ee:zaﬁiliz |;~:2 32 (P)rova 20/07/2026 08h00min Bloco 1F, sala 223, Campus Santa Monica, na Av. Jodo Naves de Avila, n2 2121, Bairro Santa Monica,
a0 Uberlandia (MG), CEP: 38408-100
Didatica
Sorteio publico do TEMA . Bloco 1F, sala 223, Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, Bairro Santa Mdnica,
20/07/2026 08h15
da Prova Didatica 107/ min Uberlandia (MG), CEP: 38408-100
Entrega do plano de aula A partir de O candidato devera entregar, a Comissdao Examinadora, quatro cépias impressas do plano de aula, no inicio do
e 21/07/2026 . L. o e
para a Prova Didatica 08h30min horario de realizacdo de sua prova didatica.
s A partir de Bloco 1F, sala 223, Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, Bairro Santa Mdnica,
Prova Didatica 21/07/2026 | 481 30min Uberlandia (MG), CEP: 38408-100




2.2.1.
2.2.2.

Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerao em intervalos de 24 horas.

O(A) candidato(a) deverd comparecer nas datas e hordrios marcados para realizacdo de cada prova do concurso publico, inclusive a sessdo de
abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem de apresentacdo, de tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados(as) aqueles(as) que nido comparecerem ou se
atrasarem. E vedado ao(a) candidato(a) fazer-se representar por procurador(a) legalmente constituido(a) em qualquer dessas fases, salvo na entrega de

titulos.
3. PROVA ESCRITA
3.1. A prova escrita consistird em questdes objetivas, questdes discursivas e dissertacdo sobre tema.
3.2. A prova devera ser feita na lingua portuguesa.
3.3. Critérios de corregdo da prova escrita:
- . Pontuagao
Ne Critério Descri¢do (o que se espera do(a) candidato(a) em cada critério) . . §
Maxima
I. Capacidade de abordar o tema com pertinéncia tematica e abordagem tedrica-conceitual (15 pontos);
Il. Capacidade de abordar o tema de forma abrangente, considerando os conceitos, técnicas e informacdes a
A (s ele associados (15 pontos);
Pertinéncia tematica e abordagem . ~ o Sy .
1 L. . I1l. Articulagdo, clareza e coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema (5 pontos); 50 pontos
tedrico conceitual ~ . . ~
IV. Adequacdo do tema ao ensino superior (graduagao) (5 pontos);
V. Adequagdo do referencial bibliografico no desenvolvimento do tema devidamente citado e referenciado
de acordo com as normas ABNT - NBR 6023 (10 pontos).
I. Habilidade na expressdo escrita e dominio dos padrdes da lingua culta (5 pontos);
s - . Il. Capacidade de redigir o texto de forma clara, com precisdao vocabular, ideias encadeadas e associagao
Habilidade na expressao escrita e .
2 . N , consistente entre os elementos do texto (10 pontos); 20 pontos
dominio aos padrdes da lingua culta . , , . . ~ ~
[ll. Capacidade de dominio da lingua portuguesa com relagdo a ortografia, acentuagao, pontuacgdo e
concordancias nominal e verbal (5 pontos).
. . Capacidade de planejamento e estruturacdo do texto sequencialmente em termos de introducgédo, contetdo
3 Capacidade de organizac¢do do texto P P ) ¢ N q ¢ 10 pontos
e conclusdo (10 pontos).
4 Objetividade Capacidade de apresentar os conceitos, ideias e argumentos de forma objetiva (10 pontos). 10 pontos
- Capacidade de contextualizar o tema por meio de reflexdes acerca das questdes problematizadoras da
5 Problematizagdo ) .~ . . ~ .. . 10 pontos
area/profissdo, articuladas com o dominio do tema e fundamentacdo tedrica pertinente (10 pontos).
100

TOTAL

pontos




4,

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.

PROVA DIDATICA

A prova sera realizada no formato presencial.

Recursos que serdo disponibilizados para os(as) candidatos(as): quadro branco e computador com Datashow.

Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do(a) candidato(a): notebook.

Recursos que NAO poderdo ser utilizados: projecdo de videos ou audicdo de midias (filmes e musicas).

A prova sera realizada em lingua portuguesa.

O candidato devera entregar, a Comissdao Examinadora, quatro cépias impressas do plano de aula, no inicio do horario de realizacdao de sua

prova didatica.

4.7. Critérios de correc¢do da prova didatica:
- . Pontuagao
Ne Critério Descrigao (O que se espera do(a) candidato(a) em cada critério) Mé)l(‘inia
Plano de Ensino de acordo com a I. Estrutura e conteldo (objetivos de aprendizagem; recursos didaticos, métodos e técnicas de ensino
1 Resolugdo N°30/ 2011, do Conselho de planejados para a aula; tépicos que serdo abordados; referencial bibliografico) (6 pontos); 10 pontos
Graduacdo da UFU Il. Adequacdo do plano de ensino ao tema da aula e ao nivel superior (graduagéo) (4 pontos).
2 Tempo de apresentacao Respeito ao tempo entre 40 e 50 minutos 10 pontos

> ou = 60 minutos: O ponto;
59 minutos: 1 ponto;
58 minutos: 2 pontos;
57 minutos: 3 pontos;
56 minutos: 4 pontos;
55 minutos: 5 pontos;
54 minutos: 6 pontos;

53 minutos
52 minutos
51 minutos

39 minutos
38 minutos
37 minutos
36 minutos
35 minutos
34 minutos
33 minutos
32 minutos

: 7 pontos;
: 8 pontos;
: 9 pontos;

Entre 40 e 50 minutos: 10 pontos;

: 9 pontos;
: 8 pontos;
: 7 pontos;
: 6 pontos;
: 5 pontos;
: 4 pontos;
: 3 pontos;
: 2 pontos;




Pontuagao

Ne Critério Descri¢do (O que se espera do(a) candidato(a) em cada critério) Mixima

31 minutos: 1 ponto;
< ou = 30 minutos: 0 ponto.

I. Argumentos utilizados para mostrar a importancia e introduzir o tema (10 pontos);
Il. Dominio tedrico-conceitual na apresentacdo do tema, considerando a amplitude e o grau de
Consisténcia tedrica, pratica e profundidade (detalhamento) com que os conceitos, técnicas e informagdes a ele associados sdo
metodoldgica apresentados, além da devida fundamentacdo tedrica (15 pontos);
Ill. Exemplificagdo pratica do tema (10 pontos);
IV. Desenvolvimento da aula em consonancia com o plano de ensino proposto (5 pontos).

40 pontos

I. Capacidade de apresentar os conceitos, ideias e argumentos de forma objetiva (10 pontos).

Il. Capacidade de apresentacdo articulada e compreensivel dos conteidos abordados (10 pontos);
4 Habilidade de apresentagao IIl. Expressao oral: vocabulario utilizado, correto uso da lingua portuguesa e auséncia de vicios de 30 pontos
linguagem (5 pontos);

IV. Dicgdo, postura corporal e movimentacdo pela sala (5 pontos).

5 Recursos visuais, métodos e técnicas de Adequada e criativa utilizacdo de recursos visuais, métodos e técnicas de ensino na apresentacao do 10 pontos
ensino tema P
TOTAL 100 pontos

5. ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
5.1. A pontuacdo ndo sera cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na drea de conhecimento definida no edital,
ndo sendo pontuada a titulacdo minima exigida como requisito a investidura.
5.2. Serdo consideradas somente as atividades realizadas até a data de apresentacao dos documentos e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.
5.3. Os documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletrénico, pelo e-mail concurso@fagen.ufu. E de responsabilidade do(a)

candidato(a) o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do
documento, a Unidade podera solicitar a apresentacdo do original para conferéncia.

5.3.1. Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

5.3.2. Todos os documentos comprobatoérios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem
crescente dos itens de cada tabela de pontuacdo indicada neste edital.

5.3.3. O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuacdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuacdo atribuida pelo(a)
candidato(a)" com a pontuacgao que julga fazer jus em cada item.




5.3.4. A pontuacdo calculada/demandada/requerida pelo(a) candidato(a) sera o resultado da multiplicacdo da pontuacdo individual, prevista na
tabela, pela quantidade de atividades realizadas em cada item.

5.3.5. Os comprovantes deverdo trazer indicacdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissao julgadora.

5.3.6. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Concurso Publico FAGEN - Entrega de Titulos - Edital PROGEP n2 57/2026.

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 30 pontos

PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
Componentes curriculares ministrados em Cépia da declaracdo da Instituicdo de Ensino Superior, 1 ponto por
1 curso de poés-graduacdo stricto sensu na area de | discriminando a(s) disciplina(s) ministrada(s) em cada disciplina/periodo letivo
conhecimento ou subarea do concurso. semestre com respectiva carga hordria. completo
Componentes curriculares ministrados em Cdpia da declaragao da Instituicdo de Ensino Superior, 0,6 ponto por
2 curso de pds-graduacdo /ato sensu na area de discriminando a(s) disciplina(s) ministrada(s) em cada disciplina/periodo letivo
conhecimento ou subdrea do concurso. semestre com respectiva carga hordria. completo
Componentes curriculares ministrados em Cdpia da declaragao da Instituicdo de Ensino Superior, 0,5 ponto por
3 cursos de graduagdo na area de conhecimento discriminando a(s) disciplina(s) ministrada(s) em cada disciplina/periodo letivo
ou subdrea do concurso. semestre com respectiva carga hordria. completo

Cépia da declaracdo da coordenagdo do curso de pds-
4 Orientacdo de tese de doutorado. graduacdo que mencione o candidato como 0,5 ponto por orientacdo
orientador, bem como o periodo de orientagao.

Copia da declaragdo da coordenacdo do curso de pds-
5 Orientacao de disserta¢dao de mestrado. graduac¢ao que mencione o candidato como 0,5 ponto por orientacao
orientador, bem como o periodo de orientagao.

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na area do certame até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos
civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos




PONTUAGCAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO | ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
Experiéncia profissional como Copia da folha de rosto da Carteira de Trabalho, seguida das pdginas do
administrador ou Engenheiro Civil, contrato de trabalho e/ou, no caso de profissional liberal, cépia de declaracio
1 Sanitario, de Transportes, Mecanico, de do tomador dos servigos, com assinatura reconhecida em cartério e/ou, no 2 pontos por
Producdo, Naval e Oceénico, caso de empresario, copia de contrato social de constituicdo de pessoa juridica | ano completo
Aeroespacial, Elétrico e Engenheiro em que conste como administrador / engenheiro, de acordo com a descri¢do da
Biomédico. experiéncia profissional especifica do concurso.

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdao maxima da categoria: 10 pontos

PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
N N , N Copia da decl a R
Coordenacdo de Curso de Graduacdo e/ou Pds-graduacdo lato opla. adec arat;a~o oY 0,1 ponto por més completo de
1 . ) . portaria de nomeacgdo do ~
sensu e/ou stricto sensu, na area ou subarea do concurso o~ , coordenagao
orgdo responsavel
Direca Coordenacdo (administrati démica) d
irecdo e/ou ) aordenacgo {adminis ra v~a e académica) de Cépia da declaragdo ou 0,2 ponto por més completo de
Faculdades, Institutos, Departamentos, Orgdaos complementares ) - D ~
2 portaria de nomeacao do direcdo ou coordenacao

ou suplementares ou outras unidades académico-administrativas
em IES

orgdo responsavel

(administrativa e académica)

Membro de Comité, Conselho, Colegiado, Nucleo Docente
Estruturante (NDE) e Comissdo, na area ou subdarea do concurso

Copia da declaragdo ou
portaria de nomeacao do
drgdo responsavel

0,1 ponto por més completo de
participagao

Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuag¢do maxima da categoria: 20 pontos

PONTUAGCAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Coordenacdo de A¢oes de Extensdo financiadas, na area ou subarea | Cdpia da agdo de extensdo e do comprovante | 5 pontos por

do concurso (6rgados de fomento, iniciativa privada, governo,

do financiamento aprovado. acao




PONTUAGCAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
instituicdo de ensino, edital ou outra forma de financiamento que
possa ser comprovada)
) Coordenacdo de A¢Oes de Extensao ou Aperfeicoamento, na drea ou Cépia da declaragdo da coordenacao do 2 pontos por
subarea do concurso curso de extensdo ou érgdo correlato projeto
3 Cursos de Extensdo ou Aperfeicoamento ministrados, na area ou Cdpia da declaracdo da coordenacdo do 0,5 ponto por
subarea do concurso curso de extensao ou érgao correlato curso
Cépia de documento de aprovagdo do
4 Membro de equipe de acdo de extensdo, na area ou subdrea do projeto ou declaragao da IES, constando de 1 ponto por
concurso forma clara o tempo de realiza¢do do acao

projeto.

Tabela 5: Producao cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame até a data de apresenta¢do dos documentos, e nos 5
(cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 30 pontos

ITEM

DESCRICAO

FORMA DE COMPROVAGAO

PONTUACAO

PONTUACAO
ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)

Artigo original e completo publicado em periddico
indexado no Qualis A - CAPES, na drea Administracado
Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo ou
periddico internacional sem avaliacdo Qualis, mas com
fator de impacto JCR acima de 2,500

Cépia da folha de rosto do meio de divulgagdo e da primeira
pagina do artigo

3 pontos por
artigo

Artigo original e completo publicado em periddico
indexado no Qualis B1 - CAPES, na area Administragdo
Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo, ou
periddico internacional sem avaliacdo Qualis, mas com
fator de impacto JCR entre 1,300 e 2,499

Copia da folha de rosto do meio de divulgac¢do e da primeira
pagina do artigo

2 pontos por
artigo

Artigo original e completo publicado em periddico
indexado no Qualis B2 — CAPES, na area Administracdo
Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo, ou
periddico internacional sem avaliagdo Qualis, mas com
fator de impacto JCR entre 0,001 e 1,299

Copia da folha de rosto do meio de divulgac¢do e da primeira
pagina do artigo

1 ponto por
artigo




PONTUACAO

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO | ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
Artigo original e completo publicado em periddico
indexado no Qualis B3-B5 - CAPES, na area , . , L
! 5 folh lgaca

4 Administracio Publica e de Empresas, Ciéncias Cépia da folha de rosto do meio de'dlvu gacdo e da primeira 0,5 por.wto por

L . e . pagina do artigo artigo

Contabeis e Turismo, ou periddico internacional sem
avaliacdo Qualis e sem fator de impacto

c Publicagiio de livro na area do concurso Cépia da capa e contracapa do livro, em que constem o nome 4 pol?\t;); por

do autor e 0 ano da publicacao

Organizacao, Coordenacdo ou Edicdo de livro, na drea do

Cdpia da capa e contracapa do livro, em que constem o nome

0,5 ponto por

6 . ) L. .
concurso do organizador/editor e o ano da publicacdo livro
Copia da capa, contracapa e sumdrio do livro, em que
— , . . , . 1 ponto por
7 Publicacdo de capitulo de livro na area do concurso constem o titulo, o nome do autor e o ano da publicacdo, e a capitulo
primeira pagina do capitulo publicado P
Coordenacgdo de Projeto de Pesquisa financiado (6rgdos
3 de fomento, iniciativa privada, governo, instituicdo de Cépia do projeto de pesquisa e do comprovante do 5 pontos por
ensino, edital ou outra forma de financiamento da financiamento aprovado projeto
pesquisa que possa ser comprovada)
9 Organizacdo de Congressos, Seminarios, Simpdsios e Copia da declaracdo e/ou portaria que o nomeie para a 0,5 ponto por
similares na area do concurso funcdo evento
10 Artigo completo publicado em Congresso Internacional Copia da folha de rosto do meio de divulgac¢do e da primeira 1 ponto por
na area do concurso pagina do artigo artigo
11 Artigo completo publicado em Congresso Nacional na Cépia da folha de rosto do meio de divulgagdo e da primeira 0,5 ponto por
area do concurso pagina do artigo artigo
. . - . . o 0,2 ponto por
12 Resumo expandido ou resumo publicado em Congresso Copia da folha de rosto do meio de divulgacdo do resumo resUMo
Internacional na drea do concurso expandido .
expandido
. . (o . . o 0,2 ponto por
13 Resumo expandido ou resumo publicado em Congresso Cdpia da folha de rosto do meio de divulgagdo do resumo resUmo
Nacional na area do concurso expandido .
expandido
A , - . . - - . ~ e 1 ponto por
14 Prémios e titulos honorificos recebidos na area do Cépia do certificado ou diploma ou declaragdo da instituicao prémio ou

concurso

concedente da honraria

titulo




PONTUACAO

ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO | ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
Participagdo em mesa redonda, painéis e/ou debates
s - ~ . o 0,5 ponto por
15 como debatedor ou moderador, em eventos cientificos Cépia da declaragao fornecida pela coordenacdo do evento articioacio
nacionais e/ou internacionais na area do concurso P pac
Avaliador ad hoc em evento cientifico ou periddicos
cientificos nacionais e internacionais indexados no Codpia da declaracdo ou certificado, incluindo o més e ano de 0,5 ponto por
16 Qualis CAPES, na drea Administracdo Publica e de P ¢ o . ’ ’ p' . E
A . . emissdo do parecer participacdo
Empresas, Ciéncias Contdbeis e Turismo, ou sem
avaliagdo Qualis, mas com fator de impacto JCR
17 Participagdo em bancas como membro efetivo de Cdpia da declaragdo da coordenagao do curso de pés- 0,5 ponto por
Defesa de Tese de Doutorado graduacao banca
18 Participacdo em bancas como membro efetivo de Exame Cépia da declaracdo da coordenacgdo do curso de pds- 0,2 ponto por

de Qualificagdo de Mestrado/Doutorado

graduacao

banca

Participagdo em bancas como membro efetivo de

Cdpia da declaragao da coordenagao do curso de pés-

0,3 ponto por

19 . ~ ~
Defesa de Dissertacdo de Mestrado graduacgao banca
Participagdo em bancas como membro efetivo de 0.2 ponto bor
20 Defesa de Trabalho de Conclusao de Curso de graduacao | Codpia da declaracdo da coordenacdo do curso de graduacao ’ Eanca P
e especializacdo
Cdpia de declaragdo emitida pelo supervisor do estagio, ou
por autoridade superior da instituicdo onde o estagio foi
. _ 2 pontos por
e . realizado, ou documento de dérgao de fomento que outorgou . .
21 Estdgio pdés-doutoral no exterior . estagio
bolsa de pesquisa, desde que contenha expressamente o concluido
nivel de pés-doutoramento e o periodo em que o estagio foi
desenvolvido.
Cdpia de declaragdo emitida pelo supervisor do estéagio, ou
por autoridade superior da instituicdo onde o estagio foi 1 ponto bor
f . realizado, ou documento de 6rgdo de fomento que outorgou P , .p
22 Estdgio pds-doutoral no Brasil . estagio
bolsa de pesquisa, desde que contenha expressamente o concluido

nivel de pés-doutoramento e o periodo em que o estagio foi
desenvolvido.




PONTUACAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO | ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)

Membro de Comité Editorial de peridédico indexado no

Qualis CAPES, na drea Administracdo Publica e de Cépia da declaragdo do periddico ou pagina web do periddico 1 ponto por
Empresas, Ciéncias Contdbeis e Turismo ou periddico indicando corpo editorial Comité

internacional sem avaliagao Qualis

23

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuacdo dos trabalhos de autoria exclusiva do(a) candidato(a).

6. DISPOSICOES FINAIS
6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 51/2026 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposicdes do primeiro.
6.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdao de Pessoas.

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

Documento assinado eletronicamente por Sebastido Elias da Silveira, Pré-Reitor(a), em 13/04/2026, as 15:39, conforme hordario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
SEI o
assinatura
eletrbnica

2+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 7222608 e o cédigo CRC 89AF09D6.

Referéncia: Processo n2 23117.009046/2025-49 SEIn2 7222608
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7 Tradugdo de livros ou capitulos de livros na area da Sociologia Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo, da ficha | 1,5 ponto por tradugdo de livros
catalogréfica e do sumdrio ou capitulos de livros
8 Publicagdo de material/caderno didatico (guias de estudos) na drea da Sociologia para cursos | Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo do material/caderno | 1,5 ponto por publicagdo
de graduagdo, especializagdo, aperfeicoamento ou extensdo, oferecidos por Instituicdes de | didatico publicado, acompanhada da ficha catalografica e da
Ensino Superior, nas modalidades presencial ou a distancia, em editora com corpo editorial primeira pagina do material/caderno didatico publicado
9 Pareceres em artigos para revistas cientificas indexadas Copia de declaragdo do editor da revista 0,2 ponto por artigo
10 Participagdo em conselho editorial Copia de declaragdo do editor da revista 0,1 ponto por semestre
11 Participagdo como membro titular em bancas de concursos publico para docente Declaragdo emitida pela instituicdo em papel timbrado que | 1 ponto por participagdo
comprove a participagdo como membro titular em banca de
concurso
12 Participagdo como membro titular em comissdo julgadora de monografias, trabalhos de | Declaragdo emitida pela instituicdio em papel timbrado que | 0,1 ponto por participagdo
conclusdo de curso, estagio, projetos experimentais e similares comprove a participagdo como membro titular em banca
examinadora
13 Participagdo como membro titular em bancas de qualificagdo de dissertacdo de Mestrado ou | Coépia de declaragdo fornecida pelo coordenador de curso de pds- | 0,2 ponto por participagdo
tese de Doutorado graduagdo
14 Participagdo como membro titular em bancas de defesa de dissertagdo de Mestrado ou tese de | Cdpia de declaragdo fornecida pelo coordenador de curso de pds- | 0,5 ponto por participagdo
Doutorado graduacdo
15 Participagdo como ministrante em palestra, conferéncia mesa redonda na drea da Sociologia | Declaragdo emitida pela instituigdo em papel timbrado 0,5 ponto por participagdo
em eventos cientificos/académicos
16 Relatdrio final de pesquisa ou extensdo na area da Sociologia/ Educagdo aprovado por agéncia | Declaragdo de finalizagdo do projeto emitida pela agéncia de | 0,5 ponto por relatério
de fomento fomento ou instituicdo de ensino superior

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo 50% da pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do(a) candidato(a).
6.disposi¢oes finais

6.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 51/2026 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢cbes do primeiro.
6.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

EDITAL PROGEP N2 57/2026
CONCURSO PUBLICO - EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 51/2026

O Proé-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuicdes e considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada
por meio da Portaria UFU n? 166, de 07 de janeiro de 2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 08 de janeiro de 2025,
secdo 2, p. 34; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; bem como o Decreto n? 7.485,
de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n? 316, de 9 de outubro de 2017; e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014; o Decreto n2 9.739, de 28 de
marco de 2019; o Estatuto e o Regimento Geral da UFU; a Resolugdo CONDIR n? 2, de 22 de fevereiro de 2021; e demais legislagbes pertinentes, torna publicas as especificagdes
do concurso publico para contratagdo de professor(a) efetivo(a), conforme Edital PROGEP n2 51/2026.

1.especificagdo do CONCURSO PUBLICO

1.1.Unidade académica: Faculdade de Gestdo E Negdcios

1.2.Campus de atuagdo: Santa Monica, localizado na cidade de Uberlandia (MG).

1.3.Descricdo da vaga:

Area/subérea Numero de vagas

01 (uma)

Qualificagdo Minima Exigida Regime de trabalho

Administracdo da Produgdo/Operagdes e

Sistemas

Doutorado em Administragdo ou Engenharias Ill (Engenharia Mecénica, Engenharia de Produgdo, Engenharia Naval e Oceanica,
Engenharia Aeroespacial) ou Engenharias IV (Engenharia Elétrica, Engenharia Biomédica)

Dedicagdo exclusiva

1.4.Disciplinas a serem ministradas: Todos os componentes curriculares pertinentes ao Departamento de Operagdes e Sistemas (DEPOS) e quaisquer outras disciplinas
determinadas pela Unidade, correlatas a area do concurso publico.

1.5.Contetdo programatico:

1.5.1.Planejamento e Controle da Produgao;

1.5.2.Gestdo de Estoques;

1.5.3.Controle Estatistico de Processo;

1.5.4.Gestdo Logistica e da Cadeia de Suprimentos.

1.5.5.Pesquisa Operacional

1.5.6.NegociagOes Internacionais

1.6.Referencial bibliografico:

1.6.1.Andrade, Eduardo Leopoldino de. Introdugdo a pesquisa operacional: métodos e modelos para analise de decisdes. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2015.

1.6.2.Baily P.; Farmer D.; Jessop D; Jones D. Compras: principios e administracdo. Sdao Paulo: Atlas, 2000.

1.6.3.Ballou , R. H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos/logistica empresarial. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

1.6.4.Bowersox, D. J.; Closs, D. J.; Cooper, M. B. Bowersox, J. C. Gestdo Logistica da Cadeia de Suprimentos. 4 ed. Sdo Paulo: Grupo A/AMGH, 2014.

1.6.5.Corréa, Henrique L.; Corréa, Carlos A. Administracdo de producdo e operagdes: manufatura e servigos: uma abordagem estratégica. 5. ed. Sdo Paulo: Grupo GEN
/ Atlas, 2022.

1.6.6.Hillier, F. S.; Lieberman, G. J. Introdu¢do a Pesquisa Operacional. 9 ed. S3o Paulo: Grupo A/Mc Graw-Hill, 2013.

1.6.7.Jacobs, F. R.; Chase, R. B. Administracdo de operacdes e da cadeia de suprimentos. 13. ed. Sdo Paulo: Grupo A/AMGH, 2012.

1.6.8.Lewicki, Roy J.; Saunders, David M.; Barry, Bruce. Fundamentos de negocia¢do. 5. ed. Sdo Paulo: Grupo A/Bookman, 2015.

1.6.9.Martins, Petronio Garcia; Alt, Paulo Renato Campos. Administracdo de materiais e recursos patrimoniais. 3. ed. revista e atualizada. S3o Paulo: Saraiva Uni, 2017.
E-book.

1.6.10.0liveira, Amancio Jorge Silva Nunes de; Onuki, Janina. Capacitagdo em negocia¢des internacionais. Sdo Paulo: Global South, 2015.

1.6.11.Slack, Nigel; Chambers, Stuart; Johnston, Robert; et al. Gerenciamento de operagdes e de processos: principios e praticas de impacto estratégico. 2. ed. Porto
Alegre: Bookman / Grupo A, 2013.

1.6.12.Taha, H. A. Pesquisa Operacional. 8 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.

2.modalidades de avaliagdo

2.1.0 concurso serd composto das seguintes provas e fases:

Fase Avaliagdo Carater Peso

12 Fase Prova Escrita Eliminatdrio e Classificatério 1

22 Fase Prova Didatica Eliminatdrio e Classificatério 1

32 Fase Andlise de Titulos Classificatério 1

2.2.Cronograma previsto:

Atividade Data Hordrio Local

Prova Escrita 14/06/2026 10h00min Campus Santa Ménica, na Avenida Jodo Naves de Avila, n? 2121, no Bairro Santa Moénica, na cidade de Uberlandia (MG), CEP: 38408-100.
Observacdo: O bloco e sala para realizagdo da prova serdo informados na ficha do(a) candidato(a) a ser liberada 9 dias antes da prova.

Entrega dos Titulos 20/07/2026 08h00min as 17h00min Enviar por e-mail a Secretaria da FAGEN (concurso@fagen.ufu.br) com o titulo "Concurso Publico FAGEN - Entrega de Titulos - Edital [incluir o
numero do Edital]"

Sorteio publico da ORDEM de| 20/07/2026 08h00min Bloco 1F, sala 223, Campus Santa Mdnica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, Bairro Santa Mdnica, Uberlandia (MG), CEP: 38408-100

realizacdo da Prova Didéatica

Sorteio publico do TEMA da Prova | 20/07/2026 08h15min Bloco 1F, sala 223, Campus Santa Mbnica, na Av. Jodo Naves de Avila, n2 2121, Bairro Santa Ménica, Uberlandia (MG), CEP: 38408-100

Didética

Entrega do plano de aula para a| 21/07/2026 A partir de 08h30min O candidato deverd entregar, a Comissdo Examinadora, quatro cdpias impressas do plano de aula, no inicio do horario de realizagdo de sua prova

Prova Didética didatica.

Prova Didatica 21/07/2026 A partir de 08h30min Bloco 1F, sala 223, Campus Santa Mdnica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121, Bairro Santa Monica, Uberlandia (MG), CEP: 38408-100

2.2.1.Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.

2.2.2.0(A) candidato(a) deverd comparecer nas datas e hordrios marcados para realizagdo de cada prova do concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s)
sorteio(s) da ordem de apresentacdo, de tema(s) e/ou questdo(Ses), sendo eliminados(as) aqueles(as) que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao(a) candidato(a) fazer-
se representar por procurador(a) legalmente constituido(a) em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

7N

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 97
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026041400097

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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3.Prova escrita

3.1.A prova escrita consistird em questdes objetivas, questdes discursivas e dissertagdo sobre tema.
3.2.A prova deverd ser feita na lingua portuguesa.

3.3.Critérios de corregdo da prova escrita:

Ne | Critério Descrigdo (o que se espera do(a) candidato(a) em cada critério) Pontuagdo
Maxima
1 Pertinéncia temédtica e abordagem tedrico conceitual |. Capacidade de abordar o tema com pertinéncia temdtica e abordagem tedrica-conceitual (15 pontos); 50 pontos

Il. Capacidade de abordar o tema de forma abrangente, considerando os conceitos, técnicas e informagdes a ele associados (15 pontos);

IIl. Articulagdo, clareza e coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema (5 pontos);

IV. Adequagdo do tema ao ensino superior (graduagdo) (5 pontos);

V. Adequagdo do referencial bibliogradfico no desenvolvimento do tema devidamente citado e referenciado de acordo com as normas ABNT -
NBR 6023 (10 pontos).

2 Habilidade na expressdo escrita e dominio aos padrdes | |. Habilidade na expressdo escrita e dominio dos padrdes da lingua culta (5 pontos); 20 pontos
da lingua culta Il. Capacidade de redigir o texto de forma clara, com precisdo vocabular, ideias encadeadas e associagdo consistente entre os elementos do
texto (10 pontos);

Ill. Capacidade de dominio da lingua portuguesa com relacdo a ortografia, acentuacdo, pontuacdo e concordancias nominal e verbal (5 pontos).

3 Capacidade de organizacdo do texto Capacidade de planejamento e estruturacdo do texto sequencialmente em termos de introducdo, conteddo e conclusdo (10 pontos). 10 pontos
4 Objetividade Capacidade de apresentar os conceitos, ideias e argumentos de forma objetiva (10 pontos). 10 pontos
5 Problematizacdo Capacidade de contextualizar o tema por meio de reflexdes acerca das questdes problematizadoras da area/profissdo, articuladas com o dominio | 10 pontos
do tema e fundamentacdo tedrica pertinente (10 pontos).
TOTAL 100 pontos
4.Prova diddtica
4.1.A prova serd realizada no formato presencial.
4.2.Recursos que serdo disponibilizados para os(as) candidatos(as): quadro branco e computador com Datashow.
4.3.Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do(a) candidato(a): notebook.
4.4 Recursos que NAO poderdo ser utilizados: projecdo de videos ou audigdo de midias (filmes e musicas).
4.5.A prova serd realizada em lingua portuguesa.
4.6.0 candidato devera entregar, a Comissdo Examinadora, quatro cépias impressas do plano de aula, no inicio do hordrio de realizagdo de sua prova didatica.
4.7 Critérios de corregdo da prova didatica:
Ne | Critério Descrigdo (O que se espera do(a) candidato(a) em cada critério) Pontuagdo
Maxima
1 Plano de Ensino de acordo com a| I. Estrutura e conteudo (objetivos de aprendizagem; recursos didaticos, métodos e técnicas de ensino planejados para a aula; tdpicos que serdo abordados; | 10 pontos
Resolugdo N°30/ 2011, do Conselho de | referencial bibliogréfico) (6 pontos);
Graduacdo da UFU Il._ Adequacdo do plano de ensino ao tema da aula e ao nivel superior (graduacdo) (4 pontos).
2 Tempo de apresentagdo Respeito ao tempo entre 40 e 50 minutos> ou = 60 minutos: 0 ponto;59 minutos: 1 ponto;58 minutos: 2pontos;57minutos: 3 pontos;56 minutos: 4 pontos;55 | 10 pontos
minutos: 5 pontos;54 minutos: 6 pontos;53 minutos: 7 pontos;52 minutos: 8 pontos;51 minutos: 9 pontos;Entre 40 e 50 minutos: 10 pontos;39 minutos: 9 pontos;38
minutos: 8 pontos;37 minutos: 7 pontos;36 minutos: 6 pontos;35 minutos: 5 pontos;34 minutos: 4 pontos;33 minutos: 3 pontos;32 minutos: 2 pontos;31 minutos:
1 ponto;< ou = 30 minutos: 0 ponto.
3 | Consisténcia teorica, pratica e | I. Argumentos utilizados para mostrar a importancia e introduzir o tema (10 pontos); 40 pontos
metodoldgica Il. Dominio tedrico-conceitual na apresentagdo do tema, considerando a amplitude e o grau de profundidade (detalhamento) com que os conceitos, técnicas e

informacbes a ele associados sdo apresentados, além da devida fundamentagdo tedrica (15 pontos);
IIl. Exemplificagdo préatica do tema (10 pontos);

IV. Desenvolvimento da aula em consondncia com o plano de ensino proposto (5 pontos).

4 Habilidade de apresentagdo |. Capacidade de apresentar os conceitos, ideias e argumentos de forma objetiva (10 pontos). 30 pontos
Il. Capacidade de apresentagdo articulada e compreensivel dos contelidos abordados (10 pontos);

Ill. Expressdo oral: vocabulario utilizado, correto uso da lingua portuguesa e auséncia de vicios de linguagem (5 pontos);
IV. Dicgdo, postura corporal e movimentacdo pela sala (5 pontos).

5 Recursos visuais, métodos e técnicas de | Adequada e criativa utilizagdo de recursos visuais, métodos e técnicas de ensino na apresentagdo do tema 10 pontos
ensino
TOTAL 100 pontos

5.Andlise de titulos académicos e experiéncia profissional

5.1.A pontuagdo ndo serd cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na drea de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada
a titulagdo minima exigida como requisito a investidura.

5.2.Serdo consideradas somente as atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3.0s documentos deverdo ser apresentados exclusivamente em meio eletrénico, pelo e-mail concurso@fagen.ufu. E de responsabilidade do(a) candidato(a) o teor e a
integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera solicitar a
apresentacdo do original para conferéncia.

5.3.1.0s titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

5.3.2.Todos os documentos comprobatdrios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada
tabela de pontuagdo indicada neste edital.

5.3.3.0(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuagdo atribuida pelo(a) candidato(a)" com a
pontuagdo que julga fazer jus em cada item.

5.3.4.A pontuagdo calculada/demandada/requerida pelo(a) candidato(a) serd o resultado da multiplicagdo da pontuacdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de
atividades realizadas em cada item.

5.3.5.0s comprovantes deverdo trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissdo julgadora.

5.3.6.Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Concurso Publico FAGEN - Entrega de Titulos - Edital PROGEP n2 57/2026.

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 30 pontos

ITEM | DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGCAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO(A)
CANDIDATO(A)
1 Componentes curriculares ministrados em curso de pds-graduagdo Copia da declaragdo da Instituicdo de Ensino Superior, discriminando a(s) 1 ponto por disciplina/periodo
stricto sensu na area de conhecimento ou subarea do concurso. disciplina(s) ministrada(s) em cada semestre com respectiva carga hordria. letivo completo
2 Componentes curriculares ministrados em curso de pds-graduagdo | Cépia da declaragdo da Instituicdo de Ensino Superior, discriminando a(s) | 0,6 ponto por disciplina/periodo
lato sensu na area de conhecimento ou subdrea do concurso. disciplina(s) ministrada(s) em cada semestre com respectiva carga horéria. letivo completo
3 Componentes curriculares ministrados em cursos de gradua¢do na | Cépia da declaragdo da Instituicdo de Ensino Superior, discriminando a(s)| 0,5 ponto por disciplina/periodo
area de conhecimento ou subarea do concurso. disciplina(s) ministrada(s) em cada semestre com respectiva carga horaria. letivo completo
4 Orientagdo de tese de doutorado. Copia da declaragdo da coordenagdo do curso de pos-graduagdo que | 0,5 ponto por orientagdo
mencione o candidato como orientador, bem como o periodo de
orientacdo.
5 Orientagdo de dissertagdo de mestrado. Copia da declaragdo da coordenagdo do curso de pos-graduagdo que | 0,5 ponto por orientagdo
mencione o candidato como orientador, bem como o periodo de
orientacdo.

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na area do certame até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis
anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 10 pontos

ITEM | DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGCAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA
PELO(A) CANDIDATO(A)

1 Experiéncia  profissional como administrador ou | Coépia da folha de rosto da Carteira de Trabalho, seguida das paginas do contrato de trabalho e/ou, no caso de | 2 pontos por ano
Engenheiro Civil, Sanitario, de Transportes, Mecanico, | profissional liberal, cépia de declaracdo do tomador dos servigos, com assinatura reconhecida em cartério e/ou, no | completo

de Produgdo, Naval e Oceéanico, Aeroespacial, Elétrico e | caso de empresério, cépia de contrato social de constituicdo de pessoa juridica em que conste como administrador
Engenheiro Biomédico. / engenheiro, de acordo com a descricdo da experiéncia profissional especifica do concurso.

Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica: Atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores
Pontuagcdo maxima da categoria: 10 pontos

ITEM | DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGCAO PONTUACAO ATRIBUIDA
PELO(A) CANDIDATO(A)

1 Coordenacgdo de Curso de Graduagdo e/ou Pds-graduacgdo lato sensu e/ou stricto sensu, na area | Cépia da declaragdo ou portaria de| 0,1 ponto por més completo de coordenagdo

ou subdrea do concurso nomeacdo do érgdo responsavel
2 Dire¢do e/ou Coordenagdo (administrativa e académica) de Faculdades, Institutos, Departamentos, | Copia da declaragdo ou portaria de| 0,2 ponto por més completo de direcdo ou

Orgdos complementares ou suplementares ou outras unidades académico-administrativas em IES | nomeacdo do 6rgdo responsavel coordenacdo (administrativa e académica)
3 Membro de Comité, Conselho, Colegiado, Nucleo Docente Estruturante (NDE) e Comissdo, na drea | Copia da declaragdo ou portaria de| 0,1 ponto por més completo de participagdo

ou subdrea do concurso nomeacdo do érgdo responsavel

VRN
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Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuagdo maxima da categoria: 20 pontos

ITEM DESCRIGAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO ATRIBUIDA
PELO(A) CANDIDATO(A)
1 Coordenagdo de Agdes de Extensdo financiadas, na drea ou subarea do concurso (6rgdos de fomento, | Copia da agdo de extensdo e do comprovante do financiamento | 5 pontos por agdo
iniciativa privada, governo, instituicdo de ensino, edital ou outra forma de financiamento que possa ser | aprovado.
comprovada)
2 Coordenagdo de A¢des de Extensdo ou Aperfeicoamento, na drea ou subarea do concurso Copia da declaragdo da coordenagdo do curso de extensdo ou | 2 pontos por projeto
orgdo correlato
3 Cursos de Extensdo ou Aperfeicoamento ministrados, na area ou subarea do concurso Copia da declaragdo da coordenagdo do curso de extensdo ou | 0,5 ponto por curso
brgdo correlato
4 Membro de equipe de agdo de extensdo, na drea ou subarea do concurso Copia de documento de aprovagdo do projeto ou declaragdo da | 1 ponto por agdo
IES, constando de forma clara o tempo de realizagdo do
projeto.
Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis
anteriores
Pontuagdo maxima da categoria: 30 pontos
ITEM DESCRIGAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO  ATRIBUIDA
PELO(A) CANDIDATO(A)
1 Artigo original e completo publicado em periddico indexado no Qualis A - CAPES, na drea Administragdo | Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo e da primeira | 3 pontos por artigo
Publica e de Empresas, Ciéncias Contdbeis e Turismo ou periddico internacional sem avaliagdo Qualis, | pagina do artigo
mas com fator de impacto JCR acima de 2,500
2 Artigo original e completo publicado em periédico indexado no Qualis B1 - CAPES, na darea | Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo e da primeira | 2 pontos por artigo
Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo, ou periddico internacional sem | pagina do artigo
avaliacdo Qualis, mas com fator de impacto JCR entre 1,300 e 2,499
3 Artigo original e completo publicado em periédico indexado no Qualis B2 - CAPES, na darea | Codpia da folha de rosto do meio de divulgagdo e da primeira | 1 ponto por artigo
Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo, ou periddico internacional sem | pagina do artigo
avaliacdo Qualis, mas com fator de impacto JCR entre 0,001 e 1,299
4 Artigo original e completo publicado em periddico indexado no Qualis B3-B5 - CAPES, na area | Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo e da primeira | 0,5 ponto por artigo
Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo, ou periddico internacional sem | pagina do artigo
avaliacdo Qualis e sem fator de impacto
5 Publicagdo de livro na drea do concurso Copia da capa e contracapa do livro, em que constem o nome | 4 pontos por livro
do autor e 0 ano da publicagdo
6 Organizagdo, Coordenagdo ou Edigdo de livro, na area do concurso Copia da capa e contracapa do livro, em que constem o nome | 0,5 ponto por livro
do organizador/editor e o ano da publicacdo
7 Publicagdo de capitulo de livro na drea do concurso Copia da capa, contracapa e sumario do livro, em que constem | 1 ponto por capitulo
o titulo, o nome do autor e o ano da publicagdo, e a primeira
pagina do capitulo publicado
8 Coordenagdo de Projeto de Pesquisa financiado (6rgdos de fomento, iniciativa privada, governo, | Cdpia do projeto de pesquisa e do comprovante do | 5 pontos por projeto
instituicdo de ensino, edital ou outra forma de financiamento da pesquisa que possa ser comprovada) | financiamento aprovado
9 Organizagdo de Congressos, Semindrios, Simposios e similares na drea do concurso Cépia da declaragdo e/ou portaria que o nomeie para a| 0,5 ponto por evento
fungdo
10 Artigo completo publicado em Congresso Internacional na area do concurso Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo e da primeira | 1 ponto por artigo
pdgina do artigo
11 Artigo completo publicado em Congresso Nacional na area do concurso Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo e da primeira | 0,5 ponto por artigo
pdgina do artigo
12 Resumo expandido ou resumo publicado em Congresso Internacional na area do concurso Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo do resumo | 0,2 ponto por resumo
expandido expandido
13 Resumo expandido ou resumo publicado em Congresso Nacional na drea do concurso Cépia da folha de rosto do meio de divulgagdo do resumo | 0,2 ponto por resumo
expandido expandido
14 Prémios e titulos honorificos recebidos na area do concurso Copia do certificado ou diploma ou declaragdo da instituigdo | 1 ponto por prémio ou
concedente da honraria titulo
15 Participagdo em mesa redonda, painéis e/ou debates como debatedor ou moderador, em eventos | Copia da declaragdo fornecida pela coordenagdo do evento 0,5 ponto por
cientificos nacionais e/ou internacionais na drea do concurso participacdo
16 Avaliador ad hoc em evento cientifico ou periddicos cientificos nacionais e internacionais indexados no | Cdpia da declaragdo ou certificado, incluindo o més e ano de | 0,5 ponto por
Qualis CAPES, na drea Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo, ou sem | emissdo do parecer participagdo
avaliacdo Qualis, mas com fator de impacto JCR
17 Participagdo em bancas como membro efetivo de Defesa de Tese de Doutorado Copia da declaragdo da coordenagdo do curso de pds-| 0,5 ponto por banca
graduacdo
18 Participagdo em bancas como membro efetivo de Exame de Qualificagdo de Mestrado/Doutorado Copia da declaragdo da coordenagdo do curso de pds-| 0,2 ponto por banca
graduacdo
19 Participagdo em bancas como membro efetivo de Defesa de Dissertagdo de Mestrado Copia da declaragdo da coordenagdo do curso de pds-| 0,3 ponto por banca
graduacdo
20 Participagdo em bancas como membro efetivo de Defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso de | Copia da declaragdo da coordenagdo do curso de graduagdo 0,2 ponto por banca
graduacdo e especializacdo
21 Estdgio pds-doutoral no exterior Copia de declaragdo emitida pelo supervisor do estdgio, ou por | 2 pontos por estagio
autoridade superior da instituigdo onde o estagio foi realizado, | concluido
ou documento de 6rgdo de fomento que outorgou bolsa de
pesquisa, desde que contenha expressamente o nivel de pods-
doutoramento e o periodo em que o estagio foi desenvolvido.
22 Estdgio pds-doutoral no Brasil Copia de declaragdo emitida pelo supervisor do estdgio, ou por | 1 ponto por estagio
autoridade superior da instituigdo onde o estagio foi realizado, | concluido
ou documento de 6rgdo de fomento que outorgou bolsa de
pesquisa, desde que contenha expressamente o nivel de pods-
doutoramento e o periodo em que o estagio foi desenvolvido.
23 Membro de Comité Editorial de periddico indexado no Qualis CAPES, na area Administragdo Publica e | Copia da declaragdo do periddico ou péagina web do periddico | 1 ponto por Comité
de Empresas, Ciéncias Contdbeis e Turismo ou periédico internacional sem avaliagdo Qualis indicando corpo editorial

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do(a) candidato(a).

6.disposi¢oes finais

6.1.Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 51/2026 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢cdes do primeiro.

6.2.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

SEBASTIAO ELIAS DA

EDITAL PROGEP N2 58/2025
CONCURSO PUBLICO - EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 51/2025

SILVEIRA

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuigdes e considerando a delegagdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio
da Portaria UFU n2 166, de 07 de janeiro de 2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Didrio Oficial da Unido em 08 de janeiro de 2025, se¢do 2, p. 34; e tendo
em vista o que estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado
pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017; e o Decreto n2 8.260, de 29 de maio de 2014; o Decreto n2 9.739, de 28 de marg¢o de 2019; o Estatuto e o Regimento Geral
da UFU; a Resolugdo CONDIR n? 2, de 22 de fevereiro de 2021; e demais legislagGes pertinentes, torna publicas as especificages do concurso publico para contratagdo de professor(a)
efetivo(a), conforme Edital PROGEP n2 51/2026.

1.especificacdo do CONCURSO PUBLICO
1.1.Unidade académica: Instituto de Artes

1.2.Campus de atuagdo: Santa Mobnica, localizado na cidade de Uberlandia (MG).

1.3.Descrigao da vaga:

Corpo

Area/subérea
Teatro/Atuagdo &

Numero de vagas Qualificagdo Minima Exigida

Regime de trabalho

01 (uma)

Bacharel em Teatro com habilitagdo em interpretagdo ou Licenciatura em Teatro ou Licenciatura em Educagdo Artistica com habilitagdo em Artes Cénicas e
Doutorado em Teatro ou Artes Cénicas ou Educacdo ou Artes da Cena ou Artes ou Performances Culturais.

Dedicagdo exclusiva

1.4.Disciplinas a serem ministradas: Atuagdo: Improvisagdo; Atuacdo: Improvisacdo / Atuacdo: Personagem; Atuacgdo: Narrativas; Corpo-Voz; Corpo-Voz 2; Corpo-Voz 3; Corpo-Voz
4, Atelié de Criagdo Cénica 1; Atelié de Criagdo Cénicas 2; Atelié de Criagdo Cénica 3; Atelié de Criagdo Cénica 4 e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade, correlatas a area
do concurso publico.

1.5.Conteudo programatico:

1.5.1.A fisicalidade nos procedimentos de atuagdo na relagdo com a dramaturgia e composicdo da cena;
1.5.2.Procedimentos improvisacionais e as nogbes de jogo em praticas como viewpoints; rasaboxes; trabalho a partir de imagens, a IMPRO;
1.5.3.A atuacgdo dramatica, épico-narrativa e popular: modos de abordagem dos elementos técnicos-expressivos do corpo-voz;
1.5.4.0 corpo-voz em suas intersec¢Bes nas teatralidades e performatividades contemporaneas;

1.5.5.A agdo corpdreo-vocal e o estado de presenga no trabalho do ator e da

atriz;

1.5.6.Composi¢do do texto corpdreo-vocal na perspectiva da atuagdo contemporanea;
1.5.7.As visualidades e materialidades como suporte criativo para a atuagao teatral;
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