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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
Avenida João Naves de Avila, 2121, Bloco 3P - Bairro Santa Mônica, Uberlândia-MG, CEP 38400-902

Telefone: +55 (34)3239-4957 - www.progep.ufu.br - secretaria@progep.ufu.br
  

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 110/2019

20 de agosto de 2019

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no uso de suas atribuições e
considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de
05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº
109/2019 publicado no D.O.U. em 31 de maio de 2019, seção 3, página(s) 259, HOMOLOGA e torna
público, nos termos do Anexo II e do Ar�go 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado
do processo sele�vo simplificado, realizado pelo(a) Ins�tuto de Ciências Humanas do Pontal, da seguinte
forma:

Área: Educação

Nº de vagas: 02

Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais

CANDIDATOS APROVADOS

Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Nota Final
1º Lugar 1907000004 Isaura Melo Franco 214,67
2º Lugar 1907000002 Vitor Sérgio de Almeida 205,00
3º Lugar 1907000005 Ta�ane Pereira de Souza 191,50

Espelho de Notas do EDITAL PROGEP Nº 109/2019

Nº
INSCRIÇÃO NOME

PROVA ESCRITA PROVA DIDÁTICA ANÁLISE
DE

TÍTULOS
NOTA FINALNota

Ex.1
Nota
Ex.2

Nota
Ex.3 Média Nota

Ex.1
Nota
Ex.2

Nota
Ex.3 Média

1907000004 Isaura Melo
Franco 95,00 93,00 91,00 93,00 93,00 92,00 90,00 91,67 30,00 214,67

1907000001
Ishangly
Juana da

Silva
 -  -  -  -  -  -  -  -  - 

Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita.

1907000003
Joelma dos

Santos
Bernardes

 -  -  -  -  -  -  -  -  - 
Desclassificado(a)
por ausência na

prova escrita.

1907000007
Josiane

Aparecida
Marçal

70,00 68,00 70,00 69,33  -  -  -  -  - Desclassificado(a)
na prova escrita.

1907000008

Márcia
Helena
Ferreira
Moyazes

33,00 38,00 36,00 35,67  -  -  -  -  - Desclassificado(a)
na prova escrita.

1907000005
Ta�ane

Pereira de
Souza

80,00 79,00 76,00 78,33 72,00 70,00 73,00 71,67 41,50 191,50

1907000006 Vinicius
Vieira Silva

 -  -  -  -  -  -  -  -  - Desclassificado(a)
por ausência na
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prova escrita.

1907000002 Vitor Sérgio
de Almeida 84,00 86,00 85,00 85,00 91,00 92,00 93,00 92,00 28,00 205,00

 

Marcio Magno Costa

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pró-Reitor(a), em 20/08/2019, às
17:36, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1480404 e o
código CRC FEF355AF.

 

Referência: Processo nº 23117.026431/2019-11 SEI nº 1480404

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302019082200096
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AV I S O
REGISTRO DE DIPLOMAS

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO. Mantida pela
Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco sob CNPJ 05.440.725/0001-14,
para fins do disposto no art. 21 da Portaria MEC nº 1.095, de 25 de Outubro de 2018,
informa que foram registrados 114 (cento e catorze) diplomas no período de 07/08/2019
a 08/08/2019, nos seguintes livros de registro e sequências numéricas: livro ADMIN00001
- registros 321 a 326; livro AMINI00001 - registros 35 e 36; livro ARQUE00001 - registros
143 a 147; livro ARTEV00001- registros 33 a 35; livro CIENB00001- registros 103 a 108; livro
CIENS00001 - registros 89 a 97; livro CIENL00001 - registro 19; livro EDUCB00001 - registros
70 e 71; livro EDUCL00001 - registros 48 a 50; livro ENFER00001 - registros 288 a 293; livro
ENGEA00001 - registros 107 a 112; livro ENGAG00001 - registros 95 a 101; livro
ENGCI00001 - registros 261 a 271; livro ENGEC00001 - registros 69 a 72; livro ENGEP00001-
registros 167 a 170; livro ENGEE00001 - registros 108 a 114; livro ENGEM00001- registros

182 a 187; livro FARMA00001 - registros 191 a 193; livro MEDIC00001 - registro 648; livro
MEDIV00001- registros 358 a 368; livro PEDAG00001 - registros 36 a 38; livro P S I CO 0 0 0 0 1
- registros 485 a 490; ZOOTE00001 - registros 103 e 104.

A relação dos diplomas registrados poderá ser consultada em até quinze dias,
no endereço http://portais.univasf.edu.br/estudante/informacoes-ao-estudante/diplomas

Petrolina-PE, 21 de agosto de 2019.
KEYLHA SANTANA HULLER

Chefe da Seção de Expedição e Registro de Diploma

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 128/2019 - UASG 154043

Processo: 23117065540201945. Objeto: Material Laboratorial . Total de Itens Licitados:
103. Edital: 22/08/2019 das 08h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00. Endereço: Av. João
Naves de Ávila, Nº 2121, Campus Santa Mônica, - Uberlândia/MG ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/154043-5-00128-2019. Entrega das Propostas:
a partir de 22/08/2019 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
04/09/2019 às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: O edital e os
demais anexos encontram-se em www.licitacoes.ufu.br.

CLEITON RODRIGUES DE OLIVEIRA MARTINS
Diretor de Compras e Licitações

(SIASGnet - 21/08/2019) 154043-15260-2019NE800532

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO Nº 99/2019

O Pregoeiro faz saber a quem possa interessar que as empresas vencedoras
foram:CORUJET IMPORTAÇÃO:ITENS:10, 16, 17, 22, 31, 32, 36, 38, 42, 53, 56, 58, 61, 64,
67, 71, 77, 97, 115, 117, 124, 142, 154, 161, 183, 193, 205, 211, 215, 218, 222, 226, 229,
234, 235, 236, 237, 239, 240, 241, 242, GM COMERCIO:ITENS:37, 69, 73, 81, 83, 84, 128,
141, 146, 156, 163, 210, HELEN PAULA:ITENS:01, 02, 03, 04, 07, 08, 11, 12, 13, 15, 19, 21,
23, 26, 27, 29, 34, 35, 39, 40, 43, 44, 46, 48, 52, 54, 55, 59, 60, 62, 63, 65, 72, 76, 79, 86,
88, 89, 90, 91, 92, 96, 98, 100, 101, 102, 103, 104, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 114, 116,
119, 120, 122, 125, 126, 127, 129, 130, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 143, 144, 147,
148, 151, 157, 158, 159, 160, 164, 165, 167, 168, 169, 170, 171, 172, 174, 176, 177, 178,
179, 180, 182, 184, 185, 188, 189, 190, 191, 196, 197, 199, 200, 201, 202, 203, 206, 208,
209, 212, 213, 216, 217, 220, 221, 224, 228, 231, 232, 233, 238, INTERBOOK
LTDA:ITENS:82, 93, 153, LIVRARIA ENGETEC:ITEM:214, LIVRARIA GP:05, 09, 14, 18, 20, 30,
33, 45, 49, 50, 51, 57, 68, 70, 85, 94, 99, 106, 113, 118, 121, 131, 132, 133, 149, 152, 155,
173, 181, 186, 192, 195, 198, 207, 219, 225, 227, 230, M.A PONTES:ITENS:24, 25, 28, 66,
74, 78, 80, 145, 162, 166, 187, MULT BOOKS:ITENS:06, 41, 47, 87, 123, ITENS
CANCELADOS:75, 95, 105, 150, 175, 194, 204, 223.

CLESIO EUSTAQUIO DA SILVA

(SIDEC - 21/08/2019) 154043-15260-2019NE800532

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO Nº 113/2019

O Pregoeiro,faz saber a quem possa interessar que as empresas vencedoras
foram:BG COMERCIO:ITENS:12,16,COMERCIAL EVANGELISTA:ITEM:11,CRISTIENE
SABIA:ITENS:02,09,DF MAQUINAS:ITEM:01,EFICILUX COMERCIO:ITEM:07,ELETRICA
TI:ITENS:03,23,ELETROCIDADE COMERCIO:ITEM:22,ELETROSIA MATERIAL:ITENS:04,06,21,JEB
COMERCIO:ITEM:19,LEONARDO FRANCISCO:ITEM;08,MGS BRASIL:ITEM:20,ORGA N I Z AÇÕ ES
MSL:ITENS:13,14,VOLT MATERIAIS:ITENS:05,10,15,17,18.

CLESIO EUSTAQUIO DA SILVA

(SIDEC - 21/08/2019) 154043-15260-2019NE800532

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

EXTRATO DO EDITAL PPGAT/IG/UFU Nº 3, DE 19 DE AGOSTO DE 2019
SELEÇÃO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO

Processo SEI nº 23117.073957/2019-81
O Coordenador do Programa de Pós-graduação em Saúde Ambiental e

Saúde do Trabalhador (PPGAT), do Instituto de Geografia (IGUFU), da Universidade
Federal de Uberlândia (UFU), faz saber a todos quanto virem o presente Edital, ou dele
tiverem conhecimento, que serão abertas as inscrições e o processo de seleção para
o PPGAT para ingresso no primeiro semestre de 2020. O edital completo, as
informações e instruções pertinentes ao processo seletivo estão disponíveis na
secretaria e no sítio eletrônico do PPGAT e <http://portalselecao.ufu.br/>.

O número de vagas oferecidas, para ingresso no primeiro semestre de 2020,
é:

. Modalidade Ampla
Concorrência

Pretos, pardos,
indígenas

Pessoas com
deficiência

Total

. Alunos Regulares

. Mestrado 22 6 2 30

. Alunos Especiais

. Mestrado 10 4 1 15

Período de inscrição: 23 a 27/09/2019
A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das

normas e condições para o processo seletivo contidas neste edital e nas demais
normas pertinentes à matéria.

WINSTON KLEIBER DE ALMEIDA BACELAR

EXTRATO DO EDITAL PPGEC/FECIV/UFU Nº 3, DE 20 DE AGOSTO DE 2019
SELEÇÃO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO

Processo SEI nº 23117.073888/2019-14
O Coordenador do Programa de Pós-graduação em Engenharia Civil (PPGEC), da

Faculdade de Engenharia Civil (FECIV), da Universidade Federal de Uberlândia (UFU), faz
saber a todos quanto virem o presente Edital, ou dele tiverem conhecimento, que serão
abertas as inscrições e o processo de seleção para o PPGEC para ingresso no primeiro
semestre de 2020. O edital completo, as informações e instruções pertinentes ao processo
seletivo estão disponíveis na secretaria e no sítio eletrônico do PPGEC.

O número de vagas oferecidas para ingresso no primeiro semestre de 2020, é:

.

Modalidade
Ampla
Concorrência

Pretos, pardos,
indígenas

Pessoas com
deficiência

Total

. Alunos Regulares

. Mestrado 15 4 1 20
Período de inscrição: 23 a 27/09/2019
A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das

normas e condições para o processo seletivo contidas neste edital e nas demais normas
pertinentes à matéria.

MARCIO AUGUSTO REOLON SCHMIDT

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL DE 20 DE AGOSTO DE 2019

HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no
uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme
a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº 109/2019 publicado no
D.O.U. em 31 de maio de 2019, seção 3, página(s) 259, HOMOLOGA e torna público, nos
termos do Anexo II e do Artigo 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o
resultado do processo seletivo simplificado, realizado pelo(a) Instituto de Ciências Humanas
do Pontal, da seguinte forma:

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 110/2019
Área: Educação
Nº de vagas: 02
Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Nota Final

. 1º Lugar 1907000004 Isaura Melo Franco 214,67

. 2º Lugar 1907000002 Vitor Sérgio de Almeida 205,00

. 3º Lugar 1907000005 Tatiane Pereira de Souza 191,50
MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL DE 20 DE AGOSTO DE 2019
HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no
uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme
a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº 90/2019 publicado no
D.O.U. em 22 de maio de 2019, seção 3, página(s) 125, HOMOLOGA e torna público, nos
termos do Anexo II e do Artigo 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o
resultado do processo seletivo simplificado, realizado pelo(a) Instituto de Letras e
Linguística, da seguinte forma:

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 112/2019
Área: Linguística e Língua Portuguesa
Nº de vagas: 02
Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais

CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Nota Final

. 1º Lugar 1906600008 Luana Marques Fidêncio 178,53

. 2º Lugar 1906600005 Tatiele da Cunha Freitas 163,40
MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL DE 20 DE AGOSTO DE 2019
HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no
uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme
a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº 93/2019 publicado no
D.O.U. em 22 de maio de 2019, seção 3, página(s) 125, HOMOLOGA e torna público, nos
termos do Anexo II e do Artigo 16, do Decreto nº 6.944 de 21 de agosto de 2009, o
resultado do processo seletivo simplificado, realizado pelo(a) Faculdade de Administração,
Ciências Contábeis, Engenharia de Produção e Serviço Social, da seguinte forma:

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO PROGEP Nº 113/2019
Área: Direito
Subárea: Direito Empresarial, Trabalhista e Tributário
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Nota Final

. 1º Lugar 1906900009 Lucas de Andrade Lima Cavalcante 220,14

. 2º Lugar 1906900010 Cáritas Borges Dourado 178,00

. 3º Lugar 1906900011 Nara Brito Barro 166,74
MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL DE 20 DE AGOSTO DE 2019
HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia,
no uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da
Universidade Federal de Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em
09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme a Resolução 03/2015 - CONDIR; e conforme o

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
marcus.said
Destacar


