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EDITAL PROGEP N2 127/2023

08 de agosto de 2023
Processo n? 23117.035469/2023-52

Edital complementar ao Edital PROGEP n2 112/2023

Processo seletivo simplificado para contratagao de professor substituto.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuicGes
delegadas pela Portaria de Pessoal UFU n2 1288, de 05 de abril de 2021; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela
Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n? 9.739, de 28 de
marco de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a Resolugdo CONDIR n2 2/2021 e demais legislagdes pertinentes,
torna publicas as especificagdes do processo seletivo simplificado para contratagdo de professor substituto, conforme Edital PROGEP n2
112/2023.

1. ESPECIFICAGAO DO PROCESSO SELETIVO
1.1. Unidade académica: Faculdade de Engenharia Elétrica.
1.2. Campus de atuagdo: Santa Ménica, localizado na cidade de Uberlandia / MG.
1.3. Descri¢do da vaga:
Area/subarea Nﬂz::z de Qualificagdo Minima Exigida Regime de trabalho
Engenharia
Biomédica{?ng?nharia Mestrado na drea de Engenharia Biomédica, ou Engenharia Elétrica, ou Engenharia | 40 (Quarenta) horas
de Reabilitagdo e 01 (uma) . : N .
Tecnologia Assistiva; Eletrénica, ou Engenharia de Computacgdo. semanais
Biomecanica.
1.4. Disciplinas a serem ministradas: disciplinas na drea de Engenharia Biomédica e quaisquer outras disciplinas determinadas
pela Unidade, correlatas a drea do processo seletivo.
1.5. Conteudo programatico:
1.5.1. Engenharia de Reabilitacdo e Tecnologia Assistiva
1.5.1.1. Fundamentos e aplica¢cdes da engenharia de reabilitacdo e tecnologia assistiva
1.5.1.2. Modelos para concepgao de produtos de tecnologia assistiva
1.5.1.3. Ferramentas de projeto e principios de desenho universal
1.5.1.4. O processo de criagdo de dispositivos padrdes
1.5.1.5. Aplicacdo da robdtica na reabilitagdo
1.5.1.6. Estimulacgdo elétrica funcional e suas aplicagdes
1.5.1.7. Técnicas de biofeedback aplicadas a reabilitagao
1.5.1.8. Tecnologias para pessoas com deficiéncia visual
1.5.1.9. Tecnologias para pessoas com deficiéncia auditiva
1.5.1.10. Tecnologias para pessoas com deficiéncia fisica
1.5.1.11. Tecnologias para pessoas com deficiéncia intelectual
1.5.1.12. Tecnologias para pessoas com deficiéncia na comunicagao
1.5.2. Biomecanica
1.5.2.1. Centro de gravidade corporal

1.5.2.1.1. Defini¢do
1.5.2.1.2. Propriedades
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1.5.2.1.3. Calculo
|- Método experimental — localizagdo do CG na mesa de calculo em varias posi¢Ges de pé, deitado e sentado

Il - Método analitico — localizagdo do CG em fotos

1.5.2.2. Equilibrio e estabilidade corporal

1.5.2.2.1. Defini¢do

1.5.2.2.2. Caracteristicas e fatores determinantes

1.5.2.3. Construcdo de modelos qualitativos para a analise de movimento humano

1.5.2.3.1. Modelo de Meinel e Schnabel
1.5.2.3.2. Modelo de Hay

1.5.2.4. Cinética do movimento humano.
1.5.2.4.1. Trabalho e poténcia

1.5.2.4.2. Energia (cinética e potencial)

1.5.2.4.3. Momento de forga

1.5.2.4.4. Momento linear, angular e de inércia
1.5.2.4.5. Impulso
1.6. Referencial bibliografico:
1.6.1. LUNDY-EKMAN, Laurie. Neurociéncia: fundamentos para a reabilitacdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.
1.6.2. NEUMANN, Donald A. Cinesiologia do aparelho musculoesquelético: fundamentos para a reabilitagdo fisica. Rio de
Janeiro: Elsevier, c2011.
1.6.3. DILORENZO, Daniel J.; BRONZINO, Joseph D. Neuroengineering. Boca Raton: CRC Press.
1.6.4. FIGUEIREDO, Nébia Maria Almeida et al. Cuidando de clientes com necessidades especiais, motora e social. S3o Caetano
do Sul: Difusdo, 2004.
1.6.5. ENOKA, R.M. Bases neuromecanicas da cinesiologia. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2000.
1.6.6. HALL, S. Biomecanica basica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.
1.6.7. HAY, J.; REID, J. As bases anatdbmicas e mecanicas do movimento humano. Rio de Janeiro: Prentice Hall do Brasil, 1985.
1.6.8. BRUNNSTROM, S. Cinesiologia clinica. Sdo Paulo: Manole, 1989.
1.6.9. AMADIO, A. C. Fundamentos biomecanicos para a analise do movimento. Sdo Paulo: Eefusp, 1996. 162p.
2. MODALIDADES DE AVALIACAO
2.1. O concurso serd composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliagao Carater Peso

12 Fase: Prova escrita Eliminatdrio e classificatério 1

22 Fase: Prova didatica Eliminatdrio e classificatério 1

32 Fase: Anédlise de titulos Classificatorio 1
2.2, Caso o numero de inscri¢des deferidas seja igual a 01 (um), a 12, 22 e a 32 fase serdo aglutinadas, e a prova didatica e a
entrega de titulos ocorrerdo no dia 25/09/2023. Neste caso, sera divulgado cronograma atualizado apds o deferimento das inscri¢des.
2.3. No caso de aglutinagdo, as fases reunidas serdo consideradas como fase Unica.
2.4, Cronograma previsto:

Atividade Data Horario Local
Prova escrita 24/09/2023 10h10 Bloco 3Q, no Campus Santa Monica, na Av. Jodo Naves de Avila, n2 2121, no Bairro Santa

Ménica, na cidade de Uberlandia/MG — CEP: 38408-100

Sorteio publico da ordem
de realiza¢do da prova |10/10/2023 08:00
didatica

Sala Amarela, Anexo do Bloco 1E, Campus Santa Monica, na Av. Jo3o Naves de Avila, n? 2121,
no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia/MG — CEP: 38408-100

Sorteio publico do tema
da prova didatica

Sala Amarela, Anexo do Bloco 1E, Campus Santa Monica, na Av. Jodo Naves de Avila, n2 2121,

10/10/2023 08:30 no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia/MG — CEP: 38408-100

A partir das | Sala Amarela, Anexo do Bloco 1E, Campus Santa Mdnica, na Av. Jodo Naves de Avila, n® 2121,
08:00 no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia/MG — CEP: 38408-100

Entrega do plano de aula

para a prova didatica 11/10/2023

Sala Amarela, Anexo do Bloco 1E, Campus Santa Monica, na Av. Jo3o Naves de Avila, n? 2121,

Prova didatica 11/10/2023 08:00 no Bairro Santa Ménica, na cidade de Uberlandia/MG — CEP: 38408-100
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Até
Entrega dos titulos 11/10/2023 12:0305 Enviar para o e-mail coceb@eletrica.ufu.br
2.4.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.
2.4.2. O candidato deverda comparecer nas datas e horarios marcados para realizacdo de cada prova do processo seletivo,

inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) de tema(s) e/ou questdo(Bes), sendo eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se
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3. PROVA ESCRITA
3.1 A prova escrita consistird em questdes objetivas e discursivas.
3.2. A prova devera ser feita na lingua portuguesa.
3.3. Critérios de corre¢do da prova escrita:
- . Pontuagdo
Ne Critério Descrigdo (O que se espera do candidato em cada critério) L. ¢
Maxima
|. Capacidade de discorrer de forma objetiva sobre o tema (7 pontos);
Il. Habilidade na expressao escrita e dominio dos padrdes da lingua culta (7
1 Objetividade, coesdo, coeréncia, organizagao pontos); 30 bontos
e corregdo textual Ill. Capacidade de articular ideias com precisdo vocabular e corre¢do gramatical P
(7 pontos);
IV: Capacidade de organizagdo e planejamento do texto (9 pontos).
I. Consisténcia do referencial tedrico-conceitual utilizado para a elaboragdo do
Pertinéncia tematica e abordagem tedrico- texto (10 pontos);
2 conceitual: densidade tedrica; capacidade Il. Compatibilidade tedrico-conceitual com o tema (10 pontos); 30 pontos
critica Ill. Relevancia dos argumentos para o conteudo principal a ser tratado para o
tema (10 pontos).
I. Abrangéncia, clareza e coeréncia de ideias no desenvolvimento do tema (10
pontos);
1. Capacidade de andlise e sintese no desenvolvimento do tema (10 pontos);
3 Capacidade de problematizagdo, IIl. Capacidade de contextualizagdo do(s) tema(s) por meio de reflexdes acerca de 40 bontos
compreensdo, analise e sintese questdes problematizadoras da area/profissdo articuladas com o dominio do P
tema (10 pontos);
IV. Entendimento e investigagdo das estruturas basicas das informagdes contidas
no tema (10 pontos).
Total 100 pontos
4. PROVA DIDATICA
4.1. A prova sera realizada no formato presencial.
4.2. Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos: Computador; Datashow ou TV para proje¢do; Quadro e pincéis.
4.3. Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: Notas de aula; Material para alunos; Cronémetro; Material

impresso; Computador pessoal.

4.4.

Recursos que NAO poder3o ser utilizados: E vedado ao(a) candidato(a), durante a realizaco da prova, o uso de celulares e
quaisquer tipos de bibliografia ou anotagdes individuais que ndo constem do plano de aula entregue aos membros da Comissdo

Julgadora.

4.5.

O(A) candidato(a) devera entregar de forma impressa e imediatamente anterior a realizagdo da prova didatica, a cada
membro da Comissdo Julgadora, o plano de aula que serd apresentado na prova didética, constando referenciais bibliograficos e/ou

materiais que serao indicados aos estudantes de graduagao.

4.6. A prova devera ser feita na lingua portuguesa.
4.7. Critérios de corregdo da prova didatica:
- . Pontuacao
Ne¢ Critério Descrigdo (O que se espera do candidato em cada critério) . ¢
Maxima
1. Coesdo e consisténcia interna do plano de aula (3 pontos);
1 Plano de aula (redigido para a Il. Fundamentagdo tedrica (2 pontos); 10 pontos
prova didatica). IIl. Objetivos e metodologia propostos (3 pontos); P
IV. Referéncias bibliograficas indicadas (2 pontos).
A - I. Coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula (5 pontos);
Pertinéncia tematica e .. i
2 .. ) 1I. Dominio do contetido (10 pontos); 25 pontos
abordagem tedrico-conceitual. ~ . (s
IIl. Relagdo da teoria e pratica (10 pontos).
I. Capacidade de desenvolver de forma objetiva e concisa o tema da prova (10 pontos);
Objetividade, articulagdo e 1. Capacidade de apresentagdo clara e articulada das ideias, conceitos e contetidos
3 . 30 pontos
clareza de ideias. abordados (10 pontos);
1. Utilizagdo de informagdes corretas e atualizadas (10 pontos).
I. Expressao oral; o uso formal e correto da lingua portuguesa, com auséncia de vicios de
. linguagem (8 pontos);
Linguagem e postura como L . . e

4 rofessor. 1I. Motivagdo e movimentagdo no espago, tempo de exposi¢ado, dicgdo e postura corporal, 15 pontos

P ’ linguagem e universo vocabular utilizado, e habilidade para o ambiente académico (7

pontos).

Uso adequado de recursos didaticos, como slides, textos, multimidia, simulagGes e/ou

5 Uso de recursos didaticos. quadro, para auxiliar no desenvolvimento do tema de forma criativa, objetiva e concisa (10 10 pontos
pontos).
6 Tempo de Apresentagdo Tempo de apresentagdo: 10 pontos
60 minutos ou mais: 0 ponto;
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59 minutos: 1 ponto;

58 minutos
57 minutos
56 minutos
55 minutos
54 minutos
53 minutos
52 minutos
51 minutos

: 2 pontos;
: 3 pontos;
: 4 pontos;
: 5 pontos;
: 6 pontos;
: 7 pontos;
: 8 pontos;
: 9 pontos;

Entre 40 e 50 minutos: 10 pontos;

39 minutos
38 minutos
37 minutos
36 minutos
35 minutos
34 minutos
33 minutos
32 minutos

: 9 pontos;
: 8 pontos;
: 7 pontos;
: 6 pontos;
: 5 pontos;
: 4 pontos;
: 3 pontos;
: 2 pontos;

31 minutos: 1 ponto;
30 minutos ou menos: 0 ponto.

Total

100 pontos

5.
5.1

5.2.

documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3.

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

A pontuag¢do ndo sera cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na area de conhecimento
definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo minima exigida como requisito a investidura.

Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos

Os documentos deverdo ser entregues exclusivamente em meio eletronico, pelo e-mail coceb@eletrica.ufu.br. E de
responsabilidade do candidato o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada
guanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade poderd solicitar a apresentagao do original para conferéncia.

Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

Todos os documentos comprobatérios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF com a sequéncia
na ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuagdo indicada neste edital.

O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuagdo, com base nas tabelas a seguir,
"Pontuacdo atribuida pelo candidato" com a pontuagdo que julga fazer jus em cada item.

preenchendo a coluna

A pontuacdo calculada/demandada/requerida pelo candidato sera o resultado da multiplica¢gdo da pontuacdo individual,
prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em cada item.

5.3.5. Os comprovantes deverdo trazer indicacdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissao
julgadora.
5.3.6. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Docs Concurso - Candidato “NOME DO CANDIDATO”.

Tabela 1: Experiéncia docente nos ultimos 5 anos.

Pontuag¢do maxima da categoria: 20 pontos
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- ~ ~ PONTUAGAO ATRIBUIDA
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO PELO CANDIDATO
Declaragdo emitida pelo Coordenador do
Curso ou autoridade superior, indicando as
A a . atividades e periodos em que foram
Experiéncia de docéncia em ensino de ] , o
. , N . desenvolvidas (provar vinculo 0,50 ponto/disciplina/
1 graduagdo ou pds-graduacao (stricto ou . . o
empregaticio) ou cdpia de diarios das semestre completo
lato sensu). Lo . .
disciplinas, com autenticidade verificada,
contendo descri¢do das atividades e
periodos em que foram desenvolvidas.
- - Cépiad teira de trabalh tari R
Exercicio profissional como docente nas opla da ca~r eira de trabaino ou p_or a.zrla 0,10 ponto/ més
2 i ou declaragdo do empregador que indique
areas do concurso. z , L completo
a fungdo e o periodo de exercicio.
Declaragdo emitida pelo Coordenador do
Curso ou copia das primeiras paginas do
Orientagdo concluida de trabalho de referido trabalho indicando o aluno, o
3 - - . 0,25 ponto/aluno
conclusdo de curso de graduagao. orientador e a data de defesa, com a
informacgdo do repositério eletrénico para
verificagdo de autenticidade.
4 Orientagdo concluida de iniciagdo Declaragdo emitida pelo Coordenador do 0,25 ponto/aluno/
cientifica. Curso, 6rgdo de fomento que outorgou més completo
bolsa de pesquisa ou por autoridade
competente, indicando descrigdo das
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atividades e periodo em que foram
desenvolvidas.

Declaragdo emitida pelo Coordenador do
Curso ou copia da ata de defesa ou outro

5 Orientagdo concluida de Mestrado. - 0,50 ponto/aluno
documento de homologagdo em que
conste os nomes do aluno e do orientador.
Declaragdo emitida pelo Coordenador do
. . , Curso ou copia da ata de defesa ou outro
6 Orientagdo concluida de Doutorado. P 1ponto/aluno

documento de homologagdo em que
conste os nomes do aluno e do orientador.

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente nos ultimos 5 anos, na area do certame

Pontuag¢do maxima da categoria: 10 pontos

~ ~ ~ PONTUAGAO ATRIBUIDA
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO PELO CANDIDATO
1 Exercicio profissional em érea correlata Copia da Carteira de Trabalho, declaragdo do 1,5 ponto por
ao Concurso. empregador ou documento oficial comprobatério. ano
) Consultoria, laudo, assessoria ou pericia | Declaragdo do empregador ou documento oficial | 0,5 ponto por
realizada em area correlata ao Concurso. comprobatdrio. item
Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica nos ultimos 5 anos.
Pontuag¢do maxima da categoria: 10 pontos
PONTUAGAO
ITEM DESCRIGAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUAGAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
. , Documento de nomeagdo ou Declaragdo do Diretor ou ata
Coordenacdo de Curso de Pés- - .
1 . de reunido do Colegiado do Programa ou do Conselho da 1,0 ponto por ano
graduagdo. .
Unidade.
~ Documento de nomeagdo ou Declaragdo do Diretor ou ata
Coordenagdo de Curso de i i
2 - de reunido do Colegiado do Curso ou do Conselho da 1,0 ponto por ano
graduagdo. .
Unidade.
Banca de Concursos Publicos ou . . N 0,5 ponto por
3 . Documentagdo emitida pela Instituigdo.
Processos Seletivos de docentes. banca
Tabela 4: Atividades de extensdo nos ultimos 5 anos.
Pontuag¢do maxima da categoria: 10 pontos
PONTUAGAO
ITEM DESCRICAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGCAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
Coordenacdo de projetos de extensdo com financiamento externo Copia da declaragdo da 2 bontos por
1 (agéncia de fomento ou empresa), aprovado pelo érgdo de Instituicdo, Conselho ou drgdo P ro'et(f
fomento, pela Instituigdo ou érgdo superior. superior. proJ
5 Coordenacdo de projetos de extensdo com ou sem financiamento Copia da declaragdo da 1 ponto por
interno e registrado na Instituigdo. Institui¢do. projeto
3 Membro de equipe fje prc_;Jetos extensdo com ou sem Copia da (?ec.IaNragao da 0,5 ponto por ano
financiamento. Instituigdo.
4 Coordenacdo de organizagdo de eventos de extensdo abertos a Copia da declaragdo da 1,0 ponto por
comunidade. Institui¢do. evento
Tabela 5: Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural nos ultimos 5 anos, na area do certame
Pontuag¢do maxima da categoria: 35 pontos
PONTUAGAO
ITEM DESCRIGAO FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
N . R Copia da folha d to d iod
Publicagdo de trabalhos em anais de eventos nacionais, 9p|a a~o @ e.ros 0 do "Te'°. N 2 pontos por
1 . . . divulgagdo do artigo e da primeira .
em dreas afins as areas do Concurso, nos ultimos 5 anos. L. . artigo
pagina do artigo.
Publicacdo de trabalhos em anais de eventos Copia da folha de rosto do meio de
. . K . . . - X L 4 pontos por
2 internacionais, em areas afins as areas do Concurso, nos divulgagdo do artigo e da primeira

ultimos 5 anos.

pagina do artigo.

artigo

Publicagdo de trabalhos em periddicos cientificos
3 nacionais, com corpo editorial, em dreas afins as areas do
Concurso, nos ultimos 5 anos.

Copia da folha de rosto do meio de
divulgagdo do artigo e da primeira
pagina do artigo.

6 pontos por
artigo

do Concurso, nos ultimos 5

Publicagdo de trabalhos em periddicos cientificos
4 internacionais, com corpo editorial, em areas afins as areas

Copia da folha de rosto do meio de
divulgagdo do artigo e da primeira
pagina do artigo.

anos.

8 pontos por
artigo

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato.

Tabela 6: Titulos académicos.

Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos
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PONTUAGAO
DESCRICAO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO| ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
Doutorado na area do Cdpia do diploma ou declaragdo de conclusdo do curso indicando que ndo ha 15 pontos
certame pendéncias e que o diploma se encontra em fase de expedigdo. P
6. DISPOSICOES FINAIS
6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 112/2023 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢cdes do
primeiro.
6.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas.
Renan Billa

Documento assinado eletronicamente por Renan Billa, Pré-Reitor(a) substituto(a), em 08/08/2023, as 14:39, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assmarun @
eletrénica

Referéncia: Processo n? 23117.035469/2023-52 SEI n2 4717704
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